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RELATORIO DE EXECUGCAO DO OBJETO DO AJUSTE DE PRESTAGAO DE CONTAS
ANUAIS
(ENCERRAMENTO DE EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025)

| = Introdugao

Conforme a Lei Federal n.® 13.014/2014 e Capitulo IV, Segao lll, art.122 do Decreto Municipal
n.® 18.298, de 07 de outubro de 2018, apresenta-se o relatono de execugio da prestagio de
| contas anual referente ao exercicio financeiro de 2025,

| Il - Identificagao

' Termo de Colaboragao: 19/22

| OSC: Instituto Esportivo do Vale do Paraiba

Titulo do Projeto: Programa Escola Ativa

Endereco: Rua ltajai, B0 — Jardim Agquarius

Objeto da parceria: O presente Termo de Colaboragao tem por objeto a execugao conjunta do
Programa Escola Ativa, por meio da oferta, ampliagdo e qualificagio de modalidades esportivas
educacionais nas unidades escolares da rede municipal de ensino, visando ampliar o namero de
vagas & de modalidades oferecidas, bem como oportunizar aos estudantes do Ensino
Fundamental o acesso a praticas esportivas sistematizadas no contraturno escolar, contribuindo
para a formacfo integral do aluno nas dimensbes fisica, cognitiva, social e afetiva.

Segmento atendido: Estudantes do Ensino Fundamental

NiOmero de criancas/estudantes previstas no contrato: §.360 estudantes.

Numero de criancas/estudantes atendidas: 5824 estudantes.

JANEIRO -
FEVEREIRO 5603
MARCO 5559
___ABRIL 5723
__ MAIO | 5684 |
JUNHO 5824
JULHO S804 |
AGODSTO 5793
SETEMEBRO 5758
OUTUBRO | 5744
NOVEMBRO 5801
DEZEMBRO 5801
Numero de profissionais previstos no contrato:
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Escolas atendidas: 67 escolas.

EMEFI ADELIA CHUCRI NEME

EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO

EMEFI ALVARO GONCALVES

EMEFI AMINTAS ROCHA BRITO

EMEFI ANA BERLING MACEDO

EMEFI ANTONIO PALMA SOBRINHO

EMEFI ARLETE ELOIZA FERREIRA TEIXEIRA
EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES

EMEFI DOM PEDRO DE ALCANTARA

EMEFI DOSULINA CHENQUE CH. DE ANDRADE
EMEFI EDWALDD FREITAS GAlA SANT ANMA,
EMEFI ELIZABETE DE PAULA HONORATO
EMEFI ELZA REGINA FERREIRA BEVILACQUA
EMEFI EMMANUEL ANTONIO DOS SANTOS
EMEF| EUNICE CORDEIRO DOS SANTOS RODRIGUES
EMEF| FELICIO SAVASTAND

EMEFI GERALDO DE ALMEIDA

EMEFI HELIO AUGUSTO DE SOUZA

EMEFI HELIO WALTER BEVILACQUA,

EMEFI HENRIQUETA COSTA PORTO

EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA

EMEFI ILDETE MENDONCA BARBOSA

EMEFI ILGA PUSPLATAIS

EMEFI| IRACEMA RIBEIRO DE FREITAS

EMEFI JACYRA VIEIRA BARACHO

EMEF! JOSE FREDERICO MARQUES

EMEFI JULIA BERNARDES RODRIGUES

EMEFI LEONOR PEREIRA NUNES GALVAO

EMEFI LUCIA PEREIRA RODRIGUES

EMEF! LUIZ LEITE

EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI

EMEF! LUZIA LEVINA APARECIDA BORGES

EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSU

EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR
EMEFI MARIA APARECIDA DOS SANTOS RONCONI
EMEFI MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA
EMEFI MARIA DE MELO

EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE
EMEFI MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA
EMEFI MARIANA TEIXEIRA CORNELIO

¥
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EMEFI MARTHA ABIB CASTANHO

EMEFI MAURICIO ANISSE CURY

EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN
EMEFI MERCEDES MARIA PEROTTI
EMEFI MERCEDES RACHID EDWARDS
EMEFI MOACYRE BEMEDICTO DE SOLUZA

EMEFI NAJLA JAMILE SANTOS M. ARAUJO
EMEF| NELSON FERREIRA DA SILVA
EMEF| NORMA DE CONTI

EMEF| OTACILIA MADUREIRA DE MOURA,
EMEF| PALMYRA SANTANNA

EMEFI POSSIDONIO JOSE DE FREITAS
EMEFI POSSIDONIO SALLES

EMEF| ROSA TOMITA

EMEF! RUTH NUNES DA TRINDADE

EMEFI SANTANA DO PARAIBA

EMEFI SEBASTIANA COBRA

EMEF] SILVANA MARIA RIBEIRO DE ALMEIDA
EMEFI SONIA MARIA PEREIRA DA SILVA
EMEFI SUELY ANTUNES

EMEFI TEREZINHA ARALJO

EMEFI THEREZINHA DO MENING JESUS SOARES DO NASCIMENTO
EMEFI VERA BABO DE OLIVEIRA

EMEFI VERA LUCIA CARNEVALLI BARRETO
EMEFI WALDEMAR RAMOS

EMEF! ZILDA ALTIMIRA SOCCI

EMEFI MARIA GOMIDE

1l - Metas Estabelecidas para o ano de 2025;

O Plano de Trabalho aprovado inclui as metas a serem executadas e alcangadas duranie o

periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2025, sendo:

Meta 1 - Planejamento e acdo para a execugdo da Gestao do Programa Escola Ativa

- 2025

Meta 2 — Ampliar o tempo de parmanéncia dos alunos nas escolas ou sob sua responsabilidade. |

Meta 3 - Oferecer educagao de gualidade aos alunos do ensino fundamental com

| foco no desenvolvimento integral.

|8
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Meta 4 - Imprimir intencionalidade educativa as praticas desportivas, organizando
experiéncias e vivéncias em situagbes estruturadas de aprendizagem voltadas as
habilidades motoras especificas de cada modalidade a ser desenvolvida.

Meta 5 - Implementar modelos de treinamento esportivo, por meio dos guais os |
alunos ocupem o centro do processo de ensino e aprendizagem, tais cnmnf
metodologias ativas, ensino dindmico, intercAmbio desportivo por meio de jogos e |
atividades amistosas. |

Meta 6 - Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de quadra, modalidades "
de lutas, modalidades de raquetes, modalidades de pista e campos, xadrez e
multiesportivo.

Meta 7 - Garantir o monitoramento e controle das agtes a serem executadas e a |
transparéncia das informacdes. |

IV — Execucio das metas no exercicio financeiro de 2025 = |

Plano de Trabalho correspondente ao periodo de META 1:1 de janeiro de 2025 a 31 de |
dezembro de 2025. -

Mo pericdo de 1° de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025, as atividades previstas foram |
executadas conforme o planejado, com comprovacio apresentada nos Relatorios de Execuclo |
Mensais.

Meios de verificacdo:
Registro dos profissionais contratados;

Ata das reunides.

META 2:

No periodo de 17 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025, as atividades previslas foram
executadas conforme o planejado, com comprovagao apresentada nos Relatonos de Execucao
Mensais.

Meios de verificaco:

! Analise quantitativa dos paricipantes nos eventos;

| Participacao dos alunos & turmas em amistosos & fastivais internos.
| META 3:

(
2
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| No periodo de 1° de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025, as atividades previstas foram

executadas conforme o plangjado, com comprovagdo apresentada nos Relatérios de Execugio
Mensais,

Meios de verificagdo:

Ata de reunides com os gestores de unidades ou GP's @ andlise qualitativa de relatdrios ¢
atividades emitidos pelo IEVP.

| Registro das capacitacbes (lista de presencafimagens).
META 4:

I
No periodo de 1° de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025, as atividades previstas foram

- executadas conforme o planejade, com comprovagio apresentada nos Relatrios de Execugao
| Mensais.

Meios de verificacio:

Visita in loco.
Diferentes registros: fotos, filmagens e relatonos de visitas técnicas.
META 5:

No periodo de 1° de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025, as atividades previstas foram
executadas conforme o planejado, com comprovacao apresentada nos Relatonos de Execugdo
Mensais.

Meios de verificacdo:

Plano de aula dos professores,

Analise qualitativa da diversidade de atividades desenvolvidas,
Desenvolvimento e avaliacao dos alunos.

Analise da progressao de desenvolvimento dos alunos individual e coletivamente em funcao dos
modelos de treinamento aplicados.

META &:

| No periodo de 17 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025, as atividades previstas foram
executadas conforme o planejado, com comprovagio apresentada nos Relatonos de Execugao
Mensais, !

| Meios de verificagdo:

Divulgacao do projeto (aulasftreinas) nas unidades escolares k
Identificacao da quantidade de materiais necessarios por turma através da inscricio dos alunos. |

e

Visitas as escolas e relatdrios de entrega e recebimento de matenais. F’,‘,‘,}”‘d
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META 7 - i
No periodo de 1° de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025, as atividades previstas foram

executadas conforme o planejado, com comprovacBo apresentada nos Relatérios de Execucao |
Mensais.

Meios de verificacio:

NOmero de visitas in loco nas unidades escolares; |

Satisfagao dos diferentes segmentos: funcionario, estudantes e familias nas unidades escolares; |
-' Frequéncia de estudantes nas modalidades esportivas;

Permanéncia dos estudantes nas modalidades esportivas;

Mudanga de conduta comportamental do estudanta na Unidade Escolar;

Site da OSC atualizado.

V - Atividades Extraplano

Ao longo do exercicio, observaram-se agdes complementares ac Plano de Trabalho que
meracem destague, tais como:

s Exame de faixa;

s Amistosas;

s Capacitagbes com membros das Confederagbes de Hogquei Indoor e Wrestling.

| VI - Resultados alcancados
Com base nas agbes desenvolvidas ao longo do periodo foi possivel identificar os seguintes
resultados alcangados:
» Atendimento da média de 5.824 criangas/estudantes em periodo integralfparcial.
+ Planejamento anual do Programa Ezcola Ativa 2025 definido e alinhado com direcéo e
lideres.
* Maior engajamento dos alunos no contratumo, reduzindo tempo ocioso fora da escola.
» Professores capacitados em modalidades coletivas de quadra, com planejamento
alinhado ao programa.
» Registro sistemdtico do Indice de Desenvolvimento das Habilidades Motoras em cada
modalidade {futsal, valei, handebol efc. )
Entrega mensal dos planos de agio pelos professores, registrando objetivos e conteddo.
Inicio e manutencao das atividades praticas do programa com freinos organizados.
Levantamento das necessidades de material por modalidade em cada escola.

PéginaGde 7
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Vil —Impacto do beneficio Social obtido em razio da execugao do nhjaia_u B
No periodo analisado, as agdes desenvolvidas geraram avangos significativos nas praticas da
Unidade Escolar. Sendo assim, os impactos alcancados foram;

« Gestio mais organizada e transparente do programa.

« Ampliagdo do tempo de permanéncia dos alunos em espagos educativos seguros.

« Melhona da qualidade das aulas esportivas e educativas oferecidas aos alunos.

« Praticas esportivas deixam de ser 84 recreacio e passam a ter intencionalidade educativa,

« Consolidagcio de uma culiura de planejamento & monitoramento das praticas esportivas
no Programa Escola Ativa.

« Aumento do engajamento e sentimento de pertencimento dos alunos com materniais e
uniformes adequados.

« Meihoria continua do Programa Escola Ativa com decistes baseadas em dados.

Sao José dos Campos, 10 de janeiro de 2026.

Rﬁgmmi pela OSC - ponsavel Técnico
CPF: 149.096.018-05 > CPF: 274.414.008-21
RG: 16.829.379-1 RG: 27.562.368-3
Presidente do IEV Coordenacgao do IEVP
Bruno A. Vasconcelos e Souza Rodrigo Genes Silveira
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RELATORIO DE EXECUGAD
Periodo de 01/01/2025 a 31/01/2025

Projeto: Escola Ativa- Instituto Esportivo Vale do Paraiba - TC n® 16/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numerc de criangas atendidas no més:

b. Atividades Extra Plano de Trabalho
Relatorlo de Avaliagio e Descarte de Matertals Esportives

Foi realizada a avaliagho dos materiais esporlivos destinados ao descarte, na qual foram
identificados os seguintes itens inutilizados:

Bolas:
¢ 70 bolas de handebaol
Nl
« 201 bolas de fulsal L

e 264 bolas de voleibol
» 9 bolas de basquatebol
s 70 bolas de borracha
+ 4 holas de rugby
Materiais Diversos:
& 09 colchonelas
* 1 mesas de ténis de mesa
& 13 redes de ténis de mesa
= 147 ragueles de enis de mesa
e 34 bolinhas de ténis demesa
& G2 raguetes de outros esportes
« 8 petecas ﬂﬁhqﬂn‘lmn
B astiletas da gh&sucﬂ ritmica {GE;
“Liﬁa mm
168 arcos {bambolés)
'#2 cordas

S YEH, tuadores UBIad0s B culas de taﬂ:wundu
e 421 cones

.

& 177 discos
Os maleriais inservivais foram acondicionados em bolsas separadas para olimizar o
fransporte & o armarzenamento, O inventario @ a validagdo de todo o processo foram
conduzidos pelo Departamento de Esporte Educacional (DEE).

c. Cumprimento ao Comunicade N° 01/DGPE-SECI2023 ,.J/*gr/*_

2025

e
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Descricdo: Em atendimento a0 Comunicado N® 01/DGPE-SEC/2023, que solicita a
apresentacaoe das notas fiscais referentes a materiais pedagdgicos, produtos de higiene
pessoal, produtos de limpeza e notas de prestadores de servigo, encaminhamos os
documentos conforme requendo.

Prestagio de Contas
Valor

Fornecedor CHPJ (RS)
ACQUA MUNDO COMERCIO DE BEEBIDAS LTDA (07.298.903/0001-40 96,00
AUT LOC LOCADORA DE VEICULOS LTDA 38.154.000/0001-18  5.579,31
AUTO POSTO LUCKY LTD 65.822.049/0001-20 1.108,99
CAIXA CARTOES PRE-PAGOS SA. 39.450.331/0006-34 4 7RS 00
CRVIANA IMOVEIS LTDA 18.250.215/0001-26 ":1::@.:'@:"
EDP SAQ PAULO DISTRIBUICAQ DE ENERGIA ——

02,302 100/0001-06° 182,20
S.A.
ESPORTE VALE - COMERGIAL DE ARTIGOS L o

10.852.044/0001-40 4.417,20
ESPORTINVGS LTDA

FRANCIS LEONARDO MARTINS DOS SANTOS M.BEQ.E1HJUW1-?E 1.000,00
ICARUS - PONTO ELETRONICO INTELIGENTE

LTDA

KNG SOLUCOES EM MARKETING E

COMUNICACAO LTDA

47.122.093/0007-90 475 58

38.860.710/0001-64 129,90

OMIEXPERIENCE LTDA 18,511, 742/0001-47 1.208.00
RVC PARKING ESTACIONAMENTOS LTDA 95.041.934/0001-00 720,00
S.E M. DE ANDRADE CONTABILIDADE 22.502,017/0001-27 3.500,00
TELEFONICA BRASIL S.A. 02.556.157/0001-62 187,44
VR BENEFICIOS E SERVICOS DE i LA gledd =

: puES ' = BA64/0001-33 8,00
PROCESSAMENTO 8.4 735004 O

Transparéncia

Para fins de transparéncia e esclarecimento, todas as notas fiscais referentes a
aquisicio de materigis @ servigos estdo disciminadas acima. A relagdo completa
enconira-se disponibilizada na aba de ransparéncia do site levp.org.br & estd anexada

a este documento.

Os holerites, proviso de décimo terceiro, fénas, FGTS e respectivas tributos néo

foram discriminados neste documento, pois &80 encaminhados no inicio do més para o é-

2 02 5 (%) @ieve_institutoesportive W ievp. org. br

= L e Lo T 8 = B s = PSR e L - . i AzEas mEE=




AL
e, )

!-'I 3 TS EEFDTTee o uilp o ranipe

=

departaments competente, que autoriza o pagamento do repasse do més subsequente
apds o envio das informagoes.

2. DESCRICADO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PLANDO DE TRABALHOD - 2025

Meta 1: Planejamento @ Agdo para a Execugio da Gestdo do Programa Escola
Ativa — 2024

Etapa 1: Planejamento e Contratagdo do Corpo Administrativo

Atividade 1: Reunido de Diregio

Data: 090172025

Participantes: T{F‘;‘ﬁz
s Bruna Angelo (Diretor) SRR

o Marane (Tesoureira)

» Beatriz (Gerente Geral)

Objetivo:

A reunido teve como propdsito apresentar as diretrizges pama o ano de 2025, discutir o
plano de frabalho e tratar de temas operacionais, como o descarle de materiais
esportivos e o processo de contratagio de professores.

3. RESULTADOS ALCANGCADOS

* Reunides de equipe e diregdo:
Realizagio de 1 reunifio estratégica dedicada ao alinhamento e planejamento, com a

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Reunido de Diracdo e Avaliagao de Materiais Esportivos
#= Reunido de Diregio: Realizada para alinhar a execugdo do Programa Escola Aliva,
garantind wma organizacdo eficiente das atividades dos profassores. Foram

discutidos os planos de treino, a condugdo das aulas @ a estruturacdo geral do
programa pelo IEVF,

= Avallacio de Materiais Esportivos: Os materiais destinados ao descarte foram
avaliados e separados dos itens em boas condicles, permitindo uma organizacdo
eficiente para a entrega prevista em fevereiro. Essa iniciativa também possibilitou

202 5 =] @ievp_institutoesportivo wiww fewp. org. br
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uma analise precisa das necessidades das unidades escolares em relagdo aos
materiais esporiivos.

Eu, Katia Maria Pereira de Souza, Gestora de Parceria com a O3C Instituto Esportivo do
Vale do Paraiba, aprovo o relaténio de execuclo das alividades pedagdgicas, as gquais se
referam a0 Plano de trabalho do Instituto Esportivo do Vale, relativas ao més de janeiro de
2025,

As atividades descritas neste relatbrio demonstram agdes para o alcance das metas
previstas.

Iﬁﬂmuu‘h Poraira d?ﬂnuza
Assessora de Politica Educacionall Gestora de Parcaria

/f’" )45*”’!:3‘3

Responsivel u{nndm
C '*_H&IJEMHS
Ris: 16829 .37%-1
Presidente do Instiiuie Esportive
Vale do Paraiba Rndnga} Gme-.i Silveira
Bruno A. Vasconcelas ¢ Souza
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ANEXO FOTOGRAFICO

MES DE JANEIRO
(01/01/2025 ATE 31/01/2025)
SUOLAATI
A 4
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FSCOLAATIV

META 1I: Planejamento e a¢cdo para a
execucdo de Gestdo do Programa

Etapa I: Planejamento e contratagdo do corpo administrativo
Atividade I: Reunido de direcdo na sede do IEVP no dia 09 de Janeiro de 2025.
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INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

FSCOLARTIVA

Atividade Extra Plano

Avaliacdo dos materiais
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Atividade Extra Plano
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RELATORIO DE EXECUCAD
Periodo de 01/02/2025 a 28/02/2028

Proseto: Escola Ativa- Instituto Esportiva \Vale do Paraiba - TC n® 16/2022
1. SUMARIO GERENCIAL
4. MNamero de criangas atendidas no més: 5603
b. Afividades Extra Plano de Trabalho
Atividade: Reuniao de judd
Descricao:
Moz dias seis e sele de fewersiro, foram realesdas reuwnides com oS
professores/instrutores da modalidade Judé, abjetivando o alinhamento pedagdgico
e padronizacio dos exames de faixa realizados anualmente. Mo primeiro dia fol

reglizads a leitura de todo o material instituido & inicio das sugestbes de afteragbes.
Mo segundo, foram concluidas as slteragdes no material pedagogico & foram
determinadaos o2 parmetros para as promosdes das graduacdes. Os ancontros
foram realizados com sucesso, ande, fo possivel evidenciar a interagdo do grupa &
homopenezacdo das atuaches.

c. Meta 6 Fomentar a&s praticas esportivas mas modalidades de quadra,
modalidades de lutas, modalidades de raguetes, modalidades de pista &
campos, modalidades de mesa.

Etapa B: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 2; Compra, entrega & reposicio de maternal esportiva.

Descrigao:

No decomer do més de fevereiro, a logistica iniciou & distribuicio & entrega de
mateniais, relacionamos abaixo fodas as enfregas realizadas, por meks do anexo
evidenciamos o procesan com o Termo de entrega de material:

s EMEFI ADELIA CHUCRI NEME: 20 coletes, 20 cones, 10 discos, 10 bolasz de
miciacdic, 3 bolas de futsal, 3 bolas de handebol, B cordas, 2 basties de
atietismo, 10 kit de dama, 7 bolsa de ona, 8 colchonetes, 1 bomba de ar, 20
bambalés

= EMEFI ALVARO GONCALVES: 20 colstes, 20 cones, 20 discos, 10 balas de
futsal, 10 bolas de vilel, 1 bomba de ar @ 1 bolsa de lona. ?_<

2025 (T} @icvp_institutoesportive wwaLiew . ong. br




EMEFI ANTONIO PALMA SOBRINHO: 20 coletes, 20 cones, 10 discos, 10 |
bolas de futzal, 10 bolas de viled, 1 bomba de ar e 1 bolzss de lona.

EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: 20 eoletes. 20 canas, 20 discae, 10
bolas de iniciacdo, 3 bolas de futsal, 10 bales de vilsi, 3 bolas de handebal, &
corgas, 2 pastas de alletiema, 15 colchanetes, 10 kit de xaedrez, 20 bambolés,
10 kit dama, 1 bomba de-ar e 1 bolsa de lona.

EMEF! ELIZABETE DE PAULA HONORATO: 20 coletes, 20 cones 20 discos, B
bolas de volad, 10 bolas de handebol, 4 protetores de tarax TKD, 4 raquetes de
TED, 5 flutuadores TRD, 1 bomba de ar & 1 bolsa de lona

EMEFI FELICIO SAVASTANQ: 40 coletes, 40 cones, 20 discos, 20 bolas de
iniciagao, 3 bolas de futsal, 3 bolas de vilei, & cordas, 3 basties de atletisma,
15 colchonetes. & ragueles de ténis de mesa, 10 bolas de ténis de mesa, 8
raguetes de badminton, 4 patecas de badmintaon, 20 bambolés, 1 bomba de are
1 bolsa d= lona,

EMEF| GERALDO DE ALMEIDA: 20 coletes, 20 conss, 20 discos, 10 bolas de
futsal, 10 balas de vilet, 1 bomba de-ar & 1 bolsa de lona,

EMEF| HELIO AUGUSTO DE SOUZA: 20 cones, 10 discos, 3 raqustes de ténis
de mesa, 1 rede de ténis de mesa, 40 bolas de ténis da mesa, 4 profetores de
torax TKD, 4 raquetes de TKD, 2 aparadores de chute TKD & 1 bolsa de lona
EMEFI HELIO WALTER BEVILACQUA: 20 coletes, 40 cones, 30 discos, 10
bolas de fulsal, 10 bolas de wilei, 12 raguetes de ténis de mesg, 2 rades de
ténis de masa, 40 bolas de 1&nis de mesa, 1 bomba de ar e 1 bolsa de lona,
EMEF]I HOMERA DA SILVA BRAGA: 20 colates, 40 cones, 30 discos, 10 bolas
de fuisal, 8 bolas de vilel, 12 raquetes de ténis de mesa, 2 redes de {énis de
mesa, 40 boles de ténis de mesa, 1 bomba de ar e 1 bolza de lona.

EMEF| ILDETE MENDONCA BARBOSA: 20 coletes, 20 cones, 20 discos, 10
bolas de fulsal, 10 bolas de vélei, 1 bomba de ar & 1 bolsa lana,

EMEF| ILGA PUSPLATAIS: 20 coletes 40 copes, 20 discos, 10 bolas de
iniciagio, 3 bolas de futsal, & bolas de wibel, 6 cordas, 3 bastdes de atietismo, B
raqueies de ténis de mesa, 2 redes de ténis de mesa, 40 bolas de ténis de
mesa, & raquetes de baominton, 4 petecas de badminton & 1 bolsa de lona.
EMEFI LEONOR PEREIRA NUNES GALVAQ: 20 coletes, 20 cones, 10 discos,
10 bolazs de iniclac3o, 3 balas de futsal, 3 bolas de handebol, 8 cordas, B
colchonetes, 20 bambelés, 10 kit dama, 1 bolsa de lona e 1 bomba de ar

EMEFI LUCIA PEREIRA RODRIGUES: 20 cones, 20 discos, 10 bolas de futsal

2 1 bolza de lona,
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» EMEFI LUIZ LEITE: 20 cones, 10 discos, 10 bolas de futsal e 1 bolsa de lona,

« EMEF! LUZIA LEVINA APARECIDA BORGES: 40 coletes. 40 conss, 20
discos, 10 bolas de futzal, 10 bolas de handebal, 12 raguates de ténis de mesa.
2 redes de ténis de mesa, 40 bolas de {énis de mesa, 1 bolsa de lona e 1 mesa
de ténis de mesa,

s EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSU: 20 coletes. 20 cones, 20 discos, 10
bolas da futsal, 8 bolas de vl 1 bomba de &r 2 1 bolsa de lona.

= EMEFI MARIA APARECIDA DOS SANTOS ROMCOML: 20 colstes, 20 cones,
20 discos, 10 bolas de futsal, 10 bolas de wilei, 1 bomba de ar & 1 bolsa de
lana

« EMEF| MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: 20 conas, 10 discas, 12
raqustes de ténis de mesa, 2 redes de ténis de mesa, 40 bolas de ténis do
mess. 4 protetores de THD, 4 raguetes de TKD & 1 bolsa da lona,

« EMEFI MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA: 20 coletes, 20 cones, 10
discos, 10 bolas de iniciagdo, 3 bolas de futsal, 3 bolas de handebal, 6 cordas, 3
bastbes de atletismo, 15 colchonetes, 12 raguetes de ténis de mesa, 2 redes da
ténis de mesa, 40 bolas de ténis de mesa, 10 kit dama, 20 bambolés, 1 bomba
de ar 2 1 balsa de long

s EMEFI MAURICIO ANISSE CURY: 20 coleies, 20 cones, 10 discos, 10 bolas de
inlciagdo, 3 bolas de futsal, & cardas, 3 bastbes de atletisma, 15 colchonetes, 15
kit xadrez, 20 bambolés, 1 bomba de ar & 1 bolsa de lona.

= EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: 40 coletes, 20 cones, 20 discos, 10
bolas de infciacsdn, 2 bolas de futesl, B cordas, 5 kits xadrez, 10 bolas de vilel B
colchonetes 2 bastfes de atlatisme, 20 bambolés. 1 bomba de ar e 1 bolsa de
lona.

+ EMEF| PALMYRA SANT'ANNA: 20 coletes, 20 cones, 20 discos, 10 bolas de
futssl, & bolas volel, 1 bomba de ar e 1 bolsa de lona

+« EMEF! POSSIDONIO SALLES: 4 protetores da TKD, 4 raguetes de TKD, 2
gpaeradares de chute de TKD & 1 bolsa de lona.

« EMEFI ROSA TOMITA: 20 cones, 20 discos, 10 bolas de futsal & 1 bolsa de
lana

= EMEFI SEBASTIANA COBRA: 40 coletes. £0 cones, 20 digcos, 10 bolas de
iniciac@o, 10 bolas de futsal, 10 bolas de valei, 2 bolas de rugby, 6 cordas, 3
bastfies de alletsmos, 15 colchonetes, 26 fitaz de GR, 17 arcos de GRE, 66
magas de GR, 19 estietes de GR. 25 bolas de GR, 20 bambolés, 30 kits de
hadguel, 1 bomba de ar e 1 bolsa da lona. ¥
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» EMEFI SONIA MARIA PEREIRA DA SILVA: 20 cones, 20 discos, 20 coletes, 8
bolas de viled, B bolas de basquete, 1 bomba de ar e 1 bolsa de lana

» EMEFI SUELY AMTUNES: &0 coletes, 40 cones 40 discos 30 bolas de
iniciacdo. 3 bolas de futsal, Z bolas Rugby, B cordas, 3 bastbes de atletismo, 30
colchonatas, 20 bambolés, 30 ks hoqued, 1 bomba de ar e 1 bolsa de lona

» EMEFI TEREZINHA ARAUJO: 20 cones, 20 discos, 10 bolas de futsal e 1
bolsa de lona.

« EMEF]I WAI DEMAR RAMOS: 30 coletes. 20 cones, 20 discos, 10 bolas de
iniciacio, 10 bolas de futsal, 3 bolas de vilei. 6 cordas, B colchonetes, 4 kils de
vadrez, 20 bamoolés, ¥ bomba de ar e 2 bolsas de lonas

= EMEF| MARIA GOMIDE: 20 coleles, 20 cones, 10 discos, 10 bolaz de iniciago,
3 bolas de futsal, 2 bolas de vdiel, & cordas, B colchonetes, & raquetes de tens
de mesza, 10 bolaz de tépiz de mesza, B raquetes de badminton 4 petecas de
badminton, 20 bambolés, 1 bomba de &r e 1 bolsa de lona

d. Cumprimento ao Comunicado N° 01/DGPE-SEC/2023

Descrigo: Em atendimente ac Comunicade N* 01/DGPE-SEC/2023, que solicta a
apresamntacdo das notas fiscais referentes a materiais pedagogicos, produtos de higiene
pessoal, produtes de Impeza e notas de prestedores de servigo, encaminhamos os
documenios conforme reguendo,

Prestacdo de Conias

FORNECEDOR NP VALDR (RS)
ACQUA MUNDO COMERCIO BE R3
07.298.803/0001-40
BEBIDAS LTDA 95,00
ALTAKARD DESENVOLVIMENTO RE
35.419.638/0001-05
LTDA 130,00
R3
ALVES & CABRAL LTDA 06.241.041/0001-56
118,50
AUT LOC LOCADORA DE RS
38.154.000/0001-18
VEICULOCS LTDA B.055.48
R3
AUTOPOSTO LUCKY LTDA 65.823.048/0001-30
2,100,432
R3
BOMNAVALLE LAVANDERIA LTDA 52.477.554/0001-88
666 .66
CAIXA CARTOES PRE-PAGOS 39.452.331/0006-34 RS
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CONSORCIO 122

CRVIANA IMOVEIS LTDA

EDP 5AC PAULO DISTRIBLICAD
DE ENERGIA 5.4,

FRANCIS LEONARDOC MARTING
DOS SANTOS

ICARLUS - PONTO ELETRONICO
INTELIGENTE LTDA

KNG SOLUCCOES EM
MARKETING E COMUNICACAD
LTDA

MINOL-TEC LTDA EPP

OMIEAPERIENCE LTDA.

PRESTOMED CLINICA MEDICA,
LTDA

RVC PARKING
ESTACIONAMENTOS LTDA
S.E. M. DE ANDRADE
CONTABILIDADE

SENDAS DISTRIBUIDORA S/A

TANBY COMERCIO DE PAPEIS
LIMITADA

TELEFOMICA BRASIL 5.4

VR BENEFICIOS E SERVICOS
DE PROCESSAMENTO 3. A

W5 GRILLO UNIFORMES E
BRINDES LTDA

10,295 212/0001-05

18.250.215/0001-28

02.302.100/0001-06

44 029.519/0001-78

47 122.083/0001-80

J8.660.710/0001-64

02.956.952/0001-09

18.611.742/0001-47

00,033, 71400001 -0

25,047, 924/0001-00

22.502.517/0001-27

06.057.223/0298-20

65.068.553/0001-98

02 558 157T/0001-62

02.535.864/0001-33

§1.762.951/0001-38

£ 670,00
R%
800,00
RS
2,258 50
R$
24141
RE
1.000,00
RS
487 70

RE
129,50

RE
B73,08
RE
1.208,00
RE
24588
RS
720,00
HE
3.500,00
R$

104 68
R%
T27.70
R$
187.44
R%
18.170,00
RE
100435
0
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Transparéncia

Fara fins de transparéncia e esclareciments, lodas as notas fiscais referentes &
aquisicdo de materiais e senvicos estio discriminadas acima. A relagdo complata
encontra-se disponibilizada na aba de transparéncia do site jpyp grg br e ests anexada
a este gocumenta,

LDs holerites, previsdo de décimo terceire, féras, FGTS = respectivos tributos nao
foram discriminades neste documento, pois s80 encaminhades no inicio do més para o
departamento competente, que autoriza o pagemento do repasse do més subsequente
ap0s 0 envio das informacgdes.

2. DESCRICAD DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PLANO DE TRABALHO - 2025

Mata 1: Planejamento & Agio para a Execugio da Gestio do Programa Escola
Aliva — 2025

Etapa 1: Planejamento e Contratagio do Corpo Administrativo

Atividade 1: Reunido de Diregio

Descricao:

Data: 250272025

Participantes:

s Brune Angelo (Dirstor)

¢ Mariane {Tesouraira)

« Bealriz {Gerente Geral)

Objetivo:

MNo dia 25 de fevereiro de 2025, o corpo diretive do IEVP se reuniu na sede do IEVRE
para discutic a distnbuicdo de materiais esportivos, a contratagdo e capacilacdo do
copo docente, & locacdo de veiculos e o inicio dos atendimentos. Destacaram o
sucesso da capacitagdo, a qualidade dos materiais e o impacio financeiro positivo.
Tambem reforcaram a necessidade de iniciar turmas incompletas antes de encerrar a
reunido,

Atividade 2; Reunido de equipe de lideres,

Descrigao: ><
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Mo dia § de faverairo, 42 1Th30, os lideres do |EVF se reuniram na sede do [EVP para
discutir o inicio do ano letive. A reunido comecou com a recepgao do novo Hder, Cdair,
sequida da apresentacio do relatorio da visita ecnica e suas orientagdes. Discutiu-se o
processo de substituicdes, reforgando que o professor substituto deve saguir o plano do
titular, além de abordar postura profissional e medidas disciplinares. Também fo tratado
o controle de materais, destacando & necessidade de conferéncia e solicitagdo de
reposicdo via grupo de Lideres. O relatdrio de ocoméncias foi apresentado para registro
de Incidentes escolares. O coordenador tcnico, Rodrgo, reforgol a imponancia da
organizacdo dos grupoes no Drive para melhor suporte aos professores. Par fim, ficou
definida qua as reunibes de lideres serfio s quartas-feiras, as 17Th30

Atividade 3: Contratacado do departamento administrativo.

Descrigao:

Foi contratado um auxikiar de logistica para otimizar 0 processo de entrega de malernais,
garartinde & organizagdo, higlenizacido e identificagic dos itens. Além disso, fol
incorporads &4 equipe um  assistents administrative para apoiar nas atividades
operacionas hos processos intamos.

Atividade 4: Contratagdo de professores para substituigdo do quadro ja efetivado
em 2025, se necessario.

Descrigio;

Durante o més de jJaneiro, a equipe pedagogica, representada por Rodrigo & Lilian, em
parcena com o setor de Recursos Humanos conduziu a contratagio de 11 professores,
incliindo um instrutor de afes marcisis para atear nas escolas. O processoe envalveu
entrevistas, nas guais foram apresentados os principios & a metodologia do IEVE
garantindo a selecdo de profissionais alinhades com a proposta da instituicao.

Meta 3: Oferecer educacio de gualidade aos alunos do ensino fundamental, com
foco no desenvolvimento integral.

Etapa 4: Capacitagdes de professores.

Atividade 1: Capacitag@o valtada para os professores. Nessas capacitagbes serao
exploradas as modalidades coletivas de quadra.

Descricao:

Foram realizadas trés capacitagies. A primeira proporcioncu uma vivéncia em oficings
esporiivas, a segunda abordou a apresentagio do projeto. incluindo o plano de trabalho
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planc de aula & metodologia, & g ultima focouw na aplicagdo pratica dos conhacimentos

adquiridos, permitindo a transposicio para a stuacio dos professores.

Meta 5 Implementar modelos de treinamento esportive, por meio dos quais os
alunos ocupem o centro do processo de ensino e aprendizagem, tais como as
metodologias ativas, o ensino dindmico, o intercémbio desportive por meio de
jegos ¢ atividades amistozas,

Etapa & Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa
Escola Ativa.

Atividade 1: Aplicacdo das diferentes metodologias na busca do aumento do
repertorio motor e cognitivo do aluno.

Descrican:

Para assagurar a aplicagao uniforme da mefodologia am todas as turmas, o [EVP
reitercu consistentemente aos professores 3 importancia de aderir estitamenie ao
planejamento & ao caderno teécnico. Por exemplo, o professor de Judé da EMEF| Aurea
Cantinho esteve em conformidade com o primeirg periodo, no qual faram abordados os
segunles ponlos:

- Apresentacdo aos alunos novos e atividade de quebra gelo para interacao do grupo.

- Posturas / movimentos fundamentais - Tai Sabaki

- REl HC {zaudacho) — Rilsured / Zared

- Histaria do Judd = Onigem / Fundador

-Vocabuldano — contagemn em japonés / cordialidades

- Quedas - USHIRO UKEMI / USHIRO KAITEN UKEMI / YORO UKEMI /

ZEMPO KAITEN UKEMI / MAE UKEMI

- Atividade pedagdgica de introducio 3 luta (sumd)

- Técnicas da confrole am eola | onicas de salda

- Projecao — téonicas basicas (de acardo com faixa etana e graduacdo).

- RANDORI — tremnamento de luta — alunps NOVOS INICIAT COM RE-Waza.

Eszsa informacio foi reforcada para garantir a compreensdo ¢ a aplicacaa correta por

parte dos professores. Em anexa esta o plano de treing de Judd.

Etapa 7. Aplicacéo da Metodologia propria do programa.
Atividade 1, Inicio das atividades praticas do programa.

Descrigao:
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As aulas iniciaram no dia 19/02/2025 nas umidades escolares da rede municipal,
atendendn 201 turmas. Os professores atuam sob a orentacio dos modelos e
estruiuras de treincs previstos no Cademo Técnico Metodoldgico, de acorde com as
modalidades oferecidas.

Por exernpla, na EMEFI Felicio Savastano, 8s sulas de Judd comegaram com &
aprasantagac dos alunos aoc ambiente de tremno e a introducio aos undamentos da
modalidade. J4 na Escola liga Pusplatais, os alunos iniciaram as aulas de Ténis de
Mesa. focando nos principios bdsicos da modalidade & na adapltagao ao espaco de
pratica,

Atividade 2! Entrega mensal dos planos de agdo pelos professores.
Descrigao:

O planejamento dos planas de treing mensais foi descrito de forma objetiva, seguindo a
metodoiogia adotada pelo IEVP e o cademo técnico elaborado, com a seguinie
sequéncia; parte inicial = aguecimento — jogoduta = parte final,

A coordenagao pedagogica, juntamente com os professores lideres, acompanhou os
planos elaborados peles professores € os relaténos das visitas i2onicas, o que resuliou
na constatacdo de uma metodologia eficiente. A coordenacde verificou se oS
professores aplicaram a8 metcdologia corretamente e executaram g5 ividades
confarme o pericdo descnto no caderno metodoldgco de cada esponie.

Anexamos os plancs de treing de fevereire dos professores para sua referéncia,

Meta & Fomentar as priticas esportivas nas modalidades de quadra, modalidades
de lutas, modalidades de raquetes, modalidades de pista e campos, modalidades
de mesa (Xadrez) e multiesportive,

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atlvidade 1: Avaliagao das necessidades de materiais por modalidade.

Descrigao,

Em 3 de feversirn de 2025 na Sede do IEVF o Gestor de conbalo & 8 eguipe
pedagtgica, composta por Rodrigo Genes 2 Lilian Castilhg, reuniram-se para discufir 3
mensuracao & a distribuicdo de matenais esporivos nas escolas, visando o inicic do
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ano letiva, A reuniSo enfatizou a mportdncia de garantir recursos adequados para
professores e alunos

Foram agavaliadas as necessidades de matenais para cada escola, levando em
consideracda o nomera de alunozs matriculados por turma & o plana de frabalho, A
distribuicio seguiu o5 saguintes critéros.

s  Modalidades coletivas ou de quadra: minimo de 10 bolas por modalidade ou 1
bola para cada 3 alunos, caso a furma ndo esfivesse completa.

s Multidesportivas: minimo de 3 bolas por modalidade de gquadra 8 raguetes de
badminton, 20 arcos, 10 bolas de iniciagdo multidesportiva tamanho 10, 156
colchonetes, 3 jogos de bastdes para atletismo e 15 tabuleiros por escola.

s Modalidades de lutas: 1 kimono ou equipamento equivalente por aluno,
condiionado ao ndmerns de inscritos no programa,

* Modalidades de tabuleiro: 1 tabuleirc com pegas para cada 2 alunos.

& Ciclismo (BMX & Mountain Bike): as bicicletas foram utilizadas em parceria, sendo
10 bicicletas de Mountaln Bike e 15 bicicletas BMX

s Ginastica Ritmica: minimo da 7 equipamentos para treinamento, incluindo balas,
magas, arcos, bastées o fitas.

= Atletismo: minimo de 10 unidades de arcos, bastées e colchonetes por turma.

# Modalidades de raguetes: 12 raguetes de ténils de mesa por escola e 20
bolinhas, ou 1 raguete por aluno em furmas sem nomerd maximo defindo,
conforme a guantidade de mesas disponivaeis. Para badminton, foram fomecidas 15

raguetes e 10 petecas por escola

Para garantir uma distribuicdo eficiente, fol criada uma planilha de controle, Além
dissp, destacou-se 8 imporiancia da qualidade dos materiais para a seguranca dos
alunos. A andlize considerou o8 dados fornecidos pelo DEE, Inclulndo a distribulgio
especlfica para escolas como EMEFI Suely Antunes de Melo = EMEF] José
Frederico, onde as wurmas @m am bmile de 30 alunos, pois as aulas ocomem dentro
da grade curricular e s&o obrigaldrias para lodos.

Faor fim, decidiu-se impiemsniar um sistema de acompanhamento & avaeliagdo
continua do wso dos matenais, com contagens mensals para registrar possiveis

danos ou exiravios.

Meta 7: Garantir o monitoramento & controle das acdes a serem executadas o a

transparéncia das informacoes.
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Etapa 9: Diagndstico das unidades e avaliagdo das estruturas.

Atividade 1: Visitas 35 unidades escolares.

Descricdo:

Az visitas tecnicas foram realizadas pelos professores lideres, totalizande a realizacio
de 3% wisitas, em 39 unidades escolares, Nesta acao observou-se os itens pertinentas
de apontaments abaixe:

« EMEFI ADELIA CHUCRI NEME: Quadra em reforma;

» EMEFI ALDA DE S0UZA ARAUJO: Quadra em otimas candiges

s EMEFI ALVARO GONGALVES: Quadra em dtimas condicbes, porém guanda
chove molha,

« EMEFI AMA BERLING MACEDD: Quadra em boas condigbes, traves de fulsal
necessitando de repares,;

« EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: Quadra em excalentes condighas,

s EMEFI DOSULINA CHENQUE CH. DE ANDRADE: Quadra em boas condiches,
cesta de basguete precisando de reparo

» EMEFI ELIZABETE DE PAULA HOMORATO: Quadra em boas condiches;

» EMEFI ELZA REGINA FERREIRA BEVILACQUA: Cluadra em boas condigies,

« EMEFI FELICIO SAVASTANO: Quadra am boas condicies.

« EMEFI HELIO AUGUSTOQ DE SOUZA: Quadra em reforma, as aulas acontecem
g pEbio.

« EMEFI HENRIQUETA COSTA PORTO: Quadra em boas condigdes,

« EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA: Quadra em otimas condighes

« EMEFI ILDETE MENDONCA BARBOSA: Quadra em boas condighes
necessana frocar duas lampadas;

s EMEFI ILGA PUSPLATAIS: Quadra precisa ser arrumado © piso, pois fem
desnivel

« EMEFI JACYRA VIEIRA BARACHD: Mecessitando de pintura

« EMEF] JOSE FREDERICO MARQUES: Quadra em boas condiches;

= EMEFI LUIZA MARLA CAVALCANTI GURATTL Quadra em boss condigfes,

« EMEFI LUZIA LEVINA APARECIDA BORGES: Quadra em boas condigies a
escola possui lista de espera para a modalidade de handebol;

« EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSU: Quadra em boas condighes;

« EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: Qluadra em boas condigies,

« EMEFI MARIA APARECIDA DOS SANTOS ROMCONE: Quadra em boas X

condiges,

2025 ?E-E] iieve_institulfoespartive T
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EMEFI MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: Duadra am boas condigtes:
EMEFI MARIA DE MELO: Necessita de tatames, tem lista de espera (14 alunos)
ne judd e (11 alunos) ne multisspartiva;

EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: Quadra em reforma,
EMEFI MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA; Quadra em reforma;

EMEFI MARIANA TEIXEIRA CORMELID: Quadra em dtimas cordicies;

EMEFI MARTHA ABIB CASTANHO: Quadra em reforma;

EMEFI MALURICIO ANISSE CURY: A& escala nio tem quadra, & as atividades
s&o realizadas no patio;

EMEFI MOACYR BENEDICTC DE SO0UZA: Cuadra necessitandc de
manutencdo na pintura;

EMEFI NAJLA JAMILE SANTOS M. ARAUJO: Quadra em boas condigies
EMEF| NELSON FERREIRA DA SILVA: Cuadra em boas condicdes;

EMEFI PALMYRA SANTANMA: Cuzdra em boas condigies,

EMEF| POSSIDONIOQ SALLES: A escola esta em reforma;

EMEFI RUTH NUNMES DA TRIMDADE: Cuadra am excelentss condigcies

EMEF| SEBASTIANA COBRA: Quadra em boas condicdes,

EMEFI| SUELY ANTUNES: Quadra ém boas condigies:

EMEFI THEREZINHA DO MENIND JESUS SOARES DO NASCIMENTO:
Quadra em boas condigbes;

EMEFI VERA LUCIA CARNEVALLI BARRETO: Quadra em boas condigdes,
rnecessitando reparos na iluminagao

EMEF| ZILDA ALTIMIEA SOCCI: Quadra em boas condigdes, mas as traves

precizam de reparos;

Az nformaches coletadas 530 revisadas em conjunis com os professores lideres e 3

coordenacdo pedagbgica durante o processo de levantamento dos espacos. a fim de
garantir gue alendam as necessidades da pratica espartiva. Além dissa, realizamos uma

avaliacio das aulas ministradas pelos professores para assegurar gue estejam
glinhadas com a metodologia edotada pela IEVF

3. RESULTADOS ALCANCADOS

Reunides de equipa & diregao:

Realizacdo de 3 reunides estratégicas dedicadas ao alinhamento e plangjamento,

com a participacio da diregio, coordenacdo e lideres

Entrega de materiais esporivos;

2025
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Meste més a entrega dos materigis esportivos foi realizada em 31 unidades,

atendando as necessidades especificas de cada ascola.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Reunido de Diregédo:

A raunido do IEVF em 25 de fevereiro de 2025 garantiu avangos na distribuicdo de
materiais, capacitagdo docente, locacdo de veiculos & inicio dos atendimentos,
Destacaram o sucesso da capacitacdo, a gualidade dos materais e além da
importancia de iniciar turmas incompleias.

Reunido Pedagdgica:

A reunido de lideras do IEVE realizada em 5 de feversiro, alinhou o inicio do ano
letivo, abordando a recepgdo do novo lider, wisita técnica, substifuicies de
professores, controde de materiais e registro de ocorréncias, Também foi definida a
arganizacio dos grupos no Drive e a perodicidade das reunides que ocormerdo 4s
quartas-feiras, &s 17h30

Visitas técnicas:
As visitas tecnicas foram reglizades pelos professores lideres, totalizando o
acompanhamenio de 38 escolas, senda verificados que algumas escolas necassitam

de manulencio & outras encontram - sg em excelentes condighes.

Realizagéo da entrega dos materiais esportivos e reposicio:

A fim de garantir 8 gualidade das abtividades esportivas & motivar og alunos,
realizemcs a entrega de materiais. Esss agdo, proporciona aos reconhece a
evolucdo de cada um através da conguista de novas graduacdes, incentivando-0s a

persistir em seus freinamentos.

2025
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Eu, Katla Maria Pereira de Souza, Gestora de Parceria com a OSC Instituto Espartive do
YVele do Paraiba, aprovo o refatdra de execucac das atividades pedagogicas, as quais se
referam ao Plano de Trabalho do desenvolvimento de atividades, relatives ao més de

fevereiro de 2025
As atividades descrtas neste relatdrio demonstram agdes para o alcance das metas

prewsias.

katia Maria Fergira de Soura

Azgessora de Politica Educacionall Gestora de Parcernia

14009601 8§05

/R 16,820,379 :
Prezidente do [EY 7 Coordenacio do IEVP
Bruns A, Vaseoncelos ¢ Saunsq 1'/ Raodrigo Genes Sitveira

20 25 @ Eigvp_institutpesportive Wik levp, org. br
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ANEXO FOTOGRAFICO
MES DE FEVEREIRO

(01/02/2025 ATE 28/02/2025)

SCOLA ATIY
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execucdo de Gestdo do Programa [SU\A
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eollealWi N NO ANO OE [ ]

Etapa 1: Planejamento e contratagcdo do corpo administrativo

Atividade 1: Reunido de diregdo na sede do IEVP no dia 25 de fevereiro de 2025.

9

A

Ata de reunido n°3 02/2025

Aos 25 dias de fevereiro de 2025 &s 16h, o corpo diretivo do Instituto Esportivo do Vale
do Paraiba {IEVP) reuniu-se em sua sede. O Diretor Bruno Angelo iniclou a reunido
mencionando a distribuicdo de materiais com o acervo do estoque, onde fol possivel
municiar dezessete escolas e a aquisicao de novos para completar a cobertura total das
unidades, Mariane expfe o0s valores envolvidos na compra e Beatriz complementa
exaltando a qualidade do arsenal. Beatriz expde as acdes iniciais com o corpo docente
que se deu em trés encontros em dias distintos, o primeiro dedicado ao acolhimento e
momaento recreativo priorizando a integragdo e boas-vindas, o segundo um momento
instrutivo onde foram abordadas as diretrizes institucionais e pedagogicas, e no ultimo
foi reatizada a Capacitagéo enfatizando 0s planos de aula nas modalidades Vélel, Judo,
Ténis de Mesa e Multiesportivo. Bruno complementa exaltando o sucesso do processo,
relata que fol possivel captar o envolvimento, comprometimento e satisfagdo dos
participantes, Manane colabora informando o alto indice de presenga nos eventos. O
proximo assunto tratado foram as locagbes de veiculos que serdo utilizados no programa,
Bruno ratifica a qualidade dos veiculos de transporte e utilitdrios, Mariane ressalta o
impacto financeiro positivo. O Gltimo assunto tratado fol o sucessa no inicio dos
atendimentos, Beatrlz pontua a cobertura total das unidades com o0s profissionals do
quadro, Mariane mendona o0s poucos aconamentos da Diretoria de Esportes
Educacional, Bruno finaliza enfatizando & necessidade do inicio das turmas que ainda
ndo possuem o numero minimo de alunos, Sem mais assuntos a tratar, deu-se por
encerrada a reunido.

/
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execucdo de Gestdo do Programa L
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Etapa 1: Planejamento e contratacdo do corpo administrativo

Atividade 2: Reunido de equipe de lideres na sede do IEVP no dia 25 de fevereiro de 2025.




Etapa 1: Planejamento e contratacdo do corpo administrativo

Ativiade 3: Contratacao do departamento administrativo.

elflelWi

SIEVP

TIWE 0O WALL DO PRASINS

Tabela demonstrativa de funcionarios contratados em
FEVEREIRO 2025

Ne NOME ADMISSAO FUNCAO

1 | AN 03/02/2025 PROF DE ED FISICA

2 | A 03/02/2025 PROF DE ED FISICA

. 03/02/2025 PROF DE ED FISICA

4 | G 03/02/2025 PROF DE ED FISICA

5 | N |7 A 03/02/2025 ASSISTENTE ADM

6 | LN 03/02/2025 PROF DE ED FISICA

7 | maA NN O 03/02/2025 PROF DE ED FISICA

g | i A 03/02/2025 PROF DE ED FISICA

9 | I O S 03/02/2025 PROF DE ED FISICA
10 | CIN— 17/02/2025 PROF DE ED FISICA
[ —— 0 R A DE ARTES
PR =~ e IS e e 17/02/2025 PROF DE ED FISICA
13 | R U E | 21/02/2025 | AUXILIAR DE LOGISTICA

META 1I: Planejamento e acdo para a
execucdo de Gestdo do Programa
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META 1: Planejamento e a¢do para a C%‘JlEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

execucdo de Gestdo do Programa FJGOLAATIA

elleWi N NO Adno gae /0
Etapa 1: Planejamento e contratagdo do corpo administrativo

Atividade 4: Contratacao de professores para substituicdo do quadro ja efetivado em 2025, se necessario.

SIEVP

Tabela demonstrativa de funcionarios contratados em
FEVEREIRO 2025

1 | AN 03/02/2025 PROF DE ED FISICA
2 | AN 03/02/2025 PROF DE ED FISICA
o —— 03/02/2025 PROF DE ED FISICA
4 | G 03/02/2025 PROF DE ED FISICA
5 | N 7 03/02/2025 ASSISTENTE ADM
6 | LU 03/02/2025 PROF DE ED FISICA
7 | ma TN 03/02/2025 PROF DE ED FISICA
g | o N . 03/02/2025 PROF DE ED FISICA
9 | | E S 03/02/2025 PROF DE ED FISICA
10 | ENE 17/02/2025 PROF DE ED FISICA
11 P e 17/02/2025 '”ST“ULTFES}A?; AR
U eeeetneseross eanint 17/02/2025 PROF DE ED FISICA
13 | R = | 21/02/2025 | AUXILIAR DE LOGISTICA




Oferecer educacao de qualidade aos
fhos do ensino fundamental, com foco no JlEVP
desenvolvimento integral. 0

Etapa 4. Capacitacoes de professores. |

Etapa 4. Capacitacoes de professores.

Atividade 1: Capacitacao voltada para os professores. Nessas capacitacoes serao exploradas as

modalidades esportivas na EMEF Vera Lucia Carnevalli no dia 11 de fevereiro




Oferecer educacao de qualidade aos

mos do ensino fundamental, com foco no JlEVP
desenvolvimento integral. FSOLAATYY
Etapa 4: Capacitacoes de professores.

Etapa 4. Capacitacoes de professores.

Atividade 1: Capacitacao voltada para os professores, realizada no auditorio do CEFE no dia 13 de

fevereiro.




Oferecer educacao de qualidade aos
dhos do ensino fundamental, com foco no JlEVP
desenvolvimento integral. I
Etapa 4. Capacitacoes de professores.

Etapa 4. CapacitacOes de professores.

Atividade 1: Capacitacao voltada para os professores realizada na EMEFI Vera Lucia Carnnevalli no dia 14

de fevereiro, com as modalidades de voleibol, judo e ténis de mesa.




entar modelos de treinamento esportivo, por

PS quais os alunos ocupem o centro do processo de JIEVP
IN0 e aprendizagem, tais como as metodologias ativas, o ) e oot 00 U o0 Phnaia

ensino dinamico, o intercambio desportivo por meio de jogos FSCOLAATIVA
e atividades amistosas. L)

Etapa 6. Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa Escola Ativa.
Atividade 1: Aplicacdo das diferentes metodologias na busca do aumento do repertdorio motor e

cognitivo do aluno.

Alunos da EMEF Aurea Cantinho realizando no més de fevereiro as aulas de judd




entar modelos de treinamento esportivo, por
#0S quais os alunos ocupem o centro do processo de
cNsino e aprendizagem, tals como as metodologias ativas, o
ensino dinamico, o intercambio desportivo por meio de jogos
e atividades amistosas.

Etapa 7. Aplicacao da Metodologia propria do programa.
Atividade 1: Inicio das atividades praticas do programa.

EMEFI llga Pusplatais no més de fevereiro modalidade ténis de mesa.
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cmentar modelos de treinamento esportivo,
5l0 dos quais os alunos ocupem o centro do [%leVP
orocesso de ensino e aprendizagem, tails como as B o s b n i
metodologias ativas, o ensino dinamico, o intercambio SCOLA ATIVA

desportivo por meio de jogos e atividades amistosas. SO

Etapa 7. Aplicacao da Metodologia propria do programa.

Atividade 1: Inicio das atividades praticas do programa.

EMEFI Felicio Savastano no més de fevereiro na modalidade de judd com o professor Marcelo.




EMEFI| Aurea Cantinho
“IEVP
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cmentar modelos de treinamento esportivo,
5l0 dos quais os alunos ocupem o centro do GlEVP
orocesso de ensino e aprendizagem, tai
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tals como as

Etapa 7. Aplicacao da Metodologia propria do programa.

Atividade 2: Entrega mensal dos planos de acao pelos professores.

EMEFI Maria Augusta EMEFI Maria de Melo

FLAMD DE THERD FERIODOS - ESCOLA AT

e e
| Mt naxire o5 | dipakin: Hol ol - 1% 0

BRI MO O TSRS ISR O (BRI E TR, 0 TR iR

diemper g i 12507
Evipr s Fioska on oorvice 10

PRNTE BarIAy | - e da ok

Flwar e rram s

ey A8 e o R RN R T T I PR

T P (T B P e e e T ) P P T o R o P O T e 1

ETFAERALE LETNCD RELFEATAAS [ 04 FAIPAFLREAD TTHOA DRSO ik MODALIBADL

ol e O T e DD i el DD DO D DN LD ' e Rl 0 e T
m‘ R, P [ BT W W SO O e, WA b i i S
[

[CHEEE BT VIS PR DWS F LRI, | R STUHS TETRRCTH. ESTFTRIC0S N BTy DES.

e b L mlimﬁu‘!
D prory: @ prveoer @ b Ay pedermar
nnnnnnn
T » b
PRINCIAL e SR, s TR g e I\.-I:‘1-|
I-\.-Flihlﬂ'.‘ih-ll' i o el DA T el | - Rl Pl O el o (b b BCRA D,
PYEALH SRS P RS ETES PR B T AR
iy
Tkl
[ss S
AfFALRD [vich REGAAS CCRETIRG, TRASALAD ER B0, DESIREOEERD HTD D05 WALOREL S0
4,011
W00 1L TR (i T e S0 PO D o] B MleiTaded il Joipd
=i g S HEO Y owier ) § bl re s
BN D COMVERSL RBAL SOBAE & ASUL PAATEERBLN-TWD b LR WS BREASD
LE SFRE SRR
HERTEFIMAL
e oy e § ey P P T P - G e e
R IPFAN CEES: A LGN D T TETHICTH 4, TUIMANY, CTTUARCORTR BN N E (TIPS

HIEVP...

THOTHA: [Ty b o W i R | wtn. iz e, 12

B, e R LR [ e rvite v
SO AN PN WAL Ok CORATIFSA, TP LCE HOO O SOVETTACS O TRERO

n Ematad dpasieas belbre fovwgs s sl D, B R T wEES

sl B gk B i Teie P e A on e P b TRt O Dat

FEAE

B il f gt i o Teil-m il TRresld Delanraris o Bad

r lrrmein @ Trneis e Dok de Grrem e laskn Y rrmrpn mewe e d gl da

dERE
I
:
E
i
:
%
:
§

ONORAL [ ahilHles TiECas.

L rwmacie @ Haps maw e R - o
™
[ = Trrkeramrs | e g paf: eripa g Tgrengs dy dohia e yenee dn s
e e A B o O i R
AL
e e T e R e Pam w Vg rm Farm Mg
AP O3S FECEAS, COLETIWIL THARALHO EN BT, DES NWICAMENTD [0 VELORES 10 EOOE
iy
=13
LUF = Espmrgcds Leiww ) frevene oo S Doecper leew | Fermapis Dovygs, Dememom e e
A

PO T ORI FATAL SOBTE o il WeRTROAAL WG DD AL RO PG TS50k
_ DT AR,

¥ i i el R el PO T e A L e Sl i WS

DANFYACTLS Tl Trme e sovysryie e, coevr ool




omentar as praticas nas

Odalidades de quadra, modalidades de lutas,

esportivas

IEVP
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modalidades de raquetes, modalidades de pista e

campos, modalidades de mesa.

Etapa 8. Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

[S
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iy

X

Atividade 1: Avaliacao das necessidades de materiais por modalidade.

Controle de Materiais & M & D B - &, Compartilhar = o
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SCOLAATIVA
o

a 7. Garantir o monitoramento e controle das acoes

a serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Etapa 9: Diagnostico das unidades e avaliacdo das estruturas.

Atividade 1: Visitas as unidades escolares.

EMEFI Adélia Chucri EMEFI Alda de Souza EMEFI Alvaro Gongalves

“IEVP “IEVP
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Atividade Extra Plano

6. Fomentar as praticas esportivas nas
modalidades de quadra, modalidades de lutas,
modalidades de raquetes, modalidades de pista e
campos, modalidades de mesa.

GIEVP
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Etapa 10: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 2: Compra, entrega e reposicao de material esportivo.
Entrega de material na EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI no mé de fevereiro.
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ta 6. Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de

2IEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA

[SEI)lA ATIVA

guadra, modalidades de I|utas, modalidades de raquetes,

modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 2: Compra, entrega e reposicao de material esportivo.

Entrega de material realizada em fevereiro nas seguintes escolas: EMEFI ANTONIO
PALMA SOBRINHO, EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSU e EMEFI SONIA MARIA
PEREIRA DA SILVA
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Atividade Extra Plano

Atividade: Reuniao de judo

Nos dias 6 e 7 de fevereiro foram realizadas reunides com os professores de judo no CEFE,

objetivando o alinhamento pedagdgico e padronizacéo dos exames de faixa realizados anualmente.

AECMI NOTE 8

2 Al QUAL CAMERA



RELATORIO DE EXECUGAD
Periodo de 01/03/2025 a 31/03/2025

Projeto: Escola Ativa- Instituto Esportivo Vale do Paraiba - TC n® 16/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Nimero de criangas atendidas no més: 5.559

b. l.‘:umprimntu'au Comunicado N° 01/DGPE-SEC/2023
Descrigdo: Em atendimento ao Comunicado N* 01/DGPE-SEC/2023, que solicita a |

apresentacdo das notas fiscals referentes a materiais pedagdgicos, produtos de higienea
pessoal, produtos de limpeza @ notas de prestadores de servigo, encaminhamos os

documentos conformea requendo.

Prestagdo de Contas

FORNECEDOR
ACQUA MUNDO COMERCIO DE

BEBIDAS LTDA

ALTAKARD DESENVOLVIMENTO
LTDA
ALVES & CABRAL LTDA

ANDREA KARLA DE ANDRADE

AUT LOC LOCADORA DE
VEICULDS LTDA

AUTO POSTO LUCKY LTDA

BONAVALLE LAVANDERIA LTDA

CAIXA CARTOES PRE-PAGDS
S.A

CONSORCIO 123
CRVIANA IMOVELS LTDA

DM COMUNICACOES LTDA

EDP SAQ PAULO DISTRIBUICAD
DE ENERGIA 5.A

FRANCIS LEONARDO MARTINS
DOS SANTOS

2025
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CNIP)

07.298.903/0001-40

39.419.638/0001-05

06.241.041/0001-58
30.899.044/0001-66

38.154.000/0001-15

65.823.049/0001-80
52.477.554/0001-68

39.459.331/0006-34

10.295.212/0001-05
18.250.215/0001-26
28.425.449/0001-10

02,302, 100/0001-06

44.029.519/0001-78

VALOR (RS)

Hﬁ 'B'E-.Ul:l

RS 440,00

R$ 118,00
R$ 1.774,00

R$ 3.376,17

R$ 2.335.86
R$ 4.020.00

RS 5.431.00

RS 1.495,00
RS 2.260,74

R$ 8.000,00

RS 244 47

RS 1.000,00

www fevp.ong. br




ICARUS - PONTO ELETRONICO
INTELIGENTE LTDA

KNG SOLUCOES EM
MARKETING E COMUNICACAD
LTDA

LOCALIZA FLEET S.A.

Minol-Tec LTDA EPP

OMIEXPERIENCE LTDA.
PRESTOMED CLINICA MEDICA
LTDA

RVC PARKING
ESTACIONAMENTOS LTDA

= E. M. DE ANDRADE
CONTABILIDADE

TANBY COMERCIO DE PAPEIS
LIMITADA

TELEFONICA BRASIL 5. A

VR BENEFICIOS E SERVICOS
DE PROCESSAMENTO S. A

Transparéncia

47.122.093/0001-90

38.860.710/0001-64

02, 286.479/0001-08
02.956.952/0001-09
18.511.742/0001-47

00.033.714/0001-04

25.041.934/0001-00

22.502.917/0001-27

6:5.069.5333/0001-98

02.558.157/0001-62

(2.535.864/0001-33

RE 4BE.64

R$ 129,90

RS 3.128,95
RS 800,61
RS 1.208,00

RS 726.06

RS 800,00

RE 3.500,00

RS 509,00

R$ 187 44

R$ 19.6843.00

Para fins de transparéncia e esclarecimento, lodas as notas fiscals referantes a
aquisizio de materiais e servigos estdo discominadas acima. A relagio completa
encontra-se disponibilizada na aba de transparéncia do site ievp.org.br e asld anaxada
a esle documento.
Os holerites, provisdo de décimo terceiro, férias, FGTS e respectivos tibutos ndo foram
discriminados neste documento, pois s8c encaminhados no inicio do més para o
depariamento competente, gue auloriza o pagamento do repassae do més subsaequente
apds o envio das informacies.
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2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PLANO DE TRABALHO - 2025

Meta 1: Planejamento e Agdo para a Execucio da Gestdo do Programa Escola
Ativa — 2025

Etapa 1: Planejamento e Contratagio do Corpo Administrativo

Atividade 1: Reunio de Diregao

Descrigdo:

Em 31 de margo de 2025, no Instituto Esportivo do Vale do Paraiba (IEVF) realizow uma
reunido conduzida pelo Diretor Bruno Angelo. Discutiu-se o progresso na uniformizacio
dos alunos, com os tamanhos sendo coletados pelos professores e os pedidos em fase
de confecgio. Beatriz elogiou 8 mudanga de cor & Mariane destacou a higienizacio dos
uniformas de lutas & a impressao dos logos nos Judogui, ressaltada por Bruno como
essencial para a marca. Sobre a Abertura dos Jogos Escolares, Marane e Beatriz
elogiaram a organizacao e apresentacac dos professoras e alunos, enguanio Bruno
destacou a imporiancia do evento para estreitar lagos com a Secratana. Por fim, Mariane
informou que a coberiura dos malerials esta quase concluida, com poucos ens
pendentes e termos de entrega prontos,

Atividade 2: ReuniGo de equipe de lideres.
Descrigdo:

Ma reunido de 26 de margo, os lideres Daniele, Flavio, Odair, Rosangeta, Lilian & Rodrigo
g& reuniram na sade do IEVP e discutiram o inicio do ano letivo, visilas técnicas,
organizacio e distnbuicdo de materiais, atualizacdo de documentos e avaliacdo de
habilidades técnicas. Flavio elogiou a entrega dos materiaiz, e Daniele destacou a
agilidade na entrega dos itens esporivos. Rosangela relatou o excelente desempanho
dos professores Marcelo e Murani, enquanto Odair mencionou desafios na EMEFI
Possidénio Salles, devido 4 simultaneidade de atividades. Para controle de materiais, foi
reforgada a conferéncia mensal @ comunicagdo prévia de reposigdes. Lilian reforgou a
utilizagdo das bolsas de fransporte e ajustes no armazenameanto. Rodngo detalhou a
atualizacio de arquivos no Drive & o novo Relatdrio de Visita Técnica para avaliar
habilidades motoras no futsal e volei, com avaliagio inicial e final do ano. A distribuigao
de materiais e uniformes sequira procedimanios padronizados.

Atividade 3: Confratagio de professores para substituicio do quadro |8 efetivado em
2025, =a necessdrio.

2025
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Descrigdo:

Durante o més de margo, a equipe pedagogica, representada por Rodrigo e Lilian, em
parceria com o setor de Recursos Humanos conduziu a contratago de dois professores.
O processo envolveu entrevistas, nas quais foram apresentados os principios & a

metodotogla da IEVP, garantinde a sele¢io de profisslonais alinhados com a proposta da
instituigdo,

Meta 2: Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas escolas ou sob sua
responsabilidade

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa.

Atividade 1: Incentive aos alunos na participagdo do Programa aplicando a pedagogia
do exemplo de atletas que tiveram a vida transformada pelo esporte.

Descrigio:

O incentivo permanece acontecendo de forma direta, por meio da atuacio dos
professores em momentos de conversa com os alunos, demonstrando a importancia que
a pratica do espore (raz para a vida pessoal, social e académica, bem como no aspecto
da saude.

No dia 26 de margo foi realizada apresentagfes de Héquel indoor na EMEF] José
Frederico Marques, livemos a presenga do técnice da Selegio Brasileira sub18 Jonel
Fodrigues e os atletas André Munes, Arthur Dorsch, Gabriele Charameda, Gustavo
Felinto, Luigi Lunardi, Marcos Chaves, Pedro Henrique e Viviane Vaccar, momento em
que relataram as transformacdes que o esporte imprimiu no seu colidiano. Os atletas
influenciam positivamente a vida dos alunos, proporcionando inspiragdo, disciplina,

trabalho em equipe e melhorias na saude fisica & mental através da préilica esportiva.

Afividade 3: Atividades como Dia do Amigo na escola.

Descrigdo:

Mos dias 13 & 14 de margo, foi realizado o Dia do Amigo na Escola, foram selecionadas
36 turmas de 14 escolas onde, cada turma convidou § alunos da prépria unidade para
participarem de uma aula do programa escola ativa, foram envolvidos em tormo de 200
visitanies & foi possivel verificar o objetivo sendo atingido, que & mostrar 4 comunidade o
trabalho desemiolvido @ modelo de aula proposto. As EMEFI's que constam nas
evidéncias do anexo fologréfico 280 az EMEFI's Moacyr Benedicio e lidete Mendonga. /{
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Meta 5 Implementar modelos de trelnamento esporlive, por meio dos quais os
alunos ocupem o centro do processo de ensino e aprendizagem, tais como as
metodologias ativas, o ensino dinamico, o intercdmblo desportive por meio de
jogos e atividades amistosas.

Etapa &: Desenvolvimento da metodologia pritica de aula especifica do Programa
Escola Ativa.

Atividade 1: Aplicacao das diferentes metodologias na busca do aumento do repertdrio
motor e cognitive do aluno.

Descrigdo:

Para assegurar a aplicacio uniforme da metodologia em todas as turmas, o IEVP raiterou
consistentemente aos professores a importancia de aderir estritamente ao plangjamento
e @0 caderno técnico. Por exemplo, o professor de xadrez da EMEF] Aurea Cantinho
esteve am conformidade com o primeiro periodo, no qual foram abordados os seguintes
pontos:

- Introducéo do jogo com apresentacio dos componentes basicos (tebuleiros & pacas),

- O principal objetivo & atrair a atengdo das criangas para o novo jogo.

- Histdria do xadrez, por meio da utilizacio de textos e videos, pretendemos nesta etapa,
astimular a imaginagao e auxiiar na fixacdo dos conceilos através de relaghos,
movimentos de cada uma das pegas do jogo (pedo,cavalo,bispo torme,dama e rei) & seu
valor estratégico durante uma parlida. Nesta etapa, @ astimulada a imaginagao e fixagao

dos conceitos,
Etapa 7: Aplicagio da Metodologla prépria do programa.

Atividade 2: Entrega mensal dos planos de agio pelos professores.
Descricdo:

O planejamento dos planos de treino mensais foi descrito de forma objetiva, saguindo a
metodologia adotada pelo IEVP e o caderno técnico elaborado, com & seguinte
sequéncia: parle inicial = aguecimanio - jogofluta - parte final.

A coordenagéo pedagogica, juntameante com os professores |ideres, acompanhou os
planos elaborados pelos professores e o8 relatonos das visitas téonicas, o que resultou
na conslatacdo da uma metodologla aficienta. A coordenacio verificou se os professores
aplicaram a metodologia cofretamente e executaram as atividades conforme o pariodo
descrito no cadermno metodologico de cada esporte.

2025
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Anexamos o5 planos de treino de margo dos professores para sua referéncia,

Meta 6: Fomentar as priticas esportivas nas modalidades de quadra, modalidades
de lutas, modalidades de raquetes, modalidades de pista e campos, modalidades
de mesa [(Xadrez) & multiesportivo.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 2: Compra, entrega e reposicio de materal esportivo.

Descrigio:

Mo decomer do més de margo, dando continuidade a distibuic@o e entrega de materiais,
ralacionamas absixo todas as entregas realizadas, por melo do anexo evidenclamos o
processo com o Termo de entrega de materal:

EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: 30 coletes, 40 cones, 20 discos, 10 bolas de futsal,
& raquetes de ténis de mesa, 2 redes tBnis de mesa, 40 bolas de ténis de mesa, 4
protetores de tdrax TED, 4 raqueles de TED, 2 aparadores de chute TED & 1 bolsa de
lona.

EMEFI ALVARO GONGALVES: 1 bicicletas BMX

EMEFI AMINTAS ROCHA BRITO: 20 colates, 20 cones, 10 discos, 10 bolas de inciagao,
3 bolas de futsal, 2 bolas de voleibol, 6 cordas, 2 basifes de atletismo, 8 colchonetes, 6
raquetes de ténis de mesa, 10 bolas de ténis de mesa, B raquetes de badminton, 4 petecas
de badminton, 20 bambolés, 1 bomba de ar e 1 balsa de lona.

EMEFI ARLETE ELOIZA FERREIRA TEIXEIRA: 20 coletes, 20 cones, 10 discos, 10
bolas de iniciacdo, 3 bolas de futsal, 2 bolas de voleibol, 6 cordas, 2 bastées de atletismo,
& colchonetes, 6 raguetes de téniz de mesa, 10 bolas de ténis de mesa, 8 raguetes de
badminton, 4 petecas de badminton, 20 bambolés, 1 bomba de ar @ 1 bolsa de lona.
EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: 1 kits de xadrez & 1 bolas de handebol
EMEFI DOM PEDRO DE ALCANTARA: 40 coletes, 20 cones, 20 discos, 10 bolas de
iniciag@o, 10 bolas de futsal, 8 bolas de vilei, 3 bolas de handebol, 6 cordas, 2 bastbes
de atletismo, & colchonetes, 10 kits de dama, 20 bambolés, 1 bomba de ar & 1 bolsa de
lona.

EMEFI EDWALDO FREITAS GAIA SANT ANMNA: 20 coletes, 20 cones, 10 discos, 10
bolas de iniciagao, 3 bolas de fulsal, 2 bolas de rugby, 6 cordas, 2 bastdes de alletisma,
& colchonetes, 20 bambolés, 30 kits hoguei, 1 bomba de ar e 1 bolsa de lona.

EMEFI ELZA REGINA FERREIRA BEVILACQUA: 40 coletes, 40 cones, 20 discos, 10
bolas de iniciacio, 10 bolas de futzal, 8 bolas de volei, 6 cordas, 2 bastdes de atletismo,
8 colchonetes, § kits de xadrez, 20 bambolés, 1 bomba de ar e 1 bolsa de lona.
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EMEFI EMMANUEL ANTONIO DOS SANTOS: 40 coletes, 40 cones, 20 discos, 10 bolas
de imiciagdo, 10 bolas de fulsal, 8 bolas de voleibol, 6 cordas, 2 bastSes de atletismo, 8
colchonetas, 5 kits de xadrez, 20 hambolés, 1 bomba de ar e 1 boisa de lona.

EMEFI HENRIQUETA COSTA PORTO: 20 coletes, 20 conas, 10 discos, 10 bolas de
iniciagdo, 3 bolas de futsal, 2 bolas de voleibol, 6 cordas, 8 colchonetes, 6 raquetes de
ténis de mesa, 10 bolas de ténis de mesa, B ragueles de badminton, 4 petecas de
badminton, 20 bambodés, 1 bomba de ar e 1 bolsa de lona

EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA: 1 redes de l&nis de mesa.

EMEFI ILDETE MENDONCA BARBOSA: 3 bolas de futsal

EMEFI IRACEMA RIBEIRO DE FREITAS: 20 colates, 20 cones, 10 discos, 10 bolas de
iniciacio, 3 bolas de futsal, 3 bolas de handebol, 6 cordas, 2 basties de atletismo, 8
colchonetes, 10 kits de dama, 20 bambolés, 1 bomba de ar e 1 bolsa de lona.

EMEFI JACYRA VIEIRA BARACHO: 20 cones, 10 discos, 10 bolas de futsal, 3 bolas de
handebel, & cordas, 2 bastbes de atletismo, 10 kits de dama, 1 bolsa de lona, 10 bolas de
iniciacio, 40 coletes, 10 bolas de vilei, 8 colchonetes, 20 bambolés e 1 bomba de ar.
EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: 20 coletes, 40 cones, 40 discos, 30 bolas de
iniciagdo, 3 bolas de futsal, 2 bolas de rugby, 6 cordas, 3 bolas bastdo de atletismo, 30
kits de hoguei @ 1 bolsa de lona.

EMEFI JULIA BERNARDES RODRIGUES: 20 coletes, 20 cones, 10 discos, 10 bolas de
iniciagdo, 3 bolas de futsal, 2 bolas de rugby, 6 cordas, 8 colchonetes, 20 bambolés, 30
kitz de hdgqued, 1 bomba de ar, 1 bolsa de lona e 2 bastbes.

EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: 40 coletes, 40 cones, 20 discos, 10
bolas de iniciagdo, 10 bolas de futsal, 6 cordas, 8§ colchonetes, § kits de xadrez, 20
bambolés, 1 bomba de ar e 1 bolsa de lona.

EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: 40 colates, 40 cones, 20 discos, 10
bolas de iniciacdo, 10 bolas de fulsal, 2 bolas de vdlei, 6 cordas, 8 colchonetas, 8 raquelas
de Bnis de mesa, 10 bolas de ténis de mesa, & raguete de badminion, 4 peteca de
badminton, 4 protetoras da Wbrax de TKD, 2 aparadores de chute rato TKD, & flutuador de
TKD, 20 bambolés, 1 bomba de ar e 1 bolsa de lona.

EMEFI MARIA DE MELO: 20 cones, 10 discos, 10 bolas de iniciag8o, 3 bolas de futsal,
8 colchonetes, 6 cordas, 5 kits de xadrez, 1 bolsa de lona, 20 coletes, 20 bambolés e 1
bomba de ar.

EMEFI MARTHA ABIB CASTANHO: 20 colates, 10 discos, 10 bolas de iniciagao, 3 bolas
de futsal, 3 bolas de handebol, & cordas, 10 kits de dama, 1 bolsa de lona, 20 coletes, 2
bastdes de atletismo, 8 colchonetes, 20 bambolés e 1 bomba de ar.
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EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN: 20 cones, 10 discos, 15 raguetes de
badminton, 20 petecas de badminton, 4 protetores de torax de TKD, 4 raquetes TKD, 2
aparadores de chute de TKD e 1 bolsa de lona.

EMEFI MERCEDES MARIA PEROTTI: 20 coletes, 20 conas, 10 discos, 10 bolas de
iniciagao, 3 bolas de futsal, 2 bolas de voleibol, 6 cordas, B colchonetes, & raquetes da
tenis de mesa, 10 bolas de ténis de mesa, & raquetes de badminton, 4 petecas de
badminion, 20 bambolés, 1 bomba de ar e 1 bolsa de lona.

EMEFI NAJLA JAMILE SANTOS M. ARAUJO: 20 coletes, 20 cones, 10 discos, 10 bolas
de iniciagdo, 3 bolas de futsal, 2 bolas de vilel, 6 cordas, B colchonetes, B raquetes de
ténis de mesa, 10 bolas de ténis de mesa, 8 raguete de badminton, 4 peteca de
badminton, 20 bambolés, 1 bomba de ar & 1 bolsa da lona,

EMEFI NELSON FERREIRA DA SILVA: 20 caoletas, 20 cones, 10 discos, 10 bolas de
iniciagdo, 3 bolas de fulsal, 3 bolas de basquete, 6§ cordas, 3 bastdes de atletismo, 5
colchonetes, 5 kits de xadrez e 1 bolsa de lona.

EMEFI NORMA DE CONTI: 20 coletes, 20 cones, 20 discos, 10 bolas de futsal, 8 bolas
de voleibol, 1 bomba de ar e 1 bolsa de lona.

EMEFI OTACILIA MADUREIRA DE MOURA: 20 cones, 20 discos, 4 protetores de torax
TKD, 4 raqueies de TKD, 2 aparadoras de TKD, 1 bolsa de lona, 8 bolas da vélei, 5
flutuadores TKD & 1 bomba de ar.

EMEFI POSSIDONIO JOSE DE FREITAS: 40 colates, 40 cones, 20 discos, 10 bolas de
iniciagdo, 10 bolas de futsal, 8 bolas de vblel, 2 bolas de rugby, & cordas, B colchonetes,
1 bomba de ar e 2 bolsas de lona e 30 kits de hdquei.

EMEFI RUTH NUNES DA TRINDADE: 40 coletes, 20 cones, 20 discos, 10 bolas de futsal,
4 protelores de torax TKD, 4 raquetes de TKD, ? aparadores de TKD e 1 bolsa de lona.
EMEFI SEBASTIANA COBRA: ? fitas, 2 esfilotes 8 2 macas de GR.

EMEFI SILVANA MARIA RIBEIRD DE ALMEIDA: 80 coletes, 40 cones, 30 discos, 20
bolas de iniciagdo, 10 bolas de futsal, B bolas de wilel, 3 bolas de handebol, § cordas, 8
colchonetes, 10 kits de dama, 20 bambaolés, 1 bomba de ar e 1 bolsa de lona.

EMEFI THEREZINHA DO MENINO JESUS SOARES DO NASCIMENTO: 40 colates, 20
cones, 20 discos, 10 bolas de iniciagdo, 10 bolas de futsal, 10 bolas de handebol, 2 bolas
de rugby, & cordas, 2 bastdes de atletismo, B colchonetes, 20 bambaolés, 30 kits de hdqusi,
1 bomba de ar & 1 bolsa de lona.

EMEFI VERA LUCIA CARNEVALLI BARRETO: 1 bola de rugby.

Atividade 3: Compra, entrega e reposico de uniformes individuais. Obs.: sero
entregues uniformas para alunos recém matriculados no prazo de 30 dias.
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Descrigao:

A atividade em guestdo ficou comprometida porque J& no primeiro més de aditamento
{fevereiro) houve bloqueio de inscrighes no SISTAE, o que inviabilizou a inclusdo de
slunos j4 em lisla de espera e, também, novos alunos, gerando um valor de repasse
substancialmente Inferior ao estimado, prejudicando a cadeia de compra. O SISTAE fol
desblogueado apenas na segunda quinzena de fevereiro quando, entdio, reiniciaram-se
as matriculas. O recebimento de repasse em quantia substancialmente inferior
impossibilitou a execugao do pedido de compra como pianejado no plano de trabalho.
Com esta regularizago, solicitamos ao fornecedor a producio dos uniformes no dia 24
de margo com previsio de entrega na segunda guinzena de abril, configurando, assim,
um alraso de um més com relacao ao planajamanto inicial.

Meta 7: Garantir o monitoramento e controle das agdes a serem executadas e a
transparancia das informacgdes.

Etapa 9: Diagndstico das unidades e avaliagido das estruturas.
Atividade 1: Visitas as unidades escolares.
Descricio:
As visilas técnicas foram realizadas pelos professores lideres, totalizando a realizagdo de
52 wvisitas, em 52 unidades escolares. Nesta agao observou-se o8 itens pertinentes de
apontamento abaixo:

» EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: Quadra em dtimas condigbes;

s EMEFI ALVARO GONGALVES: Quadra em dtimas condigdes, porém quando
chove molha.

= EMEFI ANTONIO PALMA: Cuadra em excelentes condigbes, tem lista de espera
no walei e futsal,

« EMEFI ARLETE ELOIZA: Quadra am otimas condiges;

= EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: Quadra em excelentas condiges, tem
lista de espera no volei & judd.

« EMEFI DOM PEDRO DE ALCANTARA: Quadra em boas condighes, porém &
descoberta;

= EMEFI DOSULINA CHENQUE CH. DE ANDRADE: Quadra em boas condighes;

+ EMEFI EDEWALDO: As aulas 530 realizadas no patio, escola ndo tem quadra;

= EMEFI ELIZABETE DE PAULA HONORATO: CQuadra em boas condighes;

« EMEF]I ELZA REGINA FERREIRA BEVILACQUA: Quadra em boas condighes,

« EMEFI EMMANUEL ANTONIO: Quadra em boas condigbes,

« EMEFI FELICIO SAVASTANG: Cuadra em boas condighes,

2025
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s EMEFI HELIO AUGUSTO DE SOUZA: Quadra em reforma, as aulas acontecem
no patio,

s EMEFI HELIO WALTER: Quadra em boas condigies, precisando de reparss nas
redes do gol e tabela de basquete sem rede;

« EMEFI HENRIQUETA COSTA PORTO: Quadra em excelentes condigdes;

= EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA: Quadra em excelenlas condigbes;

= EMEFIILDETE MENDONGA BARBOSA: Quadra em boas condigbes;

« EMEFI ILGA PUSPLATAIS: Quadra precisa ser arrumado o piso, pois tem
desnivel.

=« EMEFI IRACEMA RIBEIRD DE FREITAS: Escola ndo possul quadra, as
atividades sio realizadas no patio;

= EMEFI JACYRA VIEIRA BARACHO: Quadra em boas condighes, porém uma
das traves do gol estd sem a base.

= EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: OQuadra em boas condigies,
nacassitando pintura;

s EMEFI LUCIA PEREIRA: Quadra em boas condigbes;

« EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTE: Quadra em excelentes
condigies,

« EMEFI LUZIA LEVINA APARECIDA BORGES: Quadra em boas condigbes a
escola possui lista de espera para a modalidade de handebol,

« EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSU: Quadra em excelentes condighes, ha
lista de espera na modalidade de vilei e fulsal.

« EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: Quadra em boas condigies;

+« EMEFI MARIA APARECIDA DOS SANTOS RONCONI: Quadra em boas
condigbes;

« EMEF| MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: Quadra em boas condighes:

= EMEFI MARIA DE MELO: Necessita de tatames, tem lista de espera (14 alunos)
no judd & (11 alunos) no multiesportivo,

» EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: Quadra em reforma;

= EMEFI MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA: Cluadra em reforma;

s EMEFI MARTHA ABIB CASTANHO: Quadra em reforma;

« EMEFI MAURICIO ANISSE CURY: A escola nao lem quadra, e as atividades slo

realizadas no patio
+ EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN: Quadra em dlimas condighes; X
= EMEFI MERCEDES PEROTTI: Quadra em boas condigdes;
« EMEFI MERCEDES RACHID: Quadra em boas condigbes :’fb-:-
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« EMFI MOACYR BENEDICTO: Quadra em boas condigies

= EMEFI NAJLA JAMILE SANTOS M. ARAUJO: Quadra em boas condigdes;

« EMEFI NELSON FERREIRA DA SILVA: Quadra em boas condiches:

* EMEFI NORMA DE CONTI SIMAO: Quadra em boas condicbes;

s EMEFI OTACILIA: Quadra em boas condigbes,

* EMEFI POSSIDONIO SALLES: A escola esta em reforma;

= EMEFI ROSA TOMITA: Quadra em boas condigbes;

& EMEFI RUTH NUNES DA TRINDADE: Quadra em excelantes condighes;

« EMEFI SEBASTIANA COBRA: Cuadra em boas condighes;

+ EMEFI SUELY ANTUNES: Quadra em dtimas condiches;

« EMEFI THEREZINHA DO MENINO JESUS SOARES DO NASCIMENTO:
Cluadra em boas condigbes;

= EMEFI VERA BABO: Cluadra em boas condigheas;

= EMEFI VERA LUCIA CARNEVALLI BARRETO: Quadra em boas condigies,
necessitando reparos na luminagao.

« EMEFI WALDEMAR RAMOS: Quadra em boas condigbas;

« EMEFI ZILDA ALTIMIRA S0OCCI: Quadra em boas condicles, mas as raves
precisam de reparos;

As informagbes coletadas s&o revisadas em conjunto com os professores lideres e a
coordenagao pedagogica durante o processo de levantamento dos espacos, a fim de
garantir qua atendam as necessidades da pratica esportiva. Alem disso, realizamos uma
avaliagio das aulas ministradas pelos professores para assequrar que astejam alinhadas
com a matodalogia adotada pelo IEVP.

Etapa 11: Controle da assiduidade por modalidade.

Atividade 1: Avaliar a frequéncia @ permanéncia nas modalidades individuais.
Descrigao:

A modalidade de Judd apresentou desafios na frequéncia dos alunos em margo. MNa
EMEF Maria de Melo, 5 dos 30 alunos ultrapassaram o limite de 3 faltas, Na EMEFI Licia
Pereira, a situagdo fol ainda mais preocupante, com B dos 30 alunos apresentando o
mesmo problema. Diante desse cendrio, tormou-se imprescindivel implementar um
acompanhamento individualizado para esses alunos, buscando entender as causas do
absenteismo e propor solugtes eficazes. K
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Em confraste com o Judd, o Ténis de Mesa demonstrou um alto indice de engajamenio
dos alunos em margo. Na EMEF liga Pusplatais, todos os 27 alunos apresentaram
frequéncia exemplar, um resultado notdvel. No entanto, na EMEF Homera, 7 dos 24
alunos ultrapassaram o limite de 3 faltas. Sendo assim, recomendou-se implementar
acompanhamento individualizado para esses alunos.

Mo Taekwondo, a situagio variou entre as escolas em margo. Na EMEF Maria Antonieta
Payar, 5 dos 30 alunos ultrapassaram o limite de 3 faltas, demandando um
acompanhamento proximo, J& na EMEF Hélio Augusto, 3 dos 30 alunos apresantaram o

mesmo problema, indicando a necassidade de um controle continuo da frequéncia.

A andlise da frequéncia nas modalidades esportivas revelou um panorama heterogéneo
am margo, Enquanto o Ténis de Mesa na EMEF liga Fusplatais se dastacou pelo alio
indice de presenga, o Judd, o TKD e, principalmente, o Cldismo demandaram alencio
imediata,

Recomendagdes a serem realizadas sdo: desenvolver um plano de incentivo &
frequéncia, com estratégias para engajar os alunos e promover a participagio regular nas
atividades esportivas; realizar um acompanhamanto individualizado dos alunos com aftas
taxas de absenteismo, buscando entender as causas das fallas e oferecer suporie
personalizado; implementar um sistema de monitoramento continuo da frequéncia em
todas as escolas, permitindo identificar precocemente os problemas a tomar medidas

praventivas.

3. RESULTADOS ALCANGADOS

# Reunides de equipe & diregio:
Realizacio de 2 reunides estratégicas dedicadas ao alinhameanto e planajamento, com
a participacio da diregao, coordenacao e lideres.

* Entrega de materiais esportivos:
Neste més, a entrega dos materiais esportivos foi realizada em 32 unidades,
atendendo 45 necessidades especificas de cada escola.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

2025
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* Reunido de Diregdo:
A reunido do IEVP em 31 de margo de 2025 consolidou avangos cperacionais,
fortaleceu a identidade institucional @ reforgou parcerias estratégicas, gerando um
impacto positive & alinhado aos objetivas da IEVP,

* Reunido Paedagdgica:
A reunido do dia 26 de margo de 2025 promoveu um alinhamento estratégico,
fortaleceu processos internos @ impulsioncu ¢ monitoramento de desempenho,
gerando impactos positivos na qualidade das atividades esportivas e no clima
organizacional do [EVP,

+« Visitas técnicas:
As visitas leécnicas foram realizades pelos professores [ideres, totalizando o
acompanhamento de 52 escolas, sendo verficados que algumas escolas necessitam
de manutengio e oulras encontram - s& em excelentes condigbes,

* Realizacdo da entrega dos materiais esportivos e reposicio;
A fim de garantir a qualidade das atividades esporiivas e motivar os alunos, realizamos
a enlrega de malenais em 52 unidades. Essa acgdo proporciona melhores condigbes
para o desenvolvimenio das habilidades motoras, estimula o engajamento nas
atividades e fortalece o vinculo dos alunos com a pratica esportiva.
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Eu, Gustavo Borges da Silva Vieira, Gestor de Parceria com a O8C Instituto Esportivo
do Vale do Paraiba (IEVP), aprovo o relatdrio de execugéo das atividades pedagogicas.
as guais sa referem ao Plano de Trabakho do desenvolvimento de atividades, relativas

a0 més de margo de 2025.

As atividades descrilas neste relatdrio demonstram agbes para o alcance das metas

previstas.,
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Responisivel pela Entidade
“CPF: 14%.096.018-05
R 16.829.379-1
Presidente do IEV
Bruno A. Vasconcelos e Souza
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A 1: Planejamento e acao para execucao de

2IEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA

SEALAATH

Gestao do Programa Escola Ativa no ano de 2025.

R

apa 1: Flanejamento e contratagao do corpo aaministrativo

Atividade 1: Reuniao de direcao na sede do |IEVP no dia 31 de marco de 2025.

“IEVP

ALld de reunibo n*S - 03/2025

Mo da 71 de mergo de 2025 85 107, 0 corpo dretivo 0o Irsthuto Esportive @o Vale ¢o
Faraba (IEVP) reuniuso em sa sode, O Distor Bruno Angeo Indou 2 rounido
Sucdando 0 Progresso N unformiacso 00 Aunds, Onoe, °F orofeccones oo
colmando ox temanhos, & comers Mol reslzads consderanda 8 proporgin decumies
NreguUEs No N0 Bterior ¢ as soliotaches de entrega estlo om comfecclo, Beatn
oLl valorizanda a4 ocaha pela ocs de cor, Marane complementa axponds 4
Hgenleacio dos uniformes de [t abire de Impremdic dos gos nos adogs, Bruso
salienta 3 wportinga cessas Impresshes para 3 dwigacio ¢ identificacio da marca, O
srgunda tema fol 8 Aberiurs dos Jogos Bscoiares, Meriane perabeniza » argerizechc «
comgromelimento dos ermvulvidos, Beatris complements expondo o seu contema com J
posturn, unformaacho & carscterizacdo dos professores & slunos que desfilaram, Ume
vei que foram representades todes e modeldedes graticedes mo programa, Brunc
PATICES @ IMpPerTinog o0 evento pard & Empresd, pols, pesabiing o estretamento na
relacsio com » Seoetais devido @ Interagio it com sous representantes, O ultime
o55Unt0 tratado fol a coDertura Cos materials que cutd perto de sus totalidade, Marane
relats 05 powcos itens pondertes de entrega pelo fomecedor & oy que os ternmos
parn entrega ras escolas ostho prontos, alkdm de estamos preparados para a fealzachs
do processs, Sem mals sexuntos a trater, dou-ee por oncerrada & reanlic,
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VIETA 1: Planejamento e acdo para a HIEVP
execucdo de Gestdo do Programa

Escola Ativa no ano de 2025.

apa 1: Flanejamento e contratagao do corpo aaministrativo

Atividade 2: Reuniao de equipe de lideres na sede do IEVP no dia 26 de marco de 2025.




ETA 1: Planejamento e agdo para a

HIEVP

SHILA

execucdo de Gestdo do Programa

Escola Ativa no ano de 2025.

Etapa 1: Planejamento e contratacao do corpo administrativo

Atividade 4: Contratacao de professores para substituicao do quadro ja efetivado em 2025, se necessario.

=*IEVP

Tabela demonstrativa de funcionarios contratados em
MARCO 2025




2: Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas escolas ou
sob sua responsabilidade

SIEVP
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Atividade 1: Incentivo aos alunos na participagao do Programa aplicando a pedagogia do exep

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa.

atletas que tiveram a vida transformada pelo esporte.

No dia 26 de marco foi realizada apresentacoes de Hoquei indoor na EMEFI José Frederico Marques,
tivemos a presenca do tecnico da Selecao Brasileira sub18 Jonel Rodrigues e os atletas.




EMEF

Moacyr Benedicto

Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas escolas

ou sob sua responsabilidade

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa.

Atividade 3: Atividades como Dia do Amigo na escola.
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mplementar modelos de treinamento esportivo, por
o dos quais os alunos ocupem o centro do processo de
ensino e aprendizagem, tais como as metodologias ativas, o

SIEVP

ensino dinamico, o intercambio desportivo por meio de jogos e [SEWA
atividades amistosas. v )

Etapa 6: Aplicacao da Metodologia propria do programa.

Atividade 1: Aplicacao das diferentes metodologias na busca do aumento do repertorio motor e cognitivo do aluno.

Alunos da EMEF Aurea Cantinho realizando no més de marco as aulas de xadrez
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ntar modelos de treinamento esportivo, por meio
os alunos ocupem o centro do processo de ensino e
ndizagem, tais como as metodologias ativas, o ensino
dinamico, o intercambio desportivo por meio de jogos e
atividades amistosas.

Etapa 7: Aplicacao da Metodologia propria do programa.
Atividade 2: Entrega mensal dos planos de acao pelos professores.
Planos da EMEFI Aurea Cantinho
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ar as praticas esportivas nas modalidades de

modalidades de Ilutas, modalidades de raquetes,

SIEVP
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modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa. %

P,

@“

Atividade 2: Compra, entrega e reposicao de material esportivo.

Declaro através deste instrumentn, que recedi dos materials abaixo relacionados,
per porte do 1EVP - Instituto Esportivo de Vale do Paratba para uso exclusivo do
PROGRAMA ESCOLA ATIVA.

[ Qtde. Descricho do material Modalidade
| 20 COLETES DIVERSOS
e = CONES =5 CIVERSOS
B oiscos [ owensos
Lo  sousnmsa rutsaL
| o6  RAQUETES TENIS DE MESA TENIS DE MESA
02 REDE TENIS DE NESA TENIS DE MESA
’-_40 : ) BOLA TENIS DE MESA | TENIS DE NESA :
04 e FROTETOR DE TORAX TKD .n-co—
04 RAQUETE TKD ‘ ®D 1
R " APARADOR DF CHUTE TXD <D
0l BOLSA OF LONA l DIVERSOS

Responsivel pela recabimanto do material:

Nome:__ TR

”» »
Fangdo: _ i 1da dy go Bopbay Wiaigooud RG: 1 453 JoN
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: Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de
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INSTITUTO ESPORTIVG DO VALE DO PARAIBA

SLOLAATY

quadra, modalidades de Ilutas, modalidades de raquetes,

modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 3: Compra, entrega e reposicao de uniformes individuais. Obs.: serao entregues
uniformes para alunos recem matriculados no prazo de 30 dias.

No més de marco foi separado os uniformes de lutas e os
demais uniformes estdao em confecgao para a entrega no
pProximo mes.
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Etapa 9: Diagnostico das unidades e avaliacao das estruturas.

Atividade 1: Visitas as unidades escolares.
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arantir o monitoramento e controle das acoes a serem

SIEVP

executadas e a transparéncia das informacoes.

FCOLAATIVA

Etapa 11: Controle da assiduidade por modalidade.

Atividade 1: Avaliar a frequéncia e permanéncia nas modalidades individuais.




RELATORIO DE EXECUGAD
Periodo de 01/04/2025 a 30/04/2025

Projeto: Escola Ativa- Instituto Esportivo Vale do Paraiba - TC n® 162022

1. SUMARIO GERENCIAL
a. Numero de criangas atendidas no més: 5.723
b. Atlvidades Extra Plano de Trabalhe @ -

Meta 1: Planejamento e Ago para a Execugdo da Gestdo do Programa Escola
Ativa = 2025

Etapa 1: Planejamento ¢ Contratacio do Corpo Administrativo

Atividade 4: Confratagio de professores para substituigio do quadro ja efetivado em |
2025, s necessarno.

Descrigdo:

Duranta o més de abril, a equipe pedagoégica, representada por Rodrigo e Lilian, em |

parceria com o setor de Recursos Humanos conduziu a contratagdo de trés professores. |
O processo envolveu enbrevistas, nas quais foram apresenlados os principios @ a
metodologia do IEVP, garantindo a selegio de profissionais alinhados com a proposia da I
instituigdo.

META 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas escolas ou sob sua
responsabilidade.

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa

Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola

Descricio:

Mo dia 24 deste més fol realizado o amistoso de Futsal Masculino Sub 13/15 na EMEFI
Therezinha do Menino Jesus onde receberam os alunos da EMEF! Alvaro Gongalves, o

evenio envolveu 53 alunos que parliciparam de dols jogos, primeiramente a Categoria
Sub 15 teve como vencedor os visitantes que perfizeram o placar de 6x1, posteriormente
o Sub 13 teve como vencedor também os visitantes com o placar de 4x3, Fol possivel JF'F
evidenciar o respeito @ cordialidade dos alunos, aléem do conhecimento técnico e das
regras enfre 0s envolvidos,
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| ¢c. Cumprimento ao Comunicado N® 01/DGPE-SEC/2023
|
: Descrigio: Em atendimento ao Comunicado N® 01/DGPE-SEC/2023, que solicita a
apresentacac das notas fiscais referantes a materiaks pedagdgicos, produtos de higisne
pessoal, produtos de impeza e notas de presiadores de servico, encaminhamos os
documantos conforma requerido.
|
Prestagao de Contas
FORNECEDOR CNPJ VALOR (RS}
ACGLA MUNDD COMERCID DE BEBIDAS LTDA 07 298.303/0001-40 Ra 96,00
ALTAKARD DESEMVOLVIMENTO LTDA 39.419,63E/0001-05 RS 400,00
AUT LOC LOCADORA DE VEICULDS LTDA 38.154.000/0001-19 RS 3.376,17
ALUTO POSTO LUCKY LTDA 65 823,0445/0001-50 RmE 1.493 80
BICICLETARIEA BIEE CICLE LTDA ME 071, 3 1/0001-50 R% 445,50
BOMAWALLE LAVANDERIA LTDA 52.477.554/0001-88 RS 636,00
CAlIXA CARTOES PRE-PAGOS 5.4, 39.455.331/0006-34 R4 6.380,00
CONSORCIO 123 10.295,212,/0001-05 RS 930,00
CRVIAMA IMOVEIS LTDA 18.250.215/0001-26 RS 2.291,62
D2M COMUMICACOES LTDA 28.425.449/0001-10 RS §.000,00
EDP 540 PALILO DISTRIBUICAD DE ENERGIA 5.4, 02.302.100/0001-06 Ra 204,42
FRANCIS LEGNARDD MARTING DOS SANTOS 44.029.519/0001-78 RS 1.000,00
ICARUS - PONTO ELETRONICO INTELMGENTE LTD® 47.122.093/0001-90 RS 526,24
KNG SOLUCOES EM MARKETING E COMUMICACAD LTDA  38.860.710/0001-64 RS 129,50
LOCALGEA FLEET 5.4, (2. 2B6.479,0001-08 R% 2.537.00
Minol-Tec LTDA EPP 02.956,952/0001-09 Rs 701,92
OMIEXPERIENCE LTDA, 18.511,742/0001-47 RS 1.208,00
PORTO SEGUAC COMPANHIA DE SEGLRDS GERAIS 61,198, 164/0001-60 RS 146,99
PRESTOMED CLIMICA MEDCA LTDA 00.033,714/0001-04 RS 110,52
AVC PARKIMNG ESTACIONAMENTOS LTDA 75.041,934/0001-00 R% B00,00
S E ML DE ANDRADE CONTABILIDADE 22.502.517/0001-27 R4 3.500,00
TANBY COMERCHD DE PAPEIS LIMITADSA 65.069.593/0001-98 RS 461,90
TELEFOMICA BRASIL 5.4, 0Z.558.157/0001-62 R& 187,44
YR BEMEFICIGS E SERVICOS DE PROCESSAMENTO 5.4 (.535.864,/0001-33 RS 22.700,00
W L DE OLIVEIRA COMFECCAD LTDA 21.038.503,/0001-26 RS 13.724,10
W5 GRILLO UNIFORMES E BRINDES LTDA 51.762.951,/0001-39 RS 5.003,40

Transparéncia

Para fins de transparéncia e esclarecimento, todas as notas fiscais referentes a
aguisicao de materiais e servigos estdo discriminadas acima. A relagio completa
encontra-se disponibilizada na aba de transparéncia do site ievp.oro.br e esta anexada
a este documento. r\"’ -
Os holerites, provisfo de décimo larceiro, férias, FGTS e respectivos tributas ndo foram
discriminados neste documenio, pois 3o encaminhados no inicic do més pars o
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departamento competente, que autoriza o pagamento do repasse do més subseguente
apos o envio das informacées,

2. DESCRIGAO nn_s_;nma DESENVOLVIDAS
PLANO DE TRABALHO — 2025

Meta 1: PlanejJamento ¢ A¢&o para a Execuciio da Gestdo do Programa Escola
Ativa - 2025

Etapa 1: Planejamento e Contratagéo do Corpo Administrative
Atividade 1: Reunido de Diregio
Descrigdo:

Mo dia 15 de abril da 2025, ocorreu uma reunido na sede do IEVP com a Direcdo e os
Coordenadores para discutir os desdobramentos da reuniBo anterior com o
Departamento de Educagio e Esporte (DEE). O Presidente Bruno apontou a necessidade
de alinhar o conceito de exescucio do programa Multiesportive. Rodrigo e Lilian
destacaram que o IEVP atua com atividades esportivas & ndo esta vinculado 3 BNCC ou
a matriz curricular, ao contrério do que espera o DEE. Dianta disso, Bruno propds uma
nova reunlao para alinhamento conceitual. Também foi decidido acatar a sugestio de
entrega de materiais no inicio do ano, mesmo que incompletos. Marane e Beatnz
reforcaram a importancia da parceria com o DEE e o compromissc com o8 ajustes

necessanos. A reunido foi entio encerrada.

Atividade 2: Reunido de equipe de lideres,
Descrigdo:

Oz lideres Daniele, Flavio, Odair, Rosangela, Lilian e Rodrigo se reuniram no dia 29 de
abril na sede do |[EVP, para avaliar formagbes realizadas e discutir propostas futuras,
Dastacaram-s& as capacitagbes am judd & hoquel, bem recabidas pelos professores.
Foram sugerndas novas formagbes em modalidades como taskwondo e rugby. Rodrigo
reforgou a meta de visitar as 67 escolas atendidas no mé&s e destacou maelhonas com
novas contratagdes. Foi ressaltada a importancia dos relalorios de visitas para registro
padagégico. Houve relato de dano 4 mesa de ténis de masa da escola Hélio Walter, ja
em avaliagao tecnica, Rodrigo mencicnou a produgdo de videos que serac sugesioes de ,k’
alividades para o Dia das Maes. Daniele reforgou a padronizacio das aulas, A reunido

ENCEMOU-S8 COM 0 compromisso de manter a gualidade pedagdgica.
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Meta 3: Oferecer educagio de qualidade aos alunos do ensino fundamental com
foco no desenvolvimento integral

Etapa 4: Capacitagio de professores

Atividade 1: Capacitacio voltada para os professores. Nessas capacilagties serdo
exploradas as modalidades coletivas de quadra.

Descrigdo:

No dia 25 de abril, ol realizada & capacitagio para os professores na EMEFI Aurea
Cantinhe com o objetivo de fortalecer ¢ trabalho pedagégico por meio da vivéncia pratica
oe modalidades esportivas. A atividade foi organizada em dois grupos: o primeiro
participou de oficings de hoguei em quadra, conduzidas pelo técnico da Selecio
Brasileira e acompanhadas por alletas da equipe, proporcionando uma experiéncia
inspiradora e de alto nivel técnico. O segundo grupo participou de uma imersdo no juda,
com foco no desenvolvimento de habilidades motoras, disciplina @ respeito,
caracteristicas fundamentais da modalidade.

Encerrando o dia, 4s 18h, foi realizada uma reunido com a equipe de markeling com o
intuito de apoiar os professores nas estratégias de registro e divulgagio das atividades.
Foram compartilhadas orientagies praticas sobre fotografia esportiva e produgio de
conteldo para redes sociais, espaciaimanta voltadas para o Instagram, com o objetivo
de valorizar a3 agies realizadas nas escolas e ampliar a visibilidade do projeto.

Atividade 2: Capacilacio a formagdo am grupos aspaciflicos & reduzidos para
professores substitutos.

Descrigao:

Mo dia 25 de abril houve a capacitecio para os professores substitutos do |EVP na EMEF|
Aurea Cantinho 4s 16h30, lol promovida uma formacio especifica em judt com o objetivo
de preparar os profissionais para atuarem de forma segura e aficienta durante as
substituigbes deste modalidade com grandes especificdades, asssgurando a
continuidade do processo de aprendizagem dos alunos.

META 4: Imprimir intencionalidade educativa &s priticas desportivas, erganizando
experidncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem voltadas as
habilidades motoras especificas de cada modalidade a ser desenvolvida.

Etapa 5: Desenvolver as valéncias fisicas e cognitivas através do esporte
Atividade 2: Indice do desenvolvimento das habilidades motoras por modalidade
aspecifica.
Deascrigdo;
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Foram avaliadas 15 escolas nas modalidades de futsal e voleibol, De forma geral,
obsenou-se que o3 alunos apresentam boas habilidades motoras, ambora, na maloria
das escolas, ainda estejam em fase inicial de dessnvolvimento, o que indica que esiao
no processo de aprendizagem. Uma nova avaliag8o serd realizada no segundo semestre,
com o objetivo de verificar possiveis avangos no desenvolvimento dessas habilidades.
Destaca-se a EMEF| Maria Amélia, na modalldade de futsal, cujos alunos foram avaliados
com deseampenho excelente, demonstrando dtimas habilidades motoras. Por autro lado,
escolas como Ana Bering, Mariana Teixeira, Dosulina, Aurea Cantinho e Palmyra
Sant'Anna apresentam um ndmero significativo de alunos iniciantes, o que reflate am
maior dificuldade na execugio das atividades moloras propostas.

Meta 5: Implementar modelos de treinamento esportive, por meio dos quais os
alunos ocupem o centro do processo de ensino e aprendizagem, tais como as
metodologias ativas, o ensino dinamico, o intercédmbio desportivo por meio de
jogos e atividades amistosas.

Etapa 6: Desenvolvimento da metodologia pritica de aula especifica do Programa
Escola Ativa.

Atividade 1: Aplicacdio das diferantes metodologias na busca do aumeanto do repartorio
mator @ cognitivo do aluno,

Descrigdo:

Fara asseqgurar a aplicacio uniforme da metodelogia em todas as turmas, o IEVP reiterou
consistentemente aos professores a importancia de aderir estritamente ao planejamento
& a0 cademo técnico, Por exemplo, o professor de Futsal da EMEF| Palmyra Sant'anna
esteve em conformidade com o primeiro periodo, no qual foram abordados os seguintes
pontos:

- IniciagAo de passes em grandes grupos e objetivos pré-definidos

- Aplicacdo de exercicos combinados dos fundamentos (condugdo, passe, dominio de
bola);

- Iniciagdo do fundamento atague e defesa simples.

Etapa T: Aplicagido da Metodologia prépria do programa.

Atividade 2: Entrega mensal dos planos de agéo pelos professores.
Descrigdo:
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O planejamento dos planos de treino mensais foi descrito de forma objetiva, seguindo a
metodologia adotada pele IEVP e o caderno lécnico elaborado, com a seguinte
sequéncia: parte iniclal = aquecimento - jogo/luta — parte final,

A coordenagdo pedagogica, juntaments com os professores lideres, acompanhou os
planos elaborados pelos professores & os relatorios das visitas técnicas, o que resultou
na constatacdo de uma metodologia eficiente. A coordenagio verificou se os professores
aplicaram a metodologia corretamente e executaram as atividades conforme o periodo
descritd no caderno metodoldgico de cada esporte.

Anexamos os planos de treino de abril dos professores para sua referéncia.

Meta 6: Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de quadra, modalidades
de lutas, modalidades de raquetes, modalidades de pista e campos, modalidades
de mesa (Xadrez) e multiesportiva.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 2: Compra, entrega e reposigio de matenal esportiva,

Descriglo:

Mo decorrer do més de abril, dando continuidade 3 distribuicio e entrega de materiais,
relacionamos abaixo todas as enlregas realizadas, por meio do anexo evidenciamos o

processo com o Termo de enfrega de material:

EMEFI ADELIA CHUCRI NEME: 7 colchonetes.

EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: 1 bola de futzal, 1 bomba de ar, 6 raquetes de ténis
de mesa & 5 luluadores TKD,

EMEFI ALVARO GONGALVES: 7 colchonetes.

EMEF| AMINTAS ROCHA BRITO: 7 colchonetes & 1 bomba de ar.

EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: 1 bolas de volsibol & 1 bola de borracha
iniciagio,

EMEF| DOSULINA CHENGUE CHAVES DE ANDRADE: 1 flutuador de TKD.

EMEFI ELZA REGINA FERREIRA BEVILACQUA: 7 colchonetes e 3 bolas de basquele.
EMEFI EMMANUEL ANTONIO DOS SANTOS: T colchonetes e 3 bolas de basguete.
EMEFI FELICIO SAVASTANO: 1 rede de badminton.

EMEFI GERALDO DE ALMEIDA: 20 colates.

EMEF] HELIO AUGUSTO DE SOUZA: 3 protetores de torax TKD, 3 raquetes de ténis de
mesa e 5 flutuadores TED,

EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA: 20 coletes e 2 bolas de vilsi.

EMEFI ILDETE MENDONGCA BARBOSA: 2 bolas dae futsal @ 1 bola de vlei,
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EMEFI ILGA PUSPLATAIS: 7 colchonetes, 1 bola de vilel, 12 raquetes de ténis de mesa,
20 bambolés @ 1 bomba de ar.

EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: 40 coletes, 1 bomba de ar, 30 colchonetes & 20
bambolés.

EMEFI LUCIA PEREIRA RODRIGUES: 40 coletes, 40 cones, 20 discos, 10 bolas de
iniciagdo, 10 bolas de futsal. 6 cordas, 8 colchonates, 5 kits de xadrez, 20 bambaolés, 1
bomba de ar & 1 bolsa de lona.

EMEFI PROF. LUIZ LEITE: 40 coletes e 10 discos.

EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: 3 bolas de baszquete e T colchonetes.
EMEFI LUZIA LEVINA: 1 bomba de ar.

EMEFI MARIA APARECIDA DOS SANTOS RONCONI: 10 colates.

EMEFI MARIA DE MELO: 7 colchonates e 3 bolas de basquete.

EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: 5 flutuadores TKD.

EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN: 5 flutuadores TKD.

EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: 3 bolas de basguete e 7 colchonetes.
EMEFI ROSA TOMITA: 40 coletes.

EMEFI SILVANA MARIA RIBEIRO DE ALMEIDA: 2 bastdes de atletismo a 2 bolas de
wiilei,

EMEFI SONIA MARIA PEREIRA DA SILVA: 2 bolas de basquete & 2 bolas de vilei
EMEFI THEREZINHA DO MENINO JESUS SOARES DO NASCIMENTO: 20 coletes. 1
bomba de ar & 1 bola de handebaol.

EMEFI VERA BABO DE OLIVEIRA: 1 bola de handebol.

EMEFI WALDEMAR RAMOS: 3 bolas de basquete, 7 colchonetes, 20 cones, 10 coletes
e 1 kil de xadrez,

Atividade 3: Compra, entrega e reposicBo de uniformes individuais. Obs.: serfio
entregues uniformes para alunos recém matriculados no prazo de 30 dias,
Descrigao:
Mo més de abril foram entraegues 370 uniformes individuais.
A seguir, apresentamos uma lista de todas as enfregas realizadas com relagio aos
uniformes. Mo anexo, & possivel visualizar o processo detathado por meio do Termo de
entrega.
. EMEFI PROF. DOSULINA CHENQUE CHAVES DE ANDRADE: 51 uniformas.
. EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: 34 uniformes.
. EMEFI MERCEDES RACHID EDWARDS: 98 uniformes.
. EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN: 37 uniformes,
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«  EMEFI NORMA DE CONTI SIMAO: 86 unformes.

+  EMEFI OTACILIA MADUREIRA DE MOURA: 12 uniformes.
. EMEFI ROSA TOMITA: 58 uniformes.

=  EMEFI SONIA MARIA PEREIRA DA SILVA: 45 uniformas.

A seguir, apresentamos uma lista de todas as entregas realizadas com relagio aos
uniformes para as modalidades de luta — judd e taekwondo. Foram entregues 164
kimonos e 33 dobok. No anexo, é possivel visualizar o processo detalhado por meako
do Termo de Entrega dos Uniformes de Judd e Taskwondo,

« EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUIO: 2 kimano M3, 1 kimono M4, 3 kimono AD, 2
kimono AZ, 11 dobok A1 e § dobok AZ.

« EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: 4 kimonos M2, 10 kimonos M3, 9
kimonos A1, 2 kimonos A3, 1 Kimono A1,

=« EMEFI DOSULINA CHENQUE CHAVES DE ANDRADE: 2 dobok M3, 11 dobok
AD e 1 dobok A3,

+« EMEFI ELIZABETE DE PAULA HONORATO: 5 dobok A3 e 6 dobok AZ,

« EMEFI FELICIO SAVASTAND: 1 kimono M1, 1 kimono M2 & 4 kimonos A1,

+« EMEFI HELIO AUGUSTO DE SOUZA: 1 dobok M3, dobok A2, 3 kimonos M3, 1
kimono M4 & 2 RKimonos AQ.

« EMEFI LUCIA PEREIRA RODRIGUES: 1 kimono M4 & 13 kimonos AQ,

+« EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: 1 kimono M4, 3 kimanos AQ, 10
kimonos A1, 5 kimonos AZ,

= EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: 1 kimono M3, 7 kimonos AD, 12
dobok M3,

« EMEFI MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: 5 kimonos M1, 13 kimonos M2,
189 kimonos M3, 13 kimonos A1, T kimonos A2 e 2 kimono M3,

= EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: 9 kimonos M3, & kimonos
AD, 3 kimonos A1, 5 kimonos A2, 2 dobok M2, 5 dobok M3 e 2 dobok AZ.

= EMEFI MARIANA TEIXEIRA CORNELIO: 3 dobok A2 e 3 dobok A3.

+* EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN: 7 dobok AD, 11 dobok A1 e 1 dobok

& EMEFI NORMA DE CONTI SIMADO: 6 kimono M3, 1 kimono A0, 14 kimonos A1 e
2 kimonos A3,

A2
+ EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: 2 kimonos M3, 4 kimonos AD. {
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« EMEFI POSSIDONIO SALLES: 4 dobok M1, 6 dobok M2, 6 dobok A1, 8 dobok A2
@ 1 dobok A3,

« EMEFI RUTH NUNES DA TRINDADE: 1 dobok AQ, 7 dobok M2 & 11 dobok M3.

* EMEF1 SEBASTIANA COBRA: 4 kimonos M3, 2 kimono AD e 2 kimono A3,

+ EMEFI OTACILIA MADUREIRA DE MOURA: 1 dobok AD.

Meta 7: Garantir o monitoramento @ controle das acdes a serem executadas e a
transparéncia das informagoes.
Etapa 9: Diagnéstico das unidades e avallagdo das estruturas.
Atividade 1: Visitas as unidades escolares.
Descrigio:
As visilas Wécnicas foram realizadas pelos professores lideres, totalizando a realizagio de
60 visitas, em 50 unidades escolares, Mesta acio observou-se o8 itens pertinenies de
apontamento abaixo;
« EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: Quadra em dtimas condicbes faltando redes
no gal & tem lista de espera na modalidade TED 3 alunos, futsal masculing 4
alunos, judd T alunos futsal femining 7 alunas,
= EMEFI ALVARD GONCALVES: Quadra em dtimas condigies. redes do gol estio
danificadas.

+ EMEFI AMINTAS ROCHA BRITO: Quadra em boas condighes, sem rede nas
traves do gol e nas iabelas de basquete,

& EMEFI ANA BERLING MACEDO: Cluadra am boas condicdes, fraves de futsal
necessitando de manutengio e falia rede de basquets.

= EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: Quadra em dtimas condigdes, tem lista
de espara no volel e judd, falta 1 rede de basquete

+« EMEFI DOM PEDRO DE ALCANTARA: Quadra em boas condipfes, porém &
descoberta, a labela de basguete ndo tem rede & as redes do gol estéo
danificadas.

« EMEFI DOSULINA CHENQUE CH. DE ANDRADE: Quadra am boas condighes
& tabela de basquels necessita de reparo,

& EMEFI EDEWALDD: As aulas sdo realizadas no patio, escola ndo tem quadra;

« EMEFI ELIZABETE DE PAULA HONORATO: Quadra em boas condighes,

« EMEFI ELZA REGINA FERREIRA BEVILACQUA: Quadra em boas condigdes,
falta rede de basquete.
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« EMEFI EUNICE CORDEIRO DOS SANTOS RODRIGUES: Quadra em boas
condigies as traves de fulsal estdo sem rede e alambrado solto necessitando de
reparos,

= EMEFI FELICIO SAVASTANO: Quadra em boas condighes.

= EMEFI HELIO AUGUSTO DE SOUZA: Quadra em reforma, as aulas acontecem
no patio.

= EMEFI HELIO WALTER: Quadra em boas condigbes, precisando de reparos nas
rades do gol e tabela de basquete sem rede;

« EMEFI HENRIQUETA COSTA PORTO: Quadra em excelanlas condighas:;

+« EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA: Quadra em excelentes condighas;

= EMEFI ILDETE MENDONCA BARBOSA: Quadra em boas condigies;

= EMEFI ILGA PUSPLATAIS: Quadra precisa ser armumado o piso, pois lem
desnivel,

= EMEFI JACYRA VIEIRA BARACHO: Cuadra em boas condigbes, porém uma
das fraves do gol esta sem a base no fundo.

« EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: Quadra em boas condigbes,
necessitando pintura, redes do gol soltas.

« EMEFI LUIZ LEITE: Quadra em boas condiches.

=« EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTL Quadra em exceientes
condigies;

« EMEFI LUZIA LEVINA APARECIDA BORGES: Quadra em boas condighes a
escola possul lista de espera para a modalkdade de handebol,

+« EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSU: Quadra em excelentes condigbes, ha
fista de espera na modalidade de vilei & futsal.

» EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: Quadra am boas condighes,

« EMEFI MARIA APARECIDA DOS SANTOS RONCONI: CQuadra em boas
condighes;

+ EMEFI MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: Quadra em boas condigbes;

= EMEFI MARIA DE MELO: Az atividades 230 realizadas no patio e sala de aula,

« EMEFI MARIA GOMIDE: Quadra em boas condighes, iluminagdo precisa de
reparos;

+ EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: Quadra em raforma;

« EMEFI MARIA OFELIA VENEZIAN]I PEDROSA: Quadra em boas condighes; }(

s EMEFI MARIANA TEIXEIRA CORNELIO: Quadra em boas condiges, falta reds
de basquete e |Ampadas queimadas na guadra;
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EMEFI MARTHA ABIB CASTANHO: Quadra em boas condigdes e esta

queimado & [Ampadas na quadra.

EMEFI MAURICIO ANISSE CURY: A escola ndo tern quadra, e as atividades sdo

realizadas no patio;

EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN: Quadra em otimas condighes;

EMEFI MERCEDES PEROTTI: Quadra em boas condighes, as redes do gol estio

danificadas;

EMEFI MOACYR BENEDICTO: Quadra em boas condighes, necessitando de

reparos nas traves do gol.

s EMEFI NAJLA JAMILE SANTOS M. ARAUJO: Quadra em boas condigbes;

s EMEFI NELSON FERREIRA DA SILVA: Guadra em boas condicdes;

= EMEFI NORMA DE CONTI SIMAO: Quadra em boas condices;

+ EMEFI OTACILIA: Quadra em boas condigies, local onde coloca a trave de vilei
necessita de reparos,

+ EMEFI PALMYRA SANT ANNA: Quadra em boas condigdas:

« EMEFI POSSIDONIO SALLES: Quadra em excelentes condicdes;

« EMEFI RUTH NUNES DA TRINDADE: Quadra em excelentes condigbes;

» EMEFI SEBASTIANA COBRA: Qluadra em boas condighes:

s EMEFI SONIA MARIA PEREIRA DA SILVA: Quadra em boas condighes, labela
de basquete e trave de gol necessitando de reparos;

s EMEFI SUELY ANTUNES: Quadra em &timas condigbes;

« EMEFI THEREZINHA DO MENINO JESUS SOARES DO MNASCIMENTO:
Quadra em boas condicdes, fallando redes de basquete;

« EMEFI VERA BABO:; Quadra em boas condigbes;

= EMEFI VERA LUCIA CARNEVALLI BARRETO: Quadra em boas condigbes,
necessitando reparos na iluminacgao,

« EMEFIWALDEMAR RAMOS: Quadra em boas condicies, necessitando de troca

da reda de futzal;

As informagbes coletadas s8o revisadas em conjunto com os professores lideres e a
coordenacio pedagdaoica durante o processo de levantamento dos espagos, a fim de
garantir que alendam as necessidades da pratica esportiva. Alem disso, realizamos uma
avaliagio das aulas ministradas pelos professores para assagurar que estejam alinhadas }(
com a metodologia adotada pelo IEVP.
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Etapa 11: Controle da assiduldade por modalidade.

Atividade 2: Avaliar a frequéncia e permanéncia nas modalidades de quadra.
Descrigio:

Com o objetivo de alcangar o controle da assiduidade por modalidade e avaliar a
frequéncia e permanéncia dos alunos nas modalidades esportivas de quadra, fol
realizada, no més de abril, uma amostragem em escolas selecionadas aleatoriamente da
rede municipal. A analise contemplou as modalidades de futsal, voleibal, handebol, rugby
& basquete, buscando identificar padries de paricipacio e eventuals necessidades de
intervancao.

MNa EMEF| Palmyra Sant'Anna, os alunos apresentaram excelente participacéico nas
modalidades de fulsal e voleibol, com destaque para a regularidade nas aulas &
envolvimento nas atividades propostas.

Ma EMEFI Rosa Tomita, foram identificados trés alunos do futsal com guatro faltas,
sinalizando a necessidade de acompanhamento mais proximo para garantir a
continuidade na pratica esportiva.

MNa EMEF| Alda de Souza Araljo, oito alunos da modalidade de futsal apresantaram baixa
frequéncia, o que requer atengdo da equipa padagodgica & esportiva.

Ja na EMEFI Silvana Maria, sete alunos do fulsal registraram mais de guatro faltas,
evidenciando a necessidade de estratégias de engajamento & incentivo & assiduidade.
Ma EMEFI Luzia Levina, na modalidade de handebal, trés alunos também apresaniaram
indice de faltas que merece acompanhamento especifico.

Na EMEFI Vera Licia Carnevalli, houve baixa fraquéncia nas modalidades de rugby e
basquete, com seis alunos do rugby e oito alunos do basquete apresentando dificuldades
de permandéncia nas atividades.

Esses dados sio fundamentais para orientar aghes padagogicas voltadas & melhoria da
assiduidade & do engajamento dos alunos, fortalecendo o papel das modalidades

esportives como ferramentas de desenvolvimento integral e inclusdo social,

3, RESULTADOS ALCANGADOS

s Reunides de equipe e diregio:
Realizagdo de 2 reunides estralégicas dedicadas ao alinhameanto a planejamento, com
a participagdo da diregao, coordenacao e lideres,

« Entrega de materiais esportivos:
Meste més, a entrega dos materials esportivos foi realizada em 30 unidades,
atendendo s necessidades especificas de cada escola.

s Entrega de uniformes esportivos:
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MNo més de abril, teve inicio a entrega dos uniformes individuais, totalizando 370
unidades distribuidas, além de 180 uniformes especificos para as modalidades de
lutas.

4. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Reunido de Diregio:

A reunido de 15 de abril de 2025, dentificou a necessidade de alinhar o conceito do
programa Multiesportivo entre o IEVP e o DEE, especialimente quanto & exigéncia de
seguir a BNCC. Foi proposta uma nova reunifo para esse alinhamento. Por fim,
reforngou-se 0 compromisso com a parceria e os ajustes necessarios para o bom
andamento do projeto.

Reunido Pedagogica:

A reunidac do dia 29 de abril de 2025 promoveu o fortalecimento da qualidade
pedagogica & organizacional do projeto desenvobvido pelo Instituto Esportive do Vala
de Paraiba (IEVP).

Visitas técnicas:

As visitas tecnicas foram realizadas pelos professores lideres, totalizando o
acompanhamento de 50 escolas, sendo verificados gue algumas escolas necessitam
de manutencsio 8 outras encontram - se em excelentes condigbes.

Realizagio da entrega dos materiais esportivos @ reposicao:
A fim de garantir a qualidade das atividades esportivas & motivar os alunos, realizamos
a entrega de materiais em 30 unidades, Essa agio proporciona malhores condichas

para o desenvolvimenio das habilidades motoras, estimula o engajamento nas
atividades e fortaleca o vinculo dos alunos com a pratica esportiva.

Realizacao da entrega dos uniformes esportivos:

Mo més de abrl, teve inicio a entrega dos uniformes individuais, totalizando 370
unidades distribuidag, além de 197 uniformes especlficos para as modalidades de
lutes. Essa agio teve um impacto significativo no fortalecimento da identidade dos
alunos com as alividades esportivas, promovendo pertencimento, motivacao e
valorizacio da participagéo nas modalidades. A padronizagao dos uniformas também
contribuiu para a organizagio das turmas e para a equidade no acesso acs maleriais
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necessdarios para a prafica esportiva, favorecendo um ambiente mais inclusivo e
astimulanie.

Eu, Gustave Borges da Silva Vieira, Gestor de Parceria com a D3C Institutoe Esportive
do Vale do Paraiba (IEVP), aprove o relatdrio de execucio das atividades pedagdgicas,
as quais se referem ac Plano de Trabalho do desenvolvimenlo de atividades, relatlvas

a0 més de abril de 2025.
As atividades descritas neste relatono demonstram agbes para o alcance das metas
previstas.
Dapamema sairssio d gdsimneels
QUM St st e
i drr g il ar D @ Be
Gustavo Borges da Silva Viaira
Mat. 68658041
Asszassor de Politica Educacional! Gestor de Parcaria
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" CPF: 149:096.018-05 T CPF-274.414.008-21
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Presidente do IEV Coordenagio do TEVF
Bruno A, Vasconcelos ¢ Souza Rodrige Genes Silveira
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Atividade Extra Plano de Trabalho E% IEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

META 1: Planejamento e agdo para d LA

execucdo de Gestdo do
Programa Escola Ativa no ano de 2025.

Etapa 1: Planejamento e contratacdo do corpo administrativo

Atividade 4: Contratacao de professores para substituicao do quadro ja efetivado em 2025, se necessario.

SIEVP
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SIEVP

Tabela demonuirativa de funconarios contratedos em
ABRIL 2025

/1

Tabela demonstrativa de funcionarios contratados em

ABRIL 2025
ADMISSAD FUNCAO
1 10/04/2025 PROF DE ED FISICA
2 22/04/2025 PROF DE ED FISICA
3 25/04,/2025 PROF DE ED FISICA




Atividade Extra Plano de Trabalho 6 lEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

META 2 - Ampliar o tempo de permanéncia [3“"“‘”"”\

dos alunos nas escolas ou sob sua

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa.

Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.

Amistoso de Futsal Masculino Sub 13/15 na EMEFI Therezinha do Menino Jesus com os alunos da EMEFI Alvaro Gongalves.
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VIETA 1: Planejamento e acao para execucao de JI E V P

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

OLAATIVA
7T

Gestao do Programa Escola Ativa no ano de 2025. fSC

Etapa 1: Planejamento e contratacao do corpo administrativo

Atividade 1: Reuniao de direcao na sede do IEVP no dia 15 de abril de 2025.

»

wIEVP

—— -

Ata de rounido nv6 - 042025

No dia 15 de abrl de 2075, na seda do IEVP, foi reakzads reundo da Diesgéio com a
prosencgs do Prasdanta Hamo, da Vice-Presidente Baatrz, da Diretom Finances Madane
& 0os Coordenadores Lilan e Rodrigo. A pauta iniciou-se oom a discussao sobea @ sounido
ruslzads no dia anterior com o Departamenno de Ecucacao e Esporde (DEE) O Precidante
Brunu svafou que he necessideds de sjustes no concelto de execucdio OO programa
Mutesportvo, Hodrigo cestacou que a3 atvidedes do Multesportivo estdo sende
gesarroividas conkimm O cadeing mekdokigicn ressaltando que o IEVP shus com
atwidades esportivas, @ ndo com ensno fegelar. Em complemento, Lilen expdicou que ©
DEE segue a matrz currcular @ a Base Naconal Comum Curricular (BNCC), conforme adge
o ensno regular,
Roango eilerou que, No pland 06 1Gkaho do EVP nio Na exgénca para o cumpimanto
ds BNCC ou da metric curriculsr. Dianle dessas colocagdes, Beuno conclau gue o IEVWP
compreends o Mulliesportiva como uma stwidade pié-despotive, enquavio o DEE
cordanme demominado na rmundo, parece esperir ninBamenic com & malng curicsar o &
ENCC. Dianta disso, o Presidents Bruno sugeri a iealizagdo do una nova reunido oom a
equipe o DEE pars slirismento ¢ sjuste concoual entie as partes. NG que iz respeito &
fogistica do antrega de matoras, fol dedidido quUe sera acatada Magralments a sugestio de
Marces Ribeiro qua 4 reaiizar 8 antrega cos matanals no nicio do ano am todas as escolas,
mesTn gue 06 ks N3 estejam completos. Manane cdestacod a iImportdncis estratégca da
reunBo oo 0 DEE, especiaimants pela possibiideds de uma avaliagho satemdsca da
opernpdo. Beatnz reforgou o comgromisse do |IEVP em realizar todos o8 pjustos necessdnos

w3 Y
A AAh

para © bom andamento do proeto. Noda mais havendo a tratar, o reundo ol enceraca,
sandc lawada a presente ata
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INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

JUOLAATIVA

META 1I: Planejamento e acdo para a
execucdo de Gestdo do Programa

alla BNA allaYaWealaYaWala [ ]

Etapa 1: Planejamento e contratacao do corpo administrativo

Atividade 2: Reuni&o de equipe de lideres na sede do IEVP no dia 29 de abril de 2025.

SIEVP

s

Ata e reuniio 0°7 - NS

No dia 29 de abnl, 35 200 os lideras Daniela, Fidvio, Odar. RosAnpaa, [ & Roango 3»
munram na sede do stinge Esportivo &0 Ve do Parabs (1EVP) paa avslisr as
foemachne A mallrades » drcute progostas futuras. Entre as copocitaghes dontncacas, i
MENCCNGa 2 08 UL wWilRda aspeciaimenis B0B POlessomas Sulstbics, Sendo
consderada Importante pam Melonar @ posiaa om aula. A forragdo de hoquel ambem
wanlidn pesityarnects, desportendo criosdade amm os docertes Como sugeatio pars
05 PeGEIMOs PEnamenios, o8 rofeseores propuSEram mods ke s Manos (oo
o Baekwercdo @ ngly, com o abjeing de srpline o nigectanio © estimule o sngismans
musma forn da 2008 de cordonia hatilual. Rodriga destacou cue & et para edle s &
gamanti 2 visita as 07 escolas alenckdas. Hoove um awngo soniicativo na onganizacha do
Utk covorte, Com rovas comimisgles que Jeverdo Rzer el eslabsidede nas
wbsINICDes o pantir de mao Ele lambem reloncou B IMportancs ce g Kl we visise,
Ao e (iderss Quario de SuDSEIIDS. SSfam AOINPANhatas & snveda de miatiros
Pohszive am casos O relomo @ medma escola. A Joumentatdo ¢ fundemental para
(Seacdensa o quentiice o Babahe podagogics desaenvolvido. Flavo dsse gque na esoola
Hébo Waltsr, fo relalado 0 dand 8 UMG peca (5 Mess 08 NN de mesa, causadto palo
procetso corslens de MOAAOIM ¢ SEMOKagem, Uma ojupe Itcnica B ful acenada
pand avidie o conserto Rodnigo informou anda que grovou qualro videos com sugosties
pratcas o8 sihidades parg 0 Da das MBes. com O obpivo da apaar os profeesors M
claborazdo de ogdes ntoratnvas parn o= dias § o 8 de mak. O videos seric dvdgados na
pramma samana Danele reforgou o wrpondncs de orentar & padronizae & et turs
mdnima das auias, Garannda Momening Gssancls Comd o SEEMENto € 0 SONJRTEND,
Indepandectemants ca modoldade. Odar commeiou que o8 probivmus aderone b
dealocamanto, cousados por IndedipOes na ponle, foram resclidon & o ilge ful
normafizado. Quano A alupgda do peofeaser Falpe, a ccardenagdo ca escolm Olaclin
A0y QU o0 1M SeORde 03 AUNDS SxTesHvamente sulos durarie os aulvs Come s
Wala 08 Aemas mistas, 1550 1M geradn sauaches srobematcas, pecakrenie pele Mt
da supardsio. Fol sugendo que o professor recaba oreniacio Nara Maner maor contnk
do grepo, com alen;do sspachl 306 JesOaMeNios Cos ALNCS, CUMo NO Yamto ate ©
hanhora n Am de svier dspwrsdes @ gaanty a seguranca Também fd decutids »
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dfcuicade ra avalisgdo de habildades rmolorss sm trmas com Sunds de dfersries
nivels Boicos especaimenie nas modabdades de wiie @ finsal Embora as teatalvas de
POArONZacho waham S00 fefas, & helerogeersilads 006 grupos Lomou O srocesen
casatacor Pars Idar com &588 qussifo. Odakr adolou crlénos bassados em habddades
motoras funcamentals, como coorcenagdo, agiidade, veloodace de reaglio o onentagdo
espacol. Cods grupo fol avaliado indviuaiments, com pontuogdo por ciléno, permitindo
um panorama mas cdare sobes O cesemperto dos aluncs, ldenificendo agueks com
meot dficuldede w 06 que [ demonsyam domiie purcal, Como propots de svelugho
Oease procasio, ol sugersis & rechu Jo um de um nevo relslono, no qual e
dincrmminadss o habdidedes rmotorss o ansiasdss indridudmams am refsicno padrdo
pearm faciiter & anidise. O objetivo & maninr ume vadio glotad de turma, sem perder o foco
nas copacdades indyduais de cada olono  Por fim, Radngo entregou o refaléno de vstos
thnican, urtamanis com o docrwalo relvanis 20 ndice de apoandizado das regras. A
mundks ol ansarada com o compromissn de manter A qualidade do atendimaeto nas
REBColas, ARSGQUAC A oocandace das formacbas o refomgar 0 usO atequado dos
mainrening oa gealfo & peompanhameanio padaghges

|
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cta 3. Oferecer educacao de qualidade aos C%‘JlEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

alunos do ensino fundamental com foco no FSCOLAATI

desenvolvimento integral

Etapa 4: Capacitacao de professores

Atividade 1: Capacitacao voltada para os professores. Nessas capacitacoes serdo exploradas as modalidades coletivas de quadra.

No dia 25 de abril, foi realizada a capacitacdo de héquei para os professores na EMEFI Aurea Cantinho.
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desenvolvimento integral

Etapa 4: Capacitacao de professores

Atividade 2: Capacitacao e formacao em grupos especificos e reduzidos para professores substitutos.

No dia 25 de abril, foi realizada a capacitacdo de judd para os professores substituto na EMEFI Aurea Cantinho.
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LISTA DE PRESENCA

REUNIAO E CAPACITACAO DO INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA COM
PROFESSORES SUBSTITUTOS.

e SAO JOSE DOS CAMPOS, 24 DE ABRIL DE 2025.

e LOCAL: EMEFI PROF.2 AUREA CANTINHO RODRIGUES - R. Ird, 135 - Jardim
Oswaldo Cruz, Sdo José dos Campos - SP, 12216-600

RESPONSAVEL TECNICO: MURANI GOMES, RODRIGO GENES e LILIAN
CASTILHO

NOME ASf’NATURA

oA N T0S # ]




mir intencionalidade educativa as praticas desportivas,

ndo experiéncias e vivéncias em situacoes estruturadas de
rendizagem voltadas as habilidades motoras especificas de cada
modalidade a ser desenvolvida
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Etapa 5. Desenvolver valéncias fisicas cognitivas através do esporte.

Atividade 2: Indice do desenvolvimento das habilidades motoras por modalidade especifica.
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plementar modelos de treinamento esportivo, por meio

dals o0s alunos ocupem o0 centro do processo de ensino e ‘ IEVP
aprendizagem, tais como as metodologias ativas, 0 ensino INSTTUTO ESPORTIVD DD UALE DO PARAigA
dindmico, o intercambio desportivo por meio de jogos e atividades [SEU[AATIVA
amistosas. Ik

Etapa 6: Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa Escola Ativa

Atividade 1. Aplicacdo das diferentes metodologias na busca do aumento do repertério motor e cognitivo

EMEFI PALMYRA SANT'ANNA - FUTSAL
|

do aluno.




Etapa 7. Aplicacao da metodologia propria do programa.

aprendizagem,

amistosas.

Atividade 2: Entrega mensal dos planos de acdo pelos professores.
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ntar as praticas esportivas nas modalidades de

ra, modalidades de lutas, modalidades de raquetes,
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modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.

Etapa 8. Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.
Atividade 2: Compra, entrega e reposicao de material esportivo.
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6. Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de
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guadra, modalidades de lutas, modalidades de raquetes,

modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.
Atividade 3: Compra, entrega e reposicao de uniformes individuais. Obs.: serao entregues

uniformes para alunos recém matriculados no prazo de 30 dias.
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I 0 monitoramento e controle das ac0es a serem

adas e atransparéncia das informacoes.
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Etapa 9: Diagnostico das unidades e avaliacdo das estruturas.

Atividade 1: Visitas as unidades escolares.
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. Garantir o monitoramento e controle das ac0es a serem

B4

executadas e a transparéncia das informacoes.

Etapa 11: Controle da assiduidade por modalidade.

Atividade 1: Avaliar a frequéncia e permanéncia nas modalidades individuais.
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RELATORIO DE EXECUGAD
Peariodo de 01/05/2025 a 31/05/2025

Projeto: Escola Ativa- Instituto Esportivo Vale do Paraiba - TC n® 16/2022
' 1. SUMARIO GERENCIAL
a. Ndmero de criangas atendidas no mas: 5.684
b. Atividades Extraplano de Trabalho

Mata 1: Planejamento e Ago para a Execugéo da Gestio do Programa Escola
Ativa — 2025

Etapa 1: Planejamento e Contratagio do Corpo Administrativo

Atividade 4: Contratagio de professores para substituicio do quadro ja efetivado em
2025, sa necassano,

Descrigio:

Durante o més de maio, a equipe pedagdgica, representada por Rodrigo e Likan, em
parceria com o setor de Recursos Humanos conduziu a contratagfio de dois professores. |
O processo envolveu entrevistas, nas quals foram apresentados os principios e al

metodologia do IEVP, garantindo a selegio de profissionals alinhados com a proposta da “I
instituicio.

c. Cumprimento ac Comunicado N°® 01/DGPE-SEC/2023

Descrigio: Em atendimento ao Comunicado N° 01/DGPE-SECI2023, que solicita a
apresentacao das notas fiscals referentes a materiais pedagdgicos, produtos de higiene
passaal, produtos de limpeza e notas de prestadores de servigo, encaminhamos os
documentos conforme requerido,

Prestacio de Contas

FORNECEDOR CNPJ VALOR [R3)
ACCIUA MUNDO COMERCIO DE BEBIDAS LTOA 07.298.903,/0001-40 | RS 96,00
ALTAEAHD DESENVOLVIMENTO LTDA 39.419_535,@01 05 | H:E -4::,11:1-
AUT LOC LOCADORA DE VEICULOS LTDA 38.154.000/0001-19 | RS 3.3_m.1? ]
Iuﬁsm LUCKY LTDA 65.823.049/0001-90 | RS 1.945,57 .
BIEICLETAFILA BIKE CICLE LTDA ME | 07.179.721/0001-50 | RS 445,50 K\
CAIXA EAHTDES PRE-PAGOS 5.4, | 39.459.331/0006-34 | RS 6.351,00

2025

@ i@levp_institutoesportive W fewp. org. bir




PEFENTME B AR 50 AR

IE

MHGUHE CRISTINA DE CARVALHO 57 ﬂﬂ..la.i'mﬂl—ﬂﬂ RS L0000
CONSORCIO 123 | 10295.212/0001-05 | re 885,00
CRVIANA IMOVEIS LTDA 18.250.215/0001-26 | RS 2.403,53

I Db COMUNICACDES LTDA h 284735 449/0001-10 | RS B.000,00

| EDP SAQ PALILO DISTRIBUICAO DE ENERGIA 5.A. 02.302.100/0001-06 | RS 156,43
Eﬁﬂgﬁlﬁ.ﬁ‘éﬁ‘fﬁ COMERCIAL DE ARTIGOS 1085290/0001.40 | RS 1486410 |
FRAMCIS LEONARDO MARTING D5 SANTOS 44029 519/0001-78 | RS . 1.000,00 !
|EAF|.U.5 PONTO ELETROMNICD “";EEUEEHITE LTDA 47.122.093/0001-90 | RS E!i,]]‘__-
f;ﬂDEAEDlUCDE EM MARKETIMNG E COMUNICACAD 18.860.710/0001-64 | RS 12990 |
LECOLA COMUNICACAD LTDA 28,618.047/0001-32 | RS 10000 |
LOCALIZA FLEET S.A. o 02.286.479/0001-08 | RS . 2.5-3_?,4:-0 |
hinol-Tec LTDA ERE 02.956.852/0001-04 If [k _EEL]?
E!MlEHFEﬂlE NCE LTDA, - 18.511.742/0001-47 | RS 1.208.00
PRESTOMED CLINICA MEDICA LTDA 00,033.714/0001-04 | RS 562,04
RVC PARKING ESTACIONAMENTOS LTDA 25.041.934/0001-00 | RS 800,00

5. E. M. DE ANDRADE CONTABILIDADE 22.502.917/0001-27 | RS 3.500,00
TANBY COMERCIO DE PAPEIS LIMITADA 65.069.593/0001-98 | RS 438,20
TELEFONICA BRASIL S.A. 02.558.157/0001-62 | RS 187,44
VR BENEFICIOS £ SERVICOS DE PROCESSAMENTOS.A | 02.535864/0001-33 | RS 25.160,00

W L DE OLIVEIRA CONFECCAO LTDA 21.038.503/0001-26 | RS 13.724,10
WS GRILLD !_|H| FORMES E BRIMDES LTDA 51.762.951/0001-32 | RS 5.003 40

Transparéncia

Para fins de transparéncia e esclarecimento, todas as notas fiscals referentes &
aquisicio de materials @ servigos eslio discriminadas acima. A relacdo completa
enconira-se disponibilizada na aba de tfransparéncia do site levp.oro.br & esta anexada
a aste documenio.

Os holerites, provisdo de décimo terceiro, férias, FGTS e respectivos tributos ndo foram
discriminados neste documento, pois 580 encaminhados no inicio do més para o
departamento competente, que autoriza 0 pagamento do repasse do més subsaquente

apos o envio das informagoes.
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2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PLANO DE TRABALHO - 2025

Mata 1: Planejamentc e Agio para a Execugdo da Gestdo do Programa Escola
Ativa — 2025

Etapa 1: Planejamento e Contratagio do Corpo Administrative

Atividade 1: Reunido de Diregao

Descrigdo:

Mo dia 26 de maio de 2025 na sede do IEVP, a Diregio se reuniu com Bruno, Beatriz,
Mariane, Lilian e Rodrigo. A pauta incluiu o atraso na entrega dos uniformes, causado
pela indisponibilidade de tamanhos adequados por parte da corfeccio. Discutiu-se
lambém o impacto positive do Dia da Familia nas escolas, destacando o envolvimento da
comunidade, Por fim, foi anunciada a aplicagao de uma pesquisa de satisfacio em junho,
voltada a gestores, alunos, responsdveis @ professores, com © objetive de avaliar os
servigos e propar melhorias,

Atividade 2: Eeunido de equipe de lideres.

Descrigio:

Mo dia 28 de maio de 2025 na sede do IEVP, os lideres se reuniram para tratar das visilas
técnicas (55 realizadas e 12 pendentes), avallagbes pedagdglcas e organizagio das
atividades, A equipa foi orentada a concluir as visitas, mesmo com substituigbes
emeargencials. Odair relatou aluagao satisfatdria dos professores, destacando a demanda
por manutengéo de quadras e entrega de uniformes, pravista até inicio de junho. Flavio
apontou satisfagio das diregies escolares, com crilicas pontuals a estrutura fisica.
Discutiu-se a realizacado de amistosos entre escolas. A avaliagdo das regras esportivas
teve saldo positivo, com boa evolugio dos alunos. Rodrigo pediu organizagao do Drive
insfitucional e Lilian destacou a padicipagio expressiva no Dia da Familia. Foram

anunciadas duas novas lurmas na EMEFI Possidénio Sefles & uma pesquisa de
satisfagio para junho.

META 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas escolas ou sob sua
responsabilidade

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa.
Atividade 1: Alividades comao Dia da Familia na escola.
Descrigio:
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A participacio dos responsaveis no Dia da Familia foi muito positva, com presenca
expressiva nas atividades realizadas. Foram promovidas vivénclas esportivas com as
mesmas modalidades praticadas pelos alinos, permitinde que os familiares
expenmentassem a rotina e os aprendizados de seus filhos.

Na EMEFI| Maria Ofélia, com a modalidade de multiesportivo, destacamos um grande
engajamento dos responsaveis, com a presenca de mais de 20 mdes no evento. Ja em
escolas como a Palmyra Sant'Anna, aproximadamente 15 maes participaram ativamenta
das atividades. Essa integragdo fortaleceu os vinculos entre escola, alunos, professores
e responsaveis, valorizando as praficas educativas e promovendo um ambiente de
CoOperacdo e apoio motuo,

META 4: Imprimir intencionalidade educativa s priticas desportivas, organizando
experiéncias e vivéncias em situagbes estruturadas de aprendizagem voltadas as
habilidades motoras especificas de cada modalidade a ser desenvolvida.

Etapa 5: Desenvolver as valéncias fisicas e cognitivas através do esporte
Atividade 1: Indice do aprendizado das regras.

Descrigao:

Foram avaliadas 17 escolas nas modalidades de futsal e voleibol. De modo geral, os
alunos demonsiraram borm conhecimento das modalidades que praticam, embora ainda
estejam em fase inicial de aprendizado. Uma nova avaliacdo sera realizada no segundo
semestre para acompanhar 0s avangos,

Nenhuma escola obteve desempenho excelante, mas a escola Elza Regina apresaniou
bons resultados no futsal, com poucos alunos enfrentando dificuldades com as regras.
Mo voleibol, a escola Ana Bering estd em fase de implantagio da modalidade, com
aknos ainda em processo de aprendizagem devido 3 auséncia do projeto nos anos
anlenores. Ja as escolas Mana Antonieta Payar e Possiddnio Jose de Freitas tiveram
desempenho abaixo do esperado no fulsal, fato observado devide 4 quantidade de alunos

inicianies.

Meta 5: Implementar modelos de treinamento esportive, por meio dos quais os
alunos ccupem o centro do processo de ensino e aprendizagem, tais como as
metodologias ativas, o ensino dindmico, o intercambio desportivo por meio de }<
jogos e atividades amistosas.
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Etapa 6: Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa
Escola Ativa.

Atividade 1: Aplicagao das diferentes melodologias na busca do aumento do repertdnio
motor @ cognitivo do aluno.

Descrigido:

Para assegurar a aplicagio uniforme da metodologia em todas as turmas, o IEVP reiterou
consistentemente aos profassores a importancia de aderir astritaments ao planajameanto
g a0 caderno técnico, Por exemplo, o professar de Multiesportivo da EMEFI Frederico e
Suely Antunes de Melo estiveram em conformidade com o segundo periodo, no gual
foram abordados os seguintes pontos:

- Apresentagdo da modalidade e as capacidades/habilidades motoras:

- VivéBncia motora do Rugby.

- Vivéncia motora de Lutas,

- Vivéncia motora do Hoguei.

Etapa 7: Aplicacio da Metodologia prépria do programa.

Atividade 2: Entrega mensal dos planos de agao pelos professores,

Descrigdo:

O plangjamento dos planos de tréino mensais foi descrto de forma objetiva, seguindo a
matodologia adotada pelo IEVP & o caderno lécnico elaborado, com a seguinie
saquéncia: parte inicial = aquecimeanto = jogoviuta = parte final.

A coordenacdo pedagogica, juntaments com os professores lideres, acompanhou os
planos elaborados pelos professores e os relatdrios das visitas écnicas, o que resultou
na constatacio de uma matodologia eficiants. A coordenagio juntamente com os
professores lideres verificou se os professores aplicaram a metodologia coretamente &
executaram as atividades conforme o periodo descrito no cadermo metodoldgico de cada
esporte,

Anexamos os planos de treino de maio dos professores para sua referéncia.

Meta 6: Fomentar as priticas esportivas nas modalidades de quadra, modalidades
de lutas, modalidades de raquetes, modalidades de pista e campos, modalidades
de mesa (Xadrez) e multiesportivo.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 2: Compra, entrega & reposicio de material esporiivo.
Dascrigio:
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No decorrer do més de maio, dando continuidade & distribuicio e entrega de materiais,

relacionamos abaixo lodas as entregas realizadas, por melo do anexo avidenciamos o
processo com o Terma de entrega de material:

EMEFI ADELIA CHUCRI NEME: 3 bolas de basquete e 5 jogos de xadrez,

EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: 3 bolas de basquete e 5 jogos de xadrez.
EMEFI DOM PEDRO DE ALCANTARA: 3 bolas de basquete e 5 jogos de xadrez.
EMEFI ELZA REGINA FERREIRA BEVILACQUA: 3 bolas de handebal 2 10 jogos de
dama.

EMEFI EMMANUEL ANTONIO DOS SANTOS: 3 bolas de handabol e 10 jogos de dama.
EMEF! EUNICE CORDEIRO DOS SANTOS RODRIGUES: 3 bolas de handebol e 10
jogos de dama.

EMEFI GERALDO DE ALMEIDA: 1 bola de futsal.

EMEFI ILGA PUSPLATAIS: 1 bola de futsal.

EMEFI IRACEMA RIBEIRO DE FREITAS: 3 bolas de basquetebol e § jogos de xadrez.
EMEFI| JACYRA VIEIRA BARACHO: 3 bolas de basquetebol @ 5 jogos de xadrez.
EMEFI LEONOR PEREIRA NUNES GALVAD: 3 bolas de basquetebol & 5 jogos da
xadrez.

EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: 3 bolas de handebol & 10 jogos de
dama.

EMEFI LUZIA LEVINA: 2 bolas de fulsal & 40 cobales.

EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: 1 bola de futsal.

EMEFI MARIA DE MELO: 3 bolas de handebol e 10 jogos de dama,

EMEFI OFELIA VENEZIANI PEDROSA: 3 bolas de basquelebol e § jogos de xadraz.
EMEFI MARTHA ABIB CASTANHO: 3 bolaz de bazguetebol & 5 jogos de xadrez.
EMEFI MAURICIO ANISSE CURY: 3 bolas de handebol & 10 jogos de dama.

EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN: 15 patacas de badminton.

EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: 3 bolas de handebol e 10 jogos de dama,
EMEFI NELSON FERREIRA DA SILVA: 3 bolas de handebol & 10 jogos de dama.
EMEFI POSSIDONIO SALLES: 20 coletes, 20 cones, 20 discos, 10 bolas de iniciagdo, 3
bolas de futsal, 6 cordas, 4 raquetes ténis de mesa, 10 bolas 1&nis de mesa, B raquetes
badminton, & petecas badminton, 1 bomba de ar, 1 bolsa de lona e 20 bambaolés.

EMEFI SILVANA MARIA RIBEIRO DE ALMEIDA: 3 boias de basguelebol e 5 jogos de
xadrez. X
EMEFI SUELY ANTUNES DE MELLO: 60 coletes.
EMEFI VERA BABO DE OLIVEIRA: 3 bolas de basquetebol & 5 jogos de xadrez. e,r*:(:f_;
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EMEFI WALDEMAR RAMOS: 3 bolas de handebol & 10 jogos de dama.
EMEFI ZILDA ALTIMIRA SOCI: 3 bolas de handebol e 10 jogos de dama.

Atividade 3: Compra, enitrega e reposicio de uniformes individuais. Obs.: serdo

enfregues uniformes para alunos recém matriculados no prazo de 30 dias.
Descrigio:

No més de maio foram entregues 3,462 unfformes individuais.

A sequir, apresentamos uma lisia de todas as entregas realizadas com relagio aos
uniformes. No anexo, & possivel visualizar o processo detalhado por meko do Termo de

entrega.
=  EMEFI ADELIA CHUCRI NEME: 25 uniformes
+«  EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: 155 uniformes
«  EMEFI AMINTAS ROCHA BRITO: 19 uniformes
=  EMEFI ANTONIO PALMA SOBRINHO: 56 uniformes
= EMEFI ARLETE ELDIZA FERREIRA TEIXEIRA: 29 uniformes
s  EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: 101 uniformes
*»  EMEFI DOSULINA CHENQUE CH. DE ANDRADE: 58 uniformes
+ EMEFI EDWALDO FREITAS GAIA SANT'ANNA: 11 uniformes
= EMEFI ELIZABETE DE PAULA HONORATO: 58 uniformes

. EMEFI EUNICE CORDEIRD DOS SANTOS RODRIGUES: 27 uniformes

s  EMEFI FELICIO SAVASTANO: 131 uniformes

« EMEFI HELIO AUGUSTO DE SOUZA: 59 uniformes

s  EMEFI HELIO WALTER BEVILACQUA: 79 uniformes

s  EMEFI HENRIQUETA COSTA PORTO: 17 uniformes

. EMEFI ILDETE MENDONCA BARBOSA: 63 uniformes

s  EMEFI ILGA PUSPLATAIS: 117 uniformes

s EMEFI IRACEMA RIBEIRO DE FREITAS: 21 uniformes

« EMEFI JACYRA VIEIRA BARACHO: 113 uniformes

« EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: 484 uniformes

« EMEFI JULIA BERNARDES RODRIGUES: 21 uniformes

s  EMEFI LUCIA PEREIRA RODRIGUES: 86 uniformes

. EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTIL: 57 uniformes
s  EMEFI LUZIA LEVINA APARECIDA BORGES: 83 uniformes
« EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: 165 uniformes

. EMEFI MARIA APARECIDA DOS SANTOS RONMCONL: 52 uniformes

- EMEFI MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: 60 uniformes

© X
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® EMEFI MARIA DE MELOD: 48 uniformes

. EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: 61 uniformes
EMEFI MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA: 88 uniformos
EMEFI MARIANA TEIXEIRA CORNELIO: T8 uniformes

EMEFI MAURICIO ANISSE CURY: 24 uniformes

EMEFI MERCEDES MARIA PEROTTI: 44 uniformes

EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: 48 uniformes

EMEFI NAJLA JAMILE SANTOS M. ARAUJO: 18 uniformes

. EMEFI NELSON FERREIRA DA SILVA: 28 uniformes

. EMEFI OTACILIA MADUREIRA DE MOURA: 34 uniformes

+  EMEFI POSSIDONIO JOSE DE FREITAS: 114 uniformes

s«  EMEFI POSSIDONIO SALLES: 36 uniformes

+«  EMEFI RUTH NUNES DA TRINDADE: 70 uniformes

. EMEFI SEBASTIANA COBRA: 52 uniformes

= EMEFI SUELY ANTUNES: 315 uniformes

+  EMEFI THEREZINHA DO MENINO JESUS SOARES DO NASCIMENTO: 155
uniformeas

« EMEFI WALDEMAR RAMOS: 78 uniformes

s«  EMEFI ZILDA ALTIMIRA SOCCI: 17 uniformes

. EMEFI MARIA GOMIDE: 27 uniformes

L]

A sequir, apresentamos uma lista de todas as enfregas realizadas com relagao aos
uniformes para as modalidades de luta — judd e taskwondo. Foram entregues 50
kimonos. No anexo, @ possivel visualizar o processo detalhado por meio do Termo
de Entrega dos Uniformes de Judt e Taskwondo.

= EMEFI FELICIO SAVASTANO: 1 kimono M1, 3 kimono M2 e 4 kimonos M1 e 13
kimonos M4,

s EMEFI HELIO AUGUSTO DE SOUZA: 1 kimono M1, 1 kimono A3 & 1 kimono AZ.

= EMEFI LEONOR PEREIRA NUNES: 2 kimonos M1, 1 kimono M2, 1 kimono M3, 5
Kimonos Md e 2 Kimonos A1,

s EMEFI MARIA DE MELD: 5 kimonos M3 e 10 Kimonos AQ.

Meta 7: Garantir o monitoramento e controle das agdes a serem executadas e a
transparéncia das informagoes.
Etapa 9: Diagnéstico das unidades & avaliagao das estruturas.

2025

[} @ievp_institutoesportivo www.levp.org.br




Atividade 1: Visitas as unidades escolares,
Descrigio:
Asg vigitas técnicas foram realizadas pelos professores lideres, totalizando a realizagio de

T2 visitas, em 61 unidades escolares. Nesta aglo observou-se os itens pertinentes de
apontamento abaixo:

EMEFI ADELIA CHUCRI NEME: A escola estad sem quadra, aulas realizadas no
patio & estacionameanto.

EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: Quadra em dtimas condiches.

EMEFI ALVARO GONGALVES: Quadra em &limas condicdes.

EMEFI AMINTAS ROCHA BRITO: Quadra em boas condigoes.

EMEFI ANA BERLING MACEDO: Quadra em boas condigbes, traves de futsal
necessitando de manulengio g iluminagso precisando de reparos,

EMEFI ANTONIO PALMA: Quadra am boas condiges.

EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: Quadra em dlimas condigbas.

EMEFI DOM PEDROC DE ALCANTARA: Quadra em boas condiclies, porém é
descoberta.

EMEFI DOSULINA CHENQUE CH. DE ANDRADE: Quadra em boas condi¢bes
& labala de basquels necassita de reparo.

EMEFI ELIZABETE DE PAULA HONORATO: Quadra em boas condigdes;
EMEFI ELZA REGINA FERREIRA BEVILACQUA: Quadra am boas condigbes,
falta rede de basquete.

EMEF EMMANUEL ANTONIO: Quadra em boas condigdes;

EMEFI EUNICE CORDEIRO DOS SANTOS RODRIGUES: Quadra em boas
condigbes as traves de fulsal estio sem rede e alambrado solto necessitando de
reparos.

EMEFI FELICIO SAVASTAND: Quadra em boas condictes. Uma das traves de
futsal esta sem a base lateral.

EMEFI HELIO AUGUSTO DE SOUZA: Quadra em reforma, as aulas acontecem
no patio.

EMEFI HENRIQUETA COSTA PORTO: Quadra em excelenles condighes;
EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA: Quadra em excelentes condigdes;

EMEFI ILDETE MENDONGA BARBOSA: Quadra am boas condigbes;

EMEF! ILGA PUSPLATAIS: Quadra precisa ser arrumado o piso, pois tem
desnivel.
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= EMEFI JACYRA VIEIRA BARACHO: Quadra em boas condigbes, porem uma
das Iraves do gol esta sem a base no fundo.

« EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: Quadra em boas condigdes,
necessitando pintura, redes do gol soltas.

« EMEFI JULIA BERNARDES: Quadra em boas condigbes, precisando trocar
apenas a8 redes de futsal & basquets.

& EMEFI LEONOR: A escola ndo possul quadra, as aulas acontecem no patio.

« EMEFI LUCIA PEREIRA: Quadra em boas condiches;

« EMEFI LUIZ LEITE: Quadra em boas condigbes.

« EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTL CQuadra em excelentes
condigias;

« EMEFI LUZIA LEVINA APARECIDA BORGES: Cuadra em boas condigbes.

« EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSU: Quadra em excelentes condicbes, ha
lista de espera na modalidade de wilei e futsal,

s EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: Quadra am boas condigias.

= EMEFI MARIA APARECIDA DOS SANTOS RONCONI: Quadra em boas
condighes.

= EMEFI MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: O local onde ocorre as aulas
& adeguado.

« EMEFI MARIA DE MELO: As atividades sao realizadas no patio e sala de aula.
Escola em reforma.

s EMEFI MARIA GOMIDE: Cuadra em boas condighes.

+ EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: Quadra am reforma,

« EMEFI MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA: Quadra am boas condighes.

s EMEF] MARIANA TEIXEIRA CORNELIO: Quadra em boas condigBes.

« EMEFI MARTHA ABIB CASTANHO: CQuadra em boas condigies e esta
gueimada 3 lampadas na quadra.

« EMEFI MAURICIO ANISSE CURY: A escola ndo tem quadra, e as atividades sao
realizadas no patio;

= EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN: Quadra em dlimas condicies;

« EMEFI MERCEDES PEROTTI: Quadra em boas condigies, as redes do gol estao
danificadas; ¢

s EMEFI MERCEDES RACHID: Quadra em excelentes condigbas. x_

« EMEFI MOACYR BENEDICTO: Quadra em boas condighes, necessilando de

reparos nas traves do gol @ no piso.
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« EMEFI NELSON FERREIRA DA BILVA: Quadra em boas condicbes, porém &
necessario trocar as fraves, pois estdo com a base traseira que sustenta a frave,

« EMEFI NORMA DE CONTI SIMAO: Quadra em boas condigfes.

« EMEFI OTACILIA: Quadra em boas condicdes, local onde coloca a trave de volal
necessila de reparos;

s EMEFI PALMYRA SANT ANNA: Quadra em boas condigbes;

= EMEFI POSSIDONIO JOSE DE FREITAS: Quadra em boas condigies;

» EMEFI POSSIDONIO SALLES: Quadra em excelentes condicies;

« EMEFI ROSA TOMITA: Quadra em boas condighes, necessario trocar rede do
gal.

» EMEFI RUTH NUNES DA TRINDADE: Quadra em excelentes condigbes;

s EMEFI SANTANA: A escola ndo possui guadra, necessdrio melhorar luminagao.

= EMEFI SEBASTIANA COBRA: Quadra em boas condighes.

= EMEFI SILVAMNA MARIA: CQuadra em boas condigdeas.

* EMEFI SONIA MARIA PEREIRA DA SILVA: Quadra em boas condighes.

» EMEFI SUELY ANTUNES: Quadra em boas condigbes.

# EMEFI TEREZINHA DE ARAUJO: Quadra em boasz condighas.

= EMEFI THEREZINHA DO MENINO JESUS SOARES DO NASCIMENTO:
Cluadra em boas condigbas, faltando rede de basquets;

« EMEFI VERA BABO: Quadra am boas condigdes, raves sem a base lrasaira.

« EMEFI VERA LUCIA CARNEVALLI BARRETO: Quadra em boas condighes,
necessitando reparos na iluminagao.

« EMEFIWALDEMAR RAMOS: Quadra em boas condicdes, necassitando de troca
da rede de fuisal,

« EMEFI ZILDA: Quadra em boas condighes.

As informagies coletadas s3o revisadas em conjunto com os professores lideres a a
coordenacdo pedagdgica durante o processo de levantamento dos espagos, a fim de
garantir que atendam as necessidades da pratica esportiva. Além disso, realizamos uma
avaliacio das aulas ministradas pelos professores para assegurar que estejam alinhadas
com a metodologia adotada pelo IEVP,

Etapa 11: Controle da assiduidade por modalidade. (
Atividade 2: Avaliar a frequéncia e permanéncia nas turmas de multiesportivo.
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Descrigio:

Com o objetivo de alcangar o controle da assiduidade por modalidade e avaliar a
frequiéncia e permanéncia dos alunos nas modalidades de multiesportiva, foi realizada,
no més de malo, uma amostragem em escolas seleclonadas aleatoriamente da rede
rmunicipal. A analise contemplou as modalidades de multiesportivo, buscando identificar
padries de participacio e eventusis necessidades de intervencao.

Na EMEF! Felicio Savastano, os alunos apresentaram excelente participagdo na
madalidade de multiesportive, com destague para a regularidade nas aulas e
envolvimento nas atividades propostas.

Na EMEF! Adelia Chucri Neme, cinco alunos do multiesportivo apresentaram balxa
frequéncia, o gue requer atencio da equipe pedagdgica ¢ esportiva,

MNa EMEF| Amintas Rocha Brito, houve baixa freguéncia no multiesportive apresentando
dificuldades de pearmanéncia nas atividades,

Esses dados s8o fundamentals para orlentar agbes pedagdgicas voltadas & melhoria da
assiduidade e do engajamento dos alunos, fortalecendo o papel das modalidades
esportivas como ferramentas de desenvolvimento integral @ inclusso social.

3. RESULTADOS ALCANGADOS

» Reunides de equipe e diregio:

Realizacio de 2 reunibes estratégicas dadicadas ao alinhamento e plansjamento, com
a participacio da diregdo, coordenacdo e lidenas.

= Entrega de materials esportivos:

Neste més, a entrega dos matenais esportives foi realizada em 27 unidades,
atendendo as necessidades especificas de cada escola.

= Entrega de uniformes esportivos:

Mo més de maio, teve inicio a entrega dos uniformes indwiduais, totalizando 3.462 em
45 unidades distribuidas, além de 50 uniformes especificos para as modalidades de
lutas.

4. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

# Reuniio de Direcao:

A reunido do dia 26 de maio de 2025 teve como principais impactos: a necessidade
de melhorar a logistica de entrega de uniformes, o forialecimento do vinculo com a

2025
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comunidade escolar por meio do Dia da Familia @ o compromisso com a mebhoria
continua por meio da aplicagio de uma pesquisa de satisfacio em junho.

Reunido Pedagbgica:
A reunido do dia 28 de maio de 2025 promoveu o forlalecimento da qualidade

pedagogica e organizacional do projeto desenvolvido pelo Instituto Esportivo do Vale
do Paraiba (IEVP).

Visitas técnicas:

As visitas técnicas foram realizadas pelos professores lideres, totalizando o©
acompanhamanto de 63 escolas, sendo verificados que algumas escolas necessitam
de manutengdo & outras enconiram - se em excelentes condigbes,

Realizagdo da entrega dos materiais esportivos e reposigio:

A fim de garantir a qualidade das atividades esportivas e motivar 0s alunos, realizamos
a entrega de materiais em 27 unidades. Essa agio proporciona melhores condicies
para o desenvolvimento das habilidades motoras, estmula o engajamento nas
atividades e fortalece o vinculo dos alunos com a pratica esportiva,

Realizacdo da entrega dos uniformes esportivos:

No més de maio a logistica do IEVP entregou os uniformes individuais, totalizando
3.462 unidades distribuidas, além de 50 uniformes especificos para as modalidades
de lutas. Essa acdo teve um impacto significativo no fortalecimanto da identidade dos
glunos com as alividedes esporivas, promovendo perencimento, motivagio e
valorizagao da participac@o nas modalidades. A padronizacdo dos uniformes também
contribuiu para a organizacio das furmas e para a equidade no acesso aos materiais
necessanos para a pralica esportiva, favorecendo um ambiente mas inclusivo e
estimulante.

2025
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Eu, Gustavo Borges da Silva Vieira, Gestor de Parceria com a O3C Instituto Esportivo
do Vale do Paraiba (IEVP), aprove o relatdrio de execugio das atividades pedagdgicas,

as guais se referem ao Plano de Trabalho do desenvolvimento de atividades, relativas
ao més de maio de 2025.

As atividades descritas neste relatorio demonstram acbes para o alcance das metas
previstas,
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Atividade Extra Plano de Trabalho E% IEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

META 1: Planejamento e agdo para d [SEUMMWA

\( L & /4

execucdo de Gestdo do
Programa Escola Ativa no ano de 2025.

Etapa 1: Planejamento e contratacdo do corpo administrativo

Atividade 4: Contratacao de professores para substituicao do quadro ja efetivado em 2025, se necessario.

= HIEVP
T» strativ fi arios contratados

- 3
MAIO 2025

Tabela demonstrativa de funcionarios contratados em

MAIO 2025
2 ADMISSAD FUNCAO
1 05/05/2025 PROF DE ED HSICA
2 15/05/2025 PROF DE ED FISICA

e e




VIETA 1: Planejamento e acao para execucao de JI E V P

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

Gestao do Programa Escola Ativa no ano de 2025.

Etapa 1: Planejamento e contratacao do corpo administrativo

Atividade 1: Reuniao de direcao na sede do IEVP no dia 26 de maio de 2025.
ZIEVP
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A 1: Planejamento e acdo para a IEVP

execucdo de Gestdo do Programa FSCOLAATI

Escola Ativa no ano de 202b.

Etapa 1: Planejamento e contratacao do corpo administrativo

Atividade 2: Reuniéo de equipe de lideres na sede do IEVP no dia 28 de maio de 2025.
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a 2. Ampliar o tempo de permanéncia dos
alunos nas escolas ou sob sua
responsabilidade

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa.
Atividade 1: Atividades como Dia da Familia na escola.

Atividade de dia das maes - 09/05 - Voleibol Feminino Sub 13/Sub 15 e Multiesportivo.

EMEF Palmyra Sant’‘Anna EMEF Maria Ofélia




mir intencionalidade educativa as praticas desportivas,

ndo experiéncias e vivéncias em situacoes estruturadas de
rendizagem voltadas as habilidades motoras especificas de cada
modalidade a ser desenvolvida
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Etapa 5. Desenvolver valéncias fisicas cognitivas através do esporte.

Atividade 2: Indice do desenvolvimento aprendizado das regras.

EMEFI ELZA REGINA Ana Berling Maria Antonieta Payar
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plementar modelos de treinamento esportivo, por meio

dals o0s alunos ocupem o0 centro do processo de ensino e ‘
aprendizagem, tails como as metodologias ativas, 0 ensino
dinamico, o intercambio desportivo por meio de jogos e atividades
amistosas.
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Etapa 6: Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa Escola Ativa

Atividade 1. Aplicacdo das diferentes metodologias na busca do aumento do repertorio motor e cognitivo do aluno.

MULTIESPORTIVO

EMEFI JOSE FREDERICO EMEFI SUELY ANTUNES DE MELO
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plementar modelos de treinamento esportivo, por meio

dals o0s alunos ocupem o centro do processo de ensino e 6 IEVP

aprendizagem, tais como as metodologias ativas, 0 ensino INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE 00 PARAIBA
dinamico, o intercambio desportivo por meio de jogos e atividades [SEUMMWA
amistosas.

Etapa 7. Aplicacao da metodologia propria do programa.
Atividade 2: Entrega mensal dos planos de acdo pelos professores.

EMEFI Martha Abib EMEFI Suely Antunes EMEFI José Frederico
“IEVP 2IEVP
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ntar as praticas esportivas nas modalidades de

ra, modalidades de lutas, modalidades de raquetes,
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modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.

Etapa 8. Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.
Atividade 2: Compra, entrega e reposicao de material esportivo.

EMEFI Elza Regina EMEFI Emmanuel Antonio
2IEVP ~IEVP
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6. Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de

guadra, modalidades de lutas, modalidades de raquetes,

modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.
Atividade 3: Compra, entrega e reposicao de uniformes individuais. Obs.: serao entregues

uniformes para alunos recém matriculados no prazo de 30 dias.

EMEFI Suely Antunes de Melo
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I 0 monitoramento e controle das ac0es a serem
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Atividade 1: Visitas as unidades escolares. aY
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Etapa 9: Diagnostico das unidades e avaliacdo das estruturas.
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executadas e a transparéncia das informacoes.

Etapa 11: Controle da assiduidade por modalidade.

Atividade 2: Avaliar a frequéncia e permanéncia na modalidade de multiesportivo.
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executadas e a transparéncia das informacoes.

Etapa 11: Controle da assiduidade por modalidade.

Atividade 2: Avaliar a frequéncia e permanéncia na modalidade de multiesportivo.

EMEFI Amintas Rocha Brito
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RELATORIO DE EXECUGAD
Periodo de 01/06/2025 a 30/06/2025

Frojeto: Escola Ativa- Instituto Esportivo Vale do Paralba - TC n® 16/2022

1. SUMARIO GERENCIAL
| a. Mimero de criangas atendidas no més: 5.824
| b. Atividades Exira Plano de Trabalho RERSSAE

Meta 1: Planejamento e Agdo para a Execugio da Gestdo do Programa Escola
Ativa — 2025

Etapa 1: Planejamento e Contratacdo do Corpo Administrativo

Atividade 4: Contratacio de professores para substituico do quadro ja efetivado am
2025, se necessario,

Descrigdo:

Durante o més de junho, a equipe pedagdgica, representada por Rodrigo e Lilian, em
parceria com o setor de Recursos Humanos conduziu a contratagio de dois professoras.
O processo envolveu entrevistas, nas quals foram apresentados os principios e a
metodologia do |IEVP, garantindo a selag3o da profissionais alinhados com a proposta da |
instituigao.

¢. Cumprimente ao Comunicado N* D1/DGPE-SECI2023

Descrigio: Em atendimento ao Comunicado N® 01/DGPE-SEC/2023, que solicita a
apresentagio das notas fiscais referentes a materiais pedagogicos, produtos de higiene
pessoal, produtos de limpeza e notas de prestadores de servico, encaminhamos os
documentos conforme requerido.

Prestacio de Contas

FORNECEDOR VALOR (R3)

ACQUA MUNDG COMERCIO DE BEBIDAS LTDA 07.298.903/0001-40 | RS 108,00 |
ALTAKARD DESENVOLVIMENTO LTDA 39‘419533}'[“]314}; H\S 40,00
| ALVARO FARIA DE SANT ANNA o 37.194 262/0001-44 | RS 540,00 |

AUT LOC LOCADORA DE VEICULOS LTDA 38.154.000/0001-19 |R$  3.37617

AUTD POSTO LUCKY LTDA 65.823.049/0001-50 (RS 241032 |

CAIKA CARTOES PREPAGOS S.A. 30.450.331/0006-34 |RS 629300 | 4
:EDITUSQHCI-G 123 h iﬂ-EQE.EIHEl?H:!:!."—[F RS B55,00 . Jﬂ_'{'ﬁg_

2025
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CRVIANA IMOVEIS LTDA 18.250.2 15}0&:.:145 RS 2.4053%
D26 COMUNICACOES LTDA 28,425 849/0001-10 |RS  8.000,00
EDP 540 PAULO DISTRIBUICAD DE ENERGIA S.A. 02.302.100/0001-06 | RS 133,78
e o T R 10.852.944/0001-40 'I RS 1522320
FRANCIS LEONARDO MARTINS DOS SANTOS 44,029.519/0001-78 |RS  1.000,00
ICARUS - PONTO ELETRONICO INTELIGENTE LTDA dﬂ::.ﬂﬁfﬂﬂﬂ:l-% :' RS 532,22

| JESSICA TAMIRES APARECIDA DA COSTA RODRIGUES |  32.543.848/0001-53 RS 500,00

é f:ﬂgﬁﬁﬂLUEﬂES EM MARKETING E COMUNICACAD 38.860.710/0001-68 : RS 129,90 [
LOCALIZA FLEET 5.A. 02.286,479/0001-08 |RS 2.537,00
Minol-Tec LTDA EPP 02.956.952/0001-09 |RS EBGI,;
OMIEXPERIENCE LTDA. 1&511.?42;"0;3*01-4? RS 1.208,00
PRESTOMED CLINICAMEDICA LTDA | _'n:u.uaa-?wmmm RS 558,51
RVC PARKING ESTACIONAMENTOS LTDA 25.041.934/0001-00 |RS BOD,00
S_E. M. DE ANDRADE CONTABILIDADE 22502917/0001-27 |RS  3.500,00
Shihan Artigos Espartivos LTI;;.I._ 60.462.124/0001-10 |RS 15.414,5_2
TANEY EﬂEEFt{ID- DE PAPEIS LIMITADA 65.069.593/0001-98 | RS QE:F:,EH—
TELEFOMICA BRASIL 5.A. 02.558.157/0001-62 | RS 187,44

VR BENEFICIOS E SERVICOS DE PROCESSAMENTO S.A | 02,535 B64/0001-33 |RS  23.687,50

W L DE OLIVEIRA CONFECCAD LTDA | 21.038.503/0001-26 (RS 17.790,50

WS GRILLO UNIFORMES E BRINDES LTDA 51,762 ﬂglfﬂﬂﬂ 1-39 |R$ 538200

Transparéncia
Para fins de transpar@ncia e esclarecimento, todas as notas fiscals referentes 3

aguisicho de materiais e servigos esto discriminadas acima. A relagdo completa
enconira-se disponibilizada na aba de transparéncia do site javp.oro.br & asté anexada
a esie documento,

Os holerites, provisdo de décimo terceiro, férias, FGTS e respectivos tributos nao foram
discriminados neste documento, pols sdo encaminhados no inicio do més para o
departamento competente, que autoriza o pagamento do repassa do més subseguenta
apds o envio das informagdes.

2025
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2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PLANO DE TRABALHO - 2025

Meta 1: Planejamento & Agio para a Execugio da Gestio do Programa Escola
Ativa — 2025

Etapa 1: Planejamento & Contratacio do Corpo Administrativo

Atividade 1: Reunido de Diregao

Descrigio:

MNa tarde do dia 30 de junho, fol realizada uma reunido no Instituto Esportivo do Vale do
Paraiba com a participagio do pregidente Bruno, da vice-presidente Bealriz e da direlora
financaira Mariana. Foram discubtidos temas operacionais e estralégicos relacionados ao
projeto esporfivo nas escolas, Destacou-se o andamento da entrega dos uniformes de
lutas, prevista para julho, a organizacio da troca de faixas de judd nas EMEFIs Aurea e
Felicio Savastano no dia 5 de julho, e o inicio do didlogo com a Federagdo Brasileira de
Wrestling, visando a inclusao da modalidade no cadarno técnico e a capacitagao dos
professores. Também foi debatida a dificuldade de formar turmas complatas em algumas
unidades, o gue impacta a meta de atendimento de 6.000 alunos. A eguipe reforgou o
compromisso com a qualidade do projeto e alinhou 0% proximes passos para garantir o
bom andamento das aclas.

Atividade 2: Reunifio de equipe de lideres,

Descrigao:

Os lideres Daniele, Flavio, Odair, Rosangela, Lillan e Rodrigo se reuniram no dia 25 de
junho na sede do IEVP, para tratar de pesquisas, amistosos, interagio entre professores
& alunos, visitas técnicas e férias do corpo docente. Foram discutidos sobre as pesquisas,
aghes realizadas nas escolas, critérios para novos amistosos, condutas enire professores
a alunos, visitas pendentes @ demandas estruturais. Também foram alinhadas as férias
de cinco professores e a necessidade de cobertura. Ficou definido que as proximas

reunides ocorerdo na primeira quarta-feira de cada més.

META 2 - Ampliar o tempo de parmanéncia dos alunos nas escolas ou sob sua
responsabilidade

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa.
Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.
Descrigdo:

2025
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Neste més foram executados quatro amistosos e um festival durante as alividades da
Escola Ativa.

Mo dia 10 foi realizado o amistoso de Futsal Feminino Sub 13/15 na EMEF| Alda de Souza
Araljo, onde a unidade recebeu as atletas da Pardquia Nossa Senhora de Lourdes, o
evento envolveu 53 participantes e o jogo teve como vencedor as visitanles que
perfizeram o placar de BxE. No dia 12, eles se enfrentaram na mesma modalidade, no
entanto, neste momento 48 meninos do Sub 13/15 participaram do evento que teve como
vencedor o time da casa com o placar de 12x09,

Mo dia 17 e 26 4s EMEFs Palmyra Sant Anna & Emmanueal Anténio dog Santos realizaram
amistosos de Futsal e Vdlai Sub 13/15 na primeira unidade mencionada. O primeiro jogo
envolveu 48 alunas e o time da casa se sagrou vencedor com o placar de 4 sels a 2,

Mo dia 26 fol a vez dos menines, 52 alunos participaram do jogo que teve como vencedor
i time da casa nos primeiros 20 minutos com o placar de 4x2, posteriormenta, foram feitos
2 times misturando todos os alunos das unidades, neste momento o time do professor
visitante venceu com o placar de 12x09,

O dltimo evento do més foi o festival intermo de Badminton realizado na EMEF| Mercedes
Carnevalli Klein no dia 26, 28 aluncs participaram das disputas envolvendo jogos em
duplas e individual, houve medalhas de reconhecimenio para todos os enwvolvidos,
visando premiar e incentivar os alunos da modalidade.

Em lodos os momentos foi possivel evidenciar o respeito e cordialidade entre os
anvolvides, além do conhecimento {écnico e das regras dos jogos, estes que foram
acompanhados por responsaveis do IEVP gue auxiliaram na execugdo & anilise,

Meta 5 Implementar modelos de treinamento esportivo, por meio dos guais os
alunos ocupem o centro do processo de ensino e aprendizagem, tais como as
metodologias ativas, o ensino dindmico, o intercAmbio desportivo por meio de
jogos e atividades amistosas.

Etapa 6: Desenvolvimento da metodologia pritica de aula especifica do Programa
Escola Ativa.

Atividade 1: AplicagBo das diferentes metodologias na busca do aumento do repertdrio
motor e cognitivo do aluno.

Descrigdo:

Para assegurar & aplicagio uniforme da metodologia em todas as turmas, o IEVP reiterou
consistentemeante aos professores a iImportancia de aderir estritamente ao planejamanto

2025
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@ ac cademo técrico. For exemplio, a professora de Voleibol da EMEFI lidete esteve em
canformidade com o terceiro pericdo, no qual foram abordados os seguintes pontos:

e Apresentacio das posigies de jogo e rodizio Bx0;

& Introducio de priticas de ataque - cortada

* [niciagdo na movimentagdo de bloquelo, - Aplicagio do jogo (6xE);

Etapa 7: Aplicacio da Metodologla prépria do programa.

Atividade 2: Entrega mensal dos planos de agdo pelos profassores.

Descrigio:

O planejamento dos planos de reino mensais foi descrilo de forma objetiva, seguindo a
melodologia adotada pelo IEVP e o cademo téenico elaborado, com a seguinte
sequéncla: parte iniclal - aguecimeanto — jogoduta — parte final,

A coordenacdo pedagégica, juntaments com os professores lideres, acompanhou os
planos elaborados pelos professores e os relatonos das visitas t&cnicas, o que resultou
na constatagio de uma metodologia eficiente. A coordenacgo juntamente com os
professores |[deres verificou se os professores aplicaram a metodologia corretamante @
exacularam as alividades conforme o periodo descrito no caderno metodoldgico de cada
esporte.

Anexamos os planos de treino de maio dos professores para sua referéncia.

Meta 6: Fomentar as priticas esportivas nas modalidades de quadra, modalidades
de lutas, modalidades de raquetes, modalidades de pista e campos, modalidades
de mesa (Xadrez) e multiesportivo.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 2: Compra, entrega e reposicio de matenal esportiva,

Descrigao:

No decarrer do més de junho, dando continuidade & distribuicBo e entrega de materiais,
relacionamos abaixo todas as entregas realizadas, por melo do anexoe evidenclamos o
processo com o Termo de antrega de material;

EMEFI FELICIO SAVASTANO: 2 bolas de rugby @ 30 kits de Hoquei.

EMEFI GERALDO DE ALMEIDA: 1 bomba de ar.

EMEFI HENRIQUETA COSTA PORTO: 2 bolas de rugby e 30 kits de Hagusai.
EMEFI ILGA PUSPLATAIS: 2 bolas de rugby & 30 kits de Hoquei.

2025
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EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: 2 bolas de voleibol, 8 raquetes de badminton, 4
patecas badminion, 6 raquetes de [&nis de mesa & 10 bolinhas de ténis de mesa.

EMEFI JULIA BERMARDES: 2 bolas de voleibol, 8 raquetes de badminton, 4 petecas
badminton, 6 raquetes de ténis de mesa e 10 bolinhas de ténls de mesa.

EMEFI LUIZ LEITE: 5 bolas de futsal @ 1 bomba de ar

EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: 2 bolas de rugby e 30 kits de hdguei.
EMEFI MARIANA TEIXEIRA CORNELIO: 2 bolas de futsal.

EMEFI MERCEDES MARIA PEROTTI: 2 bolas de rugby e 30 kits de Hoquei.

EMEFI MERCEDES RACHID EDWARDS: B raguates badminton e 4 Petecas de
badminton, B raquetes 1énis de masa e 10 bolinhas de ténis de mesa,

EMEFI NAJILA JAMILE SANTOS MACHADO DE ARAUJO: 1 bola de rugby e 30 kits
de Hoquei,

EMEFI OTACILIA MADUREIRA DE MOURA: 30 coletes

EMEFI POSSIDONIO JOSE DE FREITAS: 2 bolas de vilei, & raguetes badminton, 4
patecas de badminton, 6 raquetes de ténis de mesa & 10 bolinhas de té&nis de masa.
EMEFI POSSIDONIO SALLES: 5 bolas de vélei.

EMEFI SANTANA DO PARAIBA: 1 bola de rugby e 30 kit Hoques

EMEFI SEBASTIANA COBRA: 2 bolas de vilei, & raquetes badminton, 4 petecas de
badminton, 6 raquetes de ténis de mesa & 10 bolinhas de {&nis da mesa,

EMEFI SILVANA MARIA RIBEIRO DE ALMEIDA: 1 bola de basquate.

EMEFI SUELY ANTUNES DE MELO: 2 bolas de wilei, & ragueles badminton, 4 petecas
de badminton, & raguetes de t&nis de mesa & 10 bolinhas de ténis de mesa.

EMEFI THEREZINHA DO MENINO JESUS SOARES DO NASCIMENTO: 2 bolas de
villei, 8 raguetes badminton, 4 petecas de badminton, & requates de ténis de mesa & 10
bolnhas de (&nis de masa,

EMEFI VERA LUCIA CARNEVALLI BARRETO: 1 bola de basquete.

EMEFI MARIA GOMIDE SANTOS DE SOUZA: 2 bolas de rugby e 30 kits de hoguel.
EMEFI ALVARO GONGALVES: 2 bolas de vilei, B raguetes badminton, 4 petecas de
badminion, & raquetes de i&nis de mesa e 10 bolinhas de iEnis de mesa.

EMEFI AMINTAS ROCHA BRITO: 1 bolas de rugby & 30 kits de hagquei.

EMEFI ARLETE ELOIZA FERREIRA TEIXEIRA: 20 coletes, 2 bolas de rugby e 30 kits
de hogquel.

EMEFI DOSULINA CHENQUE CHAVES DE ANDRADE: 1 bala de futsal.

EMEFI EDEWALDO FREITAS GAIA SANT'ANNA: 20 coletes, 2 bolas de vilei, 8
ragueles badminion, 4 petecas de badminton, 6 raguelas da 1&nis de mesa e 10 bolinhas
de ténis de mesa.
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Atividade 3: Compra, antrega e reposigido de uniformes individuais. Obs.: serdo
enfregues uniformes para aluncs recém matriculados no prazo de 30 dias.,
Descrigido:
Mo més de junho foram entregues 1.674 uniformes individuais.
A sequir, apresentamos uma lista de todas as entregas realizadas com relagBo aos
uniformes. No anexo, & possivel visualizar o processo detalhado por meio do Termo de
entrega.

. EMEFI ADELIA CHUCRI NEME: 2 uniformes

. EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: 3 unifarmes

»  EMEFI ALVARO GONGALVES: 128 uniformes

. EMEFI AMINTAS ROCHA BRITO: 2 uniformes

. EMEFI ANA BERLING MACEDOQ: 64 uniformes

- EMEFI ARLETE ELOIZA FERREIRA TEIXEIRA: 1 uniforme

+«  EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: 21 uniformes

. EMEFI DOM PEDRO DE ALCANTARA: 108 uniformes

. EMEFI EDWALDO FREITAS GAIA SANT'ANNA: 2 uniformes

. EMEFI ELIZABETE DE PAULA HONORATO: 48 uniformes

" EMEFI ELZA REGINA FERREIRA BEVILACQUA: 114 uniformea

. EMEFI EMMANUEL ANTONIO DOS SANTOS: 118 uniformes

- EMEFI GERALDO DE ALMEIDA: 56 uniformes

«  EMEFI HELIO AUGUSTO DE SOUZA: 9 uniformes

«  EMEFI HELIO WALTER BEVILACQUA: 8 uniformes

» EMEFI HENRIQUETA COSTA PORTO: 20 uniformes

. EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA: 76 uniformes

. EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: 18 uniformes

. EMEFI LEONOR PEREIRA NUNES GALVAD: 74 uniformas

. EMEFI LUIZ LEITE: 42 uniformes

. EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: 10 uniformes

. EMEFI LUZIA LEVINA APARECIDA BORGES: 3 uniformes

+  EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSU: 45 uniformes

. EMEFI MARIA APARECIDA DOS SANTOS RONCONI: 4 uniformes

. EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: & uniformes K‘
. EMEFI MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA: 4 uniformes

. EMEFI MARTHA ABIB CASTANHO: 538 uniformas I:,f;"'

- EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: 65 uniformes ?

2025
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. EMEFI NELSON FERREIRA DA SILVA: 4 uniformes

»  EMEFI OTACILIA MADUREIRA DE MOURA: 2 uniformes

. EMEFI PALMYRA SANT' ANNA: 60 uniformes

. EMEFI POSSIDONIO SALLES: 9 uniformes

. EMEFI SANTANA DO PARAIBA: 25 uniformes

. EMEFI SEBASTIANA COBRA: 115 uniformes

- EMEFI SILVANA MARIA RIBEIRO DE ALMEIDA: 118 uniformes
. EMEFI SUELY ANTUNES: 18 uniformes

. EMEFI THEREZINHA DO MENINO JESUS SOARES DO NASCIMENTO: 8
uniformes

- EMEFI VERA BABO DE OLIVEIRA: 102 uniformes

- EMEFI VERA LUCIA CARNEVALLI BARRETO: 104 uniforme

. EMEFI WALDEMAR RAMOS: 1 uniformes

A seguir, apresentamos uma lista de fodas as entregas realizadas com relagdo acs
uniformes para as modalidades de lula — judd e laskwondo. Foram entregues 8
kimonos. Mo anexo, & possivel visualizar o processo detalhado por meio do Termo
de Entrega dos Uniformes de Judd e Taskwondo.

» EMEFI FELICIO SAVASTANO: 1 kimono M1, 3 kimono M2 e 1 kimonos M3
« EMEFI HELIO AUGUSTO DE SOUZA: 2 kimona M2 e 1 kimono M3

Meta 7: Garantir o monitoramento e controle das agoes a seram executadas ¢ a
transparéncia das informagoes.

Etapa 9: Diagndstico das unidades e avaliagio das estruturas.

Atividade 1: Visitas s unidades escolares.

Descrigao:

As visitas técnicas foram realizadas pelos professores lideres, totalizando a realizagio de
69 visitas, em 67 unidades escolares. Nesta acdo cbservou-se 03 itens pertinentes de
apontamento abaixo;

= EMEFI ADELIA CHUCRI NEME: A escola esta sem quadra, aulas realizadas no
patio e estacionamento.

s« EMEF] ALDA DE SOUZA ARAUJO: Quadra em 6fimas condices.

» EMEFI ALVARO GONCALVES: Quadra em dtimas condigbes.

= EMEFI AMINTAS ROCHA BRITO: Quadra em boas condigies.
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EMEFI ANA BERLING MACEDO: Quadra em boas condigbes e lluminagio
precisando de reparos.

EMEFI ANTONIO PALMA: Quadra em boas condighes, porém rede do gol
rasgada, sem rede nos aros de basquete e 1 refletor queimada,

EMEFI ARLETE ELOIZA: rades do gol rasgadas, traves do gol sem a parie
inferior & rede da tabela de basquete resgada.

EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: Quadra em dtimas condigfes.

EMEFI DOM PEDRO DE ALCANTARA: Quadra em boas condigies, porém é
descoberta.

EMEFI DOSLULINA CHENQUE CH. DE ANDRADE: Quadra em boas condiches
& tabela de basquete necessita de reparo.

EMEFI EDEWALDO FREITAS GAIA SANTAMNA: Escola sem quadra, as
atividades sao realizadas no patio da escola.

EMEFI ELIZABETE DE PAULA HONORATO: Quadra em boas condighes;
EMEFI ELZA REGINA FERREIRA BEVILACQUA: Quadra am boas condigbes.
EMEF EMMANUEL ANTONIO: Ctuadra em boas condigies;

EMEFI EUNICE CORDEIRO DOS SANTOS RODRIGUES: Cluadra em boas
condigies as traves de futsal estio sem rede e alambrado solto necessitando de
reparos.

EMEFI FELICIO SAVASTANO: Quadra em boas condigies.

EMEFI GERALDO DE ALMEIDA: Quadra em boas condichas,

EMEFI HELKO AUGUSTO DE SOUZA: Quadra em reforma, as aulas acontecam
no patio,

EMEFI HELIO WALTER BEVILACQUA: Rede dos gols rasgadas.

EMEFI HENRIQUETA COSTA PORTO: Quadra em ofimas condigbes, apenas 1
refletor queimado;

EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA: Quadra em excelentes condighes;

EMEFI ILDETE MENDONGCA BARBOSA: Quadra em boas condigies, 2
lampadas gueimadas & rede que cobre a quadra rasgada;

EMEFI ILGA PUSPLATAIS: Cuadra precisa ser amumado o piso, pois tem
desnival.

EMEFI IRACEMA RIBEIRO DE FREITAS: A escola ndo tam quadra e as aulas
gd0 raalizadas no patio.

EMEF! JACYRA VIEIRA BARACHO: Quadra em boas condighes.

EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: Quadra em boas condigies,
necessitando pintura, redes do gol sollas.
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EMEFI JULIA BERNARDES: Quadra em boas condigbes, precisando colocar
tampa no buraco onde fica o mastro de volaibol.

EMEFI LEONOR: A escola ndo possul quadra, as aulas acontecem no patio.
EMEFI LUCIA PEREIRA: Quadra em boas condigies;

EMEFI LUIZ LEITE: Quadra em boas condigbes.

EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: Quadra em &timas condigbes,
porém tem alguns refletores quelmados e falla rede na tabela de basquets;
EMEFI LUZIA LEVINA APARECIDA BORGES: Quadra em boas condigbes,
paréem as redes do gol estio rasgadas.

EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSL: Quadra em dtimas condigdes.

EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: Quadra em boas condighes,
EMEFI MARIA APARECIDA DOS SANTOS RONCONI Quadra am boas
condigbes.

EMEFI MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: O local onde ocorre as aulas

& adequado.
EMEFI MARIA DE MELD: As atividades s8o realizadas no patio e sala de aula.

Escola am reforma.

EMEFI MARIA GOMIDE: Ciuadra em boas condigbas.

EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: Quadra am raforma.
EMEF!I MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA: Cuadra em boas condigbes.
EMEFI MARIANA TEIXEIRA CORNELIO: Quadra em boas condigdes.

EMEFI MARTHA ABIB CASTANHO: Quadra am boas condipbes.

EMEFI MAURICIO ANISSE CURY: A escola ndo tem quadra, e as atividades s8o
realizadas no patio;

EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN: Quadrz em otimas condighes, parém
temn algumas lampadas queimadas;

EMEFI MERCEDES PEROTTI: Quadra am boas condighes, as redes do gol estdo
danificadas;

EMEFI MERCEDES RACHID: Quadra em excelentes condigdes.

EMFI MOACYR BENEDICTO: Quadra em boas condigbes, necessilando de
reparos nas fraves do gol e no piso.

EMEFI NAJILA JAMILE: Quadra am boas condighes.

EMEFI NELSON FERREIRA DA SILVA: Quadra em boas condigbes, porém &
necassano rocar as traves, pois eslao com a base traseira que sustenta a trave.
EMEFI NORMA DE CONTI SIMAQ: Quadra em boas condigbes.
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s EMEFI OTACILIA: Quadra em boas condigbes, local onde coloca a trave de voiei
necessita de reparos;

s EMEFI PALMYRA SANT'ANNA: Cuadra em boas condigies, fraves precisando
de reparos:

« EMEFI POSSIDONIO JOSE DE FREITAS: Quadra em boas condigBes;

» EMEFI POSSIDONIO SALLES: Qusdra em excelentes condiches:

= EMEFI ROSA TOMITA: Cluadra em boas condigies, necessarnio trocar rede do
o [a

= EMEFI RUTH NUNES DA TRINDADE: Cluadra am excelentas condichas;

= EMEFI SANTANA: A ascola ndo possul quadra, nacessario melhorar luminacio,

= EMEFI SEBASTIANA COBRA: Quadra em boas condigbes,

= EMEFI SILVANA MARIA: Quadra em boas condigbes, mas falta rede do gol,
precisando trocar rede de volei.

e EMEFI SONIA MARIA PEREIRA DA SILVA: Quadra em boas condigbes, porém
irave do gol precisando de reparos.

s EMEFI SUELY ANTUNES: Quadra em boas condigbes.

+ EMEFI TEREZINHA DE ARAUJO: Quadra em boas condigdes.

= EMEFI THEREZINHA DO MENINO JESUS SOARES DO NASCIMENTO:
Quadra em boas condigdes, faltando rede de basquete;

= EMEFI VERA BABO: Quadra em boas condigbes, porém 1 lAmpada queimada.

+ EMEF]I VERA LUCIA CARNEVALLI BARRETO: Quadra em boas condigies,
necessitando reparos na iluminagao,

= EMEFI WALDEMAR RAMOS: Quadra em boas condigfes, necessitando de troca
da rede de futsal;

& EMEFI ZILDA: Quadra em boas condigoes,

As informagdes coletadas s8o revisadas em conjunto com os professores lideres & a
coordenacdo pedagogica durante ¢ processo de levantamento dos espacos, a fim de
garantir que atendarn as necessidades da prética asportiva. Além disso, realizamos uma
avaliagdo das aulas ministradas pelos professores para assegurar que estejam alinhadas
com a metodologia adotada pelo IEVP.

Etapa 10: Pesquisa de satisfagdo com os alunos, pais e equipe gestora.
Atividade 1: Pasquisa de satisfacdo com os alunos

Descrigdo:
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No més de junho, fol realizada uma pesquisa de satisfagiio com os alunos das escolas
participantes do Programa Escola Aliva. Ao tode, 3.078 estudantes responderam ao
questionario, revelando uma aprovagio significativa das atividades esportivas oferecidas
pela [EVP.

Dos alunos entrevistados, 97 8% afirmaram estar satisfeitos com as aulas de esporie, e
97.0% disseram que recomendariam essas atividades aos seus colegas. Alem disso,
96, 3% raconheceram que as aulas promovem o trabalho em aquipe e a cooperacio entra
o8 alunos,

A pasquisa também apontou que 85,7% dos alunos se sentem motivados durante as
aulas, e 88 1% destacaram o interesse e a5 dedicagio dos professores, Para 98.7% dos
respondentes, as aulas de esporte coniribuem direlamenie para o desanvolvimento de
habilidades na modalidade praticada, enquanto 90,3% relataram que essas atividades
tém Impacto positive no rendimento escolar,

Por fim, 95.9% dos alunos afirmaram que as aulas esportivas colaboram para a melhora
da saude fisica e do bem-estar geral.

Atividade 2: Pesquisa de satisfacio com os pais dos alunos
Descrigio:
hitps:fforms.glefzgkemTB11JPEwWUD4E

No més de junho, foi realizada uma pesquisa de satisfacio com os responsadveis
pelos alunos participantes do Programa Escola Ativa, desenvolvido pelo IEVP. Ao
todo, 844 responsaveis responderam ao questionario, e os resultados evidenciam
um elevado grau de aprovagao em relagdo as atividades esportivas e ao impacto
do programa no cotidiano das criangas. Segundo os dados levantados:

s B4 1% dos responsdveis consideram o Programa Escola Ativa importante para

o desenvolvimento integral das criancas,

= 96,3% avaliam como bom ou excelente o nivel de competéncia e

profissionalismo dos professores do programa;
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99,3% acreditam que as aulas contribuem diretamente para o desenvolvimento
das habilidades fisicas dos alunos:

99% percebem um impacto positive no desempenho escolar das criangas;
99,1% afirmaram gue recomendariam as aulas do programa para outros
responsaveis e alunos;

93,4% declararam-se satisfeitos com o Programa Escola Ativa come um todo;
90,2% informaram que seus filhos ndo precisaram procurar o sistema de
salde apos iniciarem sua participagdo no programa;

92,1% notaram uma melhora nas interagdes sociais dentro de casa;

95,5% relataram que os alunos apresentaram melhora nas relagbes com os
colegas;

94 4% observaram que as criangas esto mais ativas fisicamente;

B5,9% identificaram uma redugdo no tempo de tela dos filhos desde o inicio da
participagao nas aulas esportivas.

Esses resultados reforcam o impacto positivo do Programa Escola Ativa na
promagao da sadde, da educacdo e do bem-estar das criancas e adolescentes
atendidos, fortalecende o compromisso do IEVP com uma formacio integral
por meio do esporte.

Atividade 3: Pesquisa de satisfagao com a equipe gestora das unidades

Descrigio:
https :(iforms.gle/NcngsmHSATgaYC7J9

A pesquisa de satisfagdo aplicada aos 49 gestores escolares participantes do
Programa Escola Ativa revelou uma percepsdo extremamente positiva sobre o impacto
das atividades esportivas no ambiente escolar.

85,9% dos gestores destacaram a importdncia das aulas de esporte para o
desenvolvimento dos alunos;

100% avaliaram que os professoras da Programa Escola Ativa IEVP demonstram
comprometimento e dedicacdo em suas fungdes;
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» 87.9% consideraram a comunicagdo entre os professores do IEVP e a equipe
gestora da escola coma boa ou excelents;

» 100% dos gestores declararam-se satisfeitos com o Programa Escola Ativa em suas
respactivas unidades;

» 100% avaliaram como bom ou excelente o impacto das aulas de espore no
ambiente escolar como um todo.

Esses dados reforcam a qualidade do trabalho desenvolvido pelo IEVP nas escolas e
o alinhaments entre & equipe pedagogica e a gestio escolar, promovendo um
ambiente colaborativo e propicio ao desenvolvimento inlegral dos alunos por meio do
esporte.

Atividade 4: Pesquisa de satisfacio com as professores
Descrigdo:
https:ifforms.gle/x 387 WMual Y

A pesquisa de satisfagio tambem foi aplicada aos professores do Programa Escola
Ativa, com a participagio de 61 docentes. Os resultados demonstram uma avaliagio
amplamente positiva sobre os diversos aspectos relacionados & comunicagdo,
nfraestrutura, apoio pedagdgico & ambiente de trabalho.

+« 56.8% avaliam a comunicagao com o lider do IEVP responsavel pela escola como
boa ou excelente;

= 90,2% consideram que as orlentagdes recebidas sio claras e objetivas,

» 98.4% classificam a comunicagdo com a coordenagdo do IEVF como boa ou
excelente;

= 0B 3% avaliam positivamenie a comunicagio com a administragdo/RH;

& 83,4% consideram a comunicagio com a equipe gestora da escola enire boa e
excelente;

& T7% avaliam as condi¢des dos espacos fisicos (quadras, salas elc.) como boas

ou excelentes; \
s 96,7% afirmam gue os materiais esportivos estio disponiveis e em bom estado; =
& 96,7% reconhecem que hé suporte adequado para resolver guestdes da rotina
escolar;
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e 95% consideram que o Caderno Metodoldgico e de Exercicies contribul
significativamente para as aulas;

s 96, 7% avaliam que as formagdes e capacitagdes oferecidas tém sido (teis;

« 96,7% dizem sentir-se 4 vontade para adaptar as atividades conforme as
necessidades dos alunos;
96, 7% tém um relacionamenio bom ou excelente com os colegas de trabalho;

= 82% afirmam sentir-se valorizados como profissionais no Instituto, eanguanto
11,5% classificam esse aspecto como razoavel;

« 100% avaliam o clima geral de trabalho como bom ou muito bom:

= 100% percebem evolugio nos alunos a partir das aulas ministradas;

s 96 7% acraditarm que o Instituto tem Impacto positive na vida dos estudantes;

s 93 4% declararam-se satisfeitos em fazer parte do IEVP,

Esses resultados evidenciam o compromisso do Instituto com a valorizagéo docente,
a qualidade das priticas pedagdgicas e o fortalecimento de um ambiente de trabalho
colaborativo e eficaz,

3. RESULTADOS ALCANGADOS

* Reunibes de equipe e diregéo:
Realizagio de 2 reunibes estratégicas dedicadas ao alinhamento e planejamento, com
a participacio da direcdo, coordenacio e lideras.

s Entrega de materiais esportivos:
Meste més, a enirega dos materiais esportivos foi realizada em 27 unidades,
atendando as necessidades especificas de cada escola.

= Entrega da uniformes esportivos:
Mo més de maio, teve inicio a entrega dos uniformes individuais, totalizando 1.674 em
40 unidades distribuidas, além de B uniformes especificos para as modalidades de
lulas.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

* Reunido de Diregdo: x

A reunido teve impacto direto na organizagao e qualificacdo do projeto esportivo,

resultando no alinhamento de acdes prioritdrias, como a regularizacio da entrega dos

uniformes de lulas @ a realizacio da cerimbnia de troca de faxas, fortalecendo o /ﬁ
. f,

vinculo com a8 comunidade escolar. A articulagio com a Federagio Brasileira de
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Wrestling ampliou as possibifidades de formacdo dos professores e diversificagao das
modalidades ofertadas. Além disso, 8 analise sobre as turmas incompletas gerou
encaminhamenios para otimizar o atendimento e alcangar a meta de 6.000 alunos,
reforgando o compromisso institucional com a eficiéncia, a inclusio e a exceléncia

pedagogica.

Reunido Pedagagica:

A raunido contribuiu significativamente para o fortalecimento da gestio pedagogica e
organizacional do projeto esportivao. Houve avangos na clareza e alinhamento das
pesquizas institucionals, planejamento mais criterioso dos amistosos e definicio de
condutas para forlalecer a relagio entre professores e alunos. A andlise das visitas
técnicas e das demandas estruturais permitiu a identificacio de pendéncias e a busca
por soluches mais eficientes. Além disso, o planejlamento antecipado das férias do
corpo docente gerantiu a continuidade das atividades. A definigio de um calendano
fixo de reunides promoave maior organizagao & previsibilidade nos processas internos.

Visitas técnicas:

As wvisitas técnicas foram realizadas pelos professores lideres, tolalizando o
acompanhamento de 67 escolas, sendo verificados que algumas escolas necessitam
de manutengdo e outras encontram - se em excelentes condigdes,

Resultado das pesquisas:

D= resuftados das pesquisas de satisfacio com alunos, responsdveis, gestores e
professores evidenciam o forte impacto positivo do Programa Escola Ativa na rede
escolar, O alto indice de aprovagio em todos os publicos envolvidos demonsira que

O programsa’

Fortalece o desenvolvimento fisico, social e escolar dos alunos;

Contribul para a melhoria do clima escolar, promovendo cooperagdo, molivagdo e
vinculos entre alunos e professores;

Valoriza os profissionais da educagio, oferecendo suporte pedagdgico,
capacitapies e ambiente colaborativo,

Aproxima as familias da escola, gerando confianga na atuagio do IEVP e ampliando
| pPRrcepcan de bem-astar 8 salda dos astudantas.
Essas evidéncias reforgam a eficicia do programa como esitratégia de educacio
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integral por meio do esporte, promovendo transformagio social e qualidade
educacional nes unidades escolares atendidas.

=« Realizagao da entrega dos materiais esportivos @ reposigao:
A fim de garantir a qualidade das atividades esportivas e motivar os alunos, reallzamos
a entrega de materais em 27 unidades. Essa agdo proporciona melhores condigdes
para o desermolvimento das habilidades motoras, estimula o engajamento nas
atividades e fortalece o vinculo dos alunos com a pratica esportiva.

+ Healizacio da entrega dos uniformes esportivos:

Mo més de maio a logistica do IEVP entregou oz uniformes individuais, totalizando
1.674 unidades distribuidas, além de 40 uniformes especificos para as modalidades
de lutas. Essa agio teve um impacto significativo no fortalecimento da identidade dos
alumos com as alividades esportivas, promovendo pertencimento, motivacio e
valonzagao da participagao nas modalidades. A padronizagio dos uniformes também
contribuiu para a organizacao das turmas e para a equidade no acesso aos maleriais
Necessarios para a pratica esportiva, favorecendo um ambiente mais inclusivo e
estimulante,

Eu, Gustavo Borges da Silva Vieira, Gestor de Parceria com a OSC Instituto Esportive
do Vale do Paraiba (IEVP), aprove o relatério de execugio das atividades pedagdgicas,
as quais se referem ao Plano de Trabalho do desenvolvimento de atividades, relativas
a0 més de junho de 2025,

As atividades descritas neste relatorio demonstram agdes para o alcance das metas
previsias.
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Atividade Extra Plano de Trabalho :‘ lEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

META 1. Planejamento e acdo para a FOCOLAATIYR

execucdo de Gestdo do
Programa Escola Ativa no ano de 2025.

Etapa 1: Planejamento e contratacdo do corpo administrativo

Atividade 4: Contratacao de professores para substituicao do quadro ja efetivado em 2025, se necessario.

CONTRATO DE TRASBALHO INDETERMINADO

7
',"-, - - N CONTRATO DE TRABALMO E DE EXPERIENCIA
oRp— Peo prosenie Fatiumento patalat & oa sehor Soma de dveno, 0F aba bax assinados
Pelo prasarmm IMrUMArio PAMICLIN @ N8 MAINY MR 08 W0 06 dOSERS SeImaLnY 3) INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA, raaiis no CNOJ 500 ¥ 31 551 1740001 .76, com soda ns R [TAJI 80
Save COND TAQUARY. cdade de SAD JOSE DOS CAMPOSEP - CFP 12 715443 ra quadicode do EMPREGADORA = o cuto
Tabela demonstratlva de 'unCionarlos contratados em o INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAMEBA, macita no GNP st o 51551 174000170, com sede re & 1TAJA B s

COND TAQUARIL cdsde g SAD JOSE DOS CANPOSSE . CEP 12 21354 na ousidedce on EMPREGADORA: o &w ot
JUNHO 2025 o

o) . ~roF DE ED FISICA. CASADOVA pertadar(a) dx Cicls de ibenixiodn RG n * 47,047, 0578

o R FOF 1505 FO G5 O AL I ot Bodi - — v < o N - =, -
ety -~ < -~ dumcdocee) 1o R SENEDITO HLARIO 50 G 0 SAO S, 05 GAVERS ) SA0 PAULD . GEP 124810,

NOME ADMISSAO FUNCAO DIIA3 - WP, SRRGRrTn 5 COTIGRETO) e A VALDEMIR DG OLIVEIRA, 77 cinde de SAD JOOE DOS CAMPOS | SAD FAULD - quadado & EMPREGADO

23/06/X025 PROF DE ED FSICA CEP 12207-200_ =2 galdaoe de ENPREGADD

Tom enim = justo e conteatngo, o preserte CONTRATO OF TRABALHO NOETERMNADO thoravae serfasrmite des igrade:
16/06/2025 PROF DE ED FISICA Thm srtew w0 jsts » contmindy, o pressnte CONTRATD OF TRASALMD € DXSTRENCIA. dormvants smplesments Sesgnads OCONTRATO, gue 2o ragerd peias clousuos o conddos 3 309Ul expostas!
CONTRATO, gue se regees pelas cluncian & condigsen & megisr sspostes

CLAUSULA PRIMEIRA - DA CONTRATACAD
CLAUBULA PRIMEIRA - DA CONTRATACAD

1.3 O EMPREGADO ¢ commmase pata emrcer 4 lunghe du PROF DE ED PSICA. podendo s meslaads modticagdes ou

Y3 O EMPREGADO & Cortmdy pire dxsicee & Lirgle. 08 PROF DE £ RBICA, pacendo ser (wil2ade modicacies o SOCINGE CU QUANIUIT CUYS SORAD Kl M I0E D0 A CEgE, DAM oMo SqUsket Qe Vienem a Bar abots 80 orens 4o soun

e hot ST neratty ) } B3pn oo e, VRITETT 8 v Oty de At O el
. O Quaiuar oy - SO Do » e . Roparion, Seta da nEurea S sums Mrtuiztes
pagerhormd dectra A A eheade (W Mass T les
12 0 EMPREGADD recaberd por Dot 00 BeniQ0 [RSIa00, Sandd o Vel agquasens 5 RS 140D por ham ado snedo o
contriacio om condier exchusivn, xderndu O ENMPREGADO gaercer ooty sthvidaces Que 130 ssam decomenies do
ISSTITUTO EEPORTIVO RO VALE DO PARASRIA

12 O EMPREGADD recebarh por hore 48 s4nvgn presscn. sends o valer agovmenis & RS 1000 por horm nle sendc &
cortrataco em caiy sstuswe podendt ¢ PAIRREGADD assrcer Oudas shvilades dus NSO s decomwiies @0
INSTITUTO ESPFONTIVO DO VALE DO PARAISA

13 A prewimsca 06 satvicon § Oscome & exckuvamanis pels ik de gee 5 INSTITUTD ESPORTIVO DO VALE DO PARKEA 13 A postagdo o sonvigos @ 0R00e @ eeChisvamame pok) fe @0 gue 0 INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA
SAgrosean wenoedhst o SO Sbies M i gerk = PFROORAMA ESCOLA ATIVA DA SECARETARIA MUNGIPAL SHGIOa-s e veosdor e Hots (30 putlica muncizss! pars geer o PROGRAMA ESCOLA ATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EOUCATAD € CIDADANA, serdis taie s velinws 000 § 1040 de smunaracio araiam do pene de inbeibo. nio 0OE EDUCACAD E CIDADANIA, sendo Que oa vidooes phgos A 1o de reruneceg b conslin do plina de mbelho, sl
pocdendn sfrer larntes podende sover abanaides

CLAUALN A SEMLINDA . N8 R U BacAn



IEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

VIETA 1: Planejamento e acao para execucao de ‘Q

Gestao do Programa Escola Ativa no ano de 2025.

Etapa 1: Planejamento e contratacao do corpo administrativo

Atividade 1: Reunido de direcao na sede do IEVP no dia 30 de junho de 2025.
=IEVP
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A 1: Planejamento e acdo para a JlEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

execucdo de Gestdo do Programa (SCOLAATI)
el

AV

Escola Ativa no ano de 2025.

Etapa 1: Planejamento e contratacao do corpo administrativo

Atividade 2: Reuniao de equipe de lideres na sede do IEVP no dia 25 de junho de 2025.

~IEVP

Ata de reunido n® 09 - 0612025

No dia 25 de unho, & 17h30, os lideres Damela, Flavio, Odair, Rosdngela,
Li#an e Rodrigo se reuniram na sede do Instituts Esportivo do Vale do Paralba
para iratar de assuntos referentes s pesquisas, amistosos, interagao entre
srolessores @ alunos, visitas técnicas e férias do Corpo decente. Rodhgo nica
a reunido abordando as pesguisas, Rosangsia expda maé entendidos antre
elas, Odalr relata a3 acdes excoutadas na Emef) Zida AMimira e o apoio
Necessano para os anos inicials, Rodigo menciona os amistosos realizados o
O5 paramelros para 8 realizacdo dos vindouros. Rogangela e Odalr trocam
miormacdes sobre acdes entre Ronconi & Aurea Cantinho, sendo discutida a
condigdo das lurmas mistas. O prdximo assunto tratado f» B3 Quesioes
emvolvendo a relagiio entre aluncs e professorss, Rodrigo relata stuagbas
sensivels e condutas e cuidados que devem ser tomados. As visitas foram
dsculidas e pontuadas as 57 realizacas alé agora @ a falta de dez escolas 3
serem visitadas, Roséngela expde suss pendéncias 8 a dificuldade dants das
substiluicdes nas turmas inicladas sem professor. Daniele relata & solicitagdo
da responsavel no Sebastiana Cobra quanto ac preenchimento do controle oa
lrequéncia, Odair relata a aga0 positiva realizada no Silvans Maria na sala de
&mazenamento de matanals. Flavio expde bolas de futsal faltantes no Payar.
Rodrige mforma que a reunio de julbo serd no Inico do més e as préximas
SRrA0 N primeira quarta de cada més. O dtimo ASSUN0 tratado sdo &3 férias
de cnoo professores o a necessidade de coberura sm todos os periodos,
todos sinalzam a c¥ncia e concordanga, Ndo havendo mais assunlos 4 Srem
Iralados, a rounio foi encerada.




a 2. Ampliar o tempo de permanéncia dos
alunos nas escolas ou sob sua
responsabilidade

2IEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

Sy

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa.
Atividade 2: Promover jogos e festivals internos na escola.

Amistoso Emanuel Antonio x Palmyra Santana

-




a 2. Ampliar o tempo de permanéncia dos
alunos nas escolas ou sob sua
responsabilidade

HIEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa.
Atividade 2: Promover jogos e festivails internos na escola.

Festival de volei EMEFI Otacilia Madureira




a 2. Ampliar o tempo de permanéncia dos
alunos nas escolas ou sob sua
responsabilidade

‘: INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa.
Atividade 2: Promover jogos e festivals internos na escola.

Festival de Badminton EMEFI Mercedes Carnevalli Klein




plementar modelos de treinamento esportivo, por meio

fals os alunos ocupem o centro do processo de ensino e [%‘JIEVP

aprendizagem, tais como as metodologias ativas, 0 ensino INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE 00 PARAIBA
dinamico, o intercambio desportivo por meio de jogos e atividades FSCOLA
amistosas.

Etapa 6: Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa Escola Ativa

Atividade 1. Aplicacdo das diferentes metodologias na busca do aumento do repertorio motor e cognitivo do aluno.

VOLEIBOL
EMEFI ILDETE MENDONCA BARBOSA



EMEFI Homera Braga

aprendizagem,

amistosas.

Etapa 7. Aplicacao da metodologia propria do programa.

Atividade 2: Entrega mensal dos planos de acdo pelos professores.

“IEVP

EMEFI lldete Mendonca
“IEVP
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O ensino

plementar modelos de treinamento esportivo, por meio

dals o0s alunos ocupem o0 centro do processo de ensino e
tais como as metodologias ativas,
dinamico, o intercambio desportivo por meio de jogos e atividades

~IEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

FSCOLAATI
LR

EMEFI Anténio Palma

PLANO DE TREINO PERIODOS - ESCOLA ATIVA

ESCOLA: Antbnio Palma

MES: Junho/2025
APERIODO: Juenho e Julbo

PROFESSOR: |V s

| TURMA: Vilei | HORARIO: 17:30 as 19:30

ALONGAMENTO INICIAL COM CONVERSA EXPUCANDO OF OBIETIVOS

F.ﬂﬂ'l'E DO TREIND,
INICIAL alongamento membros superior) inferior,
ATIVIDADE LUDICO RECREATIVO E OU PREPARACAC FISICA ESPECIFICA

AQUECIMETO MODALIDADE.

Buurpee e corridas em volta da guadra.
DESENVOLVIMENTO DOS FUNDAMENTOS E GESTOS TECNICOS
ESPECIFICOS DAS MODALIDADES, HABILIDADES MOTORAS E VALEMNCIAS
PARTE FisIcAs,

PRINCIPAL Apresentacio da modalidade ¢ habildades motoras, arlentacio e ensing
das posighes de jogo e rodizie 6x0, Introducio de praticas de atague e
cortamda

ﬂutﬁt.ﬁn DAS REGRAS, COLETIVO, TRABALHO ER EQUIPE,
DESENVOLVIMENTO DOS VALORES DO ESFORTE.

JOGO J LUTA |Pratica do foge com aplicagdo das regras, possibilitando colocar em
pratica o gue fol ensinado sobse pasicbes de jogo, rodizio G0 e atagus
cortada

RODA DE CONVERSA FIMAL 20 BRE & ALLA, FP.RTIC!FN;.ED 1 ])

PARTE FINAL ALUNO NO PROCESSC ENSINO-APREMDIZAGEM.

Alongamento final f roda de conversa com feedback dos alunos sobee
o momento  da aula.

DBSERVACOES: AVALIAR O5 NIVEIS TECNICOS DA TURMAS, COMPORTAMENTO E

DESCIPLINA.




ntar as praticas esportivas nas modalidades de

ra, modalidades de lutas, modalidades de raquetes,

2IEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

[SEUlA ATIVA

modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.
Atividade 2: Compra, entrega e reposicao de material esportivo.

EMEFI Henrigueta Costa EMEFI llga Pusplatais
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6. Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de

HIEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

STy

guadra, modalidades de lutas, modalidades de raquetes,

modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 3: Compra, entrega e reposicao de uniformes individuais. Obs.: serao entregues
uniformes para alunos recém matriculados no prazo de 30 dias.

EMEFI Adelia Chucri N EMEFI Alda de S Arauj
“IEVP SIEVP
SME WV o' r
PECLARACAO - CAUTELA DE UNIFORME DECLARACAOQ - CAUTELA DE UNIFORME
Peln pressrtn, dedare ter recebido do INSTITUTD ESPORTIVG DO VALE DO “N' PrSONTQ, e wr «.tc.e ¢ U\"TI' TO ESPMORTIVD DO wWE DO
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I 0 monitoramento e controle das ac0es a serem

adas e atransparéncia das informacoes.

‘: INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

[snnm i

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com alunos, pais e equipe gestora.

Atividade 1: Pesquisa de satisfacao com os alunos.

Com que frequéncia vocé participe das aulzs de esportes? I0 copisr grafice Vocé sente gue a5 aulas de esporte ajudam na sua sadde fisica ebem-estar [ Copiar grafica
geral?

T 07E reSpoasTAL
3.07H reapdnsres

B & vpene po 3oy ® =m
@ Hao
@ Parcibsite
A qualidade des instalagies eapartivas (porexernpio: quadras, campos, IO copiar grifico o
equipameniog) sso Az aulas de eaporte ajudam no aeu rendimento escolar® LD Coplar grfico
3078 respootac 3.07H 1=speasras
a
@ Excasnies @ =n
@ Noax & Hac

 Fequisres




I 0 monitoramento e controle das ac0es a serem

adas e atransparéncia das informacoes.

‘: INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

[snnm i

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com alunos, pais e equipe gestora.

Atividade 1: Pesquisa de satisfacao com os alunos.

Az aulae de esporte ajudam a melhorar suas habilidades na modalidade I cCopiar grafice Yook e sente molivado duranie as aulas v 0 coplar gratico
praticada ? 3,078 respoutan
1070 resposins

® Sim
® 5m &
@ Min
Az aulas promovem o frabalho em equipe e & cooperacdo entre og aluncgs? LLJ Copiar grafico
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I 0 monitoramento e controle das ac0es a serem

adas e atransparéncia das informacoes.

‘: INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

Sy

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com alunos, pais e equipe gestora.

Atividade 1: Pesquisa de satisfacao com os alunos.

Yook estd satisfalte com as atividades esportivas 2o IEVP ? |_|:|, Cagpiar grafica

1078 respoasie

B =im

@ Hio
Voee pecomendaria as aulas de esportes para seus amigos? |D Copiar grafico
3078 rezpo 2
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I 0 monitoramento e controle das ac0es a serem

adas e atransparéncia das informacoes.

‘: INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

[snnm i

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com alunos, pais e equipe gestora.

Atividade 2: Pesquisa de satisfacao com os pais dos alunos.

Cual & @ sua opinido sobre o importéncia do programa Escola Ativa parm o |0} Cosiar grafica

4 I IR o Como vooe avelia & competéncia & o profissionallsmo dos professones do I_D Coplar gratics
esgnvolvimento da crianga’

proageama Escala AlvaT
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I 0 monitoramento e controle das ac0es a serem

adas e atransparéncia das informacoes.

‘: INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA
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Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com alunos, pais e equipe gestora.

Atividade 2: Pesquisa de satisfacao com os pais dos alunos.

G wocd percebe o impacto do programe Escole Atlve no desempeniho ID Laplar grafico
ascalar? Ezté setiafelio com o Programa Escels Ativa IEVP? I} copisr grafics
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I 0 monitoramento e controle das ac0es a serem

adas e atransparéncia das informacoes.

‘: INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA
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Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com alunos, pais e equipe gestora.

Atividade 2: Pesquisa de satisfacao com os pais dos alunos.

] . . . S D= alunos estdo mals ativos apda aa aules? [} Zoplar gritico
O aluma demonstroe melhors nas interagdes socials dentro de casa? |E| Coplar grafic P L o
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I 0 monitoramento e controle das ac0es a serem

adas e atransparéncia das informacoes.

‘: INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

DLAAT
Ty

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com alunos, pais e equipe gestora.

Atividade 3: Pesquisa de satisfacao com a equipe gestora das unidades.

Coma vocé avalla a importancia das aulas de esparte para o [0 Coplargréfica Como & & comunicagio entre os professores de Escola Ative IEVP e aequipe |0 Coséar grifics

; =
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I 0 monitoramento e controle das ac0es a serem

adas e atransparéncia das informacoes.

‘: INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

[snnm i

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com alunos, pais e equipe gestora.

Atividade 3: Pesquisa de satisfacao com a equipe gestora das unidades.
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Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com alunos, pais e equipe gestora.

Atividade 4: Pesquisa de satisfacdo com os professores.
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0 Caderno Metodolbgico e de Exercicios contribuem com suas sulas? II] bk N SIIN B VRN T T St AT ST henTe om o £ copiigavicy
81 rezposies

@ Sorsgra

B A5 verss
& el
@ Faramente
@ Rmnas Emenis
@ Pours
Comp & o relacionamento com seus colegas de trabalho? I Copargrafica
{0 Coplar grafico &1 resposing
B Excslenis
@ oo
St
: Ad :ﬁ- Wik

@ Roramemie




I 0 monitoramento e controle das ac0es a serem

adas e atransparéncia das informacoes.

‘: INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

[snnm i
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RELATORIO DE EXECUGAD
Periodo de 01/07/2025 a 31/07/2025
Projete: Escola Ativa- Instituto Espartiva Vale do Paraiba - TC n® 1672022
| o 1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 5,804 '

! k. Atividade Extraplano:

META 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas escolas ou
zob sua responsabilidade

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa
Atividade 2: Promover jogos & festivais internos na escala

Descricido;

Ma dia 4 de julho, foi realizado o exame de falxa de Judd na EMEFI Aurea Cantinho,

com a particlpacio dos alunos da propria escola & da EMEF| Felicio Savastano.

Eszas duas escelas 550 novas na pratica do Judd, & ja no primeiro semestre os alunos

demonsiraram grande dedicagdo & hahilidade, possibilitando & realzecio da troca de

faixas. Para o final do ano. esta previste evento de troca de faixa de Judd, onde tedas

as escolas que desenvolvem a modalidade participam, assim como Nos anos antencras
c. Cumprimento ao Comunicado N° 01/DGPE-SEC/2023 -

FORNECEDOR VALOR [RS)
ADELSOM TORRES DE ALENCAR 060.502.108-29 TES,M
TR BRI, 39.419.638/0001-05 Eﬁ 00 -
=iy LA 1
| ALVES & CABRAL LTDA 06.241.041/0001-36 :in.m
AUT LOC LOCADORA DE VEICULDS LTDA 38.154.000/0001-19 | :2?5.1 ;
AUTO POSTO LUCKY LTDA £5.823.049/0001-90 :ﬁﬁ-ﬂ,ts.
: CONSORCIO 123 - 10.295.212/0001-05 | ;;;_nn ¥
| CRVIANA IMOVEIS LTDA - | 18.250.215/0001-26 Einaﬂ .
i ! D20 COMUNICACOES LTDA | 28.425.049/0001-10 :imm é’
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! EDP SA0 PAULD DISTRIBUICAD DE ENERGIA 5.4, 02,302, 100/0001-06 :g -
ELCIMAR FRAGA DE PALLA 50.270,181/0001-84 :'gﬂ A
ESPORTE VALE - COMERCIAL DE ARTIGOS RS
ESPORTIVOS LTDA AERE 345/ 201 40 5.937 50
FRANCIS LEOMARDO MARTING DOS SANTOS 44.029.519/0001-78 | °* s
ICARUS - PONTO ELETROMICO INTELIGENTE LTDA 47.122,093,/0001-90 :iz S
JESSICA TAMIRES APARECIDA DA COSTA RODRIGUES | 32543 B48/0001-53 E;’ _—
KNG SOLUCOES EM MARKETING E COMUNICACAD : RS
e 38.860.710/000164 | o0 0

RS
LOCALIZA FLEET 5.4, 288
rd.} EEE 5.0 02 .286.479/0001-08 2.537,00
: R%
kinol-Tec LTDA EPP . :
B 02.956.952/0001-0% 54365
RS
IEXP . =1L
OMIEXPERIENCE LTD_A 18.511.742/000147 | 0 0
PRESTOMED CLINICA MEDICA LTDA 00.033.714/0001-04 E: i
| AVC PARKING ESTACIONAMENTODS LTDA 25,041,934,/0001-00 :-Eu i
RS
CE.MLDEA : I:
5, E. M. DE ANDRADE CONTABILIDADE 21.502.917/0001-27 | " 00
Shihan Artigos Esportivos LTDA 60.462.124/0001-10 i
15.414.51
STYLLUS SPORT COMERCIC DE ARTIGOS ESPORTIVOS RS
14,923 647/0001-85
R ! 85 |ca16.00
R%
SWILE DO BRASIL 5.4, 26.401.688/0001-05 Y adan
TANBY COMERCIO DE PAPEIS LIMITADA 65.069,593,/0001-98 :-;1 i
RS
TELEFONICA BRASIL 5. - T =
LEFOINICA BRASIL 5.4, 02.558.157/0000-62 | 0o
R
VR BENEFICIOS E SERVICOS DE PROCESSAMENTO S.A | 02.535.864/0001-33 1:‘;’ T
W L OE OLIVEIRA CONFECCAD LTDA 21,038 503/0001-26 ; izg <
R
WS GRILLO UNIFORMES E BRINDES LTDA 51.762.951/0001-39 |, f?l,:r ”

Transparéncia

Fara fine da transparéncia e esclarecimento, todas as notas fisceis referentes a

aquisicao de maleriaiz e servicos estdo discriminadas acima. A relagdo completa
enconira-se disponibiizada na aba de transparéncia do site evp.org br e esta anexada

a este documento,
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Os holentes, provisdo de décimo terceiro, férias, FGTS e respectivos tributos ndo foram
discriminacos neste documente, pois sSo encaminhados no inicie do més para o

ceparamento competente, que autonza o pagamento do repasse do més subseqguente
apos o envio das informacies.

2. DESCRICAQ DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PLANO DE TRABALHO — 2025

Meta 1: Plangjamento e A¢lo para a Execucio da Gestdo do Programa Escola Ativa — 2025
Etapa 1: Planejamento ¢ Contratagdo do Corpo Administrativo

Atividade 1; Reunido de Direcio

Descricao:

A reunidn da diretoria realizada no dia 28 de juihe na sede da IEVP, analisou os resullados das Pesquisas
de Sabisfagdo, que apresentaram altos indices de aprovacio por parte de familias, aluncs, professores e
gesiores, com desiague para a atuagdo profizssional @ comunicacdo, & apontaram sugestbes sobre
matenais & grade de aulas. Foram discutidas a2 entregas realizadas durarte o semestre, reconhecenda o
comprometimento da equipe e refargando a importancia do acompanhamentio continuo para manter prezos
e gualidade No ponto scbve o Encerramento do Semestre, reforcou-se a organizaclo dos materials,
andlise de desampenhao @ relaténos finais, com destaque para a evolugdo positiva do gquadro docente. For
fim. a Entrega de Kimonos & Doboks foi avaliada positivemente, com atencéio & logistica. padronizacéo e
identificacio dos alunos com as modalidades de lutas

Atividade 2: Reunifo de eguipe de lideres.

Descrigdo:

& reunido mensal da coordenacdoc ocorred em 11 de julho, no restaurante Famllia Gadcha. Foram
apresentados os resultades das Pesquisas de Satisfacda, que mastraram indices positives em todas as
areas, com destague para a atuagao dos professores & questies relacionadas & matenais e grade de
aulas Tambeém foram abordadas as Visitas Técnicas, reconhecenda o empenho da equipe mesma em um
peripdo com alto indice de absenteismo, No Encerramento do Semestre, reforgou-se a organizacio dos
materiais do multissportivo & destacou-se a qualidade crescente do quadro de professores. Por fim, fol
anuncisda a8 mudanga no calendano das reunides, que passardo a ocorrer na nicio de cada més, visando
agilzar processos administrativos. A reunide terminou com um mememo de confratemizagan, celabrando

o enceramento do semestre e fortalecendo a integragado da equipe.

2025
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Meta 5: Implementar modelos de treinamento esportivo, por melo dos quaks os alunos ocupam o
centro do processo de ensino o aprendizagem, tais como as metodologias ativas, o ensino
dindmico, o intercambio desportivo por meio de jogos e atividades amistosas.

Etapa &: Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa Escola Ativa.

Atividade 1: Aplicacdo das diferentes metodologias na busca do aumente do reperténg molor & cognitivo
do aluna.

Descricio:

Para assegurar a aplicacio uniforme da metodologia em todas as turmas, o [EVP raiterou consistentameanta
aos professores a importancia de aderir estritameante ao planejamento e ao cademno técnico. Por exemplo
o professor da EMEF| Mercedes Carnevalli Klein esteve em canformidade com o terceirg periada, no gual
foram abordados os seguintes ponkos:

o FODMSAE — metedo de reinamento de atagque e defesa

& Treinamento de Luta.

o ATWIDADES — recreativas

Etapa 7: Aplicagao da Metodologia propria do programa.

Atividade 2: Entrega mensal dos planos de acso pelos professores.

Descricdo:

O planejamento dos planos de freino mensais foi descrito de forma ob@tiva, seguindo a metodologia
adotada pelo |IEVF e o caderno técnico elaborado, com a seguinte sequéncia: para inicial — aquecimenio
= jogofiuta — parie final,

A coordenacdo pedagoégica, juntamente com os professores lideres, acompanhou os planos elaborados
pelos profesaores e os relatorios das visitas técnicas, o gue resultou na constatacdo da uma metodologia
eficente. A coordenacac juntamente com o8 professores lideres venficou se os professores aplicaram a
metodologia correfamente e executaram as alividades conforme o periodo descrtc no cademo
metodoldgico de cada esporie.

Anexamos os planos de treino de julho dos professores para sua referéncia.

Mata 6: Fomentar as priticas esportivas nas modalidades de gquadra, modalidades de lutas,
modalidades de raguetos, modalidades de pista e campos, modalidades de mesa (Xadrez) e

multiesportivo.
Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa. ,¥

Atividade 2: Compra, entrega e reposicio de material esportiva.
Descricao:

&
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Mo decomer do més de julho, dande continuidade a distribuiggo e entrega de materiais, relacicnamos abaixa
todas as entregas realizadas, por meio do anexo evidenciames o processo com o Termo de entrega de
material;

EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: 5 faixas azuis de 2.60m, 1 faixa azul de 2.80, 1 faixa azul de
2.30, 1 falxa amarela de 2 80, 7 faixas amarelaz de 2 B0m, 1 faixa clnza de 2 80m, 3 faixas cinzas de
2.45m. 5 faixas cinza de 2 30m, 16 faixas cinza de 2 00m. 4 faikas amarelas de 2,10m, 2 faixas laranja de
2.50m, 1 faixa verde de 2 80m, 14 faixas azuis de 2,00m,

s« EMEF| ALDA DE SOUZA ARALLIO: 1 raquete de TKD e 2 aparador de chute refo TKD,

« EMEFI PROF. ANTONIO PALMA SOBRINHO: 20 colstes

= EMEF| LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: 20 coletas.

= EMEFI PROF" MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: 1 mesa da ténis de mesa.

« EMEFI MERCEDES MARIA PEROTTE 10 jogos de dama

Atividade 3: Compra, enfrega @ reposicic de uniformes individuais. Obs.: serdo entregues uniformes para
alunos recém matriculados no prazo de 30 dias.
Descrigao:
Mo més de julho foram enfregues 57 uniformes individuais em 10 escolas.
A sequir, apresentamos uma lista de todas as entregas realizadas com refacao aos uniformes. No anexe,
& possivel visualizar o processo detelhado por meio do Termo de
entrega,
. EMEF| ALVARD GONGALVES: 2 uniformes
. EMEFI AMINTAS ROCHA BRITO: 7 uniformes
. EMEFI HELIO AUGUSTO DE SOUZA: § uniformes
. EMEFI HELIO WALTER BEVILACQUA: & uniformes
s  EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSU: 10 unifarmes
. EMEFI MARTHA ABIE CASTANHO: 1 uniformes
. EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: 3 uniformes
»  EMEFI NAJLA JAMILE SANTOS MACHADO DE ARAUJO: 10 uniformes
. EMEFI ROSA TOMITA: 2 uniformes
. EMEFI SILVANA MARIA RIBEIRO DE ALMEIDA: & uniformes

A seguir, apresentamos uma lista de todas as entregas realizadas com relacao acs

uniformes para as modalidades de luta — judd e taskwondo. Foram entregues 76 kimanas de judé e 99
doboks de TKD. No ansxo, & possivel visualizar o processo detalhado por meio do Termo de Entrega
dos Unifarmes de Judd & Taskwondo.
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« EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: 6 dobok TKD & 1 kimano de judd.

» EMEF| AUREA CANTINHO RODRIGUES: 1 kimono de juds.

« EMEF| DOSULINA CHENQUE CHAVES DE ANDRADE: 7 doboks de TKD,
= EMEF| ELIZABETE DE PAULA HONORATO: 12 doboks de TKD.

» EMEF| FELICIO SAVASTANO: & kimonos de juds,

» EMEFI HELIO AUGUSTO DE SOUZA: 25 doboks de TKD

« EMEF| LEONOR PEREIRA NUNES GALVAD: & kimonas de juds,

+ EMEFI PROF® LUCIA PEREIRA RODRIGUES: 15 kimonos de judd.

» EMEFI PROF® LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: 2 kimonas de judd
» MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: 8 doboks de TKD & 2 kimonos de judé.
= EMEF|I MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: 7 kimonos de judé,

« EMEFI MARIA DE MELO: € kimaonos de judd

+ EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERDONESE: 11 doboks da TKD & 2 Kimono de judd
s EMEFI MARIANA TEIXEIRA CORNELIO: 13 doboks de TKD.

» EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN: 4 doboks de TKD,

+ EMEF|I MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: 7 kimonos de judé

= EMEFI NORMA DE CONTI SIMAQ: 3 kimonos de judd.

» EMEFI OTACILIA MADUREIRA DE MOURA: 12 doboks de TKD.

» EMEF] POSSIDONIO SALLES: 10 Doboks

s EMEFI RUTH NUNES DA TRINDADE: 3 doboks de TKD

» EMEFI SEBASTIANA COBRA: 16 kimonos de judd.

Meta T: Garantir o monitoramento e controle das acies a serem executadas e a transparéncia das
informagdes.
Etapa 9: Diagnostico das unidades e avaliacao das estruturas.
Atividade 1: Visitas as umdades escolaras
Descricio:
As yisitas técnicas foram realizadas pelos professores lideres, totalizando a realzacio de 44 visitas, eam 42
uridades ezcolares,. Nesta acho observou-3& 02 itens pertinentes de apontamento abaixo:
= EMEFI ADELIA CHUCRI NEME: A escola estd sem quadra, sulas realizadas no patio e
estacionamento.
s EMEF| ALDA DE SOUZA ARAUJO: Ouadra em dtimas condiches.
s EMEFI ALVARO GONGCALVES: Ouadra em otimas condiches. A{
= EMEFI AMNA BERLING MACEDD: Quadra em boas condigdes e iluminaglo precisando de reparos,

Tl icvp_institutoesportive W levp. org. br
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EMEFI ANTONIO PALMA: Quadra em boas condigdes, porém rede do gol rasgada, sem rede nos

aros de basquete & 1 raflelar queimads,

« EMEFI ARLETE ELOIZA: redes do gol rasgadas, traves do gol sem a parte inferior & rede da tabela
de basquete rasgada

# EMEF| AUREA CANTINHO RODRIGUES: Quadra em dtimas condigfes

=« EMEFI DOM PEDRO DE ALCANTARA: Cluadra em boas condigies. porém & descoberta,

= EMEFI DOSULINA CHENGQUE CH. DE ANDRADE: Quadra em boas condigies

= EMEFI EDEWALDO FREITAS GAIA SANTANA: Escola sem quadra, as atividades s3o realizadas
no patio da escola.

= EMEF| ELZA REGINA FERREIRA BEVILACQUA: Quadra em boas condigies

= EMEF EMMANUEL ANTONIO: Quadra em boas condigies;

s EMEFI EUNICE CORDEIRD DOS SANTOS RODRIGUES: Quadra em boas condicdes as traves
de futsal estdo sem rede

= EMEFI HELIO AUGUSTO DE SOUZA: (Quadrs em reforma. as aulas acontecem no patio

= EMEFI HELID WALTER BEVILACQUA: Rede dos gols rasgados

# EMEFIHENRIQUETA COSTA PORTO; Cuadra em otimas condicBes, apenas 4 refletor quaimada;

« EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA: Quadra em excelentes condigbes:

« EMEFI ILDETE MENDONCA BARBOSA: Cuadra em boas condigdes, 2 lAmpadas queimadas e
rede que cobre a quadra rasgada;

s EMEFI ILGA PUSPLATAIS: Quadra precisa ser arrumado o plse, pois tem desnivel.

s EMEFI JACYRA VIEIRA BARACHO: Guadra em boas condicbes

= EMEFI JOSE FREDERICO MARCGUES: Cuadra em boas condicies, necessitando pintura, redes
do gol soltas.

s EMEFI LEONOR: & escola nao possul guadra, as aulas acontecem no patio.

= EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI; Guadra em dtimas condicdes, porém tem alguns
refletores queimados & falta rede na tabela de basquste;

« EMEFI LUZIA LEVINA APARECIDA BORGES: Cuadra em boas condigies, porem as redes do
gol estio rasgadas

« EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSU: Quadra em boas condiches, porem rede rasgada do gol

= EMEFIMARIA DE MELD: As atividades s30 realizadas no patio e saka de aula. Escola em reforma

s EMEFI MARIANA TEIXEIRA CORNELIO: Ouadra em boas condigies

= EMEFI MARTHA ABIB CASTANHO: Cuadra em boas condigBes, pordém tem um buraco na quadra

que precisa armumar, precisando de pintura.

s+ EMEFI MAURICIO ANISSE CURY: A ascola ndo tem guadra. e as atividades sio rzalizadas nn’{
patic;

#« EMEFI MERCEDES PEROTTI: Quadra em boas condicdes, as redes do gol estdo danificadas; _{

=

ra
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vinculo dos alunos com as atividades e valorizou sua participagdo. A atuacdo da diretoria evidenciou
lideranca e engajamento na gestio institucional

Reunido Pedagdgica:

A reunido consolidou informacgies importantes sobre a satisfacho geral das familias, professores, alunos
& equipe gestora, reforgando & percepcio positiva do trabalho desenvolvido, A discussSo sobre as
vigitas técnicas incentivou agbes de acompanhamento maig efetivas, mesmo em um cendrio de
absenteismo elevado, fortalecends a atuacdo dos professores junto aos alunas, O plansiamento para o
encerrameanto do semestre garantiu a organizagio de materais e destacou a evalugio qualitativa do
corpo docente, com contratagbes mais alinhadas &s necessidades do projeto. A mudanca no calendano
das reunides trouxe uma melhoria na gestio administrativa, permitindo entregas de documentos mais
ageis & aficientas. O momento de confraternizagdo contribuiu para fortalecer o espirto de eguipe e
aumentar 0 engajamento dos participantes.

Visitas técnicas:

Az visitas tecnicag foram realizadas pelos professores lideres, totalizando o acompanhamento de 42
escolas, sendo verificades que algumas escolas necessitam de manutencio & cutras encontram - se
am excelentes condighes.

Realizagao da entrega dos materiais esportives e reposigao:

& fim de garantir a gualidade das ativdades esporfivas e motivar os alunos, reaizamos a8 entrega de
materiais em & unidades, Essa acio proporciona melhores condicles para o desenvaolvimento das
habilidades motoras, estimula o engajlamento nas atividades e fortalece o vinculo dos alunos com &
pratica esportiva

Realizagio da entrega dos uniformes esportivos:

Mo més de maio a logistica do IEVP entregou os unfformes individuais, totalizando 57 unidades
distribuidas. além de 175 unformes especificos para as modalidades de lutas. Essa acdo teve um
impacte significative no foralecimentio da identidade dos alundgs com as alividades esportivas,
promovende pertencimento, motivagdo e valorizacie da participacio nas modalidades. A padronizacao
dos uniformes também contribuiu para a organizagds das turmes e para & ejuidade AG acass0 aos
matariais necessaros para a pratica espodtiva, favorecendo um ambiente mais inclusivo e estimutants

%
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EMEFI NELSON FERREIRA DA SILVA: Quadra em boas condigdes, porém & necessario trocar as
traves, pois est30 com & Dase traseira gue sustenta a trave.

EMEF| NORMA DE CONTI SIMAD: Quadra em boas condicfes.

= EMEFI RUTH NUNES DA TRINDADE: Cuadra em excelentes condigbes;

s EMEFI SANTANA: A escola ndo possul quadra, necessario methorar iluminagio.

= EMEFI SEBASTIANA COBRA: Quadra em beas condighes, porém multa sujeira de pombos @ a
rede da vwiiei asta rasgada.

= EMEFI SUELY ANTUNES: Cluadra em boas condiches,

= EMEFI THEREZINHA DO MENINO JESUS SOARES DO MNASCIMENTO: Quadra em boas
condicdes, faltando rede de basquets;

= EMEFIWALDEMAR RAMOS: Quadra em boas condigbas, necessitando de troca da rede de futsal;

= EMEFI ZILDA: Quadra em boas condigbes.

As informagies coletadas s&o revisadas em conjunto com oS professores lideres & a coordenacdo
pedagdgica durante o processc de levantamento dos espagos. a fim de garantir que atendam as
necessidades da pratica esportiva. Além disso, reslizamos uma avaliacdo das aulas ministradas pelos
professores para assegurar gue estejam alinhadas com a metodaologia adotada pela IEVP.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

& Reunibes de equipe e direcao:
Realizacao de 2 reunides estratépicas dedicadas ao alinhamenta e planejaments, com a participagdo
da diregio, coordenagio e lideres.

» Entrega de materiais esporlivos:
Meste més, a entrega dos materiais esportivos foi realizada em 6 unidades, atendendo a2 necessidades
especificas de cada escola.

s Entrega de uniformes esportivos:
Mo miés de julho, teve inicio a entrega dos unformes individuais, totalizando 57 em 10 unidades
distribuidas, além de 175 uniformes especificos para ag modalidades de lutas judd e Bekwondo,

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

s Reunido de Diregao:
A reunido da dirctoris do |IEVF, realizeda em 28 de julho na sede do IEVP, gerou impactos positivos
como o fortaleciments da qualidade pedagdgica a partir dos resultados das pesquisas de satisfacdo, o
reconhecimento do compromeafimento da equipe nas entregas, a wrganizacio eficiente do encemramento K
do semesire & o planejamento para o proximo periodo. A entrega de kimonos & doboks reforgou o &

2025
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Eu. Gustavo Borges da Silva Vieira, Gestor de Parceria com a OS50 Inatituto Espartivo
do Vale do Paraiba (IEVFP), aprovo o relatdrio de execugdo das atividades pedagdgicas,
a5 quais 52 referem go Plano de Trabalho do desenvolvimente de atividades, relativas
a0 mes ge julho de 2025

Ag atividades descrilas neste relatdric demonstram agBes para o alcance das metas
previstas,

e BRI o gl rasa e
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g{‘ | Dt E2R0RZEZY 284

T AL g b

Gustave Borges da Silva Vieira
Mat. BEEEE0M
Assessor de Poliica Educacional! Gestor de Parceria
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Riz: 16.829.379-1 #
Presidente doe IEV g Coordenacio da IEVFP
Brono A. Vasconcelos € Souza Rodrige Genes Silvelrn
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ANEXO FOTOGRAFICO
MES DE JULHO

(01/07/2025 ATE 31/07/2025)

d




ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob suaresponsabilidade

2IEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA

FSCOLAATI
h

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa
Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola
Descricao: Exame de faixa de judd na EMEFI Aurea Cantinho no dia de julho com a participacao das

EMEFIs Aurea Cantinho e Felicio Savastano.

m
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ETA 1: Planejamento e acao para execucao de

Gestao do Programa Escola Ativa no ano de 2025.

Etapa 1: Planejamento e contratacao do corpo administrativo

Atividade 1: Reuniao de direcao na sede do IEVP no dia 28 de julho de 2025.

=IEVP

Ata de rvwnido g° 12 - 872028
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A 1: Planejamento e ac¢do para a [%,JEVP
execucdo de Gestdo do Programa

Escola Ativa no ano de 202b.

Etapa 1: Planejamento e contratacao do corpo administrativo

Atividade 2: Reunido de eauine de lideres na Familia Galdcha no dla 11 de julho de 2025.

Ala de reunido n® 11 - 0772025

A smunio mensal 4z aQuips da Lidenes 1o 1eal2nla 00 G@ 11 08 julho 45 12
horas fo restaurame Familia Gadona, contou Com @ presenca 8o quatro Lidarms
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plementar modelos de treinamento esportivo, por meio

dals o0s alunos ocupem o centro do processo de ensino e [% IEVP

aprendizagem, tais como as metodologias ativas, 0 ensino INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE 00 PARAIBA
dinamico, o intercambio desportivo por meio de jogos e atividades [SEUMATWA
amistosas. '

Etapa 6: Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa Escola Ativa

Atividade 1. Aplicacdo das diferentes metodologias na busca do aumento do repertorio motor e cognitivo do aluno.

TAEKWONDO
EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN




EMEFI Mercedes Carnevalli

aprendizagem,

amistosas.

Etapa 7. Aplicacao da metodologia propria do programa.

Atividade 2: Entrega mensal dos planos de acdo pelos professores.

SIEVP

FLAMT OE TREIND: FERICIDOS - EROOLA, AT

EMEFI Alda deSouza Araujo

“IEVP

O ensino

plementar modelos de treinamento esportivo, por meio

dals o0s alunos ocupem o centro do processo de ensino e 6 IEVP

tais como as metodologias ativas,
dindmico, o intercambio desportivo por meio de jogos e atividades [SEU[AATIVA

EMEFI Dosulina Chenque
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ra, modalidades de

ntar as praticas esportivas nas modalidades de
lutas, modalidades de

modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

raquetes,

2IEVP
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[SEUlA ATIVA

Atividade 2: Compra, entrega e reposicao de material esportivo.

EMEFI Alda de Souza Araujo

“IEVP

JERMO DE ENTREGA DE MATERIAL
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6. Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de

HIEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

Sy

guadra, modalidades de lutas, modalidades de raquetes,

modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 3: Compra, entrega e reposicao de uniformes individuais. Obs.: serao entregues
uniformes para alunos recém matriculados no prazo de 30 dias.
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OLAAT
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7: Garantir o monitoramento e controle das aco0es a

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Etapa 9: Diagndstico das unidades e avaliacao das estruturas.

Atividade 1: Visitas as unidades escolares.

EMEFI Martha Abib EMEFI Mauricio Aniesse Cury
“IEVP

RELATORIO DE VISITA TECNICA - PEDAGOGICA
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a. Namero de criangas atendidas no més: 5793

TIEV
.‘-_':l' -

RELATORIO DE EXECUGAD
Periodo de D1/08/2025 a 31/08/2025

F‘rﬂjetn Ezcola Ativa- Institute Esportive Vale do Paraiba - TC n® 1682022
1. SUMARIO GERENCIAL

b. Afividades Extraplano de Trabalho

Meta 1: Planejamento e Agio para a Execucio da Gestio do Programa Escola
Ativa = 2025

Etapa 1: Planejamento e Contratacio do Corpo Administrativo

Atividade 4: Contratagio de professores para substituicdo do quadr @& efetivado em
2025, =& necessano,

Descrigan:

Durante o més de agosto, 8 equipe pedagopgica, representada por Rodrigo @ Lilian, em
parcefia com o setor de Recursas Humanos conduziu a confratacio de seis
professores. O processo envolvew enfrevistas. nas quas foram apresentados os
principics & a metodologia do 1EVP, garantindo a selecio de profissionais alinhados
com a proposta da instituicao,

META 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas escolas ou sob sua

responsabilidade

Etapa 2: Incentivar ¢ alunos a participar do programa.

Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.

Descrigao:

Mo dia 18 deste més, as equipes de Vale Mistc das EMEF's Aurea Cantinho e Otacilia
Madureira se anfrentaram em uma disputa de 7 sals na primeira unidade mencionada
0 evento contou com 52 alunos e o jogo foi vencido pela eguipe visitante

Ainda nesta periodo fol realizade o amistoso de Fultsal Masculing Sub 13715 na EMEF]

Thergzinha do Menino Jesus no dia 21, a unidade recebeu o alunos da EMEF| Pedro
de Alcantara para o evento que contou com 49 participantes. A equipe visitante venceu
o confronto que se desenralou em 3 tempos de 20 minutos com o placar de 12x8

2025
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15 dividido em 4 tempos de 20 minutos. A equipe local sagrou-se vencedora nos 4

tampos com o placar final de 18 x 12

Fot possivel vivenciar em ambos 0s jogos o bom comportamento social, tatico, tecmeo

dos slunos, além de presanciar a evolugdo espartiva das turmas

€. Cumprimento ao Comunicado N° 01/DGPE-SEC/Z023

FORNECEDOR

VALOR [RS)

Em 28 de agasio foi a ver do amistoso entre as escolas EMEF| Halio Walter Bevilaqua |
& EMEF| Luzia Levina, elas se enfrentaram em um jogo de Futsal Masculino sub 13 e

ACOLA MUNDO COMERCIO DE BERIDAS LTDA 07.298.903/0001-40 | RS 144,00

| ALTAKARD DESENVOLVIMENTO LTDA 39.419 638/0001-05 | RS 110,00

| AT LOC LOCADORA DE VEICULOS LTDA | ssisecooeo0nis | RS 337607

iﬂ.LITD POSTO LUCKY LTOA - 65.873.049/0001-50 | RS 1.587.88

| CAINA CARTOES PRE-PAGOS 5.A 39,459 331/0006-34 | RS 6.583,00

| co NSORCIG 123 10.295.212/0001-05 | RS £40,00

mﬂ'ﬂ?ﬁ:ﬂ. INDEI’_ENDEIE. lTDﬂT ﬂ-ﬂ.ﬁ":ﬂ.‘!?lfﬂ-ﬂﬂl-]-ﬂ- FI.5 60,00
CRVIANA IMOVELS LTDA 18.250.215/0001:26 | RS  2.414.81

| D2M COMUNICACOES LTDA 28.425.449/0001-10 | RS 8.000,00

| EDP SAC PAULO DISTRIBUICAD DE ENERGLA S.A, 02.302.100/0001-06 | RS 103,11

i Ei‘;gaﬂfﬁ?w R AT 10,857 944/0001-40 | RS 20.308,30

I FRANCIS LEONARDD MARTING DOS SANTOS 44.026519/0001-78 | RS 1.000,00

| ICARUS - PONTO ELETRONICO INTELIGENTE LTDA 47.122.093/0001-90 | RS 544,18

| KNG SOLUCCES EM MARKETING E COMUNICACAD T e B : 1 aadin "

} L]Dﬁ' — S e —— - — -

| LOCALIZA FLEET 5.4, 02.286.479/0001-08 | RS 2.537,00

| Minol-Tec LTDA EPP - 02.956.952/0001-09 | RS 495,14

| ALINICIPID DE SAD I0SE DOS CAMPOS 46,541 466/00D1-06 | RS 17,46
OMIEXPERIENCE LTOA. 12,511 742/0001-47 | RS 120800 |
PRESTOMED CLINICA MEDICA LTDA 00.033.714/0001-04 | RS 117,15 |

| RVC PARKING ESTACIONAMENTOS LTDA 25.041.934/0001-00 | RS £00,00

| 5. E. M. DE ANDRADE COMTABILIDADE 22.502.917/0001-27 | RS 3.500,00

| TELEFONICA BRASIL 5.4, 02.558.157/0001-62 | RS i_ia?.qq. |

| VR BENEFICIOS E SERVICOS DE PROCESSAMENTO S.A | 02.535.864/0001-33 | RS 26.101.62
W L DE OLIVEIRA CONFECCAD LTDA 21.038.503/0001.26 | RS 29.900,00
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Transparéncia

Fara fins de lransparéncia & esclarecimento, todas as nolas fiscals referentes &
aguisicao de materiais e servigos estdo discriminadas acima, & relagaée completa
encontra-se disponibiiizada na aba de fransparéncia do site ieyp.org br e esté anexada
a este documento.

Os halertes, provisdo de décimo terceiro, férias, FGTS e respectivos tributos ndo foram
discrimingdos neste documento, pois 580 encaminhados no inicio do més pera o
departameanto competente, que autoriza o pagaments do repasse do més subsequents
apos o envic das informagdes.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PLANC DE TRABALHO - 2025

Mata 1: Planejamento e Agao para a Execugfio da Gestdo do Programa Escola
Ativa — 2025

Etapa 1: Planejamento e Contratacdo do Corpo Administrative

Atividade 1: Reunldo de Direcio

Descricio:

A reunide da diretoria do Instituto Espordive do Vale do Paraiba fol realizada no dia 4
de agosio, com parficpagio do presidente Brune, da vice-presidente Beatriz & da
diretora financeira Mariane, teve um papel estratégico fundamental para o alinhameanto
institucional entre as areas adminisirativa, pedagdgica e financeira, As discussbes
reforcaram decisdes voltadas 4 equidade antre oz profissionais, como a redistribuicio
de aulas am casa de desligamentos, prigrizando guem permanece nos tumos de maior
demanda. Também foi abordada a urgéncia de padronizar tamanhos & marcas de
materais esportivas, visando reduzir trocas, acelerar 85 enlregas e olimizar recursos
A dirstoria aprovowu ainda & capecilagio em boxe para professores substifulos,
ampliando o reperono pedagogico das lutas, Por fim, foram discutidas medidas para
reforgar o confrole e a conferéncia dos materiais esportivos, valorizando boas praticas
dos professores e prevenindo perdas. A reunido consolidou encaminhamentos
importanies, promovends integracio entre as fiderancas e qualficagdo na oferta
esportiva-educacional.

X
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Atividade 2: Reunido de equipe de lideres.

Descrigfo:

Mo dia 06 de agosto de 2025, foi realizada uma reunido na sede do IEVP com &
participagac da coordenadora Lilian @ Rodrigo e dos lideres Flavio, Odair, Daniele e
Rosangela. Os prncipais temas abordados foram o retome ac periodo letivo, &

organizagao do evento Dia da Familia na Escola, & enfrega de materiais e o balango

das visitas técnicas. As aulas foram retomadas normalmente e o semestre sera
encerrado em dezembro. A professora Erica assumird as twurmas de ciclismo e o
professor Brandon as da escola Jacira Baracho, A enfrega dos matenais esportivos
esta quase finalizada, Quanto ao evento Dia da Familia na Escola, reforgou-se a
importancia do nome para promaver inclusdo, reconhecendo diferentes estrnuturas
familiares. Algumas escolas optaram por ndo realizar a agio neste semestre devido &

experiencias antenores.

Meta 2: Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas escolas ou sob sua
responsabilidade,

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa.

Atividade 1: Incentive aos alunos na participagdo do Programa aplicando a
pedagogia do exemplo de atletas que tiveram a vida transformada pelo esporte,
Descrigdo:

Mo dia 26 deste més, a atleta de Voleibol Beatriz Alves wisitou a turma da modalidade
na EMEF| Alvaro Goncalves, proporcionandg uma experencia inspiradora para as
estudanies. A atividade contou com a paricipacdc de 24 alunas, gue ouviram o
depomeanto da atleta, trocaram expenéncias e puderam dialogar sobre o5 desafios e
conguistas no espaorte,

MNa sequéncia, foi realizada um joge amistoso, no qual Bealtriz participou ativamente,
giternando entre os imes a cada 3et, promovendo integracio e vivencia prafica com as
alunas,

o encontro fol marcado por momentos de grande valor formativo, destacando o
potencial transformador do esporte ma vida das jovens, forlalecendo vincubos.
ampiiando horizontes e despertando novos sonhaos,

Atividade 4: Atividades como o Dia da Familia na escola.
Dmnrlqﬁn:
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Mos dias 07 e 08, realizamos a acd3o Dia da Familia na Escala, contanda com a

participaciio de quase todas as unidades atendidas. Em media. 15 familiares e
rESpONSaves companacaram a escola, paricipando ativemente das aulas planejadas

especiglmente para promover a interacio entre alunos & a comunidade escolar

D evento teve grande relevancia pedagogica e social, pemmitindo que pais e
responsaveis vivenciassem, ao lado doz estudantes, um pouco da rotina de atividades
fisicas & esportivas. Essa aprowmacao fortalece oz vinculos entre familia & escola e
contribui para o desenvalvimento do sentimento de perenciments, fundamental para o
sucesso do processo aducativo.

Meta 3: Oferecer educagio de qualidade aos alunos do ensino fundamental com
toco no desenvolvimento integral.

Etapa 4. Capacitacéo de professores.

Atividade 2: Capacitagdo e formagao em grupos especificos e reduzidos para
professores substiiutos,

Descricdo:

Mo dia 27 de agosto, promovemos uma capacitacic voltada acs professores
substitulos com o tema "Boxe para o Mulesportivo®, A formagao fol idealizada a partir
da relatos e da demanda por ampliacio do acervo 1&cnico dos docentes, com o objetivo
de gualificar as substituigdes em turmas cujo planejamente contempla lutas, bem como
adaptar a8 aulas em contextos especificos de modalidedes de combate,

A capacitagho foi conduzida pelo professor Juliano Aparecide Odilon {CREF 1805495-
=/5P) & contou com a paricipacio de cinco professores substitutos. A atividade teve
duracBo de 90 minutos, com enfoque nos aspectos cognitivos, comportamentais e
lécnicos da modalidade, por meio de vivéncias praficas.

0 momenta fol conduzido com sucesso & cumpriu plenamente ey objelve, ampliando
o rapertdrio técnico-pedagégico dos profissionals e fortalecendo a capacidade de
atuacao gualificada dos subslitutes nas mais diversas siluaches escolares.

Meta § Implementar modelos de treinamento esportivo, por meio dos gquais os
alunos ocupem o centro do processo de ensine e aprendizagem, tais como as
metodologias ativas, o ensino dindmico, o intercambio desportive por meaio de
jogos e atividades amistosas.

P g
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Etapa 6: Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa

E=cola Ativa.

Atividade 1: Aplicacio das diferentes metodologias na busca do aumeanto do repertdrio

motor & cognitive do aluno.

Descrigio:

Para assegurar a aplicagdo uniforme da metodologia em todas as turmas, o IEVFP

reitarcu consistentemente acs professores a importancia de aderir estritamente ao

planajamento & ao cademo técnico. Por exemplo, o professor da EMEF] Mercedes

Carnevalll Klein esteve em conformidade com o guarta periada da modalidade de

badmintan no qual foram abordados os seguintes pontos:

o [Dasenvoivimento dos joges (Minijogos, stuagdes de jogos ataque-cantra-staque),

e Aperfeicoamento do movimento técnice e estratégico para desenvelvimento das
pardas,

Etapa 7: Aplicacdo da Metodologia prépria do programa.

Atividade 2: Enfrega mensal dos planos de acdo pelos professores,

Descrigdo:

O plangjamanto dos planes de freino mensais foi descrite de forma objetiva, seguindo
a meatodofegia adetada pelo IEVP 2 o caderno fécnice elaborado, com a seguinte
sequéncia. pane inicial — aguecimeanto — jogaluta — parte final

& coordenacdo pedagogica, juntamente com os professores lideres, acompanhou o5
plancs elaborados pelos professores e os retatorios das visitas teécnicas, o que resulftou
na constatacdo de uma metodologia eficiente. A coordenacdo juntamente com o5
professoras lideres verificou se o8 professores aplicaram a metodologia corretamente
& executaram as alividades conforme o periods descnto no cademo metodolégico de
cada esporte

Anexamos o5 plancs de treino de agosto dos professores para sua referéncia.

Meta 6: Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de quadra,
modalidades de lutas, modalidades de raquetes, modalidades de pista & campos,
modalidades de mesa (Xadrez) e multiesportivo.

Etapa B: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.
Atividade 2: Compra, entrega e reposicio de material espartivo.
Descrigdo:

2025
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Mo decomer do més de agosto, dando continuidade & distribuicdo e entrega de
materiais, relacionamos abaixo todas as entregas realizadas. por meio do anexo
evidenciamos o processo com o Termo de entrega de matarial

s EMEFI ADELIA CHUCRI NEME: & raguetes e 10 bolas de ténis de masa, 8 raquetes
e 4 petecas badminton

= EMEFI ALVARO GONGALVES: 3 bolas de handebol & 10 joges de dama

s EMEFI AMINTAS ROCHA BRITO: 3 bolas de basquete e 5 kits de xadrez

s EMEF!I ARLETE ELOIZA FERREIRA TEIXEIRA; 3 bolas de basquete g 5 kits de
xadrez

s EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: 6 raquetes & 10 balas de ténis de mesa,
8 raquetes g 4 patecas badmintan,

= EMEFI GERALDO DE ALMEIDA: 5 bolas de vdlel e 20 colates,

s EMEFI DOM PEDRO DE ALCANTARA: & raquetes & 10 bolas de ténis de mesa, 8
raquetes e 4 petecas badminton.

s EMEFI EDWALDO FREITAS GAIA SANT ANNA: 3 balas de handebal & 10 jogos
de dama.

* EMEFI ELZA REGINA FERREIRA BEVILACQUA: 2 bolas de rugby e 30 kits de
héquei.

» EMEFI EMMANUEL ANTONIO DOS SANTOS: 2 bolas de rugby e 30 kits de
RO LIe.

= EMEFI| EUNICE CORDEIRO DOS SANTOS RODRIGUES: 2 belas de rughy e 30
kite de hbguel

« EMEFI FELICIO SAVASTANO: 3 bolas de basquete 8 5 kits de xadrez.

= EMEFI HELIO AUGUSTO DE SOUZA: 2 aparadores de chute reto TKD,

& EMEFI HENRIQUETA COSTA PORTO: 3 bolas de basquete & 5 kits de xadrez.

s EMEFIILGA PUSPLATAIS: 3 bolas de basguete e 5 kits de xadrez.

= EMEF! IRACEMA RIBEIRO DE FREITAS: 1 bola de volei, 6 raguetes e 10 bolas de
thnis de mesa, B raquetes e 4 petecas badminton,

= EMEFI JACYRA VIEIRA BARACHO: 6 raquetes e 10 bolas de ténis de mesa, 8
raguetes & 4 petecas badminton, 3 bolas de basquete e 5 kitz de xadrez

« EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: 3 bolas de handebol & 10 jagos de dama

« EMEF! JULIA BERNARDES RODRIGUES: 3 bolas de handebol & 10 jogos de
gdama

» EMEFI LEONOR PEREIRA NUNES GALVAD: 3 bolas de vilei, & ragusies e 10 X
bolas de ténis de measa, 8 raquedes & 4 patecas badminton.
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= EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: 2 bolas de rugby @ 30 kits de
hbguei.

* EMEFI LUZIA LEVINA APARECIDA BORGES: 40 coletes,

s EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: 3 bolas de basquste & 5 kits de
wadrez.

= EMEFI MARIA DE MELO: 2 bolas de rugby e 30 kits de hoguei

= EMEFI MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA: 1 bola de vilel, 6 raquetes & 10
bolas de tEniz de mesa, 8 raqueles e 4 pelecas badminion

» EMEF| MARTHA ABIB CASTANHO: 1 bola de vilel, 6 raquetes & 10 bolas de ténis
de mesa, B raquetes & 4 petecas badminton.

= EMEFI MAURICIO ANISSE CURY: 1 bola de rugby & 30 kits de hagueai,

= EMEFI MERCEDES MARIA PEROTTI: 3 bolas de basquete & 5 kits de xadrez,

= EMEFI MERCEDES RACHID EDWARDS: 3 bolas de handebol & 10 jogos de dama.

o EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: 2 bolas de rugby & 30 kits de hoguei.

s EMEFI NAJLA JAMILE SANTOS M. ARALJO: 1 bomba da ar de encher, 3 bolas
de basquete & 5 kits de xadrez.

= EMEFI NELSON FERREIRA DA SILVA: 1 bala de rugby & 30 kits de hoque.

s EMEFIPOSSIDONIO JOSE DE FREITAS: 3 bolas de handebal e 10 jogos de dama.

= EMEFI POSSIDONIO SALLES: 2 bolas de handebol, 2 bolas de valsi & 10 jogos de
dama

« EMEFI SEBASTIANA COBRA: 3 bolas de handebol & 10 jogos de dama

= EMEFI SILVANA MARIA RIBEIRO DE ALMEIDA: 2 bolas de vilsi, 6 raquetes 2 10
bolas de ténis de mess, B raguetes e 4 petecas badminton,

« EMEFI SUELY ANTUNES: 3 bolas de handebol e 10 jogos de dama.

= EMEFI THEREZINHA DO MENINO JESUS SOARES DO NASCIMENTO: 3 balas
de handebol @ 10 jogos de dama

= EMEFIVERA BABDO DE OLIVEIRA: 2 bolas de vdlel, & raquetes & 10 bolas de ténis
de mesa, § raquates e 4 petecas badminton.

= EMEFI WALDEMAR RAMOS: 1 bola de rugby e 30 kits de hoguei

= EMEFI ZILDA ALTIMIRA SOCCI: 1 bala de rugby e 30 kits de héguei.

= EMEFI MARIA GOMIDE: 3 bolas de basquete e 5 kits de xadrez

Atividade 3: Compra, enirega e reposig8o de uniformes individuais. Obs. serao
entregues uniformes para aluncs recem mafricutados no prazo de 30 dias

Descricao:
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Mo més de agosto foram enfregues 183 wuniformes individuais em 25 escolas, A sequir
apresertamos uma lista de fodas as eniregas realizadas com relacdo aos uniformeas
Mo anexo, & possivel visualizar o processo detalhado por meio do Termo de entrega.

EMEFI AMINTAS ROCHA BRITO: 5 uniformes

EMEFI DOM PEDRO DE ALCANTARA: 1 uniforme.

EMEFI EUNICE CORDEIRO DOS SANTOS RODRIGUES: Z uniformeas,
EMEFI HELIO AUGUSTO DE SOUZA: 2 unifarmas

EMEFI HELIO WALTER BEVILACQUA: 1 uniforme

EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA: 1 unifome.

EMEFI ILGA PUSPLATAIS: 11 unifarmes.

EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: 2 uniformes.
EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: 2 uniformes.
EMEFI MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: 1 unifarme,
EMEFI MARIA DE MELO: 5 uniformas.

EMEFI MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA: 1 uniforme,
EMEFI MERCEDES MARIA PEROTTL: 4 uniformes,

EMEFI MERCEDES RACHID EDWARDS: 71 uniformes
EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: 2 uniformes
EMEFI NAJLA JAMILE SANTOS M, ARAUJO: 3 uniformes
EMEFI NELSON FERREIRA DA SILVA: & uniformes.

EMEFI OTACILIA MADUREIRA DE MOURA: 1 uniforme.
EMEFI PALMYRA SANT'ANNA: & uniformes.

EMEF| POSSIDONIO SALLES: 42 uniformes.

EMEF| ROSA TOMITA: 1 uniforme

EMEFI SUELY ANTUMNES: 3 uniformes.

EMEFI TEREZINHA ARAUJO: 8 unifarmes.

EMEFI ZILDA ALTIMIRA SOCCI: 6 uniformes.

EMEFI MARIA GOMIDE: 7 uniformes

A seguir, apresentamos uma lista de todas as enftregas realizadas com relagdo ans

uniformes para as modalidades de luta - judd e taskwondo. Faoram entregues 1

kimono & 430 manuais de judd. No anexoc, & possivel visualizar o processo

detalhado por meo do Termo de Entrega dos Uniformes de Judd

EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: 35 manuais de judd.
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= EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: 35 manuais de judd

s EMEFI FELICIO SAVASTANO: 35 manuais de judd.

s EMEFI HELIO AUGUSTO DE SQUZA: 35 manusis de judd.

» EMEFILEONOR PEREIRA NUNES GALVAD: 35 manuais de judd.

= EMEFI PROF® LUCIA PEREIRA RODRIGUES: 35 manuais de Judd,

= EMEFI PROF® LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: 35 manuais da
Judé.

» MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: 35 manuas de judd

s EMEFI MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: 1 kimono & 35 manuals
da judd,

s EMEFI MARIA DE MELO: 35 manuais de judd

= EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: 35 manuais da judd.

= EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: 35 manuais oe judd

« EMEFI NORMA DE CONTI SIMAO: 35 manuais de juda,

s EMEF| SEBASTIANA COBRA: 35 manuais de juds.

Meta 7: Garantir o monitoramento @ controle das agdes a serem executadas e a
transparéncia das informagdes.
Etapa 9: Diagnostico das unidades e avaliagdo das estruturas.
Atividade 1: Visitas as unidades escolares.
Descrigio:
As visitas técnicas foram realizadas pelos professores lideres, totalizando a realizagio
de 84 visitas, em 62 unidades escolares. Mesta acdo observou-se o8 itens pertinentes
de apontamento abaixo:
« EMEFI ADELIA CHUCRI NEME: A escola estd sem quadra, aulas realizadas
no patic e estacionamento.
« EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: Quadra em dtimas condicles.
» EMEFI ALVARO GONGALVES: Quadra em boas condicies, porém faltando
rede de basquete,
» EMEFI AMINTAS ROCHA: Piso da quadra pracisando de reforma
& EMEFI ANA BERLING MACEDOC: Quadra am boas condigdeas.
» EMEFI ANTONIO PALMA: CQuadra em boas condicies, porém rede do gol
rasgada. sem rede nos aros de basquete & 1 refletor queimado
s« EMEFI ARLETE ELOIZA: redes do gol rasgadas, fraves do gol sam a pana
inferior & falta reds na tabala de basquete. -
» EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: Quadra em stmas condigies. )ﬁ
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EMEFI DOM PEDRO DE ALCANTARA: Quadra am boas condighes, porém &
descoberia

EMEFI DOSULINA CHENQUE CH. DE ANDRADE: Quadra em boas
condigies.

EMEF| EDEWALDO FREITAS GAIA SANTANA: Esccola sem quadra, as
atvidades sdo realizadas no patio da escola

EMEFI ELIZABETE DE PAULA HONORATO: Quadra em boas condigies.
EMEFI ELZA REGINA FERREIRA BEVILACQUA: Quadra em boas condigies.
EMEF| EUNICE CORDEIRO DOS SANTOS RODRIGUES: Quadra em boas
condigles as raves de futsal estio sem rade.

EMEFI FELICIO SAVASTANO: Quadra em boas condicBies, porém faltando
uma das bases das fraves de fulsal.

EMEFI GERALDO DE ALMEIDA: Cuadra em boas condigbes

EMEFI HELIO AUGUSTO DE SOUZA: CQuadra em reforma, as aulas
acontecem na patia

EMEFI HELIO WALTER BEVILACQUA: Rede dos gols rasgados

EMEFI HENRIQUETA COSTA PORTO; Quadra em dtimas condigies, porém
dois refletores queimados;

EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA: Quadra em boas condiches, rede do gol
raggadas,

EMEFI ILDETE MENDONGCA BARBOSA: Quadra em boas condicbes, 2
refletores gueimados e rede qua cobre a quadra rasgada,

EMEF! ILGA PUSPLATAIS: Cuadra pracisa sar arrumado ¢ piso, pois tem
desnivel

EMEF| IRACEMA RIBEIRD DE FREITAS: Ezcola nio tem guadra, onde 530
redlizadas as aulas nio tem iluminagso

EMEF| JACYRA VIEIRA BARACHO: Ouadra em boas condigies, somente as
fraves precisam de manutengdo,

EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: Cuadra em boas condighes,
necessitando pintura, redes do gal soltas.

EMEF! JULIA BERNARDES RODRIGUES: CQuadra em boas condigies.
EMEFI LEOMOR: & azcola ndo possul quadra, as aulas aconiecem no patio.
EMEFI LUCIA PEREIRA RODRIGUES: Quadra em boas condicdes

EMEF! LUIZ LEITE: Quadra am boas condigbes.

EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: Quadra em boas condigbes,
porem tem B reflatores gueimados & falta rede na tabela de basquete;

2025
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EMEFI LUZIA LEVINA APARECIDA BORGES: Cuadra em boas condighes.
EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSU: Quadre em boas condigdes, porém
trave do gol solta,

EMEF| MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: Cuadra em boas condiches.
EMEF| MARIA APARECIDA DOS SANTOS RONCONI; Quadra am excelenies
condiches.

EMEF! MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: Quadra em excelentes
condicies, mas ndo temaos modalidades de quadra, apenas de lutas

EMEF| MARIA DE MELO: As alividades 230 realizadas no patio e 2ala de aula.
Ezcola em refarma.

EMEF|I MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: As alividades s30
reglizadas ng pafic & sala de aula. Escela em reforma.

EMEF! MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA: Cuadra em boas condicfes
EMEFI MARIANA TEIXEIRA CORNELIO: Quadra em boas condicies

EMEFI MARTHA ABIB CASTANHO: Quadra em boas condiches.

EMEF! MAURICIO ANISSE CURY: A escola ndo tem quadra, & as atividades
sa0 realizadas no patio

EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN: Quadra em boas condigdes, parém
um lado da guadra esta com todos os refletores apagadcs,

EMEFI MERCEDES PEROTTI: Quadra em boas condigies, as redes do gol
estdc danificadas,

EMEFI MERCEDES RACHID EDWARDS: Quadra em boas condighes

EMEFI MOACYR BENEDICTO DE S0UZA; Fiso da quadra g de borracha e
&sta soltando tuto.

EMEFI NAJLA JAMILE SANTOS M. ARAUJO: Quadra em boas condighes
EMEFI NELSON FERREIRA DA SILVA: Duadra em boas condigdes, porem &
necessano trocar as traves, pols estao com a base traseira que sustenta a trave.
EMEFI NORMA DE CONTI SIMAQ: Quadra em boas condichas.

EMEF| OTACILIA MADUREIRA DE MOURA; Quadra em boas condighes.
EMEFI PALMYRA SANT ANNA; CQuadra em boas condiches.

EMEF| POSSIDONIO JOSE DE FREITAS: Piso da quadra precisando de
reforma

EMEF| POSSIDONIO SALLES: Quadra em boas condigbes

EMEF] RUTH NUMES DA TRINDADE: Cuadra em excelenies condigoes,
EMEFI SANTANA: A escola ndo possul quadra, necessano melhoras
iluminacao

\ D
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* EMEFI SEBASTIANA COBRA: Quadra em boas condicles porém muita
sujeira de pombos e a rede de volel esta rasgada.

« EMEFI SONIA MARIA PEREIRA DA SILVA: Quadra em boas condigies,
porem varias lampadas queimadas.

= EMEFI SUELY ANTUNES: Quadra em boas condicbes, porém uma das
dquadras & descoberta

» EMEFI TEREZINHA ARAUJO: Quadra em boas condigies.

» EMEFI THEREZINHA DO MENINO JESUS SOARES DO NASCIMENTO:
Quadra em boas condigdes, faltando rede de basguete;

= EMEFI VERA BABO DE OLIVEIRA: Cluadra em boas condiches, a rede de
futsal esta ruim, piso com algumas elevacies.

« EMEFI WALDEMAR RAMOS: Quadra em boas condighes, necessitanda de
troca da rede de futsal,

» EMEFI ZILDA: Quadra em boas condighes.

Ag informacdes coletadas s30 revisadas em conjunto com os professores |deres & 3
coordenacdo pedagogica durante o processo de levantamento dos espagos, a fim de
garantir gue atendam &5 necessidades da pratica esportiva. Além disso, realzamos
uma avaliagdo das aulas ministradas pelos professoras para assegurar gue estejam
alinnhadas com a metodologia adotada pelo [EVP.

Etapa 11: Controle da assiduidade por modalidade,

Alividade 1: Avaliar a frequéncia e permanéncia nas modalidades individuais.
Descrigao;

Na EMEFI Aurea Cantinho. cbservou-se que na modalkidade de xadrez guatro alunos
nao frequentam as atividades regularmenta, apresentanda problemas de assiduidade,
enguanto 9% demais quinze alunos participam com muita consténcia. Ja na modalidade
de judd, todos o trinta alunes matriculados freguentam as aulas de forma regular. Na
EMEF| Feficio Savastane, na medalidade de judd, todos os alunos apresentam boa
frequéncia, ndo havendo registro de problemas relacionades 4 assiduldade. Porfim, na
EMEFI Dosulina Chengue Chaves de Andrade, foi identificade que oito alunos
apresentam dificuidades de permanéncia, com faltas recorrentes que comprometem
sua participagao nas atividades.

3. RESULTADOS ALCANCADOS
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Reunites de equipe & direcio:
Fealizacdo de 2 reunides estratégicas dedicadas ao alinnamento @ planejamenta,
com a participacio da direcio, coordanacio @ lideras.

Entrega de materiais esportivos:

Meste més, a entrega dos materiais esportivos fol realizada em 42 unidades,
atendendo as necessidades especificas de cada ezcola

Entrega de uniformes esportivos:

Mo més de agosto, teve inicio a entrega dos uniformes individuais, totalizando 183
em 25 unidades distribuldas, além de 1 uniforme especifica para a modalidade dea
luta judd

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Reunido de Direcéo:

A reunido da diretaria do IEVF am 04 de agosto de 2025, com Sruno, Beatriz &
Mariane, alinhou agdes estrabégicas sobre o reforno as aulas, a redisribulcio de
turmas devido a desligamentos, a padronizacdo dos malerials esportivos e a
realizagdo da evento “Dia da Familia na Escola”. Também aprovou a capacitacio
em boxe para substitutos, tratou dazs dificuldades estruturais em algumas escolas &
reforgou a imporancia de controle eficaz na entraga de materiais. As decisdes
fortalecem a gestao e promovem Inclusao, qualidade pedagdgica e otimizagdo de
recursos.

Reunido Pedagdgica:

A reuniao do dia 06 de agosto de 2025 no IEVP teve impacto direto na organizacio
do segundo semestre. Foram definidos critérios mais justos para a distribuic@o de
aulas, valorizando os professores que atuam no periodo noturno. O evento "Dia da
Familia na Escola” foi reforgado coma prética inclusiva. Além disso, a8 capacitacio
em boxe & o planejamento de um teneio de xadrez amplam as possibilidades
pedagogicas. Também fol reforgada a importancia da conferéncia e cuidado com o8
materiais esportivos, visando mais confrole & prasanacio dos recursos,

Vigitas técnicas:

A3 visitas técnicas foram realizadas pelos professores |ideres, tolalizando o
acompanhaments de B2 escoles, sendo verificados gue algumas escolas
necessitam de manuengao e culras encantram - se em excelentes condigies
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* Realizacio da entrega dos materiais esportivos e reposigao:
A fim de garantir & qualidade das atividades esportivas e molivar o alunos,
reslizamos a entrega de materiais em 40 unidades. Essa acdo proporciona melhores
condigbes para o desenvolvimento das habilidades motoras. estmula o
engajamente nas alividades e fortalece o vinculo dos alunos com a pratica esportiva
= Healizagao da entrega dos uniformes esportivos;
Mo més de agosto a logistica do IEVP enfregou os uniformes individuals, totalizando
193 umidades distribuidas, além de 1 uniforme especifico pars 3 medalidade de luta
Essa acio teve um impacto significative no foralecimento da identidade dos aluncs
com as ativdades esportivas, promovendo pertencimenta, maotivagio e valorizacio
da participacio nas modalidades A padronizacio dos unifarmes também contribuiu
para a organizacdo das lurmas & para a equidede no acesso aos materals

necessarios para a pratica esportiva, favorecende um amblente mais inclusive &
astimulante.

Eu, Gustavo Borges da Silva Vieira, Gestor de Parceria com a OSC Institluto Esportivo
do Vale do Paraiba (IEVP), aprovo o relatorio de execucdo das alividades pedagogicas,
as quais se referem ao Plano de Trabalho do desenvolvimento de atividades, relativas
ac més de agosto de 2025

Ag atvidades descritas neste relatono demonsiram agdes para o alcance das metas
previzias,
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Gustavo Borges da Silva Vieira
Mat GRE5801
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ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 1 - Planejamento e Acéo para a Execucéao da Gestao do
Programa Escola Ativa - 2025

2IEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

FSCOLARTIVA

Etapa 1. Planejamento e contratacao do Corpo Administrativo.

Atividade 4. Contratacao de professores para substituicdo do quadro ja efetivado em 2025, se
necessario.

Tabela demonstrativa de funcionarios contratados em
AGOSTO 2025

1 AN CRSTING SEaRERA “C’.’\‘nu 0108/206S ROs DsE0 RS0
TRUTOR 4] DE ARTES
2 | GURHERME HENRIGUE FERNANDES MARUNG | 0voacses | "NSTRVIORIAI OF 22TES
PASCIES
3 GUATAVD CONCALVES ?9'10 oYaa/200% PROFDID RSCA
- : NETRUTOR|A] OF ARTRS
& | IEFFESON MOAEND DE ALMEDA 01/032025 R
5 | LS FEINANDS SUTL BOS SANTDS CEOI2S IROF OEED ASICA
F |RArAR cHAVES QUEROT 26032205 PROF D ED RS CA
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ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob suaresponsabilidade

2IEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa
Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.
Descricdo: Vélei Misto na EMEFI Aurea Cantinho no dia 18 de agosto de 2025 com as EMEFI’s

Aurea Cantinho e Otacilia Madureira.




ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob suaresponsabilidade

2IEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

FSCOLAATI

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa
Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.
Descricao: Amistoso de Futsal na EMEFI Therezinha do Menino Jesus no dia 21 de agosto de

2025 com as equipes das EMEF's Therezinha do Menino Jesus e Dom Pedro de Alcantara.

EMEFI Therezinha do Menino Jesus EMEFI Dom Pedro de Alcantara




ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob suaresponsabilidade

2IEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

GO

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa
Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.
Descricao: Amistoso de Futsal na EMEFI Hélio Walter Bevilacqua no dia 28 de agosto de 2025

com as equipes das EMEF’s Heélio Walter Bevilacqua e Luzia Levina.

EMEFI Hélio Walter Bevilacqua EMEFI Luzia Levina




ETA 1: Planejamento e acao para execucao de
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Gestao do Programa Escola Ativa no ano de 2025.

Etapa 1: Planejamento e contratacao do corpo administrativo

Atividade 1: Reuniao de direcao na sede do IEVP no dia 4 de agosto de 2025.
SIEVP
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Etapa 1: Planejamento e contratacao do corpo administrativo

Atividade 2: Reuniao de equipe de li
SIEVP |
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ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob suaresponsabilidade

‘: INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa
Atividade 1: Incentivo aos alunos na participacao do Programa aplicando a pedagogia do
exemplo de atleta gue tiveram a vida transformada pelo esporte.

Descric&o: Visita da atleta de voleibol Beatriz Alves na EMEFI Alvaro Gongalves no dia 26 de

agosto de 2025.
EMEFI Alvaro Goncalves




ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob suaresponsabilidade

‘: INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA
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Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa
Atividade 4: Atividades como o dia da familia na escola.

Descricao: Nos dias 7 e 8 de agosto de 2025
EMEFI Maria Augusta




ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob suaresponsabilidade

HIEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA

FSCOLA ATIVA

\

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa
Atividade 4: Atividades como o dia da familia na escola.

Descricao: Nos dias 7 e 8 de agosto de 2025
EMEFI ILDETE MENDONCA




ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 3 - Oferecer educacao de qualidade aos alunos do ensino
fundamental com foco no desenvolvimento integral.

HIEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA
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Etapa 4. Capacitacao de professores.

Atividade 2: Capacitacao e formacao em grupos especificos e reduzidos para professores

substitutos.
Descricao: No dia 27 de agosto de 2025 foi realizado na EMEFI Sebastiana Cobra capacitacao

de boxe com professores substitutos.

EMEFI SEBASTIANA COBRA




plementar modelos de treinamento esportivo, por meio

dals o0s alunos ocupem o0 centro do processo de ensino e ‘
aprendizagem, tails como as metodologias ativas, 0 ensino
dinamico, o intercambio desportivo por meio de jogos e atividades
amistosas.

JEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

Etapa 6: Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa Escola Ativa

Atividade 1. Aplicacdo das diferentes metodologias na busca do aumento do repertorio motor e cognitivo do aluno.

BADMINTON
EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN



plementar modelos de treinamento esportivo, por meio

dals o0s alunos ocupem o centro do processo de ensino e 6 IEVP

Aprendizagem, tails como as metodologias ativas, o0 ensino ISTTUTD ESPORTID 00 VALE 00 PARAI4
dinamico, o intercambio desportivo por meio de jogos e atividades [SEUMMWA
amistosas. Jg

Etapa 7. Aplicacao da metodologia propria do programa.

Atividade 2: Entrega mensal dos planos de acdo pelos professores.

EMEFI Mercedes Carnevalli
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ntar as praticas esportivas nas modalidades de

ra, modalidades de

lutas, modalidades de

raquetes, jIEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO UALE DO PARAIBA

[SEUlA ATIVA

modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.
Atividade 2: Compra, entrega e reposicao de material esportivo.
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6. Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de

guadra, modalidades de lutas,

modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.

WIEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA

[SEI)lA ATIVA

modalidades de raquetes,

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 3: Compra, entrega e reposicao de uniformes individuais. Obs.:

serao entregues

uniformes para alunos recém matriculados no prazo de 30 dias.
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Etapa 9:

Atividade 1: Visitas as unidades escolares.

EMEFI ELIZABETE DE PAULA HONORATO
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serem executadas e a transparéncia das informacaoes.
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7: Garantir o monitoramento e controle das aco0es a

B4

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Etapa 11: Controle da assiduidade por modalidade.
Atividade 1. Avaliar a frequéncia e permanéncia nas modalidades
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7: Garantir o monitoramento e controle das acoes a jIEVP
FSCOLARTIVA
)

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Etapa 11: Controle da assiduidade por modalidade.
Atividade 1. Avaliar a frequéncia e permanéncia nas modalidades individuais.
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RELATORIO DE EXECUGCAQ
Periodo de 01/0972025 a 30/00/2028

Projeto: Escoala Ativa- Instituto Esportive Vale do Paraiba - TC a® 162022
1. SUMARIO GERENCIAL
2. HNamero de criangas atendidas no més: 5758
b. Atividades Extraplano de Trabalho

Meata 1: Planejamento a Agio para a Execugdo da Gestdo do Programa
Escola Ativa — 2025

Etapa 1: Planejamento e Contratagio do Corpo Administrativo

Atividade 4: Coniratagio de professores para substituigo do quadro ja
efetivado em 2025, se necessario.

Descricdo:

Durante o més de setembro, a eguipe pedagdgica, representada por Kodrigo
g Lilian, em parcerna com o setor de Recursos Humanos conduziu a
contratagio de quatre professores. O processo envolved entrevistas, nas quais
faram apresentados o prnciplos e a matodologia do IEVF, garantindo a
selecdo de profissionats alinhados com a proposta da instituiclo.

META 2 - Ampliar o tempo de permanéncia des alunos nas escolas ou
sob sua responsabilidade

Etapa 2: Incentivar os alunos a particlpar do programa.

Atividade Z: Promover jogos e festivals internos na escola.
Descricao:

Meste periodo realizamos selte jogos amistoses, o malor nlmero [& registrado
no programa. Os dois primairos jogos foram realizados na EMEF| Hélio \Walter
Bevilacgua, envelvendo as EMEFIs Hélio Walter Bevilacqua e Jacyra Vieira
Baracho, Em 04/08, no futsal, disputaram-se dois tempos de 20 minutos em
cada categoria (sub-13 e sub-15): os visitantes venceram o sub-13 por 82,
enquante os anfitrides fizeram 7-1 no sub-15. com participacao de 42 alunos.
Mo dia seguinte (05/09), 51 alunas enfraram em guadra para o amistoso de |
wibai, jogado em ocito sets alternados entre sub-13 e sub-15, & o placar final fol

| o—3 pare o Bme da casa, %

2025

Alpha Office Place, 8. irsfel, B0 - Alted do Fanlonody, 30 iod# dos Compos - 8P, TAMS-BSH | FEL-(33) 996553670




Em setembro também ocomreram quatro confrontos entre as EMEF!'s Palmyra
SantAnna @ Maria Aparecida des Santos Ronconi — os dois primeires no
Palmyra e os demais no Ronconi. Em 11708, no futsal, 48 paricipantes
disputaram partidas em dois tempos de 20 minutos por categoria: vitora do
Falmyra no sub-13 por 11-2 & friunfo do Ronconi no sub-15 por 8-6. Em 16/08,
ne Vil femining, jogaram-se seis sets de 15 pontos e dois de 25, com vitdna
da equipe mandante por 5= 3 & presenca de 52 alunas. Mo dia 250%, |4 com
mande invertido, as equipes de futsal veltaram & se enfrentar ne mesmo
formato, reunindo 48 sluncs; desta ver, o Ronconi venceu os dois jogos de d -
3 no sub-13 & 12 = 2 no sub-15. Ne Oltimo dia do més (30/09), s equipss
femininas de vdiel se reencontraram para oito sets de 15 pontos, com 53 alunas
em quadra, e o resultado fol empate em 4 = 4.

Ainda neste perfodo, em 29/08, a EMEFI MNarma de Contl recebew 3 EMEF|
Alaro Gongalves para um amistose de viles femining sub-13/sub-15,
disputads arm oito sets de 15 pontos, com 48 participantes e vitdria das anfitrifs
por 6=2.

Em todos os encontros, observou-se comportamento social exsmplar, boa
organizacio tabca, ewvolugdo técnica e progressos:  consistentes no
desempenho esportivo das lurmas.

¢. Cumprimento ao Comunicado N° 01/DGPE-SEC/2023

FORNECEDOR VALOR (R$)
ACOUA MUNDO COMERCIO DE BEBIDAS LTDA 07.298.903/0001-40 :E’ 4,00
ALTAKARD DESENVOLVIMENTO LTDA 39.419.638/0001-05 E,m

| ALVES & CABRAL LTDA 06.241.041/0001-56 ::,511
AUT LOC LOCADORA DE VEICULOS LTDA 38.154.000/0001-19 :_53?5'1?

| AUTO POSTO LUCKY LTDA 65.823.045/0001-50 | E_ﬁaaz.a 2
E?hslpﬂﬁ EE ii:g::nmm BASICO DO ESTADO 43776 517/0001-80 :-55,53

R
CONSORCIOD 123 10.295.212/0001-05 li'?E.ﬂD
| CRVIANA IMOVELS LTDA ) B 18.250,215/0001-26 ES; 14,22
! D20 COMUNICACOES LTDA 28.425.445/0001-10 Ef}m o0




®<)

IEVP

| EQP SAO PALLO DISTRIBUNCAD DE EMERGIA 5.8, 2302, 100,/ 0001 -06 Ea 57
ESPORTE VALE - COMERCIAL DE ARTIGOS RS
ESPORTIVOS LTOA HLESTIYIAT0 | sk 4l
FRAMCIS LEONARDD MARTING DOS SANTDS 44039 519,/0001-78 :f::lm a0
ICARUS - PONTG ELETRONICO INTELISENTE LTDA 47.122.093/0001-90 :‘;"ﬁ ”
JESSICA TAMIRES APARECIDS DA COSTA RODRIGUES 31.5‘13.3‘13,”][“]'1* LK | I :iﬂm

KNG SOLLICOES EM MARKETING E COMUNICACAD TRE
LTOA I8 860, 710/0001-64 129,90

RS

| | F '8 i

LOCALIZAFLEETS, 02.286.479/0001-08 |3 0 o0

= =
MinokTec LTDA EPP 02.956.952/0001-09 656,73

RS
OMIEXPERIENCE LTDA, 18.511.742/000:1-47 1_-_-11]'&'}‘]._" -
B
PRESTOMED CLINICA MEDICA LTDA 00,033.714/0001-04 agzﬂ
RUC PARKING ESTACIONAMENTOS LT0A 25 041, 934/0001-00 :;; w0
L[
% E. b DE ANDRADE CONTARBILIDADE 22502 917/0001-27 3,500,00
STYLLLIS SPORT COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS RS
ek 14.922.647(0001-85 |0 o
R%
SWILE DO BRASIL 5.A, 26.401.688/0001-05 6.960,00
| TAMBEY COMERCID DE PAPEIS LIDITADA 65069 593/0001-98 :?S 60
:. M
TELEFOMICA BRASIL 5 4, 02.558,157/0001-62 | 187 44
! VR BENEFICIOS E SERVICDS DE PROCESSAMENTD 5.8 07.535.B64/0001-323 ; :? 470,75
1 LR . ;
RS
W L OE OLIVEIRA CONFECCAD LTDM, 21.038.503/0001-26 30.886.70

Transparéncia

Para fins de transparéncia e esclarecimento, lodas as notas fiscais referentes a
aquisicio de matenais e senvicos estio discriminadas acima. A relagdo completa
encontra-se disponibllizada na aba de transparéncia do site jevp.ora br @ esta anexada

a este documento.

Os holerites, provisdo de décimo terceiro, férizs, FGTS e respectivos tributos nao foram
disciminados neste documento, pois 580 encaminhados no inicio do més para o
deparfamento competents, que autoriza o pagamento do repasse do mMés subsaquents

apos o envio das infformagies.

2025
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2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PLANOC DE TRABALHO - 2025

Meta 1: Planejamento e Aglo para a Execugdo da Gestio do Programa Escola
Ativa - 2028

Etapa 1: Planejamento & Contratagio do Corpo Administrativo

Atividade 1: Reunifo de Diragdao

Descrigdo:

Em 17/02/2025 45 15h, a direclo do IEVP reuniu-se & recebeu do DEE a informagac
de mudanca de grade em 10 escolas, que passargo a atendar apenas Anos Iniciais
com participacio obrigatérnia. © DEE enviard a planitha para conferéncia, e Lilian e

Rodrigo analisaram impactos por turmafhoraria. Discutiu-se a queda mensal de alunos:
Bruno propds reunifio com Dib e Ana Claudis; Mariana registrou média de 27
alunositurma e a necessidade de +150 alunos para viabilizar raposicac de maternias,
com reducdo desde julho na *data de corte’, exigindo monitoramento mais fgoroso,
Reforgou-se o controle de materiais (Use, conservacio e reposigan).

Atividade 2: Reunido de eguipe de lideres.

Descrigéo:

Mo dia 03 de setembro de 2025, 4z 17h30, reallzou-se reunifio na sede do IEVF com a
participagic da coordenacdo (Lilian & Rodriga) @ dos lideres Odair, Flavio, Rosangela
e Daniele. Iniciou-se com reflexBes sobre o Dia da Familia na Escola, registrando
pontos positivos & oportunidades de melhoria para as proximas edigbes, Em seguida,
foram discutidas a capactacao de boxe & a necessidade de formagdo continua de
professores & equips thenica. Procedeu-se & entrega e analise das visitas técnicas,
com compartilhamento de percepcies e propostas de gjustes em processos. Reforgou-
52 a reafizacdo do Dia do Amigo na Escola entre 25 e 26 de setembro, como momento
de integragic e fordalecimento de vinculos entre alunos, familias e comunidade.
Debateram-se, ainda, o Indice de aprendizado de regras com acompanhamento mais

detalhado dos avengos & retomo as escolas avaliadas no primeiro semesftre e a

aplicagdo, neste més, da pesquisa com professores do regular para aprimorar o \
trabalho pedagogico integrado. Definiu-se que, em periodos de ferias sem substiuto %

disponive!, os lideres assumirdio as turmas, destacando a importancia do plangjamento

!"-"_" iievp_institutoesportiva e e org.bir
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prévio. Por fim, reforcou-se o controle de materiais gquanto ao UsD, conservacao
reposican,

Meta 2: Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas escolas ou sob sua
responsabilidade.

Etapa 2: Incentivar og alunos a participar do programa.

Atividade 3: Atividades como Dia do Amigo na escola.

Descricao:

Mos dias 25 e 26 de setembro. foi realizado o Dia do ambkgo na Escola, foram
selecionadas 22 urmes de 9 escolas onde, cada turma convidou 5 alunos da propria
unidade para participarem de uma aula do programa ascola ativa, foram envolvidos em
tormno de 100 visitantes & foi possivel verfficar o objetivo sendo atingido, qua & mostrar
a comunidade o trabalho desenvolvido & modelo de aula proposto. A EMEFI Henriqueta
Costa Porlo consta nas evidéncias do anexo fotografica.

Meta 4: Imprimir intencionalidade educativa as praticas desportivas, organizando
experiéncias e vivéncias em situagbes estruturadas de aprendizagem voltadas
as habilidades motoras especificas de cada modalidade a ser desenvolvida.

Etapa &: Desenvaolver as valéncias fisicas e cognitivas através do esporte
Atividade 1: indice do aprendizado das regras.

Descrigao:

Faoram avaliadas 17 escolas nas modalidades de futsal & voleibol. De modo geral, 08
alunos demonstraram bom conhecimento das moedalidades. As escolas Antdnia Palma,
Alvarg Gongalves e Elza Regina apresentaram desempenho classificade como bom,
com dominio consistente das regras. MNas demais unidades, observaram-s2 avangos
ao longo do perfodo; em especial, nas escolas Sebestiana Cobra e Maria Antonieta
Payar registrou-s2, em setembro, melhora moderada, indicando evolugdo gradual no
dominio das regras & na paricipegéo dos estudantes.

Meta 5: Implementar modelos de treinamento esportivo, por meio dos quais os
alunos ocupem o centro do processo de ensino e aprendizagem, tals como as
metodologias ativas, o ansino dindmico, o intercambio desporlivo por meio de
jegos e atividades amistosas.

2025
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SIEVP

Etapa 6: Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa
Escola Ativa.
Atividade 1: Aphicacio das diferentes metodologias na busca do aumento do repertdrio

motor & cognitivo do aluna

Descricio:

Para assegurar a aplicacdo uniforme da metodologia em todas as turmas, o IEVP

reiterou consistenternente aos professores & importancia de aderr estritamente ao

planejamento & a0 cademo técnico, Por exemplo, o professor da EMEF| Hélio Augusto

esteve em conformidade com o quario periodo da modalidade de Ténis de masa no

gual foram abordados os seguintes ponfos:

+ Educativos para toque na bala (retirar togues de frente e adicionar mais rotaclo na
bola)

+ Controle de bola

+ Movimentagdo e tempo de bola

Etapa 7: Aplicacio da Metodologia prédpria do programa.

Atividade 2: Entrega mensal dos planos de agao pelos professores.

Descricao;

o planejamento dos planos de reino mensais foi descrito de forma objetiva, sequinda
a metodoiogia adotada pelo |IEVF e o cademo tecnico elaborado, com a seguinte
sequéncia parte inicial — aquecimanto — jogolluta — parte final,

A coordenacda pedagdgica, juntamente com oz professores lideres, acompanhou 03
planos alaborados pelos professores & os refaténos das visitas kecnicas, o que resuliou
na constatacdo de uma metodologia eficiente. A coordenacdo juntamente com os
professores lideres verificou se os professores aplicaram a metodologia cometamente
& executaram as atividades conforme o periodo descrito no cademo metodologico de
cada esporte,

Anexamos 0s plancs de treine de setembro dos professores para sua referéncia

Meta 6: Fomentar as praticas esportives nas modalidades de quadra,
modalidades de lutas, modalidades de raguetes, modalidades de pista e campos,
modalidades de mesa (Xadrez) e multiesportivo.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 2: Compra, enfrega & reposicao de material esportivo.

Descrigao:
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Mo decorrer do més de sefembro, dando confinuidade & distribuicdo e entréega de

materiais, relacionamos abamxo todas as entregas realizadas, por meio do anexo
evidenciamos o processo com o Tarma de entrega de matenal:

e EMEF| ALVARO GONGALVES: 3 bolas de basquets & 5 kits de xadrer

= EMEFI GERALDO DE ALMEIDA: 1 bela de vélei,

» EMEF| IRACEMA RIBEIRD DE FREITAS: 2 bolas de iniciagio e 1 corda,

« EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: 3 bolas de basguete, 5 kit de xadrez e 60
coletes

= EMEFI POSSIDONIO SALLES: 3 bolas de handebol, 2 bolas de volel e 10 jogos de
dama.

« EMEFI SANTANA DO PARAIBA: 3 bolas de basquete a 5 kit de xadrez.

= EMEFI VERA BABO DE OLIVEIRA: 2 bolas de iniclacio.

Atlvidade 3: Compra, enirega e reposicio de unifformes individuais, Obs. serdo
enfregues uniformes para alunos recem matriculados no prazo de 30 dias

Descri¢do:

Mo més de setembro foram entregues 54 uniformes individuais em 12 escolas, A
seguir, apresentamos uma lista de tedas as eniregas realzadas com relagho aos
uniformes. Mo anexo, & possivel visualizar o processo detalhade por meio do Termo
de enfrega.

“ EMEF| DOSULINA CHENQUE CHAVES DE ANDRADE: 1 uniforme.
. EMEF| HELIO WALTER BEVILACQUA: 2 uniformes.

. EMEF! ILGA PUSPLATAIS: 4 uniformes,

. EMEF! JULIA BERNARDES RODRIGUES: 4 uniformes,

* EMEF| LEONOR PEREIRA NUNES GALVAD: 7 uniformes,

. EMEFI LUZIA LEVINA APARECIDA BORGES: 1 uniforme,

- EMEF] MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: 10 uniformes.
. EMEF| MARIA DE MELQ: 1 uniforme

. EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: 4 uniformes

. EMEFI POSSIDONIO JOSE DE FREITAS: 8 uniformes.

. EMEFI SILVANA MARIA RIBEIRC DE ALMEIDA: & uniformes.
. EMEFI VERA BABC DE OLIVEIRA: & uniformes.
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A seguir, apresentamos uma lista de todas as entregas realizadas com redagao aos
uniformes para as modalidades de luta — judd e taskwondo. Foram entregues 13
kimonoes de judd e 3 doboks de TKD. Mo anexa, & possivel visualizar o processo
datalhado por meio do Termo de Entrega dos Uniformes de Judd.

EMEFI HELIO AUGUSTO DE SOUZA: 1 dobok da TKD
MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: 11 kimonos de judd.
#» EMEFI MERCEDES CARNEWVALLI KLEIN: & kimanos de judd
= EMEFI RUTH NUNES DA TRINDADE: 2 dobok de TKD

« EMEFI SEBASTIANA COBRA: 3 kimonos de judd.

Meta 7: Garantir o monitoramento e controle das acdas a serem executadas e a
transparéncia das informagdes.
Etapa 9: Diagnastico das unidades e avaliagio das estruturas.
Atividade 1: Visitas s unidades escolares.
Descrigan:
A5 visitas Wbcnicas foram realizadas pelos professores lideres, totahzando a realizagio
de 85 visitas, em 57 unidades escolares. Mesta agdo observol-5¢ o35 itens pertinentas
de apantamento abaixo;
« EMEFI ADELIA CHUCRI NEME: A escola esta sem guadra, aulas realizadas
no patic & estacionamente
= EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: Guadra em 6timas condigbes
« EMEFI ALVARD GONGALVES: Quadra em boas condigies, porém faltando
rede de basqueta.
« EMEF| ANTONIO PALMA: Refletor quaimadao.
« EMEFI ARLETE ELOIZA: redes do gol rasgadas, traves do gol sem a parle
inferior @ falta rede na tabela de basguete.
« EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: Quadra em dfimas condigbes,
« EMEFI DOM PEDRO DE ALCANTARA: Cuadra em boas condigbes, porém &
descoberta
« EMEFI DOSULINA CHENQUE CH. DE ANDRADE: Quadra em boas

condighes,

« EMEFI EDEWALDO FREITAS GAlA SANTAMA: Escola sem guadra, as i
atividades sio realizadas no patio da escola

» EMEF| ELIZABETE DE PAULA HONORATO: Quadra em boas condiches,

mas com pouca luminagio

2025
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s EMEFI ELZA REGINA: Quadra em boas condigies.

s« EMEFI EMMANUEL ANTONIO:; Quadra em boas condighes

* EMEFI FELICIO SAVASTANO: Quadra em boas condicSes, porem fattando
uma das bases das traves de fuisal,

= EMEFI GERALDO DE ALMEIDA: Quadra em boas condicies

= EMEFI HELIO AUGUSTO DE SO0OUZA: Quadra em reforma, as aulas
acontecem no patio.

s  EMEFI HELIO WALTER BEVILACQUA: Rede dos gols rasgados

« EMEFI HENRIQUETA COSTA PORTO: Quadra em dtimas condigbes, porém
dois refletores queimados,

« EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA: Quadra em boas condigies.

« EMEFI ILDETE MENDONCA BARBOSA: Quadra em boas condigbes, 2
refletores gueimados e rede que cobre & quadra rasgada;

+ EMEF! ILGA PUSPLATAIS: Quadra precisa ser arrumado o piso, pois fem
desnivel,

# EMEFI| IRACEMA RIBEIRC DE FREITAS: A escola ndo tem quadra, onde =30
realizadas as aulas colocaram iluminacao,

# EMEFI JACYRA VIEIRA BARACHD: Cuadra em boas condigdas, somente s
iraves precizam de manutengao.

+ EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: Quadrs em boas condigbes, porém
precizando de limpaza e pintura, redes do gol soltas.

» EMEFI LEONOR: A ascola nao possul quadra

s EMEFI LUCIA PEREIRA: Cuadra em boas condicies.

s EMEFI LUIZA MARIA GURATTI: Quadra em boas condigdes, porém com B
reflelores queimados.

= EMEFI LUZIA LEVINA: Quadra em boas condiches.

s EMEFI MARIA AMELIA: Guadra em boas condicies.

s EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: Qluadra em boas condicdes,

¢ EMEFI MARIA APARECIDA RONCOMNI: Quadra em boas condigies,

« EMEFI MARIA AUGUSTA: As aulas de judd acontecem em sala.

« EMEFI MARIA DE MELD: Az alividades 530 realizadas no patio e sala de aula.
Ezecola em reforma =

« EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: As atividades sao
realizadas no patio e sala de aula. Escola em reforma.
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s EMEFI MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA: Quadra em boas condigbes,
porém alguns refletores queimados

s EMEFI MARTHA ABIB CASTANHO: Quadra em boas condiges.

s EMEFI MAURICIO ANISSE CURY: A escola ndo tem quadra, & as atwidades

s80 realizadas no patio.

= EMEFI MERCEDES PEROTTL: Cuadra em boas condighes, as redes do gol
estdo danficadas,

=« EMEFI MERCEDES RACHID: Quadra em boas condigies.

« EMEFI MOACYR BENEDICTO DE S0OUZA: Pigc da quadra é de borracha e
estd softando tuda.

+ EMEFI NAJLA JAMILE SANTOS M. ARAUJO: Quadra em boas condiches

« EMEFI NELSON FERREIRA DA SILVA: Quadra em boas condigbas, porém é
necessano trocar as traves, pois estao com a base traseira que sustenta a trave
lluminacio ruim com lampadas queimadas

s EMEFI NORMA DE CONTI SIMAO: Quadra em boas condighes.

s« EMEFI OTACILIA MADUREIRA DE MOURA: Quadra em boas condigdas

+ EMEFI POSSIDONIO JOSE DE FREITAS: Piso da quadra precisando de
reforma & illuminacds na &rea axterna.

= EMEFI POSSIDONIO SALLES: Quadra em boas condighes,

¢ EMEFI ROSA TOMITA: Quadra em boas condighes.

« EMEFI RUTH NUNES DA TRINDADE: Quadra em excelenies condigdes;

« EMEFI SANTAMA: A escola nd3o possul guadra, necessaro melhorar
iluminacac,

« EMEF| SEBASTIANA COBRA: Cluadra em boas condigies.

« EMEFI SILVANA MARIA: Cuadra em boas condicdas, mas a rede de protecio
do telhado esta rasgada.

+« EMEFI SUELY ANTUNES: GQuadra em boas condigbes, porém uma das
guadras & descoberta.

« EMEFI TEREZINHA ARAUJO: Quadra em boas condigdes.

« EMEFI THEREZINHA DO MENINO JESUS SOARES DO NASCIMENTO.
Quadra em boas condicbes

« EMEFIVERA BABO DE OLIVEIRA: Cuadra am boas condigbes, raves estio
sem hastes [aterais

s« EMEFI VERA LUCIA CARNEVALLI: Traves precisando de reformas. algumas
lampadas queimadas, precisa de repares na cesia de basquete.

| @ievp_institutoespartivo www.ievp.org.br
Alpha Dffice Plage, B, Iesjs), 50 - Alfet do Feplanadha, S50 Add dad Canigss - SP, T2Q6-858 | Tl 2] 0ORS9-367R




ZIEVP

s EMEFI WALDEMAR RAMOS: Quadra em boas condighes, necesstando de
troca da rede de futsal

» EMEFI MARIA GOMIDE: A quadra estd em boas condigdes, porém, ndo ha
rede de protecao, o que far com que as bolas saiam da escola, gerando perdas

e necessidade de repasicio

As informaches coletadas =80 revizadas em conjunto com o8 professores lideres e a
coordenacio pedagdgica durante o processo de levantamente dos espacos, a fim de
garaniir gue atendam &s necessidades da pralica esporiva. Além disso, reslizamos
uma avaliagdo das aulas minisiredas pelos professores para assegurar que 2stejam
alinhadas com a melodologia adolada pelo IEVP.

Etapa 11: Controle da assiduidade por modalidade.
Atividade 2: Avaliar a frequéncia e parmanéncia nas modalidades de quadras.
Descrigdo:

Com o objetivo de controfar 2 sssidduidade por modalidade & avaliar a frequéncia e
permanéncia dog alunos nas modalidades de quadra, realizou-ss, no més de setembro,
uma amastragem am escolas da rede municipal. & andlize contemplou futzal, voleibol &
handebol, buscando identificar padrdes de paricipacio e eventuais necessidades de
intervencio.

Ma EMEF| Antdnio Palma, entre os 29 alunos do futsal 5§ ndo 580 frequentes. No
volgibol, 4  alunos  apresentaram  faltazs de forma  aleabtdria, demandando
acompanhamento para evitar queda de parmanéncia. Na EMEFI lidete, tanto no futsal
quanto no voleibol ndo foram observadas faltas consideraveis, evidenciandc boa
regularidade de participagao, Na EMEF| Luzia Levina, no handebol, dos 30 alunos, 6
registram problemas de auséncias, o que sinaliza a necessidade de estratégias
especificas de engajamento. Ja na EMEF| Maria Améha Wakamatsu, no volaibol, uma
turma com 30 alunos, 2 apresentaram faltas recorrentes; no futsal de 28 alunos, 4 alunos

estdo faltantes.

\
Em sintzse, observa-se quadro de regularidade na EMEF lidete e atenclo para os k
percentuais verificados na EMEF| Anténic Palma (futsal), EMEF| Luzia Levina

(handebol} & EMEFI Maria Amelia Wakamatsu (futsal e voleibol). Esses dados
subsidiam agdes pedagdgicas focadas no monitoramento ativo de faltas, contato com
familias em cases reincidentas e ajustes de engajaments (acollida, minitomeios, metas
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de nca), de modo a fortalecar a permanéncia dos estudantes & o papel das
modalidades esportivas como ferramenta de desenvolvimento integral e inclusao social,

ETAPA 12 - Mudanca de conduta comportamental do estudantes da Unidade
Escolar

Atividade 1: Pesguisa com os professores do ensino regular,
Descrigao:

» B4 7% lecionam na EF |l & 35,3% no EF |; o tempo de acompanhamento dos alunos
& glto (49 6% &3 anog), o que da consisténcia as percepcies,

» Comporiamento em sala (pariicipanies / nao paricipantes): 57,1% apontam melhora
(48,5% “mekhor + T 5% "‘muito melhor™); 36,8% “igual” & 6% "plor’. Interpretagdo;
efeito positivo prevalente, mas ndo universal.

s Desampenho escolar: 53 4% percebem melhora (21,8% significativa + 31,6% leva).
enquanto 45, 1% ndo notam diferenga = sinal de impacto helerogéneo nas
notastarefas.

& Sociogmocional 54, 2% veem methora (11,3% "muito mekhor + 42 8% "melhar”);
destaque para interagio social (54,9%), autoestima (27 ,8%) e motivatao [27,8%)

s Importancia do Escola Ativa, percepgao geral positiva — 52.7% “excelente/bom”
para o desenvolvimenta da crianca; impacto no desempenho escolar avaliado como
bomiaxcelentie por B9 9%, apesar de muitos ndo verem ganho direto nas notas
{coexistem ascalasiperguntas diferamias),

o Comunicacao: apenas 12 8% acompanham o @eevp.oficial;

3. RESULTADDOS ALCANGADOS

s Reunides de equipe e diregio:
Reahzagdo de 2 reunides estratégicas dedicadas ao alinhamento e planejamento,
com a padicipacdo da diregdo, coordenacdo e lideres.
= Enfrega de materiais esporiivos:
Meste més, a enlrega dos materais esportives e realizada em 7 unidades,
atendendo as necessidades especificas de cada escola.
= Enfrega de uniformes esportivos: Ii*
Mo més de setembro, teve infcio a entrega dos uniformes individuais, tetalizando 54
am 12 unidades distribuidas, além de 22 uniformes especificos para a modalidade
de luta judd.

2025 |
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4. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADDRES DO PROJETO

Reunifo de Diregio:

Houve alinhamento decisdrio-operacional em frés eixos: (1) adequagdo & nova
grade em 10 escolas (Anos Iniciais com participagio obrigatéria), Lilian e Rodrigo
analigam impactes por turma'horaric e propbem ajustes; (2} recuperagio de
matriculas como prieridade, para reverter 3 queda desde julho & captar mais 150
alunos, e (3) foralecimente da gestic de materais (uso, consarvacio e reposicao),
Reunido Pedagogica:

A reunido de D302025 consolidou lighes do Dia da Familia e reforgow o Dia do
Amigo; Institulu ciclo de formagio continua (incluindo boxe), padronizou & gnalise
das visitas técnicas; definiu acompanhamente mais detathado do Indice de Hegras
g aplicagdo de pesquisa com professores do regular; estabelaceu que. nas férias,
lideres cobnrdo turmas com planejamento; e reforcou o controle de materiais.
Espera-se, com iss0, mais assikuidade e engajamento, melhor qualidade
pedagogica, menos interrupeies e uso mais eficiente de recursos,

Visitas técnicas:

Az visitas técnicas foram realizadas pelos professores lideres, totalizando o
acompanhamento de 57 escolas, sendo wverificados que algumas escolas
necessitam de manutencdo e outras encontram - se em excelentes condigies.
Realizacao da entrega dos materiais esportivos e reposigao:

A fimn de garantir 2 qualidade das atividades esportivas e molivar os alunos,
realizames a entrega de materiais em 7 unidades, Essa agdo proporciona melhores
condigdes para o desenvolvimento das hebilidades motoras, estmula o©
engajamento nas alividades e forlalece o vinculo dos alunos com a pritica esporiva.
Realizagdo da entrega dos uniformes esportivos:

Mo més de setembro a logisfica do IEVP entregou os uniformes individuais,
tolalizando 54 em 12 unidades distribuldas, além de 22 uniformes especificos para
a modalidade de luta. Essa agdo teve um impacto significativo no fortalecimento da
ientidade dos alunos com as atividades esportivas, promovendo perencimanto,
moivagdo e velonzagao da paricipacao nas modakidades A padronizacio dos
uniformes também contribuiv para a organizacao das tumas & para a equidade no
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acessc 805 materigis necessanrios para a pratica esportiva, favorecendo um
ambierte mais inclusivo & estimulante.

s Pesquisa com os professores do ensino regular.
Ganhos consistentes @m convivéncia e regras (comportamento e interagée social),
Reconhecimento ampto da relevancia pedagdgica do programa.

Eu, Gustave Borges da Siva Vieira, Gestor de Parcena com a OSC Institute Esportivo
do Vale do Paraiba {(|[EVP), aprovo o relatdrio de execucdo das alividades pedagdgicas
@5 quais se referem ao Flano de Trabalho do desenvoivimento de atividades, relatives
ao més de setembro de 2025,

Az atividades descritas neste relatdno demonstram acbes para o alcance das metas
pravistas.
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ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 1 - Planejamento e Acao para a Execucao da Gestao do
Programa Escola Ativa - 2025

HIEVP

FSCOLAATIVA
Ry

Etapa 1: Planejamento e contratacao do Corpo Administrativo.

Atividade 4: Contratagcao de professores para substituigdo do quadro ja efetivado em 2025, se
necessario.

£5
o
- RSTITUTO ESPORTIVO B0 WALE 00 PARKIEA

Tabela demonstrativa de funcionarios contratados em
SETEMBRO 2025

Ne NOME ADMISSAO FUNCAO
1 | FRANCIELI PEREIRA GERMANO DA SILVA 08/09/2025 PROF DE ED FISICA
2 | SILVIA CLAUDIA ELOY 16/09/2025 PROF DE ED FISICA
3 | JOAO PAULO BERNARDES ALVES 22/09/2025 PROF DE ED FISICA
4 | LUIZ GUSTAVO FELICIO SILVA 25/09/2025 PROF DE ED FISICA




ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob sua responsabilidade

HIEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa

Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.

Descricao: Amistoso de Futsal na EMEFI Helio Walter Bevilacqua no dia 4 de setembro de 2025

com as equipes das EMEFI's Hélio Walter Bevilacqua e Jacyra Vieira Baracho.
EMEFI Hélio Walter EMEFI Jacyra Baracho




ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob sua responsabilidade

SIEVP
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Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa

Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.

Descricao: Amistoso de Voleibol na EMEFI Helio Walter Bevilacqua no dia 5 de setembro de

2025 com as equipes das EMEF’s Helio Walter Bevilacqua e Jacyra Vieira Baracho.

EMEFI Heélio Walter X EMEFI Jacyra Baracho
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ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob sua responsabilidade

HIEVP

OLRATIV

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa

Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.

Descricao: Amistoso de Futsal na EMEFI Palmyra S’Antanna no dia 11 de setembro de 2025 com

as equipes das EMEF’s Palmyra S’Antanna e Maria Aparecida dos Santos Ronconi.

EMEFI Palmyra S’Antanna X EMEFI Maria Aparecida Ronconi




ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob sua responsabilidade

)

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa

Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.

Descricao: Amistoso de Voleibol na EMEFI Palmyra S’Antanna no dia 16 de setembro de 2025

com as equipes das EMEF’s Palmyra S’Antanna e Maria Aparecida dos Santos Ronconi.

EMEFI Palmyra S’Antanna X EMEFI Maria Aparecida Ronconi




ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob sua responsabilidade

2IEVP

INSTITUTO ESPORTIVG DO VALE DO PARAIBA

[SEULAATIVA

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa

Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.

Descricao: Amistoso de Futsal na EMEFI Maria Aparecida dos Santos Ronconi no dia 25 de
setembro de 2025 com as equipes das EMEF’s Palmyra S’Antanna e Maria Aparecida dos Santos

Ronconi.

EMEFI Palmyra S’Antanna EMEFI Maria Aparecida Ronconi




ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob sua responsabilidade

HIEVP

INSTITUTO ESPORTIVG DO VALE DO PARAIBA

FSCOLAATIVA
15'}3

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa

Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.

Descricao: Amistoso de Voleibol na EMEFI Maria Aparecida dos Santos Ronconi no dia 30 de
setembro de 2025 com as equipes das EMEF’s Palmyra S’Antanna e Maria Aparecida dos Santos

Ronconi.

EMEFI Palmyra S’Antanna EMEFI Maria Aparecida Ronconi
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NETA 1: Planejamento e agcao para execugao de ]

Gestao do Programa Escola Ativa no ano de 2025.

Etapa 1: Planejamento e contratagcao do corpo administrativo

Atividade 1: Reuniao de direcao na sede do IEVP no dia 17 de setembro de 2025.
ZIEVP

Ata do reunido n* 17 - 102025

Regalra-se gue, om 17 de setermbro de 2024, as 15h, realzoose rounido na
wede o IEVP com n pemsenca cde Bruro prosidente). Markne (dretom
francsite), Bestriz (woo-presdente), Likan & Rodngo (coardenacao) Foram
Broseniscos os informes do DEE refocantes 8 reundia de 10005, destacandose
» alerngio de grade sm 10 sscobs, que passardo a alender apenas os Anos
Incas com patiopeciio chligatdne dos o Ti , Dosben,
Homers. Luta Levina. Emmarwel gy Puspistas. Lz Lete, Possdéno de
Fraitas, Luce Pareis ¢ Rosa Torvs. O DEE encamnhard o planiha com & novs
01906 pars sonkaeinei, ants o que Lilan & Rednigs snateardo o8 impacios por
turma » hatkeio & spaseviario proposts e O wn-ae, ainds, s
matriculan . Bruno propds raunido com Cib e Ana Cldada daate da quoda mersal
e mhunces Marsens regostios maldin stual de 27 slunce por BIIma & o cecsssdnde
06 CROEM R0 ANOs Miis 150 Aluros pans visAzar & MOoRch0 de maleriaes nas
EMEFI3, obsanvando-se 1edugao do sumero de ahnos ra “data de cone” desde

1who, o que demanda monioramento mas ngoroso. Reforgoo-se 0 contiole de
I N B U0, COMmMRIVECEO O Mpoeichs. Neda mMiks Nawesdo, deu s
POF N0 ada @ reunéo




A 1: Planejamento e acdio para a

2IEVP
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SEaLAATY

execucdo de Gestdo do Programa

Escola Ativa no ano de 2025.

Etapa 1: Planejamento e contratagcao do corpo administrativo

Atividade 2: Reuniao de equipe de lideres no dia 3 de setembro de 2025.

Afn da resnao n* 16 - DA2026

No da €3 de selembio de 2025, &3 17h30 fol realizads a reunido na sede do
Insidbdn Exportive do Vale do Paraibe (IEVPL com a presenga da cotedenag s
representada por Lilan e Rodigod, ¢ dos Bderes Odai Flivio, Roslagels &
Dasiele. A pauta feve niclo tom 25 refexBes scbre o Dia d3 Famiia 03 Escoia,
deslacando-se a ponios posilivos do evento & a3 epoiunidades d= meihoeias
para 35 prdximas edigdes. Em seguita, foram disculidas as refexdes sore 2
capadiazio de boxe, jessallando 2 wgaitinca da fomazdo conlinue para
professores @ equipe l&cnka. Na secuéncia, fol raizade 2 eolrega e andtse
des wisdes tsomicas, onde foram comparithodss percep;oos mwheventes o
kevantadas propostas Oe ustes e delenminados prooesses, Também ol
roforgado sotee 0 Oie do Amigo na Excola, que swa resizado nos chas 25 ¢ 25
de selemiro, conederado um  mements rportanie de niegragdo =
ON3RCMENto 08 VIRCUNS &MY aunct BMIk3s & CUNUNDa0s #300la Ouro
ports debatdo fol 0 ndice de aprendizado ce regras, No qual se discudy 5
NECBE3 306 06 FCOMDINNEMIAI0 Wi 06INeE0 08 vanEDe 00a aknoe
vollando nas escolas que foram andBadas no prneirs semesye Esle més
EGT3 MDACINE 3 DESQAES OO PIOTBASNES 00 MSQULI ¥AZaN00 CoNtriagias
mportanies para ¢ aprirceramento de ¥abaiho pedapogico iMegrada. No qus
S0 rioes 25 RNAR 00 RIS oR 1e0as NIl QU SUERIDU Calio NEO WNnha
professor substitutn, sefoecando a necessidade de planejamento prévio pasa
gaane 3 conbratdade das sividages Por Am, ralou.s= o conbicle de
matenals, sendo leforcada 2 importdncia ©o dtompanhamerto do w30
tonservardo = reposkio de sgupamenios ulfzados no coddlano das
Mnidddes. Naca mals havendo 2 ¥l 2 reundo fol encemada com
sgradecmenios a lodos os pachopaniss.

Likan Caatino Rodnge Canes Odar

Fosingela Flado Gones Canisie Viste |

zqgi‘u. ) v ma_marizsxmeguave () waves ivos a1y A

A AN s (onanic S0 Lar G COmame - 44 LIDAGHSE 1 ot L S e N




ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob sua responsabilidade

HIEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA

sy

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa

Atividade 3: Atividades como Dia do Amigo na escola

Descricao: No dia 25 e 26 de setembro foi realizado Dia do Amigo na escola.
EMEFI Henriqueta Costa Porto




ATIVIDADE EXTRA PLANO

Imprimir intencionalidade educativa as praticas
portivas, organizando experiéncias e vivéncias em situacoes
estruturadas de aprendizagem voltadas as habilidades motoras
especificas de cada modalidade a ser desenvolvida.

9
Ay
e— INSTITUTO ESPORTIVG DO VALE DO PARAIBA

[S ATIVA

Etapa 5: Desenvolver as valéncias fisicas e cognitivas atraves do esporte
Atividade 1: indice do aprendizado das regras.

Descricao: No més de setembro foi realizado relatorio de aprendizagem de regras em 17 escolas.

EMEFI SEBASTIANA COBRA

RELATORIO DE VISITA TECNICA - PEDAGOGICA / INDICE DO APRENDIZADO DAS REGRAS

PﬁOFEm UDER { ! DATA DA VISITA:
ESOO(A {n Ml [t OPRESPONSAVE.

| 1. DESCRICAO DA VISTA: = —
y o ';'

2. AVALIAGAD vmméoscnoosmossms 3

canmno ttcunco 1

FONTUALIDADE

| POSTURA:

| CONDUTA TECNICA: | 1

| 3. AVALIACAD DA ESTRUTURA FISIGA ANEXAR FOTOS):
(522 [ exceuewre | mow |~ RuM
L) .

| MARCACOES
| LINPEZA
| TRAVES
| TABELA DE BASQUETE 1 3 )
| REDES ~ GOL l v
| REDE D€ W s

| MESA - TENIS DE MESA
| IEUMINA

|

4 MDICE DO APRENCRZADG DAS REGRAS: )
- uouﬁp_.\gs " EXCELENTE l BOM__ j T RUW | pEssiwo |
s ounmm;eescm

AR l“j ';" LIRS 1

4 \ Dol
AVALIADOS [PROP ESSOM LIDER) aP aesmuslv:u GESTAD




mentar modelos de treinamento esportivo, por meio

Is os alunos ocupem o centro do processo de ensino e
rendizagem, tais como as metodologias ativas, o ensino

SIEVP

dinamico, o intercambio desportivo por meio de jogos e atividades [SEUMMWA
amistosas. 6

Etapa 6: Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa Escola Ativa

Atividade 1: Aplicacao das diferentes metodologias na busca do aumento do repertorio motor e cognitivo do aluno.

TENIS DE MESA
EMEFI HELIO AUGUSTO




mentar modelos de treinamento esportivo, por meio

Is os alunos ocupem o centro do processo de ensino e
rendizagem, tais como as metodologias ativas, o ensino
dinamico, o intercambio desportivo por meio de jogos e atividades
amistosas.

Etapa 7: Aplicacao da metodologia propria do programa.
Atividade 2: Entrega mensal dos planos de agéo pelos professores.

EMEFI Heélio Augusto
‘“IEVP

L

PLARO DE TREMO PERIODOS - ESCOLA ATIVA
ESCOUAT EMEF Hale Aguito 08 Sauls | W3S Seteemin  PERODON 41 Perond
PROFESSOR Adeeio Yhonha Mine | ruRMa: £50.04F | WoRéRKOY 17030 - 1903
g MOMSANENTO IICAL COM CORVERSA BXPLICANDO 08 DRIETIVOS DO TREHO.

; Tezion; 80 den rrviedinn mae 2erds fethen Suserts & s

ATRADADE LUDKO FECREATNO E 00 PREPARAAD FIo0A ESPECFICA MODAUIDADE.

§ SFseceertn ere WTre fa rTuane tabe hend gomperestr, force, apt dede, cooeterecds Ftore

TEZHYOLVEATHT O DO% FUMDAMENTOS E OESTOS TECTA0OS TP EURC0S DAS MODALIDADES, HABKIDADES
MOTORAS £ VALENCIAS FEICAS.

Btvrdade de e wvarts da matboln corm moee0 30 sfeds poe beno [bap el
NAED PR L) SIMM AN EMR VRO M MRS

PARTE PRNCIPAL

AFLICATAD DAS REDLAS, COLLTIVD, TRASALHO M DOUPT, DEEMVOLVIMINTO DOS VALOAES DO ESPORTE,

Aewidnden de madbeoier com 1308 e WRRs, sveschoae (O TP XN

WG B BUAC P RO & P e

1060 SLuTA

RODA DE CONVERSA FINAL SOBRE & AULA, PARTICPRLEO DO ALUND 40 PROCESSO E4SM0
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ar as praticas esportivas nas modalidades de

modalidades de Ilutas, modalidades de raquetes,

HIEVP

FCOLAATI)

modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 2: Compra, entrega e reposicao de material esportivo.

EMEFI Alvaro Gongalves EMEFI| Geraldo de Almeida
ZIEVP

“IEVP

Dedare atrawis deste malruments, que recebl dos amberials absixs relocionados,

por parte do [IVP - InstRuto Esportwo ¢0 Vale 00 Farada para wso exchusivo do JERMO DE ENTREGA DE MATERIAL
PROGRAMA ESCOLA ATIVA,
Oedorn Mraves deste INStrumentn, Que racet dos materials abaixs relaconados,
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: Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de

quadra, modalidades de Ilutas, modalidades de raquetes,

modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 3: Compra, entrega e reposicao de uniformes individuais. ODbs.:

uniformes para alunos recem matriculados no prazo de 30 dias.

EMEFI Dosulina Chenque EMEFI Helio Walter Bevilacqua

-
JIEVP
- S T——— . -
v
“IEVP
DECLARACAQ - CAUTELA DE UNIFORME
DECLARACAQ - CAUTELA DE UNIFORME
P preseste, decwro ter recasizo co INSTITUYD SSAORTIVC 00 Ve DO
F\AAIM - CWPT e JI S5 1MS/D00T TS, O LINIFOINMES PARA ALUND. para wer
{Mcatu pma o TSOOAA KTTWVA, oy minds O COMgnoniss o 2o pee sua P pooewrris, det u tar 'vx- o da INSTITUTID ESFORTIYD DO vALE DO
ek '.:"r:rmwv.. PARAIRA - CMP) W £5 n.‘l-"a‘ 02 URIFORMES BARA ALUKD, 2303 sor
utu o e sn me arxamindd O Compramass o8 2elar pela e
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: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

SIEVP

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

FCOLAATIVA

Etapa 9: Diagnostico das unidades e avaliacao das estruturas.
Atividade 1: Visitas as unidades escolares.

EMEFI Mercedes Rachid EMEFI Geraldo de Almeida

SIEVP IEVP
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: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

HIEVP

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

FCOLAATI)

Etapa 11: Controle da assiduidade por modalidade.
Atividade 1: Avaliar a frequéncia e permanéncia nas modalidades de quadras.

EMEFI lidete Mendoncga - Voleibol e futsal.

eSistae

" ENZ0D SOUZA GOUVEIA DE OLIVEIRA BT
fducegso Int=gidd - Visualizagdo do Controle de Frequéncia
12 INACIO SILVA FRANCA - C C L C '
0 o7 i1 14 11 2l 25 21
13 ANDRE CALESE MEDEIROS DE OLIVEIRA . C C C F C C £ C
" ARTUR FREITAS DE PAIVA MELLO - C C C C C C F C
aAnno Sttt
1" CAIO RAFANL ISCOBAR SOUZA BY
1 CARLOS EDUARDO SILVA MIRANDA BT
16 DANIEL OUVEIRA ANDRADE BT
P 4 CHARLIE OLIVEIRA LANDINM - C C f
3 CRETIAN AUGUSTO FERREIRA BATISTA - F F F F f 7 DAVI LUCAS COPPI RIBEIRO PINTO BT
'y IKER AZEVEDO PIREIRA C ¢ - ; ¢ C - C 18 DAVI LUCCA SOUZA FEITOZA . C C C C C C C C
5 JOAO MATHEUS DE PAULA RAMIRES C c C . C C c F 19 ENZO EDUARDO AVELAR £ SILVA BT F F C F F F F F
L) NACOLAS MONTEIRO DA SILVA - C C ' ' - £ c ' 20 GABRIEL REZENDE COSTA BY C C F C 12 13 3 2
4 RAUL RODRIGUES SHVA ) ¢ ¢ < € < . 21 GUSTAVO CAVALCANTI VIEIRA DE SOUZA . c
13 RICMARD MIGUTL DA SILVA CORRIDIA C « F = < F
2 GUSTAVO RAFAEL DE OUVEIRA NASCIMENTO - C C
S RYAN MIGUEL MARCUES FERREIRA NUNES C C C F F
23 KAUAN MENRIQUE KAWADA CASTILMO . C ( F

VICTOR GABRIEL OLIVERRA SANTOS
24 KAUAN OLEERA DE LA - C C C c C C C



: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Etapa 12: Mudanca de conduta portamental do estudantes da Unidade Escolar
Atividade 1: Pesquisa com os professores do ensino regular.

Qual é a sua opiniao sobre a importancia do programa Escola Ativa i _ :
Como vocé percebe o impacto do programa Escola Ativa no

desempenho
escolar?

para o
desenvolvimento da crianga?

133 respostas
133 respostas

@ Excelente
@® Bom @ Excelente
@ Regular @ Bom

@ Regular




Garantir o monitoramento e controle das acoes a

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

B4

Etapa 12: Mudanca de conduta portamental do estudantes da Unidade Escolar
Atividade 1: Pesquisa com os professores do ensino regular.

Melhora do desempenho dos alunos
Oferecer diversas modalidades, cultura, arte e manter as criangcas em seguranca, e, nao na rua

Um dos alunos que participam do programa apresentou melhora em matematica (raciocinio
logico), @ outra aluno apresentou mudanga de comportamento, muita agitacao e participagao
em conflitos.nflitos

Passar mais tempo na escola se desenvolvendo integralmente, e menos tempo em casa refem
das tecnolegias.

Oportunidade de desenvolverem uma atividade esportiva gratuita e com possibilidade de
continuidade. Compromisso e disciplina sao aprendidos e sso tem grande valia para a vida
como um todo.

incentivo a pratica de esportes

Nao consigo identificar os impactos,

Acredito, ao mencs em grande parte, diminuir tempo de tela e de rua
Aprendizade significativo

Manter os alunos atives em atividades nessa fase de crescimento e relacionamentos
interpessoais.

Nada a declarar

0710025, 1540 Pesquisa com os professones do Ensno Regular - Setembro 2025

Os alunos nao falam sobre, os que eram bons continuam e os que apresentavam probiemas
continuam

Melhora o rendimento escolar, a disciplina, e o relacionamento entre os colegas.

Desenvolveimento Integral do aluno (capacidades Intelectuais @ motoras) por meio do
esporte

Respeito com o proxime
0 dnico beneficio que vejo é a pratica do esporte para a qualidade de vida

Para alguns alunos é muito bom, mas no caso por exemplo de um estudante ele estd com o
comportamento mais dificil mas vemos que é algo da estrutura familiar,

Melhora a socializacao, concentragao, e responsabilidades com seus deveres escolares

Ajuda ne desenvolvimento integral da crianga € possibilita 2 descoberta de talentos
escondidos

Atividade fisica

Infelizmente a maioria das unidades escolares nao tem estrutura fisica no ambiente escolar
adequado para ofertar o |EVP adequada para atender a comunidade escolar com qualidade e
equidade,

IEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA
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RELATORIO DE EXECUGAQ
Periodo de 01/10/2025 a 311002025
Projeto: Escola Ativa- Insfituto Esportive Vale do Paraiba - TC n® 16/2022
1. S5UMARIO GERENCIAL
a. NOmero de criancas atendidas no més: 5.744

'b. Atividades Extraplano de Trabalho

Meta 1: Planejamento ¢ Acdo para a Execucdo da Gestao do Programa
Escola Ativa — 2025

Etapa 1: Plancjamento e Contratacao do Corpo Administrativo

Atividade 4: Contratacdo de professores para substibuicdo do guadro ja
efetivado em 2025, se necessano.

Descricao:

Durante o més de oulubro, a equipe padagagica, representada por Rodrigo @
Lilian, em parceria com o sefor de Recursos Humanos conduziu a contratagao
e quatro professores. O processo envolveuw entrevistas, nas quais foram
apresentados os principios e 8 metodologia do 1EVP, garantindo a selecao de
profissionais alinhados com a proposta da instituicao

META 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas escolas ou
soh sua responsabilidade

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa.

Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.

Descrigio:

Mo dia 1810, a E.E. Lourdes Mana sediou um amistoso de volaeibol femining
contra a EMEF| Pedro de Alcantara. O jogo fol disputado em seis sets, contou {
com a paricipacio de 43 alunas @ teve vitdria da equipe da casa por 5x 1, .
Em 30M0, ocoreu o Festival Intermo de Fulsal na EMEF] Hdete Mendonga. Os
30 estudantes foram distnbuldos em quatro equipes, com semifinais e final
realizadas no meamao dia. O Time Azul sagrou-se campedo ao vencer o Time
Yermelho por 3 x 1,
Em ambos os eventos, foram obsenvados avangos iécnicos, talicos e
comportamentais dos{as) participantes.

2025
ﬁ] fitievp_institutpespertiva e e oo
Alghs Olfice Mace, R. Rajai, 50 - Aftas do Explanadls, 580 José dos Campos - SP, 12286-858 | TELJ13] 0D659-36TR
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[FEITS
[
c. Cumprimento ao Comunicado N® 01/DGPE-SEC/2023
FORNECEDOR VALOR (RS)
| ACOUA MUNDO COMERCIO DE BEBIDAS LTDA 07 256205/0001- | RS
40 | 96,00
3%.419.638/0001- @ RS
| ALTAKARD DESE VIMENT
| NVOLVIMENTD LTDA o5 10000
| 38.154.000/0001- | RS
AUT LOC LOCADORA DE VEICLLOS LTDA
| = 19 13.376.17
AUTO POSTO LUCKY LTDA 65.823.049/0001- | RS
, — a( | 1.889,72
| COMPANHIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAD | 43.776.517/0001- | RS
| PALILLY - SARESP 20 26,59
i 10.295.212/0001- | RS
R
| CONSORCH) 123 | B 0% 255 00
| CRVIANA IMOVELS LTDA 18.250.215/0001- | k3
| 6 2.413,57
| DM COMUNICACOES LTDA LSS AARINN1=) N
- 10 | B.000,00 |
|EDP SAD PALLO DISTRIBUICAD DE ENERGIA 5.4 He AL A000001 - l RS
| | (4]5 { 170,02
I B 1
| ESPORTE VALE - COMERCIAL DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDa | 10-85%934/0001- | R
. i a0 114,792,60
44.079.519/0001- | RS
| FRANCIS LEONARDO MARTINS DOS SANTOS B e | 1 000,00
ICARLS - PONTO ELETRONICO INTELIGENTE LTDA | WARIROmI--| By
i a0 538,20
| JESSICA TAMIRES APARECIDA DA COSTA RODRIGUES 32'5'*3'?;3' = :Ef] -
KNG SDLUCOES EM MARKETING E COMUNICACAD LTDA 3““'1‘1‘”’{@} P;; i
[ 02.286.479/0001- | RS
LOCALIZA FLEET S.A.
E—— . . (1} | 2.537,00
02 956.952/0001- | RS
a T
Minol-Tec LTDA EFP i 653.97
18 511.742/0001- | RS
| OMIEXPERIENCE LTDA, L e 120800
00.033.714/0001- | RS
PRESTOMED CLINICA MEDICA LTDA
- 04 195,25
25.041,934/0001- | RS
P
| | RVC PARKING ESTACIONAMENTOS LTDA poo $710:00
: 21 .502.917/0001- | RS
5 E M. DE ANDRADE CONTABILIDADE 27 3.500,00 x
A1.782.255/0001- | RS
SUELY BOER - KPRICHOS BUFFET
. 01 2.900,51
' 26.401.638/0001- | RS
SWILE DO BRASIL 5.4, ! s 7.437.00
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Transparéncia
Para fins de transparéncia e esclarecimento, todas as notas fiscais referentes a
aquisicdo de materials e servigos estio discriminadas acima. A relacio completa
ancantra-se dispanibiizada na aba de fransparéncia do site Evp.org br 2 astd anaxada
a este documento,
(ks holerites, provis@o de décimo terceiro, férias, FGTS e respectivos tributos ndo foram
discriminados nesie documento, pois s&c encaminhadoa no inico do meés para o

departamento competentes, que autoriza o pagamento do repasse do més subsequents
apos o envio das informacies,

2. DESCRIGAD DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PLANO DE TRABALHO - 2025

Meta 1: Planejamento e Acio para a Execucdo da Gestio do Programa Escola
Ativa — 2025

Etapa 1: Planejamento & Contratacio do Corpo Administrativo

Atlvidade 1: Reunido de Direcio

Descrigdo:

Em 16 de outubra de 2025, na sede do |IEVP, realizou-se reunido com Bruna, Beatriz,
Mariane & 05 coordenadores pedagogicos Lilian & Rodrigo para tratar do Plano de
Trabalho 2026, Deliberou-se a readequagho da estrutura de stendimenta, cem 10
escolas passando a atender exclusivamente os Anos Iniciais. A coordenacao
apresentard, ainda em outubro, o quadro atualizado de turmas e cargas horarias, o
financeiro ajustard. no mesmao prazo, o orgamento de 2026 as mudangas (materiais,
formagtes e logistica). Tambem ficou definida a abertura, ainda em outubro, de duas
novas turmas {(Volel & Mulbesporiva) na EMEF| Maria Augusta

X
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Atividade 2; Reunifo de equipe de lideres.

Descrigdo:

Em 08/10/2025, a5 17h30, coordanacio a kderancas do IEVP reuniram-sa na sada. O
DEE confirmow a alteragdo de grade em 10 escolas para atender apanas os Anos
Iniciais, com participagao abrigatona. A capacitagdo com a Confederagio Brasileira de
Wrestling e de Judd foram muito bem avaliados pelo contetdo e pelo alivthamento entre
docentes. como melhona, sugere-se mais pratica em tatame. Houve café de integracio
pelo Dia dos Professores. Mo acompanhamento, 17 escolas foram avaliadas em fulsal
g voleibol (bom dominic de regras e evolucio dos alunas), Em outubro, realizaram-se
50 visitas técnicas

Mata 5: Implementar modelos de treinamento esportivo, por meio dos quais os
alunos ocupem o centro do processo de ensino e aprendizagem, tais como as
metodologias ativas, o ensino dinamico, o intercambio desportivo por meio de
jogos e atividades amistosas.

Etapa & Desenvolvimento da metodelogia pratica de aula especifica do Programa
Escola Ativa.

Atfividade 1: Aplicacio das diferentes metodologias na buzca do aumento do repertdrio
mator e cognitivo do aluno

Descricio:

Para assegurar a aplicagdo uniforme da metodelogia em todas as turmas, o [EVP
reiterou consistentemente acs professores 8 importancia de adenr estritamente ao
planejsmentc & a0 cadernc técnico. Por exemplo, o professor da EMEF| Alvaro
Gongalves esteve em conformidade com a quinto periode da modalidade de BMX no
qual foram abordados os seguintes pontos:

s Compelicio & recuperacio.

= Participacio em eventos selecionados.

s  Redugdo gradual da intensidade dos trainos para permilir a recuparacio.

Etapa T: Aplicacdo da Metedologia prépria do programa.

Atividade 2: Entrega menszal dos planos de acio pelos professores
Descrigdo:

2025
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O plangjamento dos planos de treing mensais fol descrito de forma objetiva, sequindg
a metodologia adotada pele IEVP e o caderno técnico elaborade, com a seguinte
sequencia; parte inicial — aquecimento - jogofluta — parte final,

A cocrdenagio pedandgica, juntamente com os professores lideres, acompanhou os
planos elaborados pelos professores e os relatdrios das visitas tdcnicas, o que resultou
na constatagdo de uma metodologia eficiente. A coordenaclo, juntamente com os
professores lideres, verificou se os professores aplicaram a metodologia corretaments
& executaram &s atividades conforme o pariodo descrito no cademo malodoldgico de
cada espone.

Anexamos os planos de freino de cutubro dos professores para sua referéncia.

Meta & Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de gquadra,
modalidades de lutas, modalidades de ragquetes, modalidades de pista e campos,
modalidades de mesa (Xadrez) e multiesportivo.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.
Atividade 2: Compra, entrega e reposigio de material esportivo,

Descriclo:

Mo decorrer do més de outubro, dando continuidade & distribuicBo & entrega de
materias, relacionamos abaixo todas as enfregas realizadas, por meio do anexo
evidenciamos o processo com o Termo de entrega de material

= EMEF| ADELIA CHUCRI NEME: 1 bola de rugby & 30 kits de hoquei.

= EMEFI AMINTAS ROCHA BRITO: 3 boias de handebol e 10 kit de damas.

= EMEFI| ARLETE ELOIZA FERREIRA TEIXEIRA: 3 bolas de handebol & 10 kits de
dama.

« EMEF| AUREA CANTINHO RODRIGUES: 2 bolas rugby & 30 kits da higque

« EMEFI DOM PEDRO DE ALCANTARA: 2 bolas rugby e 30 kits de hogue.

« EMEFI EDEWALDO FREITAS GAIA SANT ANNA: 3 bolas de basguete e 5 kils de
XBdrez.

« EMEFI ELZA REGINA FERREIRA BEVILACQUA: 4 bolas de vilei, & raguetes &
10 balinhas de ténis de mesa, & raquetes e 4 petecas de badminton.

= EMEFI EMMANUEL ANTONIO DOS SANTOS: 1 bola de iniciagaa, & raquates & 10
bolinhas de ténis de mesa, 8 raquetes & 4 petecas de badminton

» EMEFI EUNICE CORDEIRO DOS SANTOS RODRIGUES: & raquetes @ 10 bokinhas
de ténis de mesa, 8 raguetes e 4 petecas de badminton e 1 bola de v,

s EMEFI FELICIO SAVASTANO: 3 bolas de handebol e 10 kit de damas
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EMEFI HENRIQUETA COSTA PORTO: 3 bolas de handebol @ 10 kit de damas.

EMEFI IRACEMA RIBEIRO DE FREITAS: 1 bola de rugby & 30 kits de hdguel

s EMEFI JACYRA VIEIRA BARACHO: 2 bolas de rugby & 30 kits de haquel.

« EMEFI JULIA BERNARDES RODRIGUES: 3 bolas de basquete e 5 kits de xadrez.

= EMEFI LEONOR PEREIRA NUNES GALVAQ: 1 bola de rugby e 30 kifs de hoguei.

= EMEFI LUIZA MARLA CAVALCANTI GURATTI: & raguetes e 10 bolinhas de ténis
de mesa, B raqueles ¢ 4 petecas de badminton & 1 bola de wlei.

= EMEFI LUZIA LEVINA APARECIDA BORGES: 2 bolas de futsal @ 20 coletes

& EMEFI MARIA ANTOMIETA FERREIRA PAYAR: 3 bolas de handebol & 10 kit de
damas.

s EMEFI MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: 20 coletes, 20 cones, 20 discos,
10 bolas de iniciagdo, 3 bolas de futsal, 7 bolas de vilei, 2 bolas de handebol, 6
cordas, 8 jogos de dama, 10 bambelés e 1 bolsa de lona

« EMEFI MARIA DE MELO: & raguetas e 10 bolinhas de ténis de masa, B raquetes
4 petecas de badminton & 1 bola de vélai

« EMEFI MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA: 2 bolas rugby e 20 kits de hoguei.

* EMEFI MARIANA TEIXEIRA CORNELIO: 20 coletes.

= EMEFI MARTHA ABIB CASTANHO: 1 bola rugby e 30 kits de hoque,

« EMEFI MALRICIO ANISSE CURY: B raqueles e 10 bolinhas de ténis de mesa, 8
raquetes e 4 pelecas de badminton

= EMEFI MERCEDES MARIA PEROTTI: 3 bolas de handebol & 10 kit de damas.

+ EMEFI MERCEDES RACHID: 3 bolas de basquete e 5 kifs de xadrez

= EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: 6 raguetes € 10 bolinhas de ténis de
mesa, 8 raguetes e 4 petecas de badminton

= EMEFI NAJLA JAMILE SANTOS MACHADO DE ARALJO: 3 bolas de handebal e
10 kit de damas

« EMEFI NELSON FERREIRA DA SILVA: G raquetes & 10 bolinhas de ténis de mesa,
8 raquetes e 4 petecas de badminton & 1 bola de vdlei

« EMEFI POSSIDONIO JOSE DE FREITAS: 3 bolas de basquete e 5 kits de xadrez.

« EMEFI| POSSIDONIO SALLES: 3 bolas de basguete e 5 kits de xadrez

= EMEF|I SANTANA DO PARAIBA: 3 bolas de handebaol & 10 kit de damas.

= EMEFI SEBASTIANA COBRA: 3 boias de basquete e 5 kils de xadrez. X

= EMEFI SILVANA MARIA RIBEIRO DE ALMEIDA: 2 bolas rugby @ 30 kits de héquei.
» EMEFI SUELY ANTUNES DE MELLO: 3 bolas de basquele e 5 kits de xadrez.
» EMEFI THEREZINHA DO MENINO JESUS SOARES NASCIMENTO: 3 bolas de

basquete e 5 kits de xadraz. ':g/
-~
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= EMEFIVERA BABO DE OLIVEIRA: 2 bolas Fugby & 30 kits de hoguei

= EMEFI WALDEMAR RAMOS: & raquetes & 10 bolinhas de ténis de mesa. B
raquetes @ 4 petacas de badmintan.

s EMEFI ZILDA ALTIMIRA: SOCI: & raquetes @ 10 bolinhas de ténis de mesa, B
raquetes e 4 petacas de badmintan.

= EMEFI MARIA GOMIDE SANTOS DE SOUZA: 3 bolas de handebol e 10 kit de
damas.

Atividade 3: Compra, entrega & reposicio de uniformes individuals, Obs.: serfo
entreguas uniformas para alunos recém matriculados no prazo de 30 dias
Descricio:
Na més de cutubro foram entregues 66 uniformes individuais em 11 escolas. A sagulr,
apresentamos uma lista de todas as entregas realizadas com relacdo acs uniformes.
M anexa, & possivel visualizar o processo detalhade por meio do Terma de entrega

«  EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: 2 uniformes.

«  EMEFI ALVARDO GONGALVES: 2 uniformes

. EMEFI EUNICE CORDEIRO: 7 uniformes.

»  EMEFI HELIO WALTER BEVILACQUA: 1 uniforme.

= EMEFI LUZIA LEVINA APARECIDA BORGES: 22 uniformas.

. MARIA APARECIDA DOS SANTOS RONCONI: B unifermes.

. EMEFI MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA: 7 uniformes

. EMEFI MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: 7 uniformes.

. EMEFI NAJLA JAMILE SANTOS MACHADO DE ARALJO: 5 uniformes.

. EMEFI VERA BABO DE OLIVEIRA; 3 uniformes.

. EMEFI WALDEMAR RAMOS: 2 uniformes,

A seguir, apresentamos uma lista de todas as entregas reglizadas com relagio aos
uniformes para as modalidades de luta — judd e taskwondo, Foram entregues 10
judeguis de udd 2 4 doboks de TED. Mo anexo, & possivel visualizar o processo
detalhedo por meio do Termo de Enfrega dos Uniformes de Judd,

« MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: 4 Doboks de TED.
+ EMEFI MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: 8 Judoguis de judd.

» EMEFI MARIA DE MELO: 1 Judogui de juds
« EMEFI SEBASTIANA COBRA: 1 Judogui de judd.
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Mata 7: Garantir o monitoramento e controle das agbes a serom executadas o a
transparéncia das informagoes.
Etapa 3: Diagnostico das unidades e avaliagdo das estruturas.
Atividade 1: Visitas 4% unidades escolares,
Descrigio:
A5 visitas tecnicas foram realizadas pelos professores lideres, totalizandoe a realizacao
de 50 visitas, em 46 unidades escolares. Nesta acio observou-se 03 Iens pertinentes
de apontamento abaixo:
= EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: Quadra em boas condicbes, porém 4
reflatores estdo queimados.
+« EMEFI ALVARO GONGALVES: Quadra em boas condiches, porém faltandao
rede do gol soltas.
+« EMEFI ANA BERLING: Refletor queimada.
« EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: Quadra em boas condigheas.
» EMEFI DOM PEDRO DE ALCANTARA: Quadra em boas condigbes, porém &
descoberta
« EMEFI DOSULINA CHENQUE CH. DE ANDRADE: Quadra em boas
candighes.
« EMEFI ELIZABETE DE PAULA HONORATO: Quadra em boas condigles,
mas com pouca luminagao.
= EMEFI ELZA REGINA: Quadra am boas condigbes
* EMEFI EMMANUEL ANTONIO: Quadra em boas condigies
« EMEFI EUNICE CORDEIRO: Quadra em boas condicbes, porem fattando
rede de futsal.
« EMEFI HELID AUGUSTO DE SOUZA: Quadra em reforma, as aulas
acoptecem no patio
= EMEFI HELIO WALTER BEVILACQUA: Rede dos gols rasgados e precisando
de manutengio na mesa de leénis de mesa
# EMEF|I HENRIQUETA COSTA PORTO: Quadra em dlimas condigbes, porem
dois refletoreas guaimados;
« EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA: Cluadra em boaz condigbes.
= EMEFI ILDETE MENDOMNCA BARBOSA: Cuadra em boas condighes, 2
refletoras quaimados @ rede que cobre a quadra rasgada; X
= EMEFI ILGA PUSPLATAIS: Cuadra pracisa ser arrumado o piso, pois lam

desnivel
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EMEF! IRACEMA RIBEIRO DE FREITAS: A escola ndo tem quadra, onde sio
reaizadas as aulas colocaram luminacao.

EMEF| JACYRA VIEIRA BARACHD: CQuadra em boas condighas, porem as
traves precisam de manutencio.

EMEF!| JOSE FREDERICO MARQUES: Quadra em boas condigbes, porém
precisando de impeza @ pintura, redes do gol soltas

EMEF| LEONOR: A escola ndo possui guadra

EMEF| LUCIA PEREIRA: Quadra em boas condicBes.

EMEF| LUIZA MARIA GURATTI: Quadra em boas condigdes, porém com 8
refletores queimados.

EMEFI LUZIA LEVINA: Quadra em boss condighes

EMEFI MARIA AMELIA: Quadra em boas condicies

EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: Quadra em boas condiges.
EMEFI MARIA DE MELO: As atividades s3o realizadas no patio e sala de aula.
Escola em reforma.

EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VEROMESE: As atwidades sfo
raalizadas no patio @ sala de aula, Escola em reforma,

EMEFI MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA: Quadra em boas condicdes,
porém alguns refietores queimados.

EMEF] MARIANA TEIXEIRA: lluminagdo precisando de reparos.

EMEF| MARTHA ABIB CASTANHO: Quadra em beas condigbes.

EMEFI MAURICIO ANISSE CURY: A escola ndo tem quadia, e as alividades
sa80 reglizadas no patio

EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN: Quadra sem iluminagdo na metade
da quadra

EMEF| MERCEDES PEROTTIL: Quadra em boas condiches, as redes do gal
estdo danificadas;

EMEFI MERCEDES RACHID:; Quadra em boas condighes

EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: Piso da quadra & de borracha e
esta saltando tudo.

EMEFI Palmyra Sant’Anna: Quadra em boas condiches.

EMEFI POSSIDONIO SALLES: Quadra em boas condighes.

EMEF] RUTH NUNES DA TRINDADE: Quadra em excelentes condighes,;
EMEFI SANTANA: A escola ndo possul quadra necessaro melhorar
iluminacao

EMEF| SEBASTIANA COBRA: Quadra em boas condighes.

2
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« EMEFI SONIA MARIA: Quadra em boas condighes, mas tem refletores
gueimados.

« EMEF| SUELY ANTUNES: Quadra em boas condigies, porém uma das
guadras & descoberta

+ EMEFI THEREZINHA DO MENINO JESUS SOARES DO NASCIMENTO:
Quadra em boas condiches

+ EMEFI VERA BABD DE OLIWEIRA: Quadra em boas condiches, traves esido
sem hastes laterais.

s« EMEFI VERA LUCIA CARNEVALLI: Pista de BMX muito boa.

As infarmaghes coletadas sdo revisadas em conjunto com os professores lideres e a
coordenacho pedagdgica duranta o procasso de levantamento dos espagos, a fim de
garantir que atendam as necessidades da pratica esportiva. Além disso, mealizamos
uma avaliacao das aulas ministradas pelos professores para asssgurar gque estejam
alinhadas com a metodologia adatada pala IEVP.

Etapa 11: Controle da assiduidade por modalidade,
Atividade 3: Avaliar a frequéncia e permanéncia nas turmas de multiesportivo.
Descrigio:

Com o objetivo de monitorar a assiduidade por modalidade e analizar a frequéngia &
permanéncia dos alunos nas turmas de multiesportivo, foi realizada, no més de outubro,
uma amecstragem em escolas da rede municipal. A andlise concentrou-se ng modalidade
de muliespordive, buscando idenfificar padrles de paricipacio e possiveis
necessidades de intervencao.

Dbserdou-s& que as turmas de multiesportivo apreseptam boa frequéncia, com
destague para as escolas de tempo integral; Suely Antunes de Mello, Moacyr Benedicta,
José Frederico e Martha Abib, onde os alunos j§ permanecem na unidade para paricipar
das atividades de muliesportve

3. RESULTADOS ALCANCADOS

* Reunides de equipe e diregao: K
Realizacdo de 2 reunides estrategicas dedicadas ao alinhamento & plansamento,

com a participacio da diregdo, coordenagio e lideres
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identidade dos alunos com as atividades esportivas, promovenda partencimanta,
motivacdo e valorizagBo da parbcipagie nas modalidades. A padronizaglo des
unitormes também contribuiu para a organizagio das turmas e para a equidade no
acessn acs malenals necessarios para a8 pratica esportiva, favorecends um
ambienta mais Inclusivo e estimulante,

Eu, Gustave Borges da Silva Vieira, Gestor de Parceria com a OS8C Instituto Esportive
do Vale do Paraiba (|[EVP), aprovo o relatdrio de execucio das atividades pedagdgicas,
as quais se referam ao Plano de Trabalho do dessnvolvimento de stividades, relativas

ao més de outubro de 2025.
As atividades descntas demonstram agdes para o alcance das metas previstas.
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Gustavo Borges da Silva Vieira
Mat. 6885801
Assassor de Politica Educaconall Gastor de Parcaria
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Presidente do TEVE
Bruno A, Vasconcelos ¢ Souzra

; ﬂ 1 274.414.008-21
RG: 27.562.368-3

Courdenagio do IEVP

Rodrigo Genes Silveira
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ATIVIDADE EXTRA PLANO

2IEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA

LTI

Cumprimento ao Comunicado N° 01/DGPE-SEC/2023

- -
‘ PRV Sr— R B e

RELACAO DE PRESTADORES
OUTUBRO 2025
FORNECEDOR oNPs VALOR (ES)

a———— i 07 298 903000150 | RS 96.00
S — 33419638/000105 | 85 100,00
= = — . =] 38 154 000/0001-19 | RS 337617
i—————— = — ===l 05.823.048/0001-50 | RS 188,72
Fo OESAD | as776s17/000180 | RS 26,38
= — =z —er=ms-ree=) 10.295212/000105 | &5 £35,00
e 1E250.7150001-26 | RS 241357
) — ———| 28425.443/0001-10 | RS £.000,00
- s} 02 302.100/0001-06 | &5 170.02
N .5 LA | 10s52543/000120 | A% 1279280
j———————=—| 44029519/000178 | RS 1.009,00
] 47.122083/0001-20 | &5 538,20
E I 32543 848/0001-53 | 25 500,00
A 70 38.860.710/000164 | ®5 129,90
) 02266.479000108 | RS 2537.00
———eTl 02 956.952/000108 L 533,37
i————————————————————=—y| 16511 742/0001-47 | RS 1. 208,00
f—————————————————————] 00.055.713/000104 | 25 195,25
[ —— 25041 934)000100 | &5 2000
. 22502917/0001-27 | RS 3.500,00
g:————————————————————— ] 42782 355000101 | RS 290051
b ] 26401 538/0001-05 RS 73370
% 7 65062593/0001-48 | 5 32530
B 02358 157/0001-62 | 5 187,44
g 02535 SR40001-33 RS 2626050
o 21038.503/0001-25 | RS 1335350
202 5 () @icp_imsticamoesporiv (5 vowm.icp e v

Alcha OfFcr P, R sl 80 - B o Cadovedy, S8 Jock due Coogcn - 52 13006250 ) v fus) BOESS-3E00




ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 1 - Planejamento e Acao para a Execucao da Gestao do
Programa Escola Ativa - 2025

HIEVP

FCOLAATI

Etapa 1: Planejamento e contratacao do Corpo Administrativo.

Atividade 4: Contratacao de professores para substituicdo do quadro ja efetivado em 2025, se
necessario.

2IEVP

Tabela demonstrativa de funcionarios contratados em
CUTUBRO 2025

N? NOML ADMISSAO FUNCAD

1 | S 02/10/2025 PROF DE ED FISICA
] oartopzazs | "NETRUPERIA) OE ARTES
| eeeSSEvSeTEseY. vagingaazs: || SEFPUIRADEARTES
L — 23/10/2025 |  PROF DEED FISICA
- ¢ 010N PROF DE ED FISICA

2025 Moo Grcimeni

Ao Ofics P, @ kajei 06 - Avan o Cglanade, Sov lowd o0 Conpas - 50, LINS-€38 | T [z} 35€53.367%




ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob sua responsabilidade

SIEVP

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa

Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.

Descricao: No dia 16 de outubro de 2025 a E.E. Lourdes Maria sediou um amistoso de voleibol

feminino contra a EMEFI| Pedro de Alcantara.

EMEFI Pedro de Alcantara X E.E. Lourdes Maria

!
4| %b_{"f‘ ; ‘?-".l‘
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ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob sua responsabilidade

2IEVP

INSTITUTO ESPORTIVG DO VALE DO PARAIBA

gy

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa

Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.

Descricao: Em 30/10, ocorreu o Festival Interno de Futsal na EMEFI lidete Mendonca.




JIEVP

AETA 1: Planejamento e acao para execucao de (g C

Gestao do Programa Escola Ativa no ano de 2025. SCOATI

Etapa 1: Planejamento e contratagcao do corpo administrativo

Atividade 1: Reuniao de direcao na sede do IEVP no dia 16 outubro de 2025.
“IEVP

Ata ddo rounibo n* 19 - 10/202%

Em 16 do cututre de 2015, s sode do Inatito Eapoctvo do Vide do Paraba CEVPY,
FeAIZou-Se reunibo de dregis com k presance oo SN o) EN—_
———— estes— 0 ¢ oo pedigigor: W
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onchsdes de nrmas corfonme orindoios pedagdgiooe faide s, tamanto de e
om&v}omv&umm: es0ag0s, hordrios, maioras ¢ ogstical
Doito1ou 60 QU0 3 (0007130 PECaQigod areseslard andd em euutee, 0 quad'ey
Huskzado de hurmas & Girges looires parslelnenie, © floanoelo doverd guslar ¢
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O scpapamenion » Iorracho Comtiruaca TamSden I bateds » atetura serxds feale
i Se sutaben 68 Sunk PO Barrrae s EMEF | Mants Augustn. Una S6 VS ¢ cut's
Nutieeportvo. Scando estabelecidas 35 previdircas imediatan do arscuagio com »
oscola docacio de profdessows. reg o nos Sslemas o duporitiizacio dos mad
rirmos pers oo des s vcades Corm e deiteiectes acma, deckiio-ee que & versdo
finad do Plane da Tratabs I026 po prirees SUIN2ena 00 novem bee. Naoo nas havendo
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INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA

| FSGOLAATIVA
Escola Ativa no ano de 2025. &3

A 1: Planejamento e ag¢do para a @]
« « &>
execucdo de Gestdo do Programa

D,
TOA P,

Etapa 1: Planejamento e contratagcao do corpo administrativo
Atividade 2: Reuniao de equipe de lideres no dia 8 de outubro de 2025.
‘IE_YE

Ata do rewnido n®* 18 - 10/2025

Rogatisoo gee, em & de oulubro do 025 da TTh30, realicou-3e reuslic #a sede co
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Texora, Domdica Hemora Lusis Levns, Emvracoel, Igs Pusplalais, Loz Lote,
Possisiiedd 00 Fretas, LOda Ferers ¢ Rota Tomila. O segunds dsurto ¥ala%0 0l a
capackasic raaFaca en parcena cam 3 Corfadaracha Drasiam de Wrasting samads
A0 MOS0 O Atvin ordento & Judh para 03 esgod aiatas, ol ovalada de forme muie
postva Os conteddos foram porinantes. Muskzados © coerenies com B roposts. A
SQUDE Gt ¢ Cavdier rrqUACEIorn 0 encontro & & aphcatd dads nas aulss, sl
40 g0 08 NNEMIENY e 08 Boi e 31 S0 SLAMG & COMands SN Ol 00
MOQessds ¢ WMIR0. Regsiiase, CONO0, W pONLD de apnmoaanetta »
maponsdesl Nimocts conduaiv 8 pane de Wissting com muso st amenio jesdeen o
que b slogaon pels clanea & crganescho s poderc I DRSSA Mas Drakca ¢
vidoon om tmarme (egor wh o smuacten de aua) pare corcidw
hatdedocos & aurrorlar & conlenda oo docentes Na MONINIGI0. © cima g0
Mg Mo 1eiriado polo M de CEfrate ascio em hormmiagem eo Da doy
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NuBesporine & & aparfecoanens cortinus 50 Judd Nas undades oo IEVP Nestn més
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mentar modelos de treinamento esportivo, por meio

Is os alunos ocupem o centro do processo de ensino e
rendizagem, tais como as metodologias ativas, o ensino
dinamico, o intercambio desportivo por meio de jogos e atividades
amistosas.

HIEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA

Sy

Etapa 6: Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa Escola Ativa

Atividade 1: Aplicacao das diferentes metodologias na busca do aumento do repertorio motor e cognitivo do aluno.

CICLISMO BMX
EMEFI ALVARO GONCALVES




mentar modelos de treinamento esportivo, por meio

Is os alunos ocupem o centro do processo de ensino e
rendizagem, tais como as metodologias ativas, o ensino
dinamico, o intercambio desportivo por meio de jogos e atividades
amistosas.

Etapa 7: Aplicacao da metodologia propria do programa.
Atividade 2: Entrega mensal dos planos de agéo pelos professores.

EMEFI ALVARO GONCALVES

PLANG DE TREING PERIODOS - ESCOLA ATIVA
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ar as praticas esportivas nas modalidades de

modalidades de Ilutas, modalidades de raquetes,

SIEVP

[SCOLA ATIVA

TN JE
Y 51,
L )\

modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa. Yrg

P,

@“

Atividade 2: Compra, entrega e reposicao de material esportivo.

EMEFI Maria de Melo EMEFI Maria Augusta

»IEVP =IEVP

Declaro através deste Instrurmentd, que receds dos materisis abaxoe rdacionades, . e N
: leg ) namnen relacionados,
P parte 00 IEVP « [nstiuto Esportive do Vale do Paaiba para uso extlusiva do Dedaro stravés deste nist to, Gue recely dos matenais abaizo relaciona

- i 0 40
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: Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de

SIEVP

quadra, modalidades de Ilutas, modalidades de raquetes,

[S!VA
i‘f;§

modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.
7

(AP,

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 3: Compra, entrega e reposicao de uniformes individuais. Obs.. serao entregues
uniformes para alunos recem matriculados no prazo de 30 dias.

EMEFI Alda de Souza Araujo EMEFI Julia Bernardes
=IEVP

DECLARACAOQ - CAUTELA DE UNIFORME

SIEVP

DECLARACAO - CAUTELA DE UNIFORME
Fefo presente, deddare ter recebeda do INSTITUTO ESPOATIVG DO VALE DO
PARALBA - ONPI N® 21.551.1M/0001-26, 02 UNIFCRMES PARA ALURD, para sar
- '® e s 2 >
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PRRAIES - CHP] N* 31553 1740001.76, 01 LAIFORIMES PARA ALUND, pwth ser
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: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

SIEVP

G ATy

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Etapa 9: Diagnodstico das unidades e avaliacdo das estruturas.

Atividade 1: Visitas as unidades escolares.

EMEFI Alda de Souza Araujo EMEFI Ana Berling

“IEVP SIEVP

RELATORIO DE WISITA TECNICA - PEDAGOMCA RELATORIO DE ViSiTA TECNICA - PEDAGOGICA
;Goc:amaumn i Im;‘oawwn. : !ij'.j.‘;‘_ ‘mmf_ | DATA D4 V1STA
acecadl | 17908 WA (Y9 | GPResPonsave. . emcous: . |G RESPONSAVEL _
CESCRICAD DA WISITA: T DRSCRIGAD DA VISITA
e

D ReMLISCA ] T ;
'mm-mm; s - CADERND TEC ¢
Immxm: FONTUALIDADE:
lnmw o5 POATURA '
CONIRITA TRE CONDUTA TRCNGCA
[T AVALAG ) 3 AVALIAGACIDS FATRITERA SRE AN

. PESSIMOD
iSO ~ S s i
MARC ACOES — MARCACOES -
LIMPEZA =] 2= = LMPEZN
{ THAVES
un m IASGLD

TRAVES - .
CRARE \m BASQUETE |
KEDES -LOL

.V

L EDES - 64
_rtc (l !
,u.u ltnmwu

EVP

f'nmuu

‘Wll\l

: 4 ‘ ANSTITUTY ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA
—— 1
m £5500 Loew AR PR a TR IEeR) &.WM




: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

SIEVP

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

[SCOLA ATIVA

. '.;évn
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Etapa 11: Controle da assiduidade por modalidade.
Atividade 3: Avaliar a frequéncia e permanéncia nas turmas de multiesportivo.

EMEFISuely Antunes de Mello
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: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

SIEVP

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

[SCOLA ATIVA

. '.;évn
N ’T;. 4

Etapa 11: Controle da assiduidade por modalidade.
Atividade 1: Avaliar a frequéncia e permanéncia nas turmas de multiesportivo.

EMEFISuely Antunes de Mello
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RELATORIO DE EXECUCAD
Periodo de 01/11/2025 a 30/11/2025

Projeto: Escola Ativa- Instituto Esportivo Vale do Paraiba - TC n® 16/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 5.801

FORMECEDOR

b. Cumprimento ao Comunicado N° 01/DGPE-SEC/2023

VALOR (RS)

07.298.903,/0001- | RY
:?QLH’L MUNDO COMERCIO DE BEBIDAS LTDA o 41]' = 1qqﬂﬂ_
39.419.638/0001- | RS
Al TAKARD DESEMNVOLVIBME
NTO LTDA Cos |mp0
ALT LOC LOCADORA DE VEICULDS LTDA B et .
et 19 3.376,17
65.823.048/0001- | RS
AUT
v ﬂP{]—ETD LUCKY LTDA 80 1.424,40
D?.lﬁ-?lh’ﬁ]ﬂl- R4
BICHCLETARIA BIKE CICLE I.IEIJ’L M_E - 50 160,00
COMPANHIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAD | 43.776.517/0001- | RS
PAULOD - SABESP I R . 124,70
10.295.212/0001- | RS
CONSDRCIHD 12
| Cl0 123 - S 05 _1930,00
18.250.215/0001- | R%
CRVIAMA IBMOVEIS LTDA . . - 1,5_ : __31413_?3
28.425.445/0001- | RS
DM COMUMNICACDES LTD
i A 10 8.000,00
EDP SAQ PAULO DISTRIBUICAD DE ENERGIA S.A. ORS00 iy
| o 06 154,66
10.852 544/0001- | RS
ESPORTE WVALE - MERCIAL DE ART T
esi _ LE - COMERCIAL DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA i | 10.458,00 |
44.029.519/0001- | RS [
FRAMCIS LEONARDD MARTING DO% TO '
SANTOS 78 | 1.000,00
47.122.093/0001- | RS |
ICARUS - PONTO ELETROMICO INTELHGENTE LTDA, B - a0 . 532,27 i
32.543.848/0001 R I
JESSICA TAMIRES APARECIDA DA COSTA n_e;:-nmrsuaﬁ s 1.081,50
KNG SOLUCDES EM MAREKETING E COMUNICACAD LTDA EE.Bﬁﬂ.gﬂfﬂ‘ml‘ ]ﬁ-!sg an
02.286.479/0001- | R
LLIEAL]EA FLEET 5.A. o ; 2.537 00
02.956.952/0001- | RS
Minal-Tec LTDA EPP o 841 63

1y
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iﬂUN!FIFID DE SAD JOSE DOS CAMPOS B dﬁ'm';f"wm_ :;: o

! OMIEXPERIENCE Enm o 11.1?2;’5001- ﬁu&,m

| PRESTOMED CLINICA MEDICA R RN | B
S ——— Cﬂﬂﬂ::} : T —
i 07 195,00

| RVC PARKING ESTACIONAMENTOS LTDA E%Ti';;i?m- :.,fu oo
| 5. E. M. DE ANDRADE CONTABILIDADE HERE ;i?MI [ﬁm 00 |
' SANDRA REGINA COSTA DIAS TOLEDO ME m.gzz.igmml- ::az,sa i
:SW!LE DO BRASIL S.A. IE'WI'EE;MDML »: Egl_m [
| TANBY COMERCIO DE PAPEIS LIMITADA 55.1}55_!;:3;041111- ::Dlﬁn l
 TELEFOMICA BRASIL 5.A. ﬂl‘_'_ﬁﬁ_;;?fj]f]% f;g!.gpz

VR BENEFICIOS E SERVICOS DE PROCESSAMENTO 5.4 ”1-535-334IEM1- I ;:42?,50 |
W L DE OLIVEIRA CONFECCAO LTDA “'““'i'f"”ml' fjgﬂgﬁﬂ i

Transparéncia

FPara fins de transpar@éncia e esclarecimento, lodas as nolas fiscais referentes &
aguisicao de malerigis e senigos estdo discriminadas acima. A relagio completa
encontra-se disponibilizada na aba de transparéncia do site ievp.org.br @ esta anexada

a este documento.

Os holerites, provisdo de décimo terceiro, férias, FGTS e respectivos tributos nao foram
discriminados neste documento, pois sdo encaminhados no iniclc do més para o
departamanto competante, que auloriza o pagamento do repasse do més subsequente

apds o envio das informagdes.

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

PLANO DE TRABALHO — 2025

Meta 1: Planejamento e Agao para a Execugdo da Gestdo do Programa Escola

Ativa - 2025

Etapa 1: Planejamenio ¢ Contratacio do Corpo Administrativo

Atividade 1: Reunido de Diregao

2025

W fevp, arg. br

%) @ievp_institutoesportive
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Descrigdo:

A reunido de diregio de 18 de novemnbro de 2025 teve como foco a anadlise dos
desdobramentos da reuntdo com a SEC sobre o Plano de Trabalho do Programa
Escola Afiva para 2026. A Dire¢io discutiv a proposta da SEC de aplicar apenas o
reajuste de 4 B6% sobre 2025, cendrio que ndo cobre Integralmente os custos de
expansdo previstos para 6.360 alunos, e registrou a alternativa de manter o plano
anterior sem recomposicdo de materiais e sem shoris. aguardando possivel

reavaliagan do valor per capita.

Afividade 2: Reuniio de equipe de lideres.

Descrigao:

No dia 05 de novembro de 2025 realizou-se reunido de lideres do |IEVP, com
coordenacdo & |ideres de professores, para alinhar direlrizes pedagégicas e
organizacionais e avaliar resultados parciais nas unidades. Foram discutidos oz indices
de desenvolimento das habilidades motoras, a aplicagao das pesquisas de satisfagio,
O Cronograma e critérics dos exames de faixa, os apontamentos das visitas técnicas e
a necassidade de atualizagdo dos planos de treino e controde dos maleriais esportivos.
Ao final, reforgou-se o compromisso coletivo com a qualificacio do trabatho junto &s
criancas e adolescenies atendidos,

Meta 2: Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas escolas, ou sob sua
responsabilidade.

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa

Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.

Descrigio:

No dia 6/11, a EMEFI Waldemar Ramos recebeu a EMEF| Palmyra Sant'Anna para a
realizacio de um amistoso de futsal masculino, envolvendo 47 alunos. A partida foi
disputada em guatre tempos de 15 minutos: nos dois primeiros, entraram em quadra
os estudantes da categoria sub-13 e, nos dois Oltimos, os da categoria sub-15. O time
visitante venceu o confronto pedo placar de 12 a 8.

Em 2711, a EMEFI Silvana Maria Ribeiro de Almeida recebeu a EMEFI Antbnio Palma
Sobrinho para mais um amistoso de futsal masculino. O evento atendeu 52 alunos, que

também se enfrentaram em quatro tempos de 15 minutes, sendo 08 dois primeros
reservados 4 categoria sub-13 e os dois Gltimos & sub-15. Na categoria sub-13, a ¥

equipe da casa venceu por 2 a 0; j@ no sub-15, os visitantes sagraram-se campeades,

com o placar de 4 a 3. &j
&
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No dia 24/11, fol realizado um festival interno de voleibol na EMEFI Aurea Cantinho,
coim apresantacao das turmas para oS pais e responsaveis.

Em 25/11, a EMEF! Aurea Cantinho promoveu o festival de encesramento das
atividades de judd, com cerimbnia de entrega de faixas e apresentagies para 25
familias. O evento contou com a presenca de representantes da SEC, da Prefeitura, do
IEVF, do sensei Calasans, delegado regional da Federagio Paulista de Judd, e do Dr.
Giordano. Durante a cenmaonia, o sensei Marcelo conduziu uma demonstragio com os
alunos, apresentando aos familiares os movimentos aprendidos ao longo das aulas e,
am saguida, realizou a entrega das novas faixas aos judocas paricipantes.

No dia 27/11, fol realizado o 1° Tormelo de Xadrez IEVP/Aurea Cantinho, na EMEFI
Aurea Cantinho, com a participacdo do Instituto Educacional Alétea, do Clube de
Xadrez 14 Bis e dos alunos do Projeto Escola Ativa — IEVP/Aurea Cantinho. O evento
reuniu criangas de diferentes instituigbes em uma compaticio em sistema eliminatdrio,
Ao final, o litulo de campedo ficow com Samuel (Clube 14 Big), o vice-campe8o com
Wallace (IEVP), o terceiro lugar com Luiz Otavio (Clube 14 Bis) e o quarto lugar com
Cecilia (Alétea). O torneio foi avaliado como uma experiéncia extremamente postiva
de integracdo, concentragdo e aprendizado, com pais & responsaveis registrando
diversos elogios a iniciativa.

Meta 4: Imprimir intencionalidade educativa as praticas desportivas, organizando
axperigéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem voltadas

as habilidades motoras especificas de cada modalidade a ser desenvolvida.

Etapa 5. Desenvelver as valéncias fisicas e cognitivas através do esporie,

Atividade 2: indice do desenvolvimento das habilidades motoras por modalidade
especifica.

Descrigdo:

Ao analisar os Relatérios de Visita Técnica - Pedagdgica / indice de Habilidade referentes ao
més de novermbro, observa-se que, de modo geral, os grupos atendides apresentam bom
desenvolvimento das habilidades motoras  fundamentais  (locomogéo, estabilizagdo,
manipulacio, velocidade de reacio e orentacio ezpacial). Az marcagdies dos avaliadores que
foram os lideres concentram-s& majoritariamente entre "bom™ e “excelente”, indicando que os
alunos conseguam executar as propostas com gqualidade @ que os contetdos estio sendo
trabalhados de forma continua nas aulas.

Meta 5: Implementar modelos de treinamento esportivo, por meio dos quais os

alunos ocupem o centro do processo de ensino e aprendizagem, tais como as
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metodologias ativas, o ensino dindmico, o Intercimblo desportive por melo de
jogos e atividades amistosas.

Etapa 6: Desenvolvimento da metodologla pritica de aula especifica do Programa
Escola Ativa.

Atividade 1: Aplicagio das diferantes metodologias na busca do aumento do repertorio
motor e cognitive do aluno.

Descrigao:;

Para assegurar a aplicagsio uniforme da metodologia em todas as twrmas, o IEVP
reitercu consistentemente aos professores a importancia de aderir estritamente ao
plansjamenta & ao caderno técnico. Por exemplo, a professora da EMEFI Sebastiana
Cobra esteve em conformidade com o quinto periodo da modalidade de Gindstica
Ritmica no qual foram abordados os seguintes pontos:

s Exercicios padagogicos utilizados para manejo de aparelhos;

s Preparacao fisica e aerdbica;

¢ Rolamentos, estrelinhas e ponte de pé.

Etapa T: Aplicagao da Metodologia prdpria do programa.

Atividade 2: Entrega mensal dos planos de agao pelos professores.

Descrigao:

O plangjameanto dos planos de treino mensais foi descrito de forma objetiva, seguindo
a malodologia adotada pelo IEVP & o cadermo técnico elaborado, com a sequinta
saquéncia: pare inicial — aquecimento - jogoduta — parte final.

A coordenacdo pedagogica, juntamente com os professores lideres, acompanhou os
planos elaborados pelos professores e os relatdrios das visitas técnicas, o que resultou
na constatacdo de uma metodologia eficiente. A coordenacdo juntamente com os
professores lideres verificou se 0s professores aplicaram a metodologia comeiaments
e executaram as atividades conforme o periodo descritc no caderno metodolégico de
cada esporte.

Anexamos os planos de treino de novembro da professora para sua referéncia.

Meta &: Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de quadra,
modalidades de lutas, modalidades de raquetes, medalidades de pista e campos,
modalidades de mesa (Xadrez) e multiesportivo.

Etapa B: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa. {J

2025

N

(7)) @ievp_institutoesportiva www.izup.org.br



l.__.. Pl
% |
L .

Atividade 2: Compra, entrega e reposicio de material esportivo.

Descrigdo:

No decorrer do més de novembro, dando continuidade & distibuicdo e enirega de
materigis, relacionamos abaixo fodas as enfregas realizadas, por meio do anexo
evidenciamaos o processo com o Termo de entrega de material:

s EMEFI ILGA PUSPLATAIS: 2 bolas de handebol, 10 kits de dama e 2 bolas de
vl

* EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSU: 20 coletes.

Atividade 3: Compra, entrega e reposigdo de uniformes individuais. Obs.; serdo
entregues uniformes para alunos recém matriculados no prazo de 30 dias.

Descrigio:

Mo més de novembro foram entregues 88 uniformes individuais em 8 escolas. A saquir,
apresentamos uma lista de todas as entregas realizadas com relagdo aos uniformes.

Mo anexo, & possivel visualizar o processo detalhado por meio do Termo de entrega.

EMEFI ANTONIO PALMA SOBRINHO: 15 uniformes.

« EMEFI EMMANUEL ANTONIO DOS SANTOS: 4 uniformes.

. EMEF! HELIO WALTER BEVILACQUA: 4 uniformes.

« EMEF! ILGA PUSPLATAIS: 2 uniformes.

= EMEFI JULIA BERNARDES RODRIGUES: 1 uniforma.

« EMEFI MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: 60 uniformes.
. EMEF SILVANA MARIA RIBEIRD DE ALMEIDA: 1 uniforme.

s EMEFI WALDEMAR RAMOS: 1 uniforme.

A seguir, apresentamos uma lista de todas as entregas realizadas com relacao as
faixas de judd para o exame de faixa. Foram entregues 252 faikas. No anexo, &

possivel visualizar o procasso detalhado por meio do Termo de Entrega das faixas de
Judd.

s« EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: 8 faixas.

+ EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: 24 faixas

« EMEFI FELICIO SAVASTANQO: 23 faixas.

s EMFI HELIO AUGUSTO DE SOUZA: 8 faixas.

= EMEFI LEONOR PEREIRA NUNES GALVAD: 12 faixas.

Sl
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« EMEFI LUCIA PEREIRA RODRIGUES: 18 faixas.
EMEFI LULZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: 15 faixas
MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: 19 faixas.

« EMEFI MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: 55 faixas.

= EMEFI MARIA DE MELO: 20 faixas.

« EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: 21 faixas.

= EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: 15 faixas.

« EMEFI NORMA DE CONTI SIMAD: 14 faixas.

Meta 7: Garantir o monitoramento & controle das acbes a seram executadas e a
transparéncia das informagdes.
Etapa 9: Diagnodstico das unidades e avaliagio das estruturas.
Atividade 1: Visitas as unidades escolares.
Descricdo:
As visitas técnicas foram realizadas pelos profeasares lideres, totalizando a realizagdo
de 63 visilas, em 55 unidades escolares, Nesta acdo observou-se os itens perinentes
da apontamanto abaixo:
s EMEFI ADELIA CHUCRI NEME: A escola ndo tem iluminagdo na quadra, as
aulas sa3o0 realizadas no patio.
+« EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: Quadra em boas condigbes, porém 4
refletores estio queimados.
« EMEFI ALVARD GONGALVES: Quadra em boas condigbes, porém faltando
rede do gol soitas,
= EMEFI ANA BERLING: Refletor queimado.
+« EMEFI ANTONIO PALMA: Refletor queimado.
* EMEFI ARLETE: Quadra em boas condicies.
s EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: Quadra em boas condighes.
+« EMEFI DOSULINA CHENQUE CH. DE ANDRADE: Quadra em boas
condighes.
« EMEFI EDWALDO: A escola ndo possui quadra e as alividades sio realizadas
no patio.
+ EMEFI ELIZABETE DE PAULA HONORATO: CQuadra em boas condigbes, ¥/
mas com pouca luminagio.
» EMEFI ELZA REGINA: Quadra em boas condigdes.,
« EMEFI EMMANUEL ANTONIO: Quadra em boas condighes
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EMEFI FELICIO SAVASTANO: As traves enconiram-se sem hastes. As
Idmpadas da quadra estao em funcionamento, contudo a guadra ainda nao
apresanta lluminagio adequada.

EMEFI GERALDO DE ALMEIDA: Pinlura da quadra precisando de
manutengao.

EMEFI HELIO WALTER BEVILACQUA: Rede dos gols rasgados e precisando
de manutencdo na mesa de ténis de mesa.

EMEF!I HENRIQUETA COSTA PORTO: Quadra em dtimas condigdes, porém
dois refletores queimados;

EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA: Quadra em boas condigbes.

EMEFI ILDETE MENDONGA BARBOSA: Cuadra em boas condigbes, 2
reflatores queimados e rede que oobre a guadra rasgada;

EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: Quadra em boas condigbes, porém
precisando de limpeza e pintura, redas do gol solias.

EMEFI JULIA BERNARDES: Quadra em boas condighes.

EMEFI LEDNOR: A gscola ndo possul guadra.

EMEFI LUCIA PEREIRA: Quadra em boas condigies.

EMEFI LUIZ LEITE: Quadra em boas condighes.

EMEFI LUIZA MARIA GURATTI: Quadra em boas condigbes, porém com 8
refistores queimados.

EMEFI LUZIA LEVINA: Cluadra em boas condigbes.

EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSU: Quadra em boas condighes.

EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: Quadra em boas condiges,
EMEFI MARIA APARECIDA RONCONI: Quadra em boas condighes.

EMEFI MARIA AUGUSTA: Cluadra em dtimas condigbes,

EMEFI MARIA DE MELD: As alividades sdo realizadas no patio e sala de aula.
Escola em reforma.

EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: As alividades sdo
reglizadas no patio e sala de aula. Escola em reforma,

EMEFI MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA: Quadra am boas condighes.
EMEF) MARIANA TEIXEIRA: lluminacao precisando de reparos,

EMEFI MARTHA ABIB CASTANHO: Quadra em boas condigbes, luminacio
precisando de reparos,

EMEFI MAURICIO ANISSE CURY: A escola ndo tem guadra, e as atividades
8o reallzadas no patio.

2025

fé] Bievp_institutoesportive i iewp, arg, br

&




Etapa 10: Pesquisa de satisfagio com os alunos, pais e equipe gestora.

EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN: Quadra sem iluminagao na metade
da quadra.

EMEFI MERCEDES RACHID: Quadra em boas condi¢hes.

EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: Piso da quadra & de borracha a
asta soltando tudo.

EMEFI NAJLA JAMILE: Quadra em boas condigoes,

EMEFI NELSON FERREIRA: Quadra precisando de pintura & reparos nas
Iraves.

EMEFI NORMA DE CONTI SIMAO: Quadra em boas condigbes.

EMEFI OTACILIA MADUREIRA: Quadra em boas condigbes.

EMEFI PALMYRA SANT ANNA: Quadra em boas condiches.

EMEFI POSSIDONIO JOSE DE FREITAS: Piso da quadra necessitando de
reparos, pouca luminacio onde aconlace as alividades do multiesportivo.
EMEFI ROSA TOMITA: Quadra em boas condigbes.

EMEFI RUTH NUNES DA TRINDADE: Quadra am excalantes condicbas:
EMEFI SEBASTIANA COBRA: Cluadra am boas condigdes.

EMEFI SILVANA MARIA: Quadra em boas condiches.

EMEFI SUELY ANTUNES: Quadra em boas condigbes, porém uma das
quadras & descoberta.

EMEFI THEREZINHA DO MENINO JESUS SOARES DO MASCIMENTO:
Quadra em boas condighes,

EMEFI VERA BABO DE OLIVEIRA: Quadra em boas condighes, traves astio
sam hastas lalerais,

EMEFI VERA LUCIA CARMEVALLI: Cuadra em boas condigfes, porém
refletores precisando de manutencao,

EMEFI WALDEMAR RAMOS: Quadra em boas condigoes.

EMEFI ZILDA: Quadra precisando de manuiengdo na pintura & nas traves.
EMEFI MARIA GOMIDE: Cuadra em boas condicbes & 1 refletor quaimado.

As informacgdes coletadas sao rewisadas em conjunto com os professores lideres e a
coordenagio pedagogica durante o processo de levantamento dos espagos, a fim de
garantir que alendam as necessidades da pratica esportiva. Além disso, realizamos

uma avaliacio das aulas ministradas peles professores para assegurar que estejam
alinhadas com a metodologia adotada pelo IEVP.
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Atividade 1: Pesquisa de satisfagdo com os alunos

Descrigio:

A pesquisa de satisfagdo com os alunos contou com 2.067 respondentes, de 6 a 13
anos, distribuidos enifre diferentes modalidades esportivas, com predominancia do
Multiesportivo, futsal e volsibol. A maioria participa das aulas duas a quatro vezes por
semana (96,6%), o que indica forte adesdo as atividades. A avaliagio das instalagbes
esportivas foi majoritariamente positiva, com carca de 83% cdlassificando-as entre
‘boas” e "excelentes”, embora exista uma parcela gue ainda as considere regulares,
apontando a necessidade de investimentos continuos em infraestrutura,

Atividade 2: Pesquisa de satisfagdo com os pais dos alunos.

Descrigao:

A pesquisa com os responsaveis reuniu 556 respostas, envolvendo estudantes de
diversas escolas da rede municipal. A percepcao geral sobre o programa & altamenta
positiva: quase 100% consideram o Escola Ativa importante para o desenvolvimento das
criangas, classificando a iniciativa majoritariamente como *boa” ou “excelente”. A
saguranga das instalagdes esportivas & avaliada em sua maior parte como “boa®, com
uma parcela relevante de respostas em “regular”, o gue reforca a necessidade de
aten¢do 4 infraestrutura fisica das escolas. A competéncia e o profissionalismo dos
professores 580 bem avaliados, com cerca de 84% das familias atribuindo conceltos
"bom” ou “excalente”.

Mo que se refere ans efsitos do programa, 98,2% dos responsdveis acreditam gue as
aulas contribuem para o desemolvimento de habilidades fisicas e sociais, e 8 maiona
avalia o impacio no desempenho académico como "bom” ou "excelente”. Além disso,
47.3% recomendariam o programa para outras familias e alunos, reforcando a
legifimidade social da proposta. As respostas aberas indicam ampla satisfacao ("esta
gtimo”, "nao mudaria nada”), mas tambem trazem demandas recorentes: mealhorias e
ampliagio de quadras, aumeanto do nimero da vagas e dias de aula, menor rotatividada
de professores, melhor organizagdo de horarios e maior cuidado com materiais
BSpOntivos.

Atividade 3: Pesquisa de satisfagdo com a equipe gestora das unidades.
Descrigio:

A pesquisa aplicada aos gestores escolares confou com 38 respondentes. entre
direloras, vice-diretores e coordenadores pedagogicos de diferentes EMEFIs da rede.
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De forma unénime, os participantes reconhecem a importancia das aulas de esporle
para o desenvolviimento dos alunos, avallando o impacto do programa no ambiente
escolar como predominantemente “bom” ou “excelente”. Todos indicam gue os
professores do Escola Ative demonstram comprometimento e dedicagio, & a
comunicagao entre os docentes e as equipes gestoras ¢ majontariamente avaliada como
"boa” ou “excelente”.

Os gestores aponfam como desafios mais frequentes os conflitos durante as aulas,
questdes de dominio de wrma, interesse dos alunos e assiduldade, embaora também
reconnecam avangos na participacdo e no engajamento em comparacio a alunos que
nao praticam esportes regularmeante, As respostas abertas reforgam a percepcio de que
as propostas sdo relevantes. que 2025 foi um ano produtivo e gue os professores se
maoslram responsaveis, assiduos e parceiros da escola, com diversos registros de
elogios nominalmente dirigidos aocs docentes. Em contrapartida, aparsce de forma
recorrente a limitagio e precariedade de espacgos fisicos adequados para as praticas
esportivas, apontada como o principal obstaculo para ampliar o polencial das atividades.

Atividade 4: Pesquisa de satisfagio com os professores.

Descrigao:

A pesquisa de satisfac8o com os professores (100 respondentes) indica alta nivel de
satisfacao com o trabalho no |EVP, com destaque para a boa comunicacio com lideres
e coordenacdo pedagogica, clima de trabalho positivo, autonomia para adaptar as
aulas e percepgio de forte impacto das atividades na vida e no desenvolvimento dos
alunos. Os docentes avaliam de forma favordvel as formagdes, capacitagdes e
materials pedsgogicos oferecidos. Como prncipais pontos de atencgio, apontam
imitagoes de infraestrutura e maleriais esportivos em algumas unidades & a
necessidade de aprimorar a ariculagio com a gestio escolar, embora o conjunio das
respostas revele um corpo docente engajado e alinhado & missdo institucional.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

+ Reunibes de equipe e diregdo:
Realizagdo de 2 reunides estratégicas dedicadas ac alinhamento e planejamento,
com a parlicipacao da direcdo, coordenacio e lideres,

//}.j_,.

2025

ﬁ @icvp_institutoesportivo wwiw.ievp.org.br



@
HWIEVP
r'\- ) WELE i ik ki

™

Entrega de materiais asportivos:
Meste més, a entrega dos materiais esportivos foi realizada em 2 unidades,
atendendo &s necessidades especificas de cada escola.

Entrega de uniformes esportivos:

Mo més de novembro, houve a entrega dos uniformes individuais, totalizando 88
uniformes em B unidades distribuidas, além de 252 faixas de judd para o exame de
faixa.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

Reunifio de Diregio:

A reunido de direcio de 19 de novembro de 2025 teve impacto direto no
planajamento esfratégico do Programa Escola Ativa para 2026, ao esclarecer o novo
cenario ergamantario proposto pela SEC e seus limiles frenle a expansao para 6.360
alunos,

Reuniao Pedagogica:

A raunigo de 05 de novemnbro de 2025 teve como principal impacto o fortalecimanto
da gestdo pedagdgica e organizacional do IEVP, promovendo alinhamento entre
coordenacio ¢ lideres, padronizagio de procedimentos nas unidades e incentive ao
uso de avaliagdes, pesquisas de satisfagio, visitas técnicas & exames de faixa como
instrumentos de monitoramento. Também reforgou o controle dos  materiais
esportivos e a importincia do planejamento, ampliando a capacidade do Instituto de
qualificar o atendimento as criangas e adolescentes.,

Realizagido da entrega dos materiais esportivos e reposigao:

A fim de garantir a gualidade das atividades esportivas @ motivar os alunos,
realizamos a entrega de materiais em 2 unidades. Essa agio proporciona melhores
condigies para o desenvolvimento das habilidades motoras, estimula o
engajameanto nas atividades e fortalace o vinculo dos alunos com a pratica esportiva.

Realizagdo da entrega dos uniformes esportivos:

X
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Mo més de novembro a logistica do |IEVP entregou os uniformes individuais,
lotalizando 88 am 8 unidades distribuidas, além de 252 faixas para a modalidade de
luta. Essa agdo teve um impacto significative no fortalecimento da identidade dos
alunos com as afividades esportivas, promovendo pertencimento, motivagio e
valorizagio da participagdo nas modalidades. A padronizacdo dos uniformes
tarbém contribuiu para a organizago das turmas e para a equidade no acesso acs
matenais necessaros para a prafica esportiva, favorecendo um ambienfe mais
mclusivo e estimulante.

& Pesqguisa de satisfagio:
As quatros pesquisas de satisfacio splicadas & alunos (2.067 respostss),
responsaveis (556 respostas), gestores (38 respostas) e professores (100
respostas) evidenciam um alto nivel de aprovagio do Programa Escola Aliva e

raforcam seu impacto positivo no desenvolvimento dos estudantes & no clima
escolar.

Eu, Gustavo Borges da Silva Vieira, Gestor de Parceria com a OSC Inslituto Esportivo
do Vale do Paraiba (IEVF), aprove o relatdrio de execucdo das atividades pedagogicas,
as quais se referam ao Plano de Trabalho do desenvolvimento de atividades, relativas
ao més de novembro de 2025.

As atividades descritas demonstram agdes para o alcance das metas pravistas,
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NETA 1: Planejamento e agcao para execugao de ]

Gestao do Programa Escola Ativa no ano de 2025. ot

Etapa 1: Planejamento e contratagcao do corpo administrativo

Atividade 1: Reuniao de direcao na sede do IEVP no dia 19 novembro de 2025.
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A 1: Planejamento e acdio para a
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FSCOLAATIVA

execucdo de Gestdo do Programa

Escola Ativa no ano de 2025.

Etapa 1: Planejamento e contratagcao do corpo administrativo
Atividade 2: Reuniao de equipe de lideres no dia 5 de novembro de 2025.
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ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob sua responsabilidade

HIEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA

[SBULAATIVA

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa

Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.

Descricdo: No dia 24 de novembro de 2025 a EMEFI Aurea Cantinho realizou um festival interno de

voleibol.




ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob sua responsabilidade

SIEVP

FCOLAATIVA

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa

Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.

Descricéo: No dia 25 de novembro de 2025 a EMEFI Aurea Cantinho realizou a entrega de faixas

para os alunos de judo.




ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob sua responsabilidade

HIEVP

COLAATI
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Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa

Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.

Descricdo: No dia 27 de novembro de 2025 a EMEFI Aurea Cantinho realizou a




ATIVIDADE EXTRA PLANO

. Imprimir intencionalidade educativa as praticas
portivas, organizando experiéncias e vivéncias em situacoes
estruturadas de aprendizagem voltadas as habilidades motoras
especificas de cada modalidade a ser desenvolvida.
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[S ATIVA

Etapa 5: Desenvolver as valéncias fisicas e cognitivas atraves do esporte.

Atividade 2: Indice do desenvolvimento das habilidades motoras por modalidade especifica.
Descricao:
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mentar modelos de treinamento esportivo, por meio

Is os alunos ocupem o centro do processo de ensino e
rendizagem, tais como as metodologias ativas, o ensino
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dindmico, o intercambio desportivo por meio de jogos e atividades [SCOLAATIVA
amistosas. .
Etapa 6: Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa Escola Ativa \

Atividade 1: Aplicacao das diferentes metodologias na busca do aumento do repertorio motor e cognitivo do aluno.

GINASTICA RITMICA
EMEFI SEBASTIANA COBRA




mentar modelos de treinamento esportivo, por meio

Is os alunos ocupem o centro do processo de ensino e
rendizagem, tais como as metodologias ativas, o ensino
dinamico, o intercambio desportivo por meio de jogos e atividades
amistosas.
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Etapa 7: Aplicacao da metodologia propria do programa.
Atividade 2: Entrega mensal dos planos de agéo pelos professores.

EMEFI SEBASTIANA COBRA

2IEVP

ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA

PLANO DE TREINO PERIODOS - ESCOLA ATIVA
ESCOLA: SEBASTIANA COBRA | MES: NOVEMBRO  PERIODO: ULTIMO
\ TURMA: Gindstica Ritmica
(sub 11)

SEMANA: 1 Objetivo: Coreografia fim de ano
ALONGAMENTO INICIAL COM CONVERSA EXPLICANDO OS OBJETIVOS DO TREINO.

e Organizagdo das alunas e conquista da atengdo das mesmas;
e Asaulas serdo focadas na elaboragdo e ensaio da coreografia de fim de ano

ATIVIDADE LUDICO RECREATIVO E OU PREPARACAO FiSICA ESPECIFICA MODALIDADE.

PROFESSOR: M HORARIO: 17:30H As 19:30H

PARTE INICIAL

e Apos a conversa inicial, as alunas deverdo posicionar-se em fileiras com um bom espaco entre eias e de maneira que todas consigam
enxergar a professora para seguir as instrugdes e movimentos que serao apresentados.
A professora posiciona-se a frente, tendo uma visdo de todas as alunas e certificando-se de gue todos possam ver e escutar bem suas orientacdes.
® Assim s3o realizados os alongamentos de MMSS E MMIL.

DESENVOLVIMENTO DOS FUNDAMENTOS E GESTOS TECNICOS ESPECIFICOS DAS MODALIDADES, HABILIDADES MOTORAS E
VALENCIAS FiSICAS.

Enfase no treinamento de equilibrio e giros (unipodal e bipodal).

Treino de ponte, avido, vela, bandeirinha, cestinha etc;

Manejo de fita, bola e arco (presentes na coreografia);

Ensaio coreografia.

AQUECIMENTO

PARTE
PRINCIPAL

APLICACAO DAS REGRAS, COLETIVO, TRABALHO EM EQUIPE, DESENVOLVIMENTO DOS VALORES DO ESPORTE.

JOGO / LUTA

e Jogo e brincadeira na quadra/ drea externa caso sobre tempo,
e Volta caima com alongamentos e relaxamento;

RODA DE CONVERSA FINAL SOBRE A AULA, PARTICIPACAO DO ALUNO NO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM.
PARTE FINAL e Agrupamentos das alunas;

e Realizagdo de chamada e recados;
e Captacdo de feedback a respeito da aula (o que faltou, o que podemos melhorar, o que querem ver nas proximas aulas etc )

OBSERVACOES: AVALIAR OS NIVEIS TECNICOS DA TURMAS, COMPORTAMENTO, DISCIPLINA E COOPERACAO ENTRE OS ALUNOS.




ar as praticas esportivas nas modalidades de

modalidades de Ilutas, modalidades de raquetes,
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modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 2: Compra, entrega e reposicao de material esportivo.

EMEFI ILGA PUSPLATAIS EMEFI Maria Amélia Wakamatsu
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: Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de
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quadra, modalidades de Ilutas, modalidades de raquetes,
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modalidades de pista e campos, modalidades de mesa. ,
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Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 3: Compra, entrega e reposicao de uniformes individuais. Obs.. serao entregues
uniformes para alunos recem matriculados no prazo de 30 dias.

EMEFI Antdnio Palma Sobrinho EMEFI| Maria Augusta
*IEVP sIEVP
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: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

SIEVP
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serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Etapa 9: Diagnostico das unidades e avaliacao das estruturas.

Atividade 1: Visitas as unidades escolares.

EMEFI Adélia Chucri EMEFI Alvaro Goncalves
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: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com os alunos,pais e equipe gestora.
Atividade 1: Pesquisa de satisfacdo com os alunos

208, 1147 Quetondno pam ALUNDS - Novemsbiro 2025
Com que frequéncia vocé participa das aulas de esportes? [Q Copiar
R8T comamine Vocé sente que as aulas de esportes ajudam na sua saude fisica e

@ 2 kins b wirnn bem-estar geral?
® 2 ez pov semand

2.067 respostas

® Sim
@® Nio

A qualidade das instalagdes espartivas (par exemplo: guadras, campos, LD Copiar
equipamentos) s3c.

2067 rezpostas

® Eccilontes
® 5o00s
@ Regulorss
® Ruins




: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com os alunos,pais e equipe gestora.
Atividade 1: Pesquisa de satisfacdo com os alunos

As aulas de esportes ajudam no seu rendimento escolar?
2.067 respostas
® sim Como vocé avalia o conhecimento e a competéncia do professor em
@ n&o = ;
relacdo ao esporte ensinado?

A 2.067 respostas

@ Excelente
@® Bom
As aulas de esportes ajudam a melhorar suas habilidades no esporte ® Regular
escolhido? @ Ruim
@ Péssimo

2.067 respostasg

® Sm
® Nao




: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com os alunos,pais e equipe gestora.
Atividade 1: Pesquisa de satisfacdo com os alunos

O professor demonstra interesse e dedicagao durante as aulas?

2.067 respostas

‘ Sim

® Na 3 :
i Vocé se sente motivado durante as aulas de esportes?

2.067 respostas

@® Sim
@ Nio

As aulas de esportes sdo organizadas e estruturadas de forma
adequada?

2.067 respostas

@® Sm
® nNao




: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com os alunos,pais e equipe gestora.
Atividade 1: Pesquisa de satisfacdo com os alunos

As aulas de esportes promovem o trabalho em equipe e a cooperagao
entre os alunos?

2.067 respostas

® Sim

-t Vocé recomendaria as aulas de esportes para seus amigos?

2.067 respostas

® Sim
@ Nio

Voce esta satisfeito com as atividades esportivas do IEVP 7

2.067 respostas

® Sim
@ Nao




: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com os alunos,pais e equipe gestora.

Atividade 2: Pesquisa de satisfacdo com os pais dos alunos.

Qual é a sua opinido sobre a importancia do programa Escola Ativa
para o
desenvolvimento da crianca?

5385 reapostas

® Excalents
® Bom

@ Regular
® Rum

Como vocé avalia a seguranga das instalagdes esportivas onde o aluno
(a) pratica esportes?

548 respostas

® Excelonta
® Bom

® Reguiar
® Rum

Como vocé avalia a competéncia e o profissionalismo dos professores

do programa Escola Ativa?

550 respostas

@ Excelente
® Bom

@ Regular
@ Ruim



: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

FSCOLAATIYA
ByY

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com os alunos,pais e equipe gestora.
Atividade 2: Pesquisa de satisfacdo com os pais dos alunos.

Vocé acredita que as aulas do programa Escola Ativa estdo ajudando a
desenvolver habilidades fisicas e sociais?

551 respostas

® sim

& Vocé recomendaria as aulas do programa Escola Ativa para outros
a0

responsaveis e
alunos?

549 respostas

@ Sim
@ Nio

Como vocé percebe o Impacto do programa Escola Ativa no
desempenho
academico?

552 respostas

@ Excelente
® B8om

8 Reqular
@® Rum




: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

FSCOLAATIYA

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com os alunos,pais e equipe gestora.
Atividade 3: Pesquisa de satisfacao com a equipe gestora das unidades.

Como voceé avalia a importancia das aulas de esportes para o
desenvolvimento dos alunos?

38 respostas

@ Excelents

® Bom
@ Reqgular

ﬂ ® Rum

Os professores da Ecola Ativa demonstram comprometimento e
dedicagdo em suas fungdes?

J8 respostas

® Sm
® Néo

Como é a comunicagao entre os professores da Escola Ativa e a
equipe gestora da escola?

38 resposias

@ Excalente
® Bom

© Regular
‘ Riwm

Existem desafios especificos enfrentados pelos professores de da
Ecola Ativa que voce gostaria de destacar?

38 respostas

@ Confiitos durants aula
@ Assiduidade

© Interesse pela atividade
@ Dominio sobre a turma
® cutres




: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

HIEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA

[SBULAATIVA

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com os alunos,pais e equipe gestora.
Atividade 3: Pesquisa de satisfacao com a equipe gestora das unidades.

Existe diferenca na assiduidade escolar entre os alunos que praticam

atividades esportivas regularmente e aqueles que nao praticam?

38 respostas

® Sim
@ Nio

@ Né&o ha informacgdes

Ha uma correlagao entre a pratica regular de atividades esportivas
pelos alunos e a frequéncia de atestados médicos por motivos de
saude em comparacao aos alunos que ndo praticam atividades

esportivas?
® sim
® nio
@ Nio ha informagdes

Como vocé avalia o impacto das aulas de esportes no ambiente escol
como um todo?

36 respostas

36 respostas

@ Excalante
® Bom

® Regular
® Ruim




: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com os alunos,pais e equipe gestora.
Atividade 3: Pesquisa de satisfacao com a equipe gestora das unidades.

Vocé acompanha o IEVP nas redes sociais @ievp.oficial ?

38 respostas

® Sim
@ Nio




serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com os alunos,pais e equipe gestora.
Atividade 4: Pesquisa de satisfacdo com os professores.

Tempo de atuagao no Instituto:

100 respostas

@ NMenos de 6 meses
®ia 12 meses
® Maisde 1 amo

Como avalia a comunicagdo com o Lider do IEVP responsavel pela sua

escola?

100 resposias

® Excalente
. Bom

® Regulor
® Rum

As crientagdes sdo claras e objetivas?

100 respostas

P

Como avalia a comunicacdo com a Coordenag¢do?

L

100 respostas

HIEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA
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® Sempre
® As vezes
O Raramante

@ Excslents
® B5om

® Reguiar
@® Ruim



: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com os alunos,pais e equipe gestora.
Atividade 4: Pesquisa de satisfacdo com os professores.

Como avalia a comunicagdo com a Administragao/ RH?

£

100 respostas

@ Excelente
@® Bom

@ Regular
@ Ruim

Como avalia a comunicagao com a equipe Gestora da Escola?

100 respostas

@ Excelente
® Bom

& Regulsr
® Ruim

Avalie as condigées dos espacos fisicos (quadras, salas, etc.)

@ Excslonta

® Bom

& Regular
ﬂ ® Rum

100 respostas

&



: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com os alunos,pais e equipe gestora.
Atividade 4: Pesquisa de satisfacdo com os professores.

Os materiais esportivos estao disponiveis e em bom estado?

100 respostas

® Sempre
@ As vezes
@) Raramente

Ha suporte para resolver problemas da rotina?

100 respostas

® Semyre

@ As vezes
® Raramenta

O Caderno Metodologico e de Exercicios contribuem com suas aulas?

100 respostas

@ Muito

® Razoavelments
A ® Pouco
e )




: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com os alunos,pais e equipe gestora.
Atividade 4: Pesquisa de satisfacdo com os professores.

Voceé se sente a vontade para adaptar as atividades conforme os

alunos?
As Formacgodes e Capacitagdes tém sido uteis?

100 respostas
100 respostas

® sSempee
® As vezes
& Raramente

@® Sempre

@ As vezes
) Raramente

Como é o relacionamento com seus colegas de trabalho?

@ Excelente
® Bom
O Reguar

100 respostas




: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Atividade 4: Pesquisa de satisfacdo com os professores.

Vocé se sente valorizado(a) como profissional no Instituto? Como vocé avalia o clima geral de trabalho?

100 respostas
100 respostas

@ Muito bom
@ Muito : g"'_"
uim
® Razoavelmente
@ Pouco
Vocé percebe evolugdo nos alunos com as aulas?
100 respostas
@® Semprs
@ As vezes

& Raraments

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com os alunos,pais e equipe gestora.

B4
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: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

FSCOLAATIYA

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Etapa 10: Pesquisa de satisfacao com os alunos,pais e equipe gestora.
Atividade 4: Pesquisa de satisfacdo com os professores.

Voce esta satisfeito em fazer parte do [EVP?

Acredita que o Instituto tem impacto positivo na vida dos alunos? Y00 Feapoatas

® Sm
® Nio
© Parciaimente

100 respostas

@ Muito
@® Razoavelmente
@ Pouco

Voce acompanha as redes sociais do [EVP?

100 respostas

® Sim
® Nao
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RELATORIO DE EXECUGAQ
Periodo de 0111220265 a 311122025

Projeto: Escola Ativa- Instituto Esportivo Vale do Paraiba - TC n® 16/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

2025

a. Nimero de criangas atendidas no més: 5.801

b, No dia 1912/2025, ol realizada a Reunido da Encerramento do IEVP, com

abertura e apresentacio da pauta voltada ao fechamento do ano @
alinhamentos para 2026, incluindo: resultados das pesquisas de satisfagdo,
Jogos Interescolares, critérios de classificacio de professores (2026) e
orentacbes de atribuicdo de aulas.

Durante o encontro, foram comparilhados os principals indicadores das
pesquisas de satisfagdo, com participagio de pais e responsaveis (558
respostas), equipe gestora (38 respostas), alunos (2.067 respostas) e
professores (100 respostas), refoercando a percepghio posiliva sobra o trabalho
desenvolvido, Também foram discutidos 05 encaminhamenios dos Jogos
Interescolares previsios para julho de 2026, destacando demandas de
transporte, alimentagio, arbitragem e ambulancia. Por fim, foram apresentados
o5 critérios de classificacio docente para 2026 (pontuacdo por tempo de
contralo, ajustes por faltas & atrasos de plano de aula, & pontuacio por
substituiches) e as diretrizes de atribuigio, com priondade ao professor da
grade e possibilidades de ampliagio conforme necessidade. A reunido foi
encerrada com agradecimentos e votos de boas festas e um excelente 2026.

. META 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas escolas ou

sob sua responsabilidade

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa.
Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.
Descrigdo:

ﬁ] B@levp_institutoesportive - wrnLiewp. ong. br




SIEVP

MNa primeira semana de dezembro (1 a 5/12), o projeto Escola Atlva reallzou
uma maratona esportiva e pedagdgica nas escolas parceiras, com destague
para as entregas de faixas de judd nas EMEFI's Hélio Augusto, Sebastiana
Cobra, Norma, Alda, Leonor, Guratti, Licia Pereira, Veronese, Maria de Malo,
Felicio Savastano e Payar, velorizando o esforgo dos alunos e reforcando
valores como respeito, autocontrole, cooperacdo e superagdo. Na EMEFI
Felicio Savastano, o evenlo contou com a presenca de autoridades municipais,
representantes da Secretaria de Educacio, da Prafeitura, do Instituto Esportiva
do Vale do Paralba e convidados, evidenciando a relevancia pdblica e social
do projeto. Paralelamente, foram realizados festivais de futsal e voleibol nas
unidades Luiza Maria Guratti, Homera Braga, Antdnio Palma e Waldemar
Kamos, priorizando a participacéo de todos os alunos @ o fair play. A semana
ainda contou com uma vivéncia de Valel Adaptado na Escola lidele Mendonga
Barbosa, com a participagso do atleta paralimpico Alexandre Martins (Instituto
ATHLON), promovendo a inclusio e valorizacgdo da diversidade, De forma
geral, as agies consclidaram aprendizagens, forialeceram winculoz da
comunidade escolar e reafirmaram o esporte como eixo de desenvolvimento
integral dos estudantes.

Na segunda semana de dezembro (B a 12/12), o projeto Escola Ativa deu
sequéncia as apbes de encemamento do ano letivo com foco em festivais
asportivos @ eventos de judd. Na segunda-feira (8M12) ocorreu o Festival de
Gindstica Ritmica AF na EMEF| Sebastiana Cobra, as escolas Emmanuel x
Palmyra dispularam uma partida de futsal promovendo integragho &
participagao dos estudantes em jogos organizados, Na lerga-feira (8M12) foi
realizado o Festival de Gindstica Ritmica Al na EMEFI Sebastiana Cobra, nas
escolas Emmanuel x Palmyra a disputa desta vez foi na modalidade wlei,
ampliando as experiéncias esportivas dos alunos. Ma quinta-feira (11/12)
realizou -se o Bonenkain — entrega de faixa na unidade EMEF] Maria Augusta,
momento especial de celebragio e encerramento das atividades de judd no
ano. Essas agbes fortalecem o vinculo entre as escolas parceiras, estimulam a
prafica esportiva e consolidam o esporte como ferramenta de desenvolvimento
integral dos estudantes.

. Meta 6: Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de quadra,

modalidades de lutas, modalidades de raquetes, modalidades de pista e
campos, modalidades de mesa (Xadrez) e multiesportivo.

2025

_—
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Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 3: Compra, entrega e reposicdo de uniformes individuais. Obs.:
serao entregues uniformes para alunos recém matriculados no prazo de 30

dias,
Descrigdo:

No més de dezembro fol realizada a enfrega de falxas de judd para o exame
de faixa. Foram entregues 18 faixas. E foi entregue 1 kimono na EMEF| Maria
de Melo. No anexo, d possivel visualizar o processo detalhado por meio do
Termo de Entrega das faixas de Judd.

= EMEFI Prof* SEBASTIANA COBRA: 18 faixas,
= EMEFI MARIA DE MELO: 1 kimono

| e. Cumprimento ao Comunicado N° 01/DGPE-SEC/2023

2025

FORNECEDOR VALOR (RS)

AT PMUNDD COMERCIO
| DE BERIDAS LTDA | 07.296.903/0001-40 RS 96,00
e e | 48.076.228/0020-02 RS 121,53

ALIT LOC LOCADORA DE =
| VEICULOS LTDA e 33.154'.:9001?&?{-15 _ ns_ 3.335,&3
| AUTO POSTO LUCKY LTDA. | 65.823.043/0001-90 RS 1.790,54
| COMPANHIA DE

SANEAMENTD BASICO DO

| ESTADO DE SAQ PAULO - 43.776.517/0001-80 RS 138,56
SABESP
| CONSORCIO 123 10.295.212/0001-05 RS BES5,00
| CRVIANA IMOVEIS LTDA i 18.250.215/0001-26 RS 2.228,47

D2M COMUNICACOES LTDA | 28.425.449/0001-10 RS B.000,00
| EDP SAD PAULD T

DISTRIBUICAD DE ENERGIA 02.302.100/0001-06 RS 195,11

L

FRANCIS LECNARDO e .

MARTINS DOS SANTOS 44,029.519/0001-78 ! RS 1.000,00
| ICARUS - PONTO l |

ELETRONICO INTELIGENTE 47.122.093/0001-90 RS 532,22

LTDA ] .

JESSICA TAMIRES | |

APARECIDA DA COSTA i 32.542.848/0001-53 | RS 574,90
| RODRIGUES '

KNG SOLUCOES EM

MARKETING E 38.860.710/0001-64 RS

COMUNICACAQ LTDA |

[E] @ievp_institutoespartive www.jevp.org. br
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LOCALLZS FLEET 5.4, ﬂllﬂﬁ.ﬂ?ﬂfﬂ&ﬂi-ﬂﬂ | R% 2.537.00
Minol-Tac LTDA EPP 02.956.952/0001-09 RS 54499
OMIEXPERIEMCE LTDrA. 18.511.742/0001-47 | RS 1.208,00
PRESTOMED CLINICA !
 MEDICA LTDA 00.033.714/0001-04 RS 39,05
| RVC PARKING
ESTACIONAMENTOS LTDA 25.041.934/0001-00 13 800,00 i
5. E. M. DE ANDRADE
A GNTABLIGADE 22.502,917/0001-27 RS 3.500,00
SWILE DO BRASIL 5.A. 26401 GERSO001-05 H$ TO018.00
TANBY COMERCIO DE AT
PAPEIS LIMITADA EE-EEQ.EEE,-"H{[ILBE RS 593,48
! TELEFOMICA BRASIL 5.4 ﬂ!-SEB.IS?fﬂ]]l-EE kG 193,02
VR BENEFICIOS E SERVICOS
| DE PROCESSAMENTD %A DE'SES'EHM{HLEEI RS }B'E_DE_'&_?
W L DE OLIVEIRA
|| conreccan LA 21.038.503/0001-26 RS 30.498,00

Transparéncia
Para fins de transparéncia e esclarecimento, todas as notas fiscais referentes a
aquisicio de materiais e servigos estdo discriminadas acima. A relacio completa

encontra-se disponibilizada na aba de transparéncia do site ievp.org.br & esta anexada
a este documento,

Os holerites, provis&o de décimo terceiro, férias, FGTS e respectivos tributos ndo foram
discriminados neste documento, pois s8¢ encaminhades no iniclo do més para o

departamanio competente, que autoriza o pagamento do repasse do més subsequenta
apds o envio das informacdes.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PLANO DE TRABALHO — 2025

Meta 1: Planejamento e Agdo para a Execugdo da Gestdo do Programa Escola
Ativa — 2025

Etapa 1: Planejamento e Contratagio do Corpo Administrativo

Atividade 1: Reunido de Diregdo

Descrigio:

Mo dia 4 de derembro da 2025, a Diracdo do |[EVP reuniu-se& com a coordenagao
padagbgica para tratar dos encaminhamentos da Reunido de Lideres e do
planejamento de 2026. Foram validados os critérios de classificacio e atribuicio de

2025
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aulas dos professores, bem como os procedimentos de controle de materiais
esportivos, com responsabdidade compartilhada entre professores lideres & logistica.
Também se reforgou a importincia da padronizagio dos registros institucionais
(redatdrios, folos, listas de presenca e portfdlio) e definiu-se que os dados e resultados
de 2025 subsidiardo o planejamento pedagdgico, administrative e financeiro de 2028,

Atividade 2: Reunido de equipe de lideras.

Descrigdo:

Mo dia 3 de dezembro de 2025, as 17h30, foi realizada na sede do IEVP a Reunido de
Lidares, com a participacio da presidéncia, coordenagio pedagopica e professores
lideres, com o objetivo de encerrar as atividades de 2025 e alinhar diretrizes para 2026.
Foram apresentados os resultados das pesquisas com alunos, familias e professores,
evidanciando avangos no engajamento, habiidades motoras e vinculos com a
comunidade escolar.

Dafiniram-sa o critérios de classificagdo e atribuigio de aulas para 2026 (tempo de
empresa, faltas, entrega de plancs de aula e substituigbes), bem como o procedimento
de ralirada & conferéncia de materiais esportivos, sob responsabilidade da logistica e
dos professores lideres. Também foram analisadas as avaliagies de habilidades
motoras e os relatdrios de visitas pedagdglicas, reforgando sua importancia para o
monitoramento da qualidade do projeto. Por fim, alinharam-se os evantos de
encarramento de 2025 (festivais, amistosos e agdes de integracaa).

Meata 5: Implementar modelos de treinamento esportivo, por meio dos quais os
alunos ccupem o centro do processo de ensino e aprendizagem, tals como as
metodologias ativas, o ensino dindmico, o intercdmbio desportive por meio de
jogos e atividades amistosas.

Etapa 6: Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa
Escola Ativa.

Atividade 1: Aplicacio das diferentes metodologias na busca do aumento do repartorio
miclor @ cognitive do aluna.

Descricio:

Para assegurar a aplica¢ac uniforme da metodologia em todas as turmas, o IEVP
reiterou consislientemente aos professores a importdncia de aderir estritaments ao
plansjamanto e ao caderno técnico. Por exemplo, a professora da EMEFI Vera Lucia

2025
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Camevalli esteve em conformidade com o quinte pericdo da modalidade de
Basquetebol no qual foram abordados os seguintes ponlos:

* Jogos de corragao + feedback do ano.

» Alividades Recrealivas (férias).

* Recesso escolar

Etapa T: Aplicacdo da Metodologia propria do programa.

Atividade 2: Enfrega mensal dos planos de agio pelos professores,

Descrigcio:

O planejamento dos planos de treino mensais fol descrito de forma objetiva, sequindo
a8 metodologia adotada pelo IEVP e o cademo técnico elaborado, com a seguinte
sequéncia: parte inicial - aquecimanto - jogofuta — parte final.

A coordanacao pedagogica, juntamente com os professores lideres, acompanhou o
planos elaborados pelos professores @ os relatdrios das visitas técnicas, o que resultou
na constatacdo de uma metodologia eficiente. A coordenaclo juntamente com oS
professoras lideres verificou se 08 professores aplicaram a metodologia corretamente
e executaram as atividades conforme o periodo descrito no cademo metodologico de

cada esporte.
Anexamos os planos de treino de dezembro para sua referéncia

Meta 6: Fomentar as priticas esportivas nas modalidades de quadra,
modalidades de lutas, modalidades de raquetes, modalidades de pista e campos,
maodalidades de mesa (Xadrez) e multiesportivo,

Etapa 8: Fomantar a atividade esportiva das modalidades do programa.
Atividade 4: Retirada de material esportivo, kimonosz e doboks nas unidades
escolares na primeira semana de derembro.

Descrigio:

Durante o processo de refirada & levantamento dos materiais esportivos nas 67
unidades escolares, foi constatado que cerca de 7T0% aproximadamente dos itens
recolhidos ndo apresentam condigbes de reaproveitamento, sendo necessario o
descarte. A avaliagdo identificou também extravios @ uma quantidade significativa de
maleriais danificados, decorrentes de uso intenso &, em alguns casos, de mau uso, o
gue comprometeu a conservacao e a vida Otll dos equipamentos.

Meta T: Garantir o monitoramento e controle das agoes a serem executadas e a
transparéncia das informagoes.

2025
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Etapa 9: Diagnoéstico das unidades e avaliagio das estruturas.
Atividade 1: Visitas as unidades escolares.
Descricdo:
As visitas técnicas foram realizadas pelos professores lideres, totalizando a realizagao
de 3T visitas as unidades escolares. Mesta acio observou-se os itens pertinenias de
apontamento abaixo:
= EMEFI ADELIA CHUCRI NEME: A escola ndo tem iluminacdo na quadra, as
aulas sio realizadas no patio.
« EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: Quadra em boas condigies, porém 4
refllelores estdo queimados.
= EMEFI ALVARO GONGALVES: Quadra em boas condigdes, porém faltando
rede do gol sollas.
= EMEFI ANA BERLING: Refletor queimado.
s EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: Quadra em boas condigbes.
= EMEFI DOM PEDRO DE ALCANTARA: Quadra em boas condighes.
= EMEFI DOSULINA CHENQUE CH. DE ANDRADE: Quadra am boas
condigies.
« EMEFI EDWALDO: A escola ndo possui quadra e as atividades sdo realizadas
no patio,
= EMEFI ELZA REGINA: Cluadra em boas condigheas.
« EMEFI EMMANUEL ANTONIO: Quadra em boas condiches
= EMEFI FELICIO SAVASTAND: As traves encontram-se sem hastes. As
lampadas da quadra estdo em funcionamento, contudo a3 quadra ainda nao

apresanta luminacao adequada.

« EMEFI GERALDD DE ALMEIDA: Pintura da quadra precisando de
manutencio.

« EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA: Quadra em boas condigbes.

s EMEF| ILDETE MENDONGCA BARBOSA: CQusdra em boas condigbes, 2
refletores queimadaos e rede que cobre a quadra rasgada;

= EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: Quadra em boas condighes, parém
precisando de limpaza e pintura, rades do gol soltas.

s EMEFI LEONOR: A escola ndo possui quadra.

« EMEFI LUCIA PEREIRA: CQuadra em boas condigbes.

= EMEFI LUIZA MARIA GURATTI: Quadra em boas condigdes. porém com 8
refletores queimados.

« EMEFI LUZIA LEVINA: Quadra em boas condigbes.

X <

2025
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+ EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSU: Quadra em boas condigbes.

= EMEFI MARIA DE MELD: As atividades sdo realizadas no patio e sala de aula.
Escola em reforma.

= EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: As atividades sdo
realizadas no patio @ sala de aula. Escola em reforma.

s EMEFI MARIANA TEIXEIRA: lluminagdo precisando de reparos.

« EMEFI MARTHA ABIB CASTANHO: Quadra em boas condigbes, iluminacio
precizando de reparos.

= EMEFI MERCEDES PEROTTI: Quadra precisando de manutengio da pintura.

« EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: Piso da guadra & de borracha e
esta soltando tudo.

s EMEFI NAJLA JAMILE: Quadra em boas condigbes.

= EMEFI NORMA DE CONTI SIMAD: Quadra em boas condiches,

#« EMEFI FPALMYRA SANT'ANNA: Cuadra em boas condiches,

« EMEFI POSSIDONIO JOSE DE FREITAS: Piso da quadra necessitando de
reparos, pouca luminacio onde acontece as atividades do multiesportivo.

= EMEFI POSSIDONIO SALLES: Quadra em boas condicbes.

= EMEFI ROSA TOMITA: Quadra em boas condigies.

= EMEFI RUTH NUNES DA TRINDADE: Quadra em excelentes condigbes;

&= EMEFI SEBASTIANA COBRA: Cuadra em boas condigbes.

« EMEFI SILVANA MARIA: Quadra am boas condighes,

s EMEFI: SONIA MARIA: Quadra em boas condighes.

s EMEFI SUELY ANTUNES: Cuadra em boas condighes, porém uma das
qQuadras & descoberia,

= EMEFI THEREZINHA DO MENINO JESUS SOARES DO NASCIMENTO:
Cluadra em boas condigdes.

s EMEFI VERA LUCIA CARNEVALLI: Quadra em boas condicfes, porém
refletores precisando de manutencao.

a  EMEFI ZILDA: Quadra precisando de manutengio na pintura e nas traves.

As informagbes coletadas sdo revisadas em conjunto com oS professores lideres e a

coordenacdo pedagogica durante o processo de levantamento dos espacos, a fim de
garantir que atendam as necessidades da pralica esportiva. Além disso, reallzamos

uma avaliagdo das aulas ministradas pelos professores para assegurar gue estejam

alinhadas com a metodologia adotada pelo IEVF,

2025
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3. RESULTADOS ALCANCADOS

& Reunides de aquipe & diregio:
Realizacgo de 2 reunifes estralégicas dedicadas ao alinhamento e planejamento,
com a participagao da direcio, coordenacio e lideres.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

¢ Reunido de Diregio:
0O impacto da reunido foi organizar e tormar mais transparente a gestdo do projeto
para 2026, definindo critérios claros para os professores, melhor controle de
materiais e padronizagio dos registros, o que fortalece o planejamento pedagdgico,
sdministrativo e financeiro do IEVP.

» Reunido Pedagdgica:

A reunifo da coordenacio com os professores lideres de 3 de derembro de 2025
teve impacto direto na organizacio e na qualidade do projeto. O encontro consolidou
resultados de pesquisas. avaliagbes motoras e visitas pedagdgicas, que passardo
a orientar o plangjamento de 2026, Foram definidos critérios transparentes para
classificacho & atrbuicdo de aulas, além de procedimentos padronizados para
controle de materials e registros dos eventos de encerramento, fortalecendo a
gestdo, o apoio aos professores e & visibilidade institucional do IEVP.

Eu, Gustavo Borges da Silva Vieira, Gestor de Parceria com a OS5C Instituto Esportivo
do Vale do Paraiba (IEVP), aprovo o relatério de execucio das alividades pedagogicas,
as quais se referem ao Plano de Trabalho do desenvolvimento de atividades, relativas
ao més de dezembro de 2025,

As atividades descritas demonstram agdes para o alcance das metas previstas.
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Gustavo Borges da Silva Vieira
Mat, BBES80M
Assessor de Politica Educacionall Gestor da Parceria

2025
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ANEXO FOTOGRAFICO
MES DE DEZEMBRO
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ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob sua responsabilidade

SIEVP

[SCOLA ATIVA

: '.;évn
N ’T;. '

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa
Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.

Descricao: No dia 4 de dezembro de 2025 a EMEFI Felicio Savastano realizou a troca de faixa.




ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob sua responsabilidade

SIEVP

SCOLAATIV
gy

13
Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa XY

@“

Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.

Descricao: No dia 2 de dezembro de 2025 a EMEFI Waldemar Ramos recebeu a EMEFI Palmyra

Sant’ anna para o amistoso de voleibol.




ATIVIDADE EXTRA PLANO

ETA 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas
escolas ou sob sua responsabilidade

SIEVP

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa

Atividade 2: Promover jogos e festivais internos na escola.

Descricao: No dia 2 de dezembro de 2025 a EMEFI lidete Mendonga realizou a vivéncia do vélei

sentado, com a presenca do paratleta Alexandre.
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: Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de

lutas, modalidades de raquetes,

quadra, modalidades de

modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Ze
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INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA

Atividade 3: Compra, entrega e reposicao de uniformes individuais. Obs.: serao entregues

uniformes para alunos recem matriculados no prazo de 30 dias.

EMEFI| Sebastiana Cobra EMEFI Maria de Melo
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INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA

FSCOLAATIYA

NETA 1: Planejamento e agcao para execugao de ]

Gestao do Programa Escola Ativa no ano de 2025.

Etapa 1: Planejamento e contratagcao do corpo administrativo

Atividade 1: Reuniao de direcao na sede do IEVP no dia 4 dezembro de 2025.
SIEVP
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Etapa 1: Planejamento e contratagcao do corpo administrativo
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A 1: Planejamento e acdo para a
execucdo de Gestdo do Programa
Escola Ativa no ano de 2025.

Atividade 2: Reuniao de equipe de lideres no dia 3 de dezembro de 2025.

ZIEVP

MESTIe DOVOE Ser rugudiacts BT IOATUING €6 eodrevia Formm, ainds, 031esorio des
& Comamodies o aealactes das hatddotos molorss doe abunos wakzadas 00 longy
00 A0, deiecanco-e A0S O coordereclls Mok, eqiDo, ‘e ez
neglo mpackl o paNopagio nes atddades OPOWoS. NE rsrems ket foean
OPMNONMaNcE o resulidce She WD DOOOOQMES Miinedes Ay e, G0
vorom como oo o acompaRATei) (A G, O epoko sox profpRaanes & O
Wrhamenta com 28 acuipes cecolines. Hos daciasts, massdioo-en » irportiaci 0
comincdace  Oessde Vislas como imstummals de oTO0 CoMBNUMSe &
PONIANentD di Guabdmie o peopia Por M, 106 shrhadies o sgas svintmrens
805 Sveriin de encermaTenic o 07N 00MO SRS Gsportecs, amalcacs aerre
CO00MS © iredaden dw fmgeacia COM B COMUNYIRNE, MANQINd0 S § Inportinds de
PEOASYOY fodle, ruladdonny w Raties e [rWSAnGy, MAEDORIN00 35 SUOAZECIN de Lns B
gem & coobitaerdo DA & Construpdo 40 porTiddo e o do IV Tarmban fod
sradlnds 0 inkencio 00 SRR pare A28 Nack rosds hawendo 2 YRy, 2 rownido
b ercomradn &5 20 homs, @ e, Lian w3 proceols o0 Quo. apde Ida
SETARTE. Serh 2SN ¥ AN pakax demes presaies S0 Joesd o
Campos'SF. 06 0o daenieo de 2004,

P, & Sl 5 St s S, Mo et o oo - 48 (20 1 TR (L e Y

2IEVP

INSTITUTO ESPORTIVO DO VALE DO PARAIBA

SCOLAATI




mentar modelos de treinamento esportivo, por meio

Is os alunos ocupem o centro do processo de ensino e
rendizagem, tais como as metodologias ativas, o ensino

9
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dindmico, o intercambio desportivo por meio de jogos e atividades [SCOLAATIVA
amistosas.

R

Etapa 6: Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa Escola Ativa

Atividade 1: Aplicacao das diferentes metodologias na busca do aumento do repertorio motor e cognitivo do aluno.

Basquetebol

EMEFI VERA LUCIA CARNEVALLI
-




mentar modelos de treinamento esportivo, por meio

Is os alunos ocupem o centro do processo de ensino e
rendizagem, tais como as metodologias ativas, o ensino
dinamico, o intercambio desportivo por meio de jogos e atividades
amistosas.

Etapa 7: Aplicacao da metodologia propria do programa.

Atividade 2: Entrega mensal dos planos de agéo pelos professores.

EMEFI VERA LUCIA CARNEVALLI
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modalidades de

Retirada de material

ar as praticas esportivas nas modalidades de
lutas, modalidades de raquetes,

modalidades de pista e campos, modalidades de mesa.

escolares na primeira semana de dezembro.
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Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade4:

e doboks nas
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unidades

EMEFI Maria Amélia Wakamatsu
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: Garantir o monitoramento e controle das acoes a

HIEVP

G ATy

serem executadas e a transparéncia das informacaoes.

Etapa 9: Diagnostico das unidades e avaliacao das estruturas.

Atividade 1: Visitas as unidades escolares.

EMEFI Maria Amélia Wakamatsu EMEFI Maria de Melo
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