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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUCAO
Periodo de 01/03/2026 a 31/03/2026

Projeto: Escola Ativa- Instituto Esportivo Vale do Paraiba - TC n® 16/2022
1. SUMARIO GERENCIAL
a. Nuamero de criangas atendidas no més: 5.534

b. Cumprimento ao Comunicado N° 01/DGPE-SEC/2023
Descrigao: Em atendimento ao Comunicado N° 01/DGPE-SEC/2023, que solicita a
apresentacao das notas fiscais referentes a materiais pedagégicos, produtos de higiene

pessoal, produtos de limpeza e notas de prestadores de servico, encaminhamos os
documentos conforme requerido.

Prestagdo de Contas

Fornecedor CNPJ Valor (R$)

ACQUA MUNDO COMERCIO DE BEBIDAS LTDA 07.298.903/0001-40 | RS 96,00
ALVARO FARIA DE SANT ANNA 37.194.262/0001-44 | RS 250,00
AUTO POSTO LUCKY LTDA 65.823.049/0001-90 | RS 2.353,27
COMPANHIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO

43.776.517/0001-80 | RS 298,69
DE SAO PAULO - SABESP
CONSORCIO 123 10.295.212/0001-05 RS 1.056,00
CRVIANA IMOVEIS LTDA 18.250.215/0001-26 RS 2.446,04
D2M COMUNICACOES LTDA 28.425.449/0001-10 | RS 8.459,20
EDP SAO PAULO DISTRIBUICAO DE ENERGIAS.A. | 02.302.100/0001-06 | RS 216,02
FRANCIS LEONARDO MARTINS DOS SANTOS 44,029.519/0001-78 RS 1.000,00
ICARUS - PONTO ELETRONICO INTELIGENTE LTDA | 47.122.093/0001-90 RS 532,22
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KNG SOLUCOES EM MARKETING E

COMUNICACAG LTDA 38.860.710/0001-64 | RS 129,90
LOCALIZA FLEET S.A. 02.286.479/0001-08 | RS 7.951,62
Minol-Tec LTDA EPP 02.956.952/0001-09 | RS 694,60
OMIEXPERIENCE LTDA. 18.511.742/0001-47 | RS 1.208,00
PR CARVALHO LTDA 17.027.532/0001-15 | RS 220,54
PRESTOMED CLINICA MEDICA LTDA 00.033.714/0001-04 | RS 696,32
PRONTOCLIN LTDA 45.391.489/0001-08 | RS 250,00
S. E. M. DE ANDRADE CONTABILiDADE 22.502.917/@01—27 RS 3.500,00
SWILE DO BRASIL S.A. 26.401.688/0061*05 RS 9.032,10
TANBY COMERCIO DE PAPEIS LIMITADA 65.069.593/0001-98 | RS 293,90
TELEFONICA BRASIL S.A. 02.558.157/0001-62 | RS 227,67
VR BENEFICIOS E SERVICOS DE PROCESSAMENTO

02.535.864/0001-33 | RS 27.206,50
S.A
W L DE OLIVEIRA CONFECCAO LTDA 21.038.503/0001-26 | RS 14.575,40

Transparéncia

Para fins de transparéncia e esclarecimento, todas as notas fiscais referentes a

aquisicdo de materiais e servicos estdo discriminadas acima. A relagdo completa

encontra-se disponibilizada na aba de transparéncia do site ievp.org.br e esta anexada

a este documento.

Os holerites, provisdo de décimo terceiro, férias, FGTS e respectivos tributos néo foram

discriminados neste documento, pois sdo encaminhados no inicio do més para o

departamento competente, que autoriza 0 pagamento do repasse do més subsequente

apos o envio das informacdes.
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2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PLANO DE TRABALHO — 2025

Meta 1: Planejamento e Agédo para a Execugao da Gestido do Programa Escola
Ativa - 2026

Etapa 1: Planejamento e Contratacdo do Corpo Administrativo

Atividade 1: Reunido de Direcao

Descrigao:

Em 9 de marco de 2026, foi realizada reunido no |IEVP para avaliar a logistica de entrega
dos materiais esportivos e alinhar encaminhamentos administrativos. A avaliacdo geral
foi positiva, com destaque para a methoria na organizago das entregas e para a agilidade
da equipe na resolugao de ocorréncias pontuais. Também foram discutidas medidas para
aprimorar o controle dos materiais, como a responsabilizacéo individual pelo uso das

bombas de ar e a proposta de criagdo de um kit do professor, além do agendamento de
reunides de acompanhamento com a diretoria.

Atividade 2: Reunido de equipe de lideres.

Descricédo:

Em 6 de marco de 2026, as 17h30, a equipe de coordenacido e os lideres do IEVP se
reuniram na sede do Instituto para a Reunido de Lideres do IEVP para alinhamento de
encaminhamentos pedagogicos, adminisirativos e operacionais. Durante o encontro,
foram apresentadas as novas funcdes de Odair e Robson, discutidas agdes previstas no
calendario, orientacdes sobre visitas técnicas, controle de materiais, acompanhamento
dos planos de treino e atualizac&o dos contatos das equipes gestoras, visando fortalecer

a organizacdo e a comunicagio institucional.

Atividade 3: Contratagdo do departamento administrativo.
Descrigao:
A contratagdo do departamentc administrativo foi realizada no més de fevereiro, nao

sendo necessario novas contratagdes no més de margo.

Atividade 4: Contratagdo de professores para substituicdo do quadro ja efetivado
em 2026, se necessario.

Descricao:

Durante o més de margo, a equipe pedagogica, representada por Lilian e Odair, em

parceria com o setor de Recursos Humanos conduziu a contratagéo de 7 professores. O
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processo envolveu entrevistas, nas quais foram apresentados os principios e a

metodologia do IEVP, garantindo a selegéo de profissionais alinhados com a proposta da
instituicdo.

META 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa.

Atividade 1: Incentivo aos alunos na participacdo do Programa aplicando a
pedagogia do exemplo de atletas que tiveram a vida transformada pelo esporte.
Descrigao:

No dia 23 de margo, a atleta de ténis de mesa Mbnica esteve na EMEF| Hélio Walter
Bevilacqua para conversar com os alunos sobre sua trajetéria no esporte, incentivando a
participagdo no Programa por meio da pedagogia do exemplo. Durante a visita, os
estudantes puderam conhecer sua histéria de superacéo e transformacgdo por meio do
esporte, alem de participar de desafios praticos propostos pela atleta. A atividade foi muito
bem recebida pelas criancas, que demonstraram entusiasmo e envolvimento,
fortalecendo o interesse e a permanéncia no Programa.

Atividade 3: Atividades como Dia do Amigo na escola.

Descrigcao:

A atividade do Dia do Amigo foi realizada nos dias 25 e 26 de margo, em 8 escolas,
envolvendo 21 turmas, com agdes desenvolvidas de acordo com a dinamica das aulas de
cada modalidade. A iniciativa proporcionou momentos especiais e motivadores, com
destague para a EMEF! Alda de Souza Aratjo, que contou com a participacédo de 3
turmas. Na ocasido, estiveram presentes a equipe de marketing do |EVP, a coordenacéo,
a diretora financeira e o0 GP Valdir, do DEE, que puderam acompanhar de perto a
integracao e o encontro entre os alunos e seus convidados. Considerando que as turmas
das modalidades de Taekwondo, Ténis de Mesa e Futsal Masculino ja apresentam um
numero significativo de participantes, a realiza¢ao do Dia do Amigo ampliou ainda mais o
envolvimento dos estudantes, tornando o ambiente escolar ainda mais dinamico, alegre
e participative. De modo geral, a agdo foi muito positiva, fortalecendo os vinculos entre

os alunos e incentivando a participagcao nas atividades esportivas.

Meta 5: Implementar modelos de treinamento esportivo, por meio dos quais os
alunos ocupem o centro do processo de ensino e aprendizagem, tais como as
metodologias ativas, o ensino dinamico, o intercambio desportivo por meio de

jogos e atividades amistosas.
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Etapa 6: Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa
Escola Ativa.

Atividade 1: Aplicacdo das diferentes metodologias na busca do aumento do
repertério motor e cognitivo do aluno.

Descricao:

Para assegurar a aplicagdo uniforme da metodologia em todas as turmas, o IEVP reiterou
consistentemente aos professores a importancia de aderir estritamente ao planejamento
e ao caderno técnico. Por exemplo, a professora de Ténis de mesa da EMEFI Hélio Walter
Bevilacqua esteve em conformidade com o primeiro periodo, no qual foram abordados os
seguintes pontos:

e Apresentacao da modalidade e habilidades motoras
e Atividades com bolas simples (sem efeito)
e Atividades 1x1, 2x2 (1 forehand, 1 backhand, depois aumenta a quantidade)

e Trabalho de movimentacao.

Essa informacéo foi reforcada para garantir a compreensdo e a aplicacdo correta por
parte dos professores. Em anexo esta o plano de treino de ténis de mesa.

Etapa 7: Aplicacao da Metodologia propria do programa.
Atividade 2: Entrega mensal dos planos de agao pelos professores.

Descricéao:

O planejamento dos planos de treinoc mensais foi descrito de forma objetiva, seguindo a
metodologia adotada pelo IEVP e o caderno técnico elaborado, com a seguinte

sequéncia: parte inicial — aquecimento — jogo/luta — parte final.

A coordenacdo pedagdgica, juntamente com os professores lideres, acompanhou os
planos elaborados pelos professores e os relatérios das visitas técnicas, o que resuitou
na constatac@o de uma metodologia eficiente. A coordenagao verificou se os professores
aplicaram a metodologia corretamente e executaram as atividades conforme o periodo

descrito no caderno metodol6gico de cada esporte.

Anexamos os planos de treino de fevereiro dos professores para sua referéncia.
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