@L@ PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 01/04/2026 a 30/04/2026

Projeto: Escola Ativa- Instituto Esportivo Vale do Paraiba - TC n°® 16/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 5.675

Atividade extraplano:
Meta 1: Planejamento e Agdo para a Execucdo da Gestdo do Programa Escola
Ativa — 2026
Etapa 1: Planejamento e Contratagao do Corpo Administrativo
Atividade 4: Contratagdo de professores para substituicdo do quadro ja efetivado
em 2025, se necessario.
Descrigao:
Durante o més de abril, a equipe pedagdgica, representada por Lilian e Odair, em
parceria com o setor de Recursos Humanos conduziu a contratacio de 3 professores.
O processo envolveu entrevistas, nas quais foram apresentados 0s principios e a
metodologia do IEVP, garantindo a selegao de profissionais alinhados com a proposta
da instituicdo.

b. Cumprimento ao Comunicado N° 01/DGPE-SEC/2023

Descricdo: Em atendimento ao Comunicado N° 01/DGPE-SEC/2023, que solicita a
apresentacdo das notas fiscais referentes a materiais pedagogicos, produtos de
higiene pessoal, produtos de limpeza e notas de prestadores de servico,

encaminhamos os documentos conforme requerido.

Prestacao de Contas

Fornecedor CNPJ Valor (R$)
07.298.903/0001-4
ACQUA MUNDO COMERCIO DE BEBIDAS LTDA " R$ 48,00
39.419.638/0001-0
ALTAKARD DESENVOLVIMENTO LTDA c R$ 110,00
65.823.049/0001-9
AUTO POSTO LUCKY LTDA : R$ 2.627,95
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07.179.721/0001-5

7

BICICLETARIA BIKE CICLE LTDA ME R$ 270,00
0

COMPANHIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAO | 43.776.517/0001-8 A

PAULO - SABESP 0 '
10.295.212/0001-0

CONSORCIO 123 R$ 1.200,00
5
28.425.449/0001-1

D2M COMUNICACOES LTDA . R$ 8.459,20
02.302.100/0001-0

EDP SAO PAULO DISTRIBUICAO DE ENERGIA S.A. R$ 318,95
6

ESPORTE VALE - COMERCIAL DE ARTIGOS ESPORTIVOS | 10.852.944/0001-4

R$ 5.350,70

LTDA 0
44.029.519/0001-7

FRANCIS LEONARDO MARTINS DOS SANTOS . R$ 1.000,00
47.122.093/0001-9

ICARUS - PONTO ELETRONICO INTELIGENTE LTDA . R$ 544,18
38.860.710/0001-6

KNG SOLUCOES EM MARKETING E COMUNICACAO LTDA : R$ 129,90
02.286.479/0001-0

LOCALIZA FLEET S.A. : R$ 6.302,00
02.956.952/0001-0

Minol-Tec LTDA EPP ) R$ 825,94
18.511.742/0001-4

OMIEXPERIENCE LTDA. : R$ 1.208,00
17.027.532/0001-1

PR CARVALHO LTDA : R$ 406,00
00.033.714/0001-0

PRESTOMED CLINICA MEDICA LTDA i R$ 335,12
45.391.489/0001-0

PRONTOCLIN LTDA 3 R$ 250,00
49.629.756/0001-9

RENATA FERNANDES SERVICOS IMOBILIARIOS LTDA \ R$ 1.270,31
22.502.917,/0001-2

S.E. M. DE ANDRADE CONTABILIDADE R$ 3.500,00
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26.401.688/0001-0

SWILE DO BRASIL S.A. i R$ 8.602,00
65.069.593 /0001-9

TANBY COMERCIO DE PAPEIS LIMITADA R$ 432,10
8
02.558.157/0001-6

TELEFONICA BRASIL S.A. R$ 254,43
2
02.535.864/0001-3 | R$

VR BENEFICIOS E SERVICOS DE PROCESSAMENTO S.A
3 24.534,50
21.038.503/0001-2 | R$

W L DE OLIVEIRA CONFECCAO LTDA
6 17.950,00

Transparéncia

Para fins de transparéncia e esclarecimento, todas as notas fiscais referentes a
aquisicdo de materiais e servicos estdo discriminadas acima. A relagdo completa
encontra-se disponibilizada na aba de transparéncia do site ievp.org.br e esta anexada
a este documento.

Os holerites, provisdo de décimo terceiro, férias, FGTS e respectivos tributos nao
foram discriminados neste documento, pois sdo encaminhados no inicio do més para o
departamento competente, que autoriza o pagamento do repasse do més subsequente

apoés o envio das informacdes.

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PLANO DE TRABALHO — 2025

Meta 1: Planejamento e Agao para a Execugao da Gestdo do Programa Escola
Ativa — 2026

Etapa 1: Planejamento e Contratacédo do Corpo Administrativo

Atividade 1: Reuniao de Diregdo

Descrigao:

No dia 21 de abril de 2026 foi realizada reunifo de direcdo do IEVP para alinhamento
de questdes pedagégicas e administrativas do Programa Escola Ativa. Foram discutidas
inconsisténcias no SISTAE referentes as turmas da EMEF| Mariana Teixeira Cornélio,
impactando o quantitativo de alunos, uniformes e repasse financeiro, ficando definido

alinhamento junto ao DEE para regularizagdo. Também foi realizada avaliacio positiva




da abertura dos Jogos da REM, destacando a apresentacdo de Ginastica Artistica
coordenada pelo professor Danilo em parceria com Atleta Cidaddo e DAEC. Por fim,
foram abordadas as entregas de uniformes e os videos institucionais de divulgac&o do

programa.

Atividade 2: Reunido de equipe de lideres.

Descrigao:

A reunido de lideres do IEVP, realizada em 10 de abril de 2026, alinhou agdes
pedagdgicas, operacionais e administrativas. Destacou-se o sucesso do “Dia do Amigo”,
o fortalecimento das visitas técnicas com inclusdo do indice de desenvolvimento motor,
além do controle dos planejamentos e organizagdo de materiais e uniformes. Também
foi definida a estrutura da capacitacdo de professores e orientagdes para a abertura dos
Jogos da REM.

META 3 - Oferecer educacao de qualidade aos alunos do ensino fundamental, com
foco no desenvolvimento integral.

Etapa 4: Capacitagdo de professores.

Atividade 1: Capacitagdo voltada para os professores. Nessas capacitagdes serao
exploradas as modalidades coletivas de quadra.

Descrigao:

A capacitagdo prevista n&o foi realizada na data inicialmente programada, em funcao de
orientacdo do DEE, comunicada em 22 de abril, que estabelece a realizacdo da
atividade normal no mesmo dia do conselho de classe nas escolas. Diante disso, a

capacitagéo foi remarcada para o dia 23 de maio.

Atividade 2: Capacitagdo e formagdo em grupos especificos e reduzidos para
professores substitutos.

Descrigao:

A capacitagdo em grupos especificos e reduzidos para professores substitutos, prevista
para ocorrer na mesma data, ndo foi realizada conforme o planejado, em funcéo de
orientacdo do DEE, comunicada em 22 de abril, que estabelece a realizacao de
atividades normais no mesmo dia do conselho de classe nas escolas. Diante disso, a

formacao foi remarcada para o dia 23 de maio.

META 4 - Imprimir intencionalidade educativa as praticas desportivas,

organizando experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem




voltadas as habilidades motoras especificas de cada modalidade a ser
desenvolvida.

ETAPA 5 - Desenvolver as valéncias fisicas e cognitivas através do esporte.
Atividade 2: indice do desenvolvimento das habilidades motoras por modalidade
especifica.

Descrigao:

Com base nos relatérios dos professores lideres, observou-se que as aulas foram
desenvolvidas com intencionalidade educativa, promovendo o aprimoramento
das habilidades motoras especificas de cada modalidade. As atividades
envolveram coordenagdao motora, equilibrio, lateralidade, agilidade, fundamentos
técnicos, jogos e vivéncias adaptadas. De modo geral, os alunos demonstraram
participagdo, interesse e evolugdo gradual, embora algumas turmas ainda
apresentem dificuldades proprias do inicio do processo. Assim, as praticas
esportivas contribuiram para o desenvolvimento fisico, cognitivo e sécio

educativo dos estudantes.

Meta 5: Implementar modelos de treinamento esportivo, por meio dos quais os
alunos ocupem o centro do processo de ensino e aprendizagem, tais como as
metodologias ativas, o ensino dinamico, o intercdmbio desportivo por meio de
jogos e atividades amistosas.

Etapa 6: Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa
Escola Ativa.

Atividade 1: Aplicagdo das diferentes metodologias na busca do aumento do
repertério motor e cognitivo do aluno.

Descricdo:

Para assegurar a aplicagdo uniforme da metodologia em todas as turmas, o IEVP
reiterou consistentemente aos professores a importancia de aderir estritamente ao
planejamento e ao caderno técnico. Por exemplo, a professora da EMEFI Suely Antunes
de Melo ensinou Rugby e esteve em conformidade com o primeiro periodo, no qual

foram abordados os seguintes pontos:

e Desenvolvimento das capacidades motoras.
e Principios de avancar e bloquear.
e Aprimorar a coordenagdo motora e o dominio da bola.

e Trabalhar o conceito de equipe e cooperagao




Essa informacgao foi reforcada para garantir a compreensao e a aplicagao correta por

parte dos professores. Em anexo esté o plano de treino de Rugby.

Etapa 7: Aplicagdo da Metodologia prépria do programa.
Atividade 2: Entrega mensal dos planos de agao pelos professores.

Descrigao:

O planejamento dos planos de treino mensais foi descrito de forma objetiva, seguindo a
metodologia adotada pelo IEVP e o caderno técnico elaborado, com a seguinte
sequéncia: parte inicial — aquecimento — jogo/luta — parte final.

A coordenacdo pedagégica, juntamente com os professores lideres, acompanhou os
planos elaborados pelos professores e os relatérios das visitas técnicas, o que resultou
na constatacido de uma metodologia eficiente. A coordenacgéo verificou se os
professores aplicaram a metodologia corretamente e executaram as atividades

conforme o periodo descrito no caderno metodolégico de cada esporte.
Anexamos os planos de treino de abril dos professores para sua referéncia.

Meta 6: Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de quadra, modalidades
de lutas, modalidades de raquetes, modalidades de pista e campos, modalidades
de mesa (Xadrez) e multiesportivo.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 2: Compra, entrega e reposi¢do de material esportivo.

Descrigao:

No decorrer do més de abril, a logistica fez & distribuicdo de entrega de materiais,
relacionamos abaixo todas as entregas realizadas, por meio do anexo evidenciamos o

processo com o Termo de entrega de material:

e EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: 5 bolas de iniciacdo, 4 bolas de voleibol,
2 cordas de pular, 2 bastdes de atletismo, 5 colchonetes, 5 kits de xadrez, 2 kits de
damas e 15 bambolés.

¢ EMEFI FELICIO SAVASTANO: 5 bolas de iniciacao, 2 cordas de pular, 2 bastdes de
atletismo, 5 colchonetes, 4 raquetes de ténis de mesa, 2 raquetes de badminton e 15

bambolés.
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¢ EMEF!I IRACEMA RIBEIRO DE FREITAS: 5 bolas de iniciagdo, bola de futsal, 2
cordas de pular, 2 bastdes de atletismo, 5 colchonetes, 2 kits de damas e 15
bambolés.

e EMEFI JULIA BERNARDES: 5 bolas de iniciagdo, 1 bola de futsal, 1 bola de rugby,
2 cordas de pular, 2 bastdes de atletismo, 5 colchonetes, 10 kits de hoquei e 15
bambolés.

e EMEFI LUCIA PEREIRA RODRIGUES: 10 bolas de iniciagdo, 2 bola de futsal, 2

bola de rugby, 2 cordas de pular, 2 bastées de atletismo, 5 colchonetes, 10 kits de
hoéquei e 25 bambolés.

e EMEFI MARIA ANTONIETA PAYAR: 5 bolas de iniciag3o, 2 bolas de futsal, 2 cordas
de pular, 2 bastdes de atletismo, 5 colchonetes, 2 raquetes de badminton, 1 flutuador
de TKD e 15 bambolés.

o EMEFI MARIA APARECIDA DOS SANTOS RONCONI: 2 bolas de futsal e 4 bolas
de voleibol.

e EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: 1 flutuador TKD

e EMEFI MAURICIO ANISSE CURY: 5 bolas de iniciagdo, 1 bola de futsal, 2 cordas
de pular, 2 bastdes de atletismo, 5 colchonetes, 5 kits de xadrez e 15 bambolés.

e EMEF!I SUELY ANTUNES DE MELLO: 30 cones, 10 discos, 15 bolas de iniciagao,
2 bolas de futsal, 4 bolas de rugby, 2 cordas de pular, 2 bastdes de atletismo, 5
colchonetes, 10 kits de hoquei e 25 bambolés.

Atividade 3: Compra, entrega e reposi¢do de uniformes individuais. Obs.: serao
entregues uniformes para os alunos recém matriculados no prazo de 30 dias.
Descrigdo:

No més de abril foram entregues 2.101 uniformes individuais.

A seguir, apresento a entrega realizada com relagdo aos uniformes. No anexo, &

possivel visualizar o processo detathado por meio do Termo de entrega.

e EMEFI ADELIA CHUCRI NEME: 23 uniformes

e EMEFI AMINTAS ROCHA BRITO: 22 uniformes

e EMEFI ANTONIO PALMA SOBRINHO: 60 uniformes

e EMEFI ARLETE ELOIZA FERREIRA TEIXEIRA: 12 uniformes
e EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: 78 uniformes

e EMEFI ELIZABETE DE PAULA HONORATO: 64 uniformes

e EMEFI EMMANUEL ANTONIO DOS SANTOS: 73 uniformes
e EMEFI FELICIO SAVASTANO: 57 uniformes




]
o

et
SHETITUIS ELFAATHA BE WILE 55 PAALIAL

g A R e e

e EMEFI GERALDO DE ALMEIDA: 52 uniformes

e EMEF}I HELIO AUGUSTO DE SOUZA: 19 uniformes

e EMEFIILGA PUSPLATAIS: 86 uniformes

e EMEFI IRACEMA RIBEIRO DE FREITAS: 17 uniformes

e EMEFI JULIA BERNARDES RODRIGUES: 27 uniformes

o EMEFI LEONOR PEREIRA NUNES GALVAO: 39 uniformes

e EMEFI LUCIA PEREIRA RODRIGUES: 100 uniformes

e EMEFI LUIZ LEITE: 93 uniformes

e EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: 92 uniformes

e EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSU: 32 uniformes

e EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: 159 uniformes
e EMEFI MARIA APARECIDA DOS SANTOS RONCONI: 57 uniformes
e EMEFI MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: 119 uniformes
e EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: 36 uniformes
e EMEFI MAURICIO ANISSE CURY: 07 uniformes

e EMEFI PALMYRA SANT’ANNA: 82 uniformes

e EMEFI POSSIDONIO JOSE DE FREITAS: 87 uniformes

e EMEFI ROSA TOMITA: 121 uniformes

e EMEFI SONIA MARIA PEREIRA DA SILVA: 50 uniformes

e EMEFI SUELY ANTUNES: 322 uniformes

e EMEFI TEREZINHA DE ARAUJO: 30 uniformes

e EMEFI WALDEMAR RAMOS: 85 uniformes

A seguir, apresentamos uma lista de todas as entregas realizadas com relacdo aos
uniformes para as modalidades de luta — judd e taekwondo. Foram entregues 77
kimonos e 30 dobok. No anexo, & possivel visualizar o processo detalhado por meio do

Termo de Entrega dos Uniformes de Judé e Taekwondo.

e EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: 19 doboks.

e EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: 19 kimonos

e EMEFI MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: 2 kimonos.

e EMEFI MARIA DE MELO: 10 kimonos.

e EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: 11 doboks.
e EMEFI NORMA DE CONTI SIMAO: 21 kimonos.

e EMEFI SEBASTIANA COBRA: 25 kimonos.




