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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUCAO
Perfodo de 01/05/2026 a 31/05/2026

Projeto: Escola Ativa- Instituto Esportivo Vale do Paraiba - TC n° 16/2022
1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 5.728

Atividade extraplano:
Meta 1: Planejamento e Agéo para a Execugao da Gestédo do Programa Escola
Ativa — 2026
Etapa 1: Planejamento e Contratagdo do Corpo Administrativo
Atividade 4: Contratagdo de professores para substituicdo do quadro ja efetivado
em 2025, se necessario.
Descrigdo:
Durante 0 més de maio, a equipe pedagdgica, representada por Lilian e Odair, em
parceria com o setor de Recursos Humanos conduziu a contratagéo de 4 professores.
O processo envolveu entrevistas, nas quais foram apresentados os principios e a
metodologia do IEVP, garantindo a selecdo de profissionais alinhados com a proposta
da instituigao.

META 3 - Oferecer educagdo de qualidade aos alunos do ensino fundamental,
com foco no desenvolvimento integral.

Etapa 4: Capacitacdo de professores.

Atividade 1: Capacitagdo voltada para os professores. Nessas capacitagdes seréo
exploradas as modalidades coletivas de quadra.

Descrigao:

No dia 23 de maio, foi realizada na EMEFI Vera Lucia Carnevalli a capacitagéo voltada
aos professores do Programa Escola Ativa, com foco nas modalidades coletivas de
quadra. A formagéo teve como objetivo fortalecer a metodologia do IEVP e contribuir
para a melhoria da qualidade das aulas oferecidas aos alunos.

Durante a capacitagdo, os professores foram divididos em grupos, acompanhados por
seus respectivos lideres, e cada grupo ficou responsavel por desenvolver uma etapa
pratica da metodologia utilizada nas aulas. Apés momentos de troca, planejamento e
construgdo coletiva, os grupos apresentaram as atividades na quadra, possibilitando
que todos os participantes vivenciassem, na pratica, as propostas apresentadas.
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A atividade foi avaliada de forma positiva pelos professores, demonstrando que a
formacdo contribuiu para ampliar o repertério pedagégico, fortalecer o trabalho em
equipe e aprimorar a aplicagao de praticas mais dinmicas, organizadas e participativas
nas aulas do Programa Escola Ativa.

Atividade 2: Capacitacdo e formagdo em grupos especificos e reduzidos para
professores substitutos.

Descricao:

No dia 23 de maio, foi realizada na EMEF! Vera Lucia Carnevalli uma capacitagdo em
grupos especificos e reduzidos para professores substitutos, professores volantes e
novos docentes. Nesse momento, foi apresentada de forma detalhada a metodologia
pratica do IEVP, com orientagbes sobre a condugdo das aulas, organizagéo das etapas
da aula e sugestbes de atividades para serem aplicadas durante as substituicdes,

garantindo maior alinhamento pedagégico e qualidade no atendimento aos alunos.

b. Cumprimento ao Comunicado N° 01/DGPE-SEC/2023

Descrigdo: Em atendimento ao Comunicado N° 01/DGPE-SEC/2023, que solicita a
apresentagdo das notas fiscais referentes a materiais pedagégicos, produtos de higiene
pessoal, produtos de limpeza e notas de prestadores de servigo, encaminhamos os
documentos conforme requerido.

Prestagdo de Contas

Fomegedor CNPJ Valor (R$)

ACQUA MUNDO COMERCIO DE BEBIDAS LTDA . 07.298.903/0001-40 RS 129,00
ALTAKARD DESENVOLVIMENTO LTDA 39.419.638/0001-05 RS 375,00
AUTO POSTO LUCKY LTDA i  65.823.049/0001-90 RS 1.702,87
BICICLETARIA BIKE CICLE LTDA ME | 07.179.721/0001-50 RS 380,00
COMPANHIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE 43.776.517/0001-80 RS 324,64
'SAO PAULO - SABESP |

CONSORCIO 123 o 10.295.212/0001-05 RS 1.328,00
'D2M COMUNICACOES LTDA '  28.425.449/0001-10  R$ 8.459,20 |
EDP SAO PAULO DISTRIBUICAO DE ENERGIA S.A. 02.302.100/0001-06 RS 191,17
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ESPORTE VALE - COMERCIAL DE ARTIGOS
:ESPORTIVOS LTDA

'FRANCIS LEONARDO MARTINS DOS SANTOS
'GARDEN SIC IMOVEIS LTDA

ICARUS - PONTO ELETRONICO INTELIGENTE LTDA
KNG SOLUCOES EM MARKETING E
COMUNICACAO LTDA

LOCALIZA FLEET S.A.

'Minol-Tec LTDA EPP

OMIEXPERIENCE LTDA.

PRESTOMED CLINICA MEDICA LTDA

S. E. M. DE ANDRADE CONTABILIDADE
SWILE DO BRASILS.A.

'TANBY COMERCIO DE PAPEIS LIMITADA

TELEFONICA BRASIL S.A.

VR BENEFICIOS E SERVICOS DE PROCESSAMENTO :

SA
W L DE OLIVEIRA CONFECCAO LTDA

10.852.944/0001-40

44.029.519/0001-78

21.602.192/0001-86

47.122.093/0001-90

38.860.710/0001-64

02.286.479/0001-08

02.956.952/0001-09

18.511.742/0001-47

' 00.033.714/0001-04

122.502.917/0001-27

26.401.688/0001-05

' 65.069.593/0001-98
02.558.157/0001-62

102.535.864/0001-33

~ 21.038.503/0001-26

RS

e
v

:Rs

RS
! &
* RS
e
RS
R
T

b

e

10.857,00

1.000,00
4.644,57
562,12
129,90
6.302,00
81354
1.208,00

335,12

©3.500,00

~ 8.602,00

546,10
333,00
26.030,50

26.350,60

Transparéncia

Para fins de transparéncia e esclarecimento, todas as notas fiscais referentes a

aquisicio de materiais e servigos estdio discriminadas acima. A relagdo completa

encontra-se disponibilizada na aba de transparéncia do site ievp.org.br e estd anexada

a este documento.

Os holerites, provisdo de décimo terceiro, férias, FGTS e respectivos tributos nao

foram discriminados neste documento, pois s&o encaminhados no inicio do més para o

departamento competente, que autoriza o pagamento do repasse do més subsequente
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2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
.  PLANO DE TRABALHO - 2025 '

Meta 1: Planejamento e Acéo para a Execugdo da Gestdo do Programa Escola
Ativa - 2026

Etapa 1: Planejamento e Contrata¢ao do Corpo Administrativo

Atividade 1: Reunido de Diregdo

Descrigao:

No dia 29 de maio de 2026, foi realizada reunido de diregcdo do IEVP com o objetivo de
alinhar acdes pedagdgicas, administrativas e operacionais do Programa Escola Ativa.
Foi abordado o planejamento dos Jogos Escolares, previstos para o més de julho,
reforgando a necessidade de organizagdo das equipes, acompanhamento das
modalidades e alinhamento das agdes com os professores. Durante a reunido, foi
apontada ainda a necessidade de solicitar a compra de kimonos de judd, considerando
que alguns tamanhos se esgotaram. A reunido reforgou a importancia do
acompanhamento continuo, da comunicag3o entre diregdo, coordenagéo e logistica, e

da manutencéo da qualidade das agdes desenvolvidas nas unidades escolares.

Atividade 2: Reunido de equipe de lideres.

Descrigdo:

Em 8 de maio de 2026, a Reunido de Lideres foi realizada no escritério do IEVP e teve
como foco o alinhamento das agdes pedagogicas e operacionais. Foram discutidas as
visitas técnicas, o desenvolvimento das habilidades motoras dos alunos, a organizagao
dos planos de treino, o controle de uniformes e materiais esportivos, além da
programagdo de capacitagdes para professores. Também foi destacado o resultado
positivo do evento “Dia da Familia na Escola — Dia das Mé&es”, reforgando a participagéo

das familias e o vinculo com a comunidade escolar.

META 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas escolas, ou sob sua
responsabilidade.

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa.

Atividade 4: Atividades como Dia da Familia na escola.

Descrigao:

Nos dias 6 e 7 de maio, foi realizada a atividade especial em comemoragao a Semana
do Dia das Maes nas escolas atendidas pelo Programa Escola Ativa. A agédo contou
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com momentos de afeto, participagdo e emogao, aproximando alunos, maes, familiares,
professores e equipes escolares em vivéncias de convivéncia, carinho e aprendizado
coletivo. Mais do que uma homenagem, a agdo possibilitou momentos de integragéo,
movimento, confianga, pertencimento e valorizagdo da formagao para a vida.

Neste ano, a participagdo das familias foi muito significativa, demonstrando grande
adesao e envolvimento da comunidade escolar. Como parte da agdo, também foi
produzido um video especial na EMEFI Moacyr, com uma dinamica emocionante entre
maes e filhas, por meio de perguntas surpresa que despertaram lembrangas, gratidao,
carinho e emocao. A atividade foi concluida de forma positiva, reforgando a importancia
da participagéo familiar nas agdes escolares e o papel do Programa Escola Ativa na

promogao do desenvolvimento integral dos alunos por meio do esporte educacional.

META 4 - Imprimir intencionalidade educativa as praticas desportivas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem
voltadas as habilidades motoras especificas de cada modalidade a ser
desenvolvida.

ETAPA 5 - Desenvolver as valéncias fisicas e cognitivas através do esporte.
Atividade 1: ndice do aprendizado das regras.

Descrigdo:

Com base nos relatérios dos professores lideres, observa-se que as aulas contemplam
o aprendizado das regras especificas de cada modalidade, por meio de orientagdes,
combinados e vivéncias praticas. Os alunos demonstram participagdo e evolugédo
gradual na compreensdo das regras, fortalecendo aspectos como respeito, disciplina,
cooperagao, organizagéo coletiva e responsabilidade durante as atividades esportivas.

Meta 5: Implementar modelos de treinamento esportivo, por meio dos quais os
alunos ocupem o centro do processo de ensino e aprendizagem, tais como as
metodologias ativas, o ensino dindmico, o intercambio desportivo por meio de
jogos e atividades amistosas.

Etapa 6: Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa
Escola Ativa.

Atividade 1: Aplicagdo das diferentes metodologias na busca do aumento do
repertério motor e cognitivo do aluno.

Descrigao:

Para assegurar a aplicagdo uniforme da metodologia em todas as turmas, o IEVP
reiterou consistentemente aos professores a importancia de aderir estritamente ao
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planejamento e ao caderno técnico. Por exemplo, a professora da EMEFI lidete

Mendonga Barbosa ensinou voleibol e esteve em conformidade com o primeiro
periodo, no qual foram abordados os seguintes pontos:
e Associagdo dos fundamentos de toque e manchete,
e Aprendizagem do saque por baixo;
e Aplicagao do mini volei (3x3 ou 4x4).
Essa informacéo foi reforgada para garantir a compreenséo e a aplicagdo correta por

parte dos professores. Em anexo esta o plano de treino de Voleibol.

Etapa 7: Aplicagao da Metodologia prépria do programa.
Atividade 2: Entrega mensal dos planos de agdo pelos professores.
Descrigao:

O planejamento dos planos de treino mensais foi descrito de forma objetiva, seguindo a
metodologia adotada pelo IEVP e o caderno técnico elaborado, com a seguinte
sequéncia: parte inicial — aquecimento — jogo/luta — parte final.

A coordenagdo pedagoégica, juntamente com os professores lideres, acompanhou os
planos elaborados pelos professores e os relatérios das visitas tecnicas, o que resultou
na constatagdo de uma metodologia eficiente. A coordenagdo verificou se os
professores aplicaram a metodologia corretamente e executaram as atividades

conforme o periodo descrito no caderno metodologico de cada esporte.
Anexamos os planos de treino de maio dos professores para sua referéncia.

Meta 6: Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de quadra, modalidades
de lutas, modalidades de raquetes, modalidades de pista e campos, modalidades
de mesa (Xadrez) e multiesportivo.
Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.
Atividade 2: Compra, entrega e reposi¢éo de material esportivo.
Descrigéao:
No decorrer do més de maio, a logistica fez & distribuicdo de entrega de materiais,
relacionamos abaixo todas as entregas realizadas, por meio do anexo evidenciamos o
processo com o Termo de entrega de material:
e EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: 2 bolas de futsal, 23 bolinhas de ténis de mesa.
e EMEFI AMINTAS ROCHA BRITO: 1 Bomba de ar.
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e EMEF!I AUREA CANTINHO RODRIGUES: 1 bola de basquete e 10 kits de xadrez.

¢ EMEFI DOSULINA CHENQUE CHAVES DE ANDRADE: 1 bola de basquete e 15
kits de xadrez.

e EMEFI ELIZABETE DE PAULA HONORATO: 6 bolas de voleibol e 1 bomba de ar.

o EMEFI IRACEMA RIBEIRO DE FREITAS: 1 bola de basquete e 10 kits de xadrez.

« EMEF! JACYRA VIEIRA BARACHO: 4 bolas de voleibol.

e EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: 20 cones, 10 chapéus chinés, 20 bolas de
iniciacdo, 3 bolas de futsal, 8 bolas de rugby, 26 bambolés e 1 bomba de ar.

e EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: 1 bola de handebol, 10 kit de damas
e 2 bolas de futsal.

e EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSU: 2 bolas de futsal e 4 bolas de voleibol.

¢ EMEFI MARIANA TEIXEIRA CORNELIO: 1 bola de basquete e 2 bolas de iniciag&o.

e EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN: 10 bolas de voleibol e 1 bomba de ar.

¢ EMEFI POSSIDONIO SALLES: 1 bomba de ar.

e EMEFI RUTH NUNES DA TRINDADE: 1 bola de futsal.

o EMEFI SEBASTIANA COBRA: 2 bolas de futsal e 4 bolas de voleibol.

o EMeFI VERA BABO DE OLIVEIRA: 1 bola de basquete e 10 kits de xadrez.

« EMEFI WALDEMAR RAMOS: 1 bola de handebol e 15 kit dama.

Atividade 3: Compra, entrega e reposigdo de uniformes individuais. Obs.: serao
entregues uniformes para os alunos recém matriculados no prazo de 30 dias.
Descrigao:

No més de maio foram entregues 1.933 uniformes individuais.

A seguir, apresento a entrega realizada com relagdo aos uniformes. No anexo, €
possivel visualizar o processo detalhado por meio do Termo de entrega.

¢ EMEFI ADELIA CHUCRI NEME: 28 uniformes.

e EMEFI ANA BERLING MACEDO: 51 uniformes.

e EMEFI DOSULINA CHENQUE CHAVES DE ANDRADE: 106 uniformes.
e EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: 78 uniformes.

e EMEFI EDEWALDO FREITAS GAIA SANT ANNA: 10 uniformes.

e EMEFI ELZA REGINA FERREIRA BEVILACQUA: 105 uniformes.

e EMEFI EUNICE CORDEIRO DOS SANTOS RODRIGUES: 12 uniformes.
e EMEFI HENRIQUETA COSTA PORTO: 39 uniformes.

e EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA: 89 uniformes.

e EMEFI ILDETE MENDONGA BARBOSA: 60 uniformes.
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e EMEFI IRACEMA RIBEIRO DE FREITAS: 2 uniformes.

¢ EMEFI HELIO WALTER BEVILACQUA: 85 uniformes.

e EMEFI JACYRA VIEIRA BARACHO: 1 uniformes.

e EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: 17 uniformes.

¢ EMEFI MARIA DE MELO: 47 uniformes.

o EMEFI MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA: 78 uniformes.
e EMEFI MARTHA ABIB CASTANHO: 55 uniformes.

e EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN: 56 uniformes.

¢ EMEFI MERCEDES MARIA PEROTTI: 53 uniformes.

e EMEFI MERCEDES RACHID EDWARDS: 95 uniformes.

e EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: 130 uniformes.

e EMEFI NAJLA JAMILE SANTOS MACHADO DE ARAUJO: 29 uniformes.
e EMEFI NELSON FERREIRA DA SILVA: 30 uniformes.

¢ EMEFI OTACILIA MADUREIRA DE MOURA: 13 uniformes.

e EMEF] POSSIDONIO SALLES: 108 uniformes.

e EMEFI SANTANA DO PARAIBA: 14 uniformes.

e EMEFI SEBASTIANA COBRA: 147 uniformes.

s EMEFI SILVANA MARIA RIBEIRO DE ALMEIDA: 118 uniformes.
e EMEF!I SUELY ANTUNES: 1 uniformes.

e EMEFI VERA BABO DE OLIVEIRA: 120 uniformes.

e EMEFI VERA LUCIA CARNEVALLI BARRETO: 107 uniformes.
e EMEFI ZILDA ALTIMIRA SOCI: 21 uniformes.

e EMEFI MARIA GOMIDE SANTOS DE SOUZA: 28 uniformes

A seguir, apresentamos uma lista de todas as entregas realizadas com relagao aos
uniformes para as modalidades de luta — judd e taekwondo. Foram entregues 2
kimonos e 76 dobok. No anexo, é possivel visualizar o processo detalhado por meio do
Termo de Entrega dos Uniformes de Judd e Taekwondo.

e EMEF! MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: 2 kimonos.

e EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: 16 doboks.

¢ EMEFI MARIA NAZARETH DE MOURA VERONESE: 10 doboks.

e EMEFI POSSIDONIO SALLES: 60 doboks.

Meta 7: Garantir o monitoramento e controle das agdes a serem executadas e a

transparéncia das informagdes.

Etapa 9: Diagnéstico das unidades e avaliagdo das estruturas.
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Atividade 1: Visitas as unidades escolares.

Descrigao:

As visitas técnicas foram realizadas pelos professores lideres, totalizando a realizagéo
de 67 visitas, em 64 unidades escolares. Nesta agdo observou-se os itens pertinentes
de apontamento abaixo:

e EMEFI ADELIA CHUCRI NEME: Precisa de iluminagao;

e EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: Quadra em boas condigdes; porém 5
refletores queimados e base da trave precisando de solda;

e EMEFI ALVARO GONGALVES: Quadra em dtimas condigdes, porém quando
chove molha;

e EMEFI AMINTAS ROCHA BRITO: Quadra em boas condigdes, faltando redes
nas traves de gol;

e EMEFI ANA BERLING MACEDO: Quadra em boas condigdes;

e EMEFI ANTONIO PALMA SOBRINHO: 1 Refletor queimado;

e EMEFI ARLETE ELOIZA FERREIRA TEIXEIRA: Quadra em boas
condicbes,falta rede de basquete;

s EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: Quadra em otimas condigdes;

e EMEFI DOM PEDRO DE ALCANTARA: Quadra em boas condigdes, precisando
de pintura;

¢ EMEFI DOSULINA CHENQUE CH. DE ANDRADE: Quadra em boas condigées;

e EMEFI EDEWALDO FREITAS GAIA SANT’ ANA: Aula realizada no patio da
escola;

e EMEFI ELIZABETH: Quadra em boas condi¢cbes;

e EMEFI ELZA REGINA FERREIRA BEVILACQUA: Quadra em boas condigdes,
tem lista de espera nas modalidades de voleibol e futsal;

o EMEFI EMMANUEL ANTONIO DOS SANTOS: Quadra em boas condigdes;

e EMEF!I EUNICE CORDEIRO: Quadra em boas condigbes, faltando apenas
redes;

o EMEF! FELICIO SAVASTANO: Quadra em boas condigbes, precisando de
pintura;

e EMEFI GERALDO DE ALMEIDA: Quadra em boas condig0es;

e EMEFI HELIO AUGUSTO DE SOUZA: A escola em reforma as aulas
acontecem no patio;

e EMEFI HELIO WALTER BEVILACQUA: Quadra em dtimas condigdes;
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e EMEFI HENRIQUETA COSTA PORTO: Quadra em boas condigdes, porém
precisando de limpeza, pois tem muitas fezes de pombo e 3 refietores apagados;

e EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA: Quadra em boas condicbes, mas esta
com 5 refletores apagados;

o EMEFI ILDETE MENDONGCA BARBOSA: Quadra em boas condigoes,
necessario trocar duas lampadas;

e EMEFI ILGA PUSPLATAIS: Quadra precisa ser arrumado o piso, pois tem
desnivel.

e EMEFI IRACEMA RIBEIRO: Escola ndo possui quadra, e as aulas s&o
realizadas no patio;

¢ EMEFI JACYRA VIEIRA BARACHO: Quadra em boas condigdes, poréem
precisando de soldas nas traves e tem lista de espera para a modalidade de
handebol;

e EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: Quadra com fezes de pombo,
necessitando de pintura e foi dedetizada este més;

e EMEF! JULIA BERNARDES: Quadra em boas condigdes;

e EMEFI LEONOR: Escola ndo possui quadra, € as aulas sao realizadas no patio;

o EMEFI LUCIA PEREIRA: Quadra em boas condigGes, precisando trocar a rede
da cesta de basquete;

e EMEFI LUIZ LEITE: Quadra em boas condigbes,

e EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: Quadra em boas condigdes,
com 8 refletores apagados;

e EMEF!I LUZIA LEVINA APARECIDA BORGES: Quadra em boas condigdes,
mas com 4 refletores queimados;

e EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSU: Quadra em boas condigdes;

e EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: Quadra em boas condigoes;

e EMEFI MARIA APARECIDA DOS SANTOS RONCONI: Quadra em boas
condicdes, tem lista de espera.

e EMEFI MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: Quadra em boas condigdes,
tem lista de espera.

¢ EMEF!I MARIA DE MELO: As aulas de judd estdo sendo realizada na sala, as de
multiesportivo sdo realizadas no patio com pouca iluminagao;

e EMEFI MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA: Quadra em 6timas condigdes;

e EMEFI MARIANA TEIXEIRA CORNELIO: Quadra em boas condigdes, porém
12 refletores precisando de manutengao;,

¢ EMEFI MARTHA ABIB CASTANHO: Quadra em étimas condigoes;
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e EMEFI MAURICIO ANISSE CURY: A escola ndo tem quadra, e as atividades
sdo realizadas no patio;

o EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN: Quadra em boas condigdes;

e EMEFI MERCEDES PEROTTI: Quadra em boas condigdes, porém precisando
melhorar a pintura;

e EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: Quadra em boas condigdes e a
outra estd em reforma;

e EMEFI NAJLA JAMILE SANTOS M. ARAUJO: Quadra em boas condigoes,
faltando rede de basquete e o piso de cimento com algumas avarias;

e EMEFI NELSON FERREIRA DA SILVA: Quadra em boas condigbes, porém
precisando melhorar a pintura;

e EMEFI NORMA DE CONTI SIMAO: Quadra em boas condigbes, mas em alguns
pontos a pintura esta descascando e tem uma haste do gol esta solta;

e« EMEFI OTACILIA MADUREIRA DE MOURA: Quadra em boas condigoes;

e EMEFI PALMYRA SANT'ANNA: Quadra em boas condigdes, precisa trocar as
redes do gol;

o EMEFI POSSIDONIO JOSE DE FREITAS: Quadra em boas condigoes;

e EMEFI POSSIDONIO SALLES: Quadra em boas condigdes;

e EMEFI ROSA TOMITA: Quadra em boas condigdes;

e« EMEFI RUTH NUNES DA TRINDADE: Quadra em excelentes condigoes;

e« EMEFI SANTANA DO PARAIBA: A escola ndo tem quadra, e as atividades s&o
realizadas no péatio;

o EMEFI SEBASTIANA COBRA: Quadra em boas condig0es;

e EMEFI SILVANA MARIA RIBEIRO DE ALMEIDA: Quadra em boas condigoes;

e EMEFI SONIA MARIA: Quadra em boas condigdes;

« EMEFI SUELY ANTUNES: Quadra em boas condigbes, uma das quadras nao
tem cobertura e a quadra coberta esta em manutengao;

e EMEFI THEREZINHA DE ARAUJO: Quadra em boas condigbes;

e EMEFI THEREZINHA DO MENINO JESUS SOARES DO NASCIMENTO:
Quadra em boas condi¢des;

e EMEFI VERA BABO DE OLIVEIRA: Quadra em boas condigdes;

e EMEFI VERA LUCIA CARNEVALLI BARRETO: Quadra em boas condigdes,
necessitando reparos na ituminagao, nas traves do gol e rede de basquete;

e EMEFI WALDEMAR RAMOS: A escola possui duas quadras as quadras estao
em boas condigdes,

e EMEFI! ZILDA ALTIMIRA SOCI: Quadra em boas condigdes;
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e EMEFI MARIA GOMIDE SANTOS DE SOUZA: Quadra em boas condigoes;

As informagdes coletadas sdo revisadas em conjunto com os professores lideres e a
coordenagéo pedagogica durante o processo de levantamento dos espagos, a fim de
garantir que atendam as necessidades da pratica esportiva. Além disso, realizamos uma
avaliagdo das aulas ministradas pelos professores para assegurar que estejam
alinhadas com a metodologia adotada pelo IEVP.

ETAPA 11 - Controle de assiduidade por modalidade.

Atividade 1: Avaliar a frequéncia e permanéncia nas modalidades de
multiesportivo.

Descrigdo:

No acompanhamento da assiduidade por modalidade, observa-se excelente
participagdo dos alunos nas atividades multiesportivas. As turmas demonstram
envolvimento, interesse e boa permanéncia nas aulas, favorecendo o desenvolvimento
das propostas do Programa Escola Ativa.

Destacam-se as escolas Suely Antunes de Melo, José Frederico, Rosa Tomita e Lucia
Pereira, onde as turmas apresentam participacao ativa e bom engajamento, assim como

ocorre em outras unidades atendidas.

3. RESULTADOS ALCANGADOS

¢ Reunides de equipe e dire¢do:
Realizagdo de 2 reunides estratégicas dedicadas ao alinhamento e planejamento,
com a participacao da dire¢do, coordenacao e lideres.

¢ Entrega de materiais esportivos:
Neste més, a entrega dos materiais esportivos foi realizada em 17 unidades,

atendendo as necessidades especificas de cada escola.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

¢ Reunido de Direcao:
A reunido realizada em 29 de maio de 2026 impactou positivamente na organizagio
do Programa Escola Ativa, fortalecendo o alinhamento entre direg&o, coordenagéo e
logistica. Foram definidos encaminhamentos importantes para os Jogos Escolares

de julho, além da necessidade de reposigdo de kimonos de judd, garantindo

.
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melhores condigcbes para as aulas e a manutengdo da qualidade das agbes
desenvolvidas nas escolas.

e Reunido Pedagdgica:
A reunido de lideres teve impacto positivo no alinhamento pedagoégico e operacional
do Programa Escola Ativa, contribuindo para melhorar o acompanhamento das
aulas, a organizac&o dos planos de treino, o controle de materiais e a capacitagéo
dos professores. Também fortaleceu a troca de experiéncias entre os lideres e
favoreceu ajustes nas agdes realizadas nas escolas.

e Visitas técnicas:
As visitas técnicas foram realizadas pelos professores lideres, totalizando o
acompanhamento de 64 escolas, sendo verificados que algumas escolas necessitam
de manutengao e outras encontram - se em excelentes condigdes.

¢ Realizagcao da entrega dos uniformes esportivos:
No més de maio, foi entregue os uniformes individuais, totalizando 1.933 unidades
distribuidas, além de 2 kimonos e 76 doboks que sdo uniformes especificos para as
modalidades de lutas. Essa agdo teve um impacto significativo no fortalecimento da
identidade dos alunos com as atividades esportivas, promovendo pertencimento,
motivacao e valorizagdo da participagdo nas modalidades.

¢ Capacitagao de professores:
As capacitagbes realizadas no dia 23 de maio tiveram impacto positivo no
alinhamento pedagdgico dos professores, fortalecendo a compreensdo da
metodologia pratica do |[EVP. As formagdes contribuiram para maior seguranga na
condugdo das aulas, troca de experiéncias, ampliag@o do repertdrio de atividades e
melhoria da qualidade das praticas desenvolvidas com os alunos do Programa
Escola Ativa.

4 2026 ©



FHETHUTE PSPORTD Bl WRLE 55 PAARIEA

Eu, Gustavo Borges da Silva Vieira, Gestor de Parceria com a OSC Instituto
Esportivo do Vale do Paraiba (IEVP), aprovo o relatério de execucdo das
atividades pedagégicas, as quais se referem ao Plano de Trabalho do
desenvolvimento de atividades, relativas ao més de maio de 2026.

As atividades descritas demonstram acdes para o alcance das metas previstas.
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