PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 01/08/2026 a 31/08/2026

Projeto: Escola Ativa- Instituto Esportivo Vale do Paraiba - TC n°® 16/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

Numero de criangas atendidas no més: 5.759

b. Atividade extraplano:
Meta 1: Planejamento e Agdo para a Execugédo da Gestido do Programa Escola
Ativa - 2026
Etapa 1: Planejamento e Contratagéo do Corpo Administrativo
Atividade 4: Contratagcdo de professores para substituicio do quadro ja
efetivado em 2025, se necessario.
Descrigao:
Durante o més de agosto, a equipe pedagdgica, representada por Lilian e Odair, em
parceria com o setor de Recursos Humanos conduziu a contratagio de 3 professores.
O processo envolveu entrevistas, nas quais foram apresentados os principios e a
metodologia do IEVP, garantindo a selegao de profissionais alinhados com a proposta

da instituicao.

c¢. Cumprimento ao Comunicado N° 01/DGPE-SEC/2023
Descrigao:
Em atendimento ao Comunicado N° 01/DGPE-SEC/2023, que solicita a apresentagao
das notas fiscais referentes a materiais pedagégicos, produtos de higiene pessoal,
produtos de limpeza e notas de prestadores de servigo, encaminhamos os
documentos conforme requerido.

Prestacdo de Contas

FORNECEDOR CNP) VALOR (RS$)
| 39.419.638/0001- RS
sl o5 | 4000
| AUTOPOSTO LUCKY LTDA | 65.823.049/0001- | RS |
il ST 90 138204 |
| 92.682.038/0001- RS ?
 BRADESCOAUTO/RE COMPANHIADESEGUROS 100 | 11789 |
| COMPANHIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DESAO | 43.776.517/0001- RS
| PAULO - SABESP : 30 | 354,14
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CONSORC[O 123 19:25 f)?/ 00011 pe131200 |
e i it .___. e = L ,F
' DZM COMUNICACOES LTDA 28.425. iﬂég/ Lt R$8.459,20
EDP SAO PAULO DISTRIBUICAO DE ENERGIA S.A. 02‘302'22_0/ P | RS 24012 |
_ES”PORTE VALE - COMERCIAL DE ARTIGOS ESPORTIVOS | 10.852.944/0001-
| R$6.588,00 |
| LTDA ; 40 E 5
Y | T
FRANCIS LEONARDO MARTINS DOS SANTOS 44'029'57:;9/ 200 a R$1.ooo,oo |
| GARDEN SJC IMOVEIS LTDA 21‘602';952/ Roa1- Rs 4.644,57 |
ICARUS - PONTO ELETRONICO INTELIGENTE LTDA 47'122'333/ Do RS 556,14 |
R o I S ol O T ______ o *
KNG SOLUCOES EM MARKETING E COMUNICACAO LTDA | >2-860- 2_20/ 0001- R$12990 |
- . s - B B = ]
| _ |
' LOCALIZA FLEET S.A. 02'286";9/ 0001- | pe630200 |
o e _
' Minol-Tec LTDA EPP ke 6'?}22/ Sl R$54059 |
! SRS ol ; O g U BRI *
" OMIEXPERIENCE LTDA. | 18'511'1‘;2/ 000%: R$ 1.208,00
‘r sl s i s DR - - - . e "%wv, it e i
| PRESTOMED CL{NICA MEDICA LTDA 00‘033'3‘4/ o RS 396,54
| PRESTOSEG ENGENHARIA DE SEGURANCA E HIGIENEDO | 04.096.121/0001- rdlba o
| TRABALHO LTDA e 30
S. E. M. DE ANDRADE CONTABILIDADE 22.502. gf’ i RS 3.500,00 |
Shihan Amgos Esportwos LTDA 60'462'11?/ L Rs 5.405,46
SWtLE DO BRASIL S.A. 26'401'2?/ e RS 9.032,10
TANBY COMERCIO DE PAPEIS LIMITADA 65'069';'?33/ B0 RS 455,20
|‘. S B o = i P S P o o L DAL A 2 E . A st
' | TELEFONICA BRASIL S.A. | 02'558'2527/ S RS 333,00
e e R e A, i r,v,,,m e i inie L, ST S SRR PITS.
VR BENEFICIOS E SERVICOS DE PROCESSAMENTOS. A | 02:535 '224/ Boal- | R$27.257,50 |
I ' 21.038.503/0001- | i
w L DE OLIVEIRA CONFECCAO LTDA 3 " / . R$22.078,50

Transparéncia

Para fins de transparéncia e esclarecimento, todas as notas fiscais referentes a

aquisicao de materiais e servigos estdo discriminadas acima. A relagdo completa

encontra-se disponibilizada na aba de transparéncia do site ievp.org.br e esta anexada

a este documento.

Os holerites, provisdo de décimo terceiro, férias, FGTS e respectivos tributos ndo foram

discriminados neste documento, pois sdo encaminhados no inicio do més para o
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INSTITUTO ESPORTHIG DO VALE DO PARAIBA

departamento competente, que autoriza o pagamento do repasse do més subsequente
apos o envio das informacdes.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DEsENVOLthAs
PLANO DE TRABALHO - 2025 '

Meta 1: Planejamento e Agdo para a Execugdo da Gestio do Programa Escola
Ativa — 2026

Etapa 1: Planejamento e Contratagdo do Corpo Administrativo

Atividade 1: Reunido de Diregao

Descrigao:

Em 11 de agosto de 2026, a Direcdo do IEVP realizou uma reunido para avaliar os Jogos
Escolares, considerados positivos pela organizacgado e participacdo dos alunos. Também
foram discutidas a reorganizacdo e a reposigdo dos materiais do multiesportivo. Foi
confirmada, ainda, a entrega dos kimonos de judd e dos uniformes que estavam
pendentes em algumas escolas.

Atividade 2: Reunido de equipe de lideres.

Descrigao:

Em 7 de agosto de 2026, foi realizada a Reunido de Lideres do IEVP, com avaliagéo
positiva dos Jogos de Invemno e definigdo de melhorias para as proximas edigdes. O
encontro também abordou a integragdo e o acompanhamento de novos professores, o
desenvolvimento da lideranga, a realizagéo de visitas técnicas e a continuidade do rodizio
de materiais. A reunido favoreceu a troca de experiéncias, a construgdo coletiva de
solugdes e o fortalecimento da autonomia dos lideres.

META 2 - Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos nas escolas, ou sob sua
responsabilidade.

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa.

Atividade 1: Incentivo aos alunos na participagdo do Programa aplicando a
pedagogia do exemplo de atletas que tiveram a vida transformada pelo esporte.
Descrigao:

Para o cumprimento da Meta 2, a atleta de ténis de mesa Médnica Yumiko Mine realizou,
no dia 31 de agosto, uma atividade na EMEF! Alda de Souza Ara(jo. Durante o encontro,
compartilhou sua trajetéria esportiva e relatou as transformagdes que o esporte

proporcionou em sua vida. Participaram da apresentacio as turmas de taekwondo, ténis

2026



SIEVP

TR0 DO VALE DO PARAIBA

de mesa e futsal. A agao utilizou a pedagogia do exemplo para inspirar e incentivar os

alunos a participarem do Programa, valorizando o esporte como instrumento de
desenvolvimento pessoal, educacional e social.

Etapa 2: Incentivar os alunos a participar do programa.

Atividade 4: Atividades como Dia da Familia na escola.

Descrigao:

As atividades em comemoracédo ao Dia dos Pais e ao Dia da Familia foram realizadas
nos dias 5,6 e 7 de agosto nas unidades escolares, proporcionando momentos de
integragdo, afeto e participagédo entre alunos e seus familiares. A presenga ativa das
familias contribuiu para fortalecer os vinculos com a escola e valorizar a importancia do
acompanhamento familiar no desenvolvimento das criangas. A agao teve participagao
positiva, com grande envolvimento, alegria e interagao durante as atividades propostas.

META 3 - Oferecer educagdo de qualidade aos alunos do ensino fundamental, com
foco no desenvolvimento integral.

ETAPA 4 - Capacitacdo de professores.

Atividade 2: Capacitagao e formagdo em grupos especificos e reduzidos para
professores substitutos.

Descricao:

No dia 28 de agosto, as 17h30, foi realizada, na EMEFI Maria de Melo, uma capacitagdo
especifica de judd destinada aos professores substitutos. A formacéo foi ministrada pelo
professor de judé Murani e contou com a participacdo de 11 pessoas.

A atividade proporcionou conhecimentos basicos, orientacdes pedagdgicas e estratégias
de seguranga para auxiliar os professores durante as substituigdes. A capacitagdo foi
muito relevante, considerando os desafios de conduzir uma aula especifica de judd na
auséncia do sensei responsavel, contribuindo para a qualidade, a seguranca e a
continuidade das atividades oferecidas aos alunos.

Meta 5: Implementar modelos de treinamento esportivo, por meio dos quais os
alunos ocupem o centro do processo de ensino e aprendizagem, tais como as
metodologias ativas, o ensino dinamico, o intercambio desportivo por meio de
jogos e atividades amistosas.

Etapa 6: Desenvolvimento da metodologia pratica de aula especifica do Programa

Escola Ativa.
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Atividade 1: Aplicagido das diferentes metodologias na busca do aumento do
repertério motor e cognitivo do aluno.
Descrigéo:
Para assegurar a aplicagdo uniforme da metodologia em todas as turmas, o IEVP reiterou
consistentemente aos professores a importancia de aderir estritamente ao planejamento
e ao caderno técnico. Por exemplo, a professora da EMEF| Mercedes Carnevalli Kiein
ensinou Badminton e esteve em conformidade com o terceiro periodo, no qual foram
abordados os seguintes pontos:
e Desenvolvimento dos jogos (Mini-jogos, situagbes de jogos atague-contra-
ataque);
e Aperfeicoamento do movimento técnico e estratégico para desenvolvimento das
partidas.
Essa informagao foi reforgada para garantir a compreenséo e a aplicagéo correta por
parte dos professores. Em anexo esta o plano de treino de badminton.

Etapa 7: Aplicagdo da metodologia prépria do programa.
Atividade 2: Entrega mensal dos planos de agéo pelos professores.
Descrigao:

O planejamento dos planos de treino mensais foi descrito de forma objetiva, seguindo a
metodologia adotada pelo IEVP e o cademo técnico elaborado, com a seguinte

sequéncia: parte inicial — aquecimento — jogofluta — parte final.

A coordenagdo pedagdgica, juntamente com os professores lideres, acompanhou os
planos elaborados pelos professores e os relatérios das visitas técnicas, o que resultou
na constatagdo de uma metodologia eficiente. A coordenagéo verificou se os professores
aplicaram a metodologia corretamente e executaram as atividades conforme o periodo
descrito no caderno metodolégico de cada esporte.

Anexamos os planos de treino dos professores para sua referéncia.

Meta 6: Fomentar as praticas esportivas nas modalidades de quadra, modalidades
de lutas, modalidades de raquetes, modalidades de pista e campos, modalidades
de mesa (Xadrez) e multiesportivo.

Etapa 8: Fomentar a atividade esportiva das modalidades do programa.

Atividade 2: Compra, entrega e reposi¢cao de material esportivo.

Descrigao:
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No decorrer do més de agosto, a logistica fez a distribuigdo de entrega de materiais,
relacionamos abaixo todas as entregas realizadas, por meio do anexo evidenciamos o

processo com o Termo de entrega de material:

e EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: 2 bolas de futsal.

e EMEF!I ALVARO GONCALVES: 1 bola de handebol, 10 kit de damas, 4 bolas de
multiesportivo, 4 bolas de voleibol, 6 bolas de futsal e 1 bomba de ar.

e EMEFI ARLETE ELOIZA FERREIRA TEIXEIRA: 1 bola de basquete e 10 kit de
xadrez.

e EMEFI DOM PEDRO DE ALCANTARA: 1 bola de voleibol, 8 raquetes de
badminton, 4 petecas de badminton, 7 raquetes de ténis de mesa,10 bolinhas de
ténis de mesa, 5 bolas de volei.

o EMEFI EDEWALDO FREITAS GAIA SANT’ANNA: 1 bola de handebol e 7 kits
de dama.

e EMEFI ELZA REGINA FERREIRA BEVILACQUA: 1 bola de rugby e 10 kits de
héquei.

e EMEFI EMMANUEL ANTONIO DOS SANTOS: 2 bolas de rugby e 20 kits de
héquei.

e EMEFI EUNICE CORDEIRO DOS SANTOS RODRIGUES: 1 bola de rugby e 10
kits de héquei.

e EMEFI FELICIO SAVASTANO: 1 bola de basquete e 5 kits de xadrez.

e EMEFI GERALDO DE ALMEIDA: 1 bomba de ar, 2 bolas de futsal e 4 bolas de
voleibol.

¢ EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA: 2 bolas de rugby e 20 kits de hoquei.

e EMEFI ILGA PUSPLATAIS: 2 bolas de basquete e 10 kit de xadrez.

e EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: 3 bolas de handebol e 15 kits de dama.

e EMEFIJULIA BERNARDES RODRIGUES: 1 bola de handebol e 10 kits de dama.

s EMEFI LEONOR PEREIRA NUNES GALVAO: 1 bola de voleibol, 8 raquetes de
badminton, 4 petecas de badminton, 8 raquetes de ténis de mesa e 10 bolinhas
de ténis de mesa.

« EMEFI LUCIA PEREIRA RODRIGUES: 2 bolas de handebol e 10 kits de dama.

e EMEFI LUIZ LEITE: 1 bola de basquete e 10 kits de xadrez.

e EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: 5 bolas de futsal e 10 raquetes
de TKD.

e EMEFI MARIA DE MELO: 1 bola de rugby e 10 kits de héquei.

e EMEFI MARIA GOMIDE: 1 bola de basquete e 10 kit de xadrez.
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e EMEFI MARIANA TEIXEIRA CORNELIO: 2 bolas de rugby, 20 kits de héquei e
26 coletes.

e EMEFIMARTHA ABIB CASTANHO: 1 bola de voleibol, 8 raquetes de badminton,
4 petecas de badminton, 8 raquetes de ténis de mesa e 10 bolinhas de ténis de
mesa.

e EMEFI MAURICIO ANISSE CURY: 1 bola de rugby e 10 kits de héquei.

e EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN: 1 bola de rugby e 10 kits de hoquei.

e EMEFI MERCEDES MARIA PEROTTI: 1 bola de basquete e 10 kit de xadrez.

e EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: 2 bolas de voleibol, 1 bola de rugby
e 10 kits de hoquei.

e EMEFI NELSON FERREIRA DA SILVA: 1 bola de rugby, 10 kits de hoquei.

e EMEFI POSSIDONIO JOSE DE FREITAS: 2 bolas de handebol e 8 kits de damas.

e EMEFI POSSIDONIO SALLES: 10 Raquetes de TKD.

e EMEFI ROSA TOMITA: 3 bolas de handebol e 10 kits de damas.

e EMEFI SANTANA DO PARAIBA: 1 bola de basquete e 8 kits de xadrez.

o EMEFI SILVANA MARIA RIBEIRO DE ALMEIDA: 1 bola de voleibol, 8 raquetes
de badminton, 4 petecas de badminton, 8 raquetes de ténis de mesa e 10 bolinhas
de ténis de mesa e 1 bola de iniciagao.

e EMEFI SUELY ANTUNES DE MELLO: 3 bolas de handebol e 15 kits de damas.

e EMEFI VERA BABO DE OLIVEIRA: 1 bola de voleibol, 8 raquetes de badminton,
4 petecas de badminton, 4 raquetes de ténis de mesa e 10 bolinhas de ténis de
mesa.

e EMEFI ZILDA ALTIMIRA SOCI: 1 bola de rugby e 10 kits de héquei.

Atividade 3: Compra, entrega e reposi¢do de uniformes individuais. Obs.: serdo
entregues uniformes para os alunos recém matriculados no prazo de 30 dias.
Descricao:

No més de agosto foram entregues 332 uniformes individuais.

A seguir, apresento a entrega realizada com relagdo acs uniformes. No anexo, é possivel

visualizar o processo detalhado por meio do Termo de entrega.

e EMEFI ADELIA CHUCRI NEME: 15 uniformes.

e EMEFI PROF. ALVARO GONGALVES: 9 uniformes.

e EMEFI ANA BERLING MACEDO: 6 uniformes.

e EMEF] ARLETE ELOIZA FERREIRA TEIXEIRA: 3 uniformes.
e EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: 6 uniformes.
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e EMEFI DOSULINA CHENQUE CHAVES DE ANDRADE: 5 uniformes.
o EMEFI ELIZABETE DE PAULA HONORATO: 4 uniformes.

e EMEFI ELZA REGINA FERREIRA BEVILACQUA: 9 uniformes.

e EMEFI EMMANUEL ANTONIO DOS SANTOS: 7 uniformes.

o EMEFI EUNICE CORDEIRO DOS SANTOS RODRIGUES: 3 uniformes.
¢ EMEFI HELIO WALTER BEVILACQUA: 6 uniformes.

e EMEFIILGA PUSPLATAIS: 12 uniformes.

e EMEFI IRACEMA RIBEIRO DE FREITAS: 1 uniforme.

o EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: 19 uniformes.

¢ EMFI MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: 6 uniformes.

e EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSU: 14 uniformes.

e EMEFI MARIA DE MELO: 2 uniformes

e EMEFI MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA: 20 uniformes.

e EMEFI MARIANA TEIXEIRA CORNELIO: 4 uniformes.

e EMEFI PROF® MARTHA ABIB CASTANHO: 2 uniformes.

¢ EMEFI MAURICIO ANIESSE CURY: 4 uniformes.

e EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN: 11 uniformes.

e EMEFI MERCEDES MARIA PEROTTI: 4 uniformes.

e EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: 2 uniformes.

e EMEFI NAJLA JAMILE SANTOS MACHADO DE ARAUJO: 3 uniformes.
e EMEFI NELSON FERREIRA DA SILVA: 16 uniformes.

e EMEFI OTACILIA MADUREIRA DE MOURA: 4 uniformes.

e EMEFI PALMYRA SANT’ANNA: 19 uniformes.

¢ EMEFI ROSA TOMITA: 3 uniformes.

e EMEFI RUTH NUNES DA TRINDADE: 20 uniformes.

e EMEFI SILVANA MARIA RIBEIRO DE ALMEIDA: 2 uniformes.

e EMEFI PROF® SUELY ANTUNES DE MELLO: 20 uniformes.

e EMEFI TEREZINHA DE ARAUJO: 7 uniformes.

e EMEFI TEREZINHA DO MENINO DE JESUS DO NASCIMENTO: 34 uniformes.
e EMEFI VERA BABO DE OLIVEIRA: 20 uniformes.

e EMEFI VERA LUCIA CARNEVALLI BARRETO: 9 uniformes.

e EMEFI ZILDA ALTIMIRA SOCI: 1 uniforme.

Meta 7: Garantir o monitoramento e controle das agdes a serem executadas e a
transparéncia das informacgodes.

Etapa 9: Diagnéstico das unidades e avaliacdo das estruturas.
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Atividade 1: Visitas as unidades escolares.

Descrigao:

As visitas técnicas foram realizadas pelos professores lideres, totalizando a realizagdo de
51 visitas, em 51 unidades escolares. Nesta agdo observou-se os itens pertinentes de

apontamento abaixo:

e EMEFI ADELIA CHUCRI NEME: Escola sem iluminag3o;

e EMEFI ALDA DE SOUZA ARAUJO: Quadra em étimas condigdes;

e EMEFI ALVARO GONGCALVES: Quadra em 6timas condigbes, porém quando
chove molha.

e EMEFI ANA BERLING MACEDO: Quadra em boas condigdes;

e EMEFI ANTONIO PALMA: 1 Refletor queimado;

e EMEFI AUREA CANTINHO RODRIGUES: Quadra em excelentes condicdes;

e EMEFI DOSULINA: Quadra em boas condigdes;

e EMEFI DOM PEDRO DE ALCANTARA: Quadra em 6timas condigdes;

e EMEFI EDWEVALDO: As aulas sado realizadas no patio;

e EMEFI ELIZABETE DE PAULA HONORATO: Quadra em boas condigbes;

s EMEFI ELZA REGINA FERREIRA BEVILACQUA: Quadra em boas condi¢des;

e EMEFI EMMANUEL: Quadra em boas condigdes;

e EMEFI FELICIO SAVASTANO: Quadra em boas condicdes;

e EMEFI GERALDO DE ALMEIDA: Quadra em boas condigdes, precisando trocar
a rede de voléi;

e EMEFI HENRIQUETA COSTA PORTO: Quadra em boas condi¢bes, porém falta
rede de futsal, 3 refletores queimados;

e EMEFI HOMERA DA SILVA BRAGA: Quadra em 6timas condigdes;

e EMEFI ILDETE MENDONCA BARBOSA: Quadra em boas condigbes,
necessario trocar duas lampadas;

e EMEFIILGA PUSPLATAIS: Quadra em boas condigdes;

e EMEFI IRACEMA RIBEIRO: Escola ndo possui quadra, e as aulas sao realizadas
no patio;

o EMEFI JOSE FREDERICO MARQUES: Quadra com fezes de pombo,
necessitando de pintura;

e EMEFI LEONOR: Escola ndo possui quadra, e as aulas séo realizadas no patio;

e EMEFI LUCIA PEREIRA: Quadra em boas condicdes;

e EMEFI LUIZ LEITE: Quadra em boas condigdes;

e EMEFI LUZIA LEVINA APARECIDA BORGES: Quadra em boas condigdes;
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e EMEFI LUIZA MARIA CAVALCANTI GURATTI: Quadra em boas condigdes,
porém com 10 refletores queimados;

o EMEFI MARIA AMELIA WAKAMATSU: Quadra em boas condicdes;

e EMEFI MARIA ANTONIETA FERREIRA PAYAR: Quadra em boas condigdes;

e EMEFI MARIA AUGUSTA MOREIRA DA COSTA: Quadra em étimas condigoes;

e EMEFI MARIA APARECIDA VERONESE: As aulas de lutas sdo realizadas em
sala.

e EMEFI MARIA DE MELO: As aulas de judd estédo sendo realizada na sala;

e EMEFI MARIA OFELIA VENEZIANI PEDROSA: Quadra em étimas condigdes;

e EMEFI MARIA GOMIDE: Quadra em boas condigbes;

e EMEFI MARIANA TEIXEIRA CORNELIO: Quadra em boas condigdes, porém 12
refletores precisando de manutencao;

e EMEFI MARTHA ABIB: Quadra em boas condigdes;

e EMEFI MAURICIO ANISSE CURY: A escola ndo tem quadra, e as atividades sdo
realizadas no patio;

e EMEFI MERCEDES CARNEVALLI KLEIN: Quadra em boas condigdes;

e EMEFI MOACYR BENEDICTO DE SOUZA: Quadra em 6timas condigdes;

e EMEFI NELSON FERREIRA DA SILVA: Quadra em boas condigdes;

e EMEFI PALMYRA SANT'ANNA: Quadra em boas condigdes;

e EMEFI POSSIDONIO JOSE DE FREITAS: Quadra em boas condigdes;

e EMEFI POSSIDONIO SALLES: Quadra em boas condigdes;

e EMEFI ROSA TOMITA: Quadra em boas condiges;

e EMEFI RUTH NUNES DA TRINDADE: Quadra em excelentes condigbes;

e EMEFI SANTANA DO PARAIBA: A escola ndo tem quadra, e as atividades sdo
realizadas no patio;

e EMEFI SEBASTIANA COBRA: Quadra em boas condigdes estruturais, porém
esta suja de fezes de pombo

e EMEFI SILVANA MARIA: Quadra sem iluminagao no dia da visita;

e EMEFI SUELY ANTUNES: Quadra em boas condigbes, e a quadra coberta esta
em reforma.;

e EMEFI THEREZINHA DE ARAUJO: Quadra em boas condigdes, porém com 1
refletor queimado;

e EMEFI THEREZINHA DO MENINO JESUS SOARES DO NASCIMENTO:
Quadra em boas condicgdes;

e EMEFI VERA BABO: Quadra em boas condic¢bes;

e EMEFI VERA LUCIA CARNEVALLI BARRETO: Quadra em boas condigdes;
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As informagdes coletadas sdo revisadas em conjunto com os professores lideres e a
coordenagdo pedagégica durante o processo de levantamento dos espacgos, a fim de
garantir que atendam as necessidades da préatica esportiva. Além disso, realizamos uma

avaliagdo das aulas ministradas pelos professores para assegurar que estejam alinhadas
com a metodologia adotada pelo IEVP.

3. RESULTADOS ALCANGADOS

e Reunides de equipe e direcdo:
Realizagao de 2 reunides estratégicas dedicadas ao alinhamento e planejamento, com
a participagao da diregao, coordenacgéo e lideres.

¢ Entrega de materiais esportivos:
Neste més, a entrega dos materiais esportivos foi realizada em 35 unidades,
atendendo as necessidades especificas de cada escola.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

e Reunido de Diregao:
A reunido de diregao possibilitou avaliar os resultados positivos dos Jogos Escolares,
aprimorar a organizagao dos materiais do multiesportivo e identificar as necessidades
de reposigdo. Também confirmou a regularizacdo da entrega dos kimonos e uniformes,

garantindo melhores condigbes para a continuidade e a qualidade das atividades
esportivas nas escolas.

¢ Reuniao Pedagodgica:
A reunido fortaleceu a atuagdo dos lideres, promovendo troca de experiéncias,
reflexdo e construgdo coletiva de solugdes. Também contribuiu para aprimorar o
planejamento dos préximos Jogos Escolares, o acolhimento de novos professores, as
visitas técnicas e o rodizio de materiais, ampliando a autonomia e a responsabilidade
da equipe.

e Visitas técnicas:
As visitas técnicas foram realizadas pelos professores lideres, totalizando o
acompanhamento de 51 escolas, sendo verificados que algumas escolas necessitam
de manutencgéo e outras encontram - se em excelentes condig¢des.

e Realizagao da entrega dos uniformes esportivos:
No més de agosto, foram entregues 332 uniformes individuais, totalizando 37 unidades

distribuidas. Essa acao teve um impacto significativo no fortalecimento da identidade
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dos alunos com as atividades esportivas, promovendo pertencimento, motivacéo e

valorizagdo da participagdo nas modalidades.
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Bruno A. Vasconcelos e Souza Lilian Moreira de Castilho Ramos

Eu, Caroline Leticia Lima Rodrigues, Gestora de Parceria com a OSC Instituto
Esportivo do Vale do Paraiba (IEVP), aprovo o relatério de execugdo das
atividades pedagdgicas, as quais se referem ao Plano de Trabalho do
desenvolvimento de atividades, relativas ao més de agosto de 2026.

As atividades descritas nesse relatério demonstram agdes para o alcance das
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